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Resumo

Essa pesquisa tem por objeto de estudo o Profésgmnheiro. O problema central da
pesquisa mostra-se presente em duas indagacoes: €anpratica docente do Professor
Engenheiro? Quais os modos de ser, pensar, agisieae do Professor Engenheiro?
Pretende-se compreender qual a maneira do Profésgmnheiro exercer a docéncia.
Busca-se saber como sua forma de ser, de trabdihaprender, de pensar, de agir e de
perceber o mundo a sua volta influencia nas questéesua pratica pedagogica, uma vez
que nado € licenciado. Em nenhum momento pretendgpeesentar solucbes para 0s
problemas, mas apenas uma construcdo coletivaamscalternativas para prética
pedagogica do pesquisador. Ndo se desejam velhgsostas, mas sim novos
questionamentos. Como estratégia metodologica destigacdo, adota-se a pesquisa
participante, realizada com Professores Engenheicogurso de Engenharia Civil do
Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnoldgi&oias (IFG), Campus Aparecida de
Goiania. O estudo foi desenvolvido retomando-se@sp histéricos, culturais e sociais
dessa instituicdo, pois a compreensdo da memda@ihjstioria e da cultura escolar pode
ajudar no entendimento das relagdes sociais, eidneas, profissionais e pedagdogicas no
espaco estudado. Pela analise do objeto de pesquit@abalho necessariamente se
encaminhou para a pesquisa qualitativa, uma vezoqueeresse € estudar o Professor
Engenheiro, seus modos de agir, de ser e suaihistbhcontexto socioprofissional a partir
da sua prépria percepcdo e das condicbes que antef2 levantamento dos dados foi
realizado por meio de entrevistas semiestruturggias possibilitaram a construcdo e a
composicao da resposta pelo professor, permitisdionaextrair mais informacfes. Foram
utilizadas seis categorias de trabalho que peamtimelhor sistematizacao da pesquisa de
campo por parte do pesquisador. Do ponto de vistaaportes tedrico-metodologicos,
orientaram os estudos conceitos do socidlogo Beur(li983a, 1983b, 1989, 1996, 2003,
2007). Outros autores também contribuiram na fuedémgdo tedrica desta pesquisa,
como: Tardif (2000, 2014), Freire (1991), N6voa9492013), Cunha (2014), Mészaros
(2005), Castro (2013), Bazzo (1998, 2006), Noguditae Nogueira C. (2004), Palacin
(2008), Brzezinski (2008, 2010), Baldino (2014¥malde documentos institucionais e do
ordenamento juridico brasileiro. Por meio dos estuidodricos e da pesquisa de campo
realizada, p6de-se concluir que séao caracterigteasliares do Engenheiro e, portanto, do
Professor Engenheiro o pragmatismo e a necessidadaplicabilidade imediata do
conhecimento em suas ac¢oes, incluindo assim a dac&ssa afirmacdo nao significa que
o Professor Engenheiro ndo se preocupa com as pedegogicas ou que nao reflete
sobre suas praticas profissionais ou sobre questdaesacionais mais amplas. Ao
contrario, todos afirmaram e demonstraram ser itapt# esse conhecimento para o
exercicio da docéncia e buscam de alguma formapapree dele. Outros pontos
convergentes verificados pela pesquisa de campmfa compreensao que os professores
tém sobre o nivel de interesse dos estudantesidecado muito aguém do necessario;
uma fragil base de conhecimentos em mateméatiogdneias pelos alunos, o que dificulta o
exercicio da atividade docente; a desvalorizac&lsdo trabalho docente, sobretudo se
comparado ao trabalho de Engenheiro, e o reconkatinda influéncia marcante de
outros professores em suas praticas atuais, imelusibusca pelo espelhamento nesses
mestres.

Palavras-chave Ensino de engenharia; formacao docemédjtusprofessoral.



Abstract

This research aims to study the engineer profe§sw.main problem of the research is
present in two questions: How is the teaching jracif the engineer professor? What are
the ways of being, thinking, acting and teachinghef engineer professor? It is intended to
understand how the engineer professor engagesaghitg. It seeks to know how their
way of being, working, learning, thinking, actingdaperceiving the world around them
influences the issues of their pedagogical practicee it isn't licensed. At no time do we
intend to present solutions to problems, but onlyadiective construction, seeking
alternatives to the researcher's pedagogical peactWe do not want old answers, but
indeed new questions. As a methodological resestrategy, it is adopted the participatory
research carried out with professors from the cengineering course of the Federal
Institute of Education, Science and Technology oias (IFG), Campus Aparecida de
Goiania. The study was developed taking up theohestl, cultural and social aspects of
this institution, because the understanding of ngustory and school culture can help
in the understanding of social, educational, psitesal and pedagogical relations in the
space studied. By analyzing the research objed, vilork necessarily went to the
qualitative research, since the interest is toystbd engineer professor, his ways of acting,
of being and his history in the socio-professior@itext from his own perception and the
conditions that surround him. Data collection wasf@med through semi-structured
interviews that enabled the teacher to construdt @mpose the answer, thus allowing
more information to be extracted. Six categorieartdlysis were used that allowed better
structuring and organization of the field resedrghhe researcher. From the point of view
of the theoretical-methodological contributionsudsés oriented sociologist Bourdieu
(1983a, 1983b, 1989, 1996, 2003, 2007). Other asithiso contributed to the theoretical
basis of this research, such as: Tardif (2000, R0R¢eire (1991), Névoa (1995, 2013),
Cunha (2014), Mészarios (2005), Castro (2013), 844898, 2006), Nogueira, M. and
Nogueira C. (2004), Palacin (2008), Brzezinski @02010) Baldino (2014), as well as
institutional documents and Brazilian legal syst@mm.ough the theoretical studies and the
field research carried out, it was possible to oot that pragmatism is the peculiar
characteristics of the engineer and, thereforgh@®ngineer professor and the necessity of
the immediate applicability of knowledge in hisians, including teaching. This statement
does not mean that the engineer professor is notecned with pedagogical actions or
does not reflect on his professional practices wrader educational issues. On the
contrary, all have stated and demonstrated thakiinowledge is important for the exercise
of teaching and seek in some way to mold it. Otlevergent points verified by the field
research were: the professor 'understanding ofttigents' level of interest, considered far
short of what was necessary; a fragile base of kediye in mathematics and science by
the students, which makes the exercise of the imgchctivity difficult; the social
devaluation of teaching work, especially when coregdo the work of an engineer, and
the recognition of the marked influence of otheofessors in their current practices,
including the search for mirroring in these masters

Keywords: Engineering teaching; teacher training; teadfadritus
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Introducao

De forma geral, 0 engenheiro é tido como um indigitfio e calculista,

dedicado apenas a assuntos técnicos e a problerdisgs especificos.
Imaginam que eles parecam sérios, atarefados, faédenlos precisos o
dia inteiro e expedem solu¢cbes miraculosas pardogea problema que
lhes € apresentado. O seu trabalho dependeria tastente de
conhecimentos cientificos formais confiaveis e ¢géisagrados e de
desenvolvimentos tecnologicos dominados. Muitoshdamimaginam

gue para todos os problemas da engenharia exiséenidas de solucao
proprias e formulas prontas que, convenientemeptieadas, resolvem
gualquer questao.

Walter Bazzo

Na epigrafe acima, Bazzo (2006, p.133) explica carsociedade, de uma maneira
geral enxerga 0 engenheiro e, por extensdo, o ieieta engenharia. Confesso que se
tivesse tido a oportunidade de ler o trecho acignguatro ou cinco anos, diria que era algo
fantasioso, diria que ndo era possivel que fosseaeyvisdo que muitas pessoas tém do
engenheiro.

Entretanto, ao me ingressar no Programa de Dowogad Educacao, percebi a
veracidade do texto acima. Ouvi, ao longo do cumsaifos colegas dizerem, diante dos
estudos, sobre a necessidade de se resolver alginierpa decorrente da profissdo ou
mediar algum conflito: “Na sua area de engenhariad® muito mais facil, é s6 vocé
aplicar alguma técnica, fazer alguns calculos atptdsta resolvido ndo esta?”

A Engenharia ndo se resume a aplicar técnicas etuaef calculos. Ela
inegavelmente contempla a técnica e os calculos, maa se limita a isso. Para Bazzo
(2006) engenharia € uma mescla complexa e sutiéieia, técnica, arte, experiéncia e
bom senso. A arte pode ser entendida aqui no sedddcapacidade criativa, percepgao
individual, sensibilidade, motivacdo, acao e irdoicO bom senso pode significar a
aplicacdo da razéo e do raciocinio ao cotidiano.

Alids, o uso do termo engenharia € provenienteatmlingenium que significa
génio, ndo no sentido conotativo que se usa fregomemte, mas no sentido de faculdade
inventiva natural, de criatividade, de talento. Bamtugués o termo foi usado no século
XVI para designar aqueles que se dedicavam ao towera aplicacdo de engenhos que

eram maquinas de guerra.
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A primeira escola de engenharia no Brasil com teristicas semelhantes as que
conhecemos hoje foi a Academia Real Militar, criadal1810 pelo entdo Principe Regente
D. Jodo VI. Ela substituiu a Real Academia de Aatila, Fortificacbes e Desenho que
funcionava desde 1792. A Academia Real Militar paspor varias transformacdes ao
longo dos anos: mudou seu nome para Academia lahpdititar, apds a independéncia do
Brasil; posteriormente teve seu nome alterado nemsenpara Academia Militar da Corte
e em 1858, mediante um decreto, passou a permitigresso de alunos civis. Com essa
nova configuracdo, houve nova mudanca em seu npassou a se denominar Escola
Central. Em 1874, pelo decreto n° 5.600, foi criadescola Politécnica do Rio de Janeiro,
sucessora da antiga Escola Central (BAZZO; PEREIRASG).

A partir da revolucao industrial as especificidadasformacédo do engenheiro se
desenvolveram rapidamente. Surgiram varias ramgidiess da engenharia com
caracteristicas proprias; contudo, nem sempre @uitatdes de atribui¢cdes profissionais
claramente definidas.

Como ha varios campos de atuacéo, torna-se imgbssha s6 pessoa dominar o
conhecimento, a tecnologia e as técnicas ligadasnakiplas atividades da area.
Atualmente hd uma infinidade de engenharias caxtkstr no sistema Crea/Confea e
ofertadas pelas escolas de Engenharia no Bras#sakpde o campo de atuacéo ser
volumoso e diversificado e de aparentemente alguengenharias ndo estarem muito
relacionadas com as outras, muitas caracterist@asursos sdo comuns.

Uma densa base matematica e de ciéncias esta teresantodos 0s cursos de
Engenharia. O uso de tecnologias e ferramentas wakipnais também faz parte do
cotidiano dos alunos. Em virtude ndo somente ddoatio escolar, mas da propria histéria,
dos professores e do surgimento do curso, alguradscylaridades sobressaem nos
profissionais desta carreira, assim como ocorre mafissionais de outras especificidades.

E peculiar e predominante em todos os cursos ariggcdo em Engenharia e, por
extensdo, nos engenheiros a aplicabilidade do digeio, dos conceitos, do
conhecimento e das disciplinas curriculares de dg&no em engenharia. Tanto as
disciplinas do nucleo basico, quanto as do nuctebfissionalizante, do nucleo especifico
OuU mesmo as optativas, todas devem passar pelo daiaplicacdo seja por alunos, seja
por professores ou gestores que contribuem na ralgm dos projetos pedagdgicos
curriculares. Isso pode ser benéfico sob muitogcsp e até mesmo necessario para o

bom andamento, desenvolvimento e evolucdo da Eagentmas quando se busca o
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estudo da aprendizagem e das praticas pedagogicansino da area é preciso mais
cautela para ampliar a capacidade de percepcdompreensao da realidade sob a
totalidade dos valores.

Ha muitos pesquisadores do campo da Educacédo qiedsmm a estudar as mais
variadas tematicas educacionais, tais como: a idiglat histéria da educacgdo, a
epistemologia, a psicologia educacional, as paBtipublicas educacionais, a filosofia
como fundamento da educacéo, a sociologia, a attgip educacional, a economia da
educacao, a gestao ou administracao escolar, vsutas, entre outras.

Existe igualmente um consideravel numero de peadaiss, geralmente
professores licenciados, que se aprofundam em r&aaespecifica de conhecimento e
formacdo voltando seus estudos para um olhar npaala Educacdo; pesquisam temas
como: ensino de Fisica, ensino de Matematica, erdnHistoria, ensino de Quimica,
ensino de Biologia, ensino de Literatura, ensincAdes, ensino de Mdusica, ensino de
Danca, ensino de Portugués, ensino de Filosofsaneme Sociologia e outros.

Infelizmente, porém, ndo se pode dizer que ha mydesquisadores bacharéis ou
pesquisadores licenciados que se dedicam a esiugt@ino de graduacdes que fogem as
licenciaturas. Os primeiros, por serem bacharéis, t8m a docéncia como propésito
principal de sua atividade profissional. JA4 os pisglores licenciados, por serem de
outras areas, quase sempre aprofundam os estudasaesinea precedente de licenciatura.
Assim, ndo se observam na academia muitas pesqadags ou publicacbes sobre
ensino de éareas do bacharelado (ensino de Medieimsino de Direito, ensino de
Economia, ensino de Engenharia, entre outros),osgparadas a quantidade existente
sobre ensino de areas das licenciaturas.

Esta pesquisa se dedicou ao estudo do ensino denlargp. Em pesquisa
bibliografica realizada em livros, teses, disséag artigos, textos e outras fontes para
fundamentar este trabalho, verificaram-se algureasiticas relacionadas ao ensino de
Engenharia que estdo sendo estudadas por pesgesasligenheiros professores em
programas de Mestrado e Doutorado em Educacéo.

Os principais assuntos abordados dentro da temétismo de Engenharia, de
acordo com Castro (2013) e com consulta realizaddaaco de Teses da Coordenacgéao de
Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (Jagesam: processos de ensino-

aprendizagem na Engenharia, concepc¢fes de ensin@Guto de Engenharia, perfil do
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engenheiro, perfil do Professor Engenheimvaliacdo de cursos de Engenharia, género
nas engenharias, evasao dos discentes nas engsnhari desenvolvimento de
tecnologiagoftwaregara auxiliar processos de aprendizagem em Enganha

Dentre as inUmeras possibilidades de abordageradadtpara o estudo do ensino
de Engenharia, esta pesquisa teve como objeto weloe® Professor Engenheiro,
perpassando por analises dos processos de enser@i@pagem, concepcdes de ensino
pela visdo do Professor Engenheiro, perfil do Rswie Engenheiro e avaliacdo da
aprendizagem discente, ou seja, todas as principaiaticas envolvidas no estudo do
ensino de Engenharia. Acredita-se que os temaslaibaos ndo sejam assuntos isolados
entre si; ao contrario, sdo assuntos com grandedgrinterdependéncia.

Esta pesquisa buscou fazer reflexdes e discussbes @s docentes bacharéis, mais
especificamente sobre os Professores Engenheiecatgam na educacao profissional e no
ensino superior. Tais reflexdes e discussfes famamparadas no referencial tedrico e na
pesquisa de campo realizada, porém, sem ignorgpexiéncia e a vivéncia do autor, que
também se enquadra nessa categoria por ser ProgeSagenheiro.

Como ¢é a prética docente do Professor Engenheuwa® @s modos de ser, pensar,
agir e ensinar do Professor Engenheiro? Essas iddagacOes norteiam esta pesquisa
sobre o Professor Engenheiro, entendido aqui corBaaharel em Engenharia que, de
alguma forma e por algum motivo, exerce a docériatende-se investigar a maneira
como esse profissional, mesmo néo licenciado damy, sem formacao pedagodgica a

exerce.

Aportes teoricos

Esta pesquisa tem como referencial teérico corge@itmndos do pensamento do
soci6logo francés Pierre BourdfeBOURDIEU, 1983a, 1983b, 1989, 1996, 2003, 2007).
A Sociologia é buscada, pois se acredita que daegcom espaco social, cientifico e
educacional cuja identidade pauta-se em valoremeipios organizados coletivamente. A

! Na academia h& engenheiros que exercem a docénséa intitulam engenheiros professores. Outros
preferem a denominacdo professores engenheirode Nexbalho os termos Professor Engenheiro e
Engenheiro Professor seréo utilizados indistintaeen

2 Pierre Félix Bourdieu nasceu em Denguin, Frangalede agosto de 1930 e faleceu em Paris em 23 de
janeiro de 2002. Filésofo de formac&o, foi docert&cole de Sociologie du Collége France. Embora de
origem campesina, Bourdieu tornou-se um importantestigador nos campos da Antropologia e da
Sociologia, sendo um dos autores mais lidos emaadando (BALDINO e DONENCIO, 2014).
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histéria é escrita e determinada sempre pelo goledm qualquer espagco ou ambiente, ou
seja, € uma construcao social.

Das contribuicbes desse autor, busca-se para fumdamas discussdes o0s
conceitos de campabituse capital, fazendo correlages e aplicacbes ao obgastudo
em questdo. Entende-se que o pensamento de Bo|idi8Q) sobre campdabituse
capital pode ajudar a desvelar a histéria que acemtum espago social (campo/escola),
com seus agente® suas praticas (professwmbitug, anglstias, lutas e estratégias de
poder que formam um sistema organizado socialmente.

Além de Pierre Bourdieu (1983a, 1983b, 1989, 12963, 2007), varios autores
contribuiram para as discussfes, reflexdes te¢ritamlamentacfes metodoldgicas e
aportes tedricos para essa pesquisa. Entre osigaimanenciona-se: Maurice Tardif
(2000, 2014), Paulo Freire (1991), Maria Isabel I@2uif2014), Anténio Névoa (1995,
2013), Istvan Mészaros (2005), Rosangela Nuneslaeida Castro (2013). José Maria
Baldino (2014), Antonio Walter Bazzo (1998, 2006}iz Fernandes Dourado (2007),
Michael Huberman (1992), Vivian Cirino de Lima (3)1Maria Alice Nogueira e Claudio
Marques Martins Nogueira (2004), Luis Palacin (9G08iaBrzezinski (2008, 2010)

Com o passar dos anos e o advento da tecnologiad# vez mais ampla a
quantidade de informacdes que se tem disponivee sah determinado objeto. Milhdes
de sites sao criados diariamente. Cada vez magsqusador estuda muito sobre pouco.
Porém, hoje ndo se aceita a concepcao positivestpue os dados falam por si. Eles falam
desde que interrogados adequadamente. Para jgsegig€o estar de posse das ferramentas
corretas que, no caso da Educacao, sao ferrancamesituais (BUFFA, 2005), razao pela
gual os conceitos supracitados devem ser cuidadogaranalisados e contextualizados.

Consideracdes sobre a metodologia da pesquisa

Metodologia é a introducdo dos procedimentos reigtieos e racionais, base da
formagao no mundo das ideias (LAKATOS; MARCONI, 2pPor meio da compreensao
da metodologia cientifica adotada, € possivel uxg@lioacdo detalhada do trabalho
desenvolvido na pesquisa. Serdo descritos sucintamss procedimentos, o tipo de
pesquisa desenvolvido, os instrumentos utilizadagmpo gasto na pesquisa € como 0s

dados foram coletados e analisados; ou seja, tueldogrealizado.

3 Bourdieu utiliza a palavra agente, entendido comaviduo com disposi¢édo para agir dentro do cango d
interesses.
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A metodologia requer uma atencao especial poe @t pesquisador no campo
educacional, pois coloca em questdo o rigor cieatitmpregado. Muitos termos sdo
usados indistintamente e as vezes equivocadamenfegepquisadores da educagcéo, como
0S termos pesquisa qualitativa, pesquisa partiggajpesquisa etnografica, pesquisa
naturalistica, estudo de campo e estudo de caso.

Silva e Menezes (2005) entendem que, quanto &ezatuuma pesquisa pode ser
classificada como basica ou aplicada. A pesquisecd&isa “gerar conhecimentos novos
Uteis para o avanco da ciéncia sem aplicacdo ar@tievista”, envolvendo interesses
universais. Ja a pesquisa aplicada visa “gerarezimientos para a aplicacdo prética e
dirigidos a solucdo de problemas especificos”, mevalo interesses locais (SILVA;
MENEZES, 2005, p. 20).  Portanto, segundo esse @mento, pode-se dizer que esta
pesquisa € aplicada, uma vez que pretende geraedarentos para auxilio na resolucao
de problemas relacionados ao ensino de Engenharia.

Toda classificacdo se faz mediante um ou varitérios. A classificagdo de uma
pesquisa quanto aos seus objetivos gerais adotdmenute as denominacdes: pesquisa
exploratdria, pesquisa descritiva e pesquisa eatpli (GIL, 2002).

As pesquisas exploratérias “tém como objetivo projpnar maior familiaridade
com o problema, com vistas a tornd-lo mais expliot a constituir hipéteses” (GIL,
2002, p. 41); visam aprimorar as ideias sob um gpamnento bastante flexivel que
possibilita a consideracdo dos mais variados aspewiativos ao fato estudado. Na
maioria das vezes elas envolvem levantamento bifdifico, entrevistas e analises de
exemplos.

A pesquisa descritiva, como o préprio termo sugera “como objetivo primordial
a descricdo das caracteristicas de determinadalggdpuou fendmeno ou, entdo o
estabelecimento de relacdes entre variaveis” (@002, p. 42). Apresenta como principal
caracteristica a utilizacdo de técnicas padrongdédacoleta de dados, como questionarios
e observacoes.

Ja a pesquisa explicativa “tém como preocupacatvatedentificar os fatores que
determinam ou que contribuem para a ocorrénciafel@dmenos” (GIL, 2002, p. 42).
Caracteriza-se pelo aprofundamento da realidadexplacar o porqué, a razéo das coisas,
sendo, portanto, um tipo mais complexo e delicadogue se aumenta consideravelmente

a possibilidade de cometer erros.
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Assim, compreende-se que, no que diz respeitmlajesivos gerais, esta pesquisa
pode ser classificada como exploratéria, pois olgigbroporcionar maior familiaridade
com o problema, que € o Professor Engenheiro ersedss de ser e de agir. Ela também
apresentou um planejamento flexivel e sofreu valtsacdes a medida que foi sendo
executada.

Do ponto de vista da abordagem do problema pesguisa pode ser classificada
como quantitativa ou qualitativa. Ludke e André 88P discutem o entendimento de
pesquisa qualitativa em educacdo abordando coaaeitmncepcdes que configuram esse
tipo de pesquisa e apresentam cinco caracteridiftsisas que foram seguidas ao longo
deste trabalho, visto que esta pesquisa € predotemante qualitativa.

Primeiro, a pesquisa qualitativa transcorre emanmbiente natural, ou seja, deve
existir um contato direto entre o pesquisador enbiante ou situacdo pesquisada. Como
os problemas sao estudados no ambiente naturaluenoaprrem, sem interferéncia do
pesquisador, sdo também chamados de “naturalisticos

Segundo, devem prevalecer os dados descritivasy c@poimentos, entrevistas e
acontecimentos que sao usados para esclarecernimdvista.

Terceiro, predomina a preocupagédo com o0 processo eom o produto, ou seja, 0
interesse do pesquisador ao estudar um problenaificar como ele se manifesta nas
atividades, nos procedimentos, nas préticas estasaéi nas interacdes cotidianas, e ndo
chegar a um resultado numérico.

Quarto, o pesquisador deve dar importancia pasigroficado que as pessoas dao
as coisas. E importante captar o modo como oswvéstados veem as questbes propostas,
ou seja, qual significado atribuem a realidadeagieerca, qual sua visdo de mundo.

Finalmente, em quinto lugar, a analise dos dadasglet a seguir um processo
indutivo, isto €, os pesquisadores nao se preoc@pauscar evidéncias que comprovem
hipéteses definidas antes do inicio dos estudo®WE] ANDRE, 1986, p.11-13), como é
comumente explorado em trabalhos académicos. O datmédo existirem hipoteses
formuladas inicialmente, ndo significa que a pesuse desenvolva sem nenhum
delineamento tedrico que oriente a coleta de dadom posterior analise.

Pela analise do objetivo do estudo e pela compémeda abordagem metodologia
escolhida, este trabalho necessariamente se ertampara a pesquisa qualitativa. O
interesse € estudar o Professor Engenheiro, sedesnu® agir, de ser e sua historia no

contexto socioprofissional a partir da sua propeecepcao e das condi¢cdes que o cercam.
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Pretende-se descobrir como se da o exercicio a#&nd@a pelo Professor
Engenheiro. A abordagem qualitativa foi escolhigajs neste caso h4 uma relacéo
dindmica entre o mundo real e 0 agente, isto éyimeulo indissociavel entre 0 mundo
objetivo e a subjetividade que ndo pode ser traduzin numeros.

No que tange a questdes epistemoldgicas, metadatdg técnicas da pesquisa
qualitativa, € inevitavel ndo consentir com ChiaZ@006).

Cresce, porém, a consciéncia e 0 compromisso de gesquisa € uma
prética valida e necessaria na construcdo solidiriaida social, e 0s
pesquisadores que optarem pela pesquisa qualjtat\ee decidirem pela
descoberta de novas vias investigativas, ndo mletem nem pretendem
furtar-se ao rigor e a objetividade, mas reconheqgem a experiéncia
humana n&o pode ser confinada aos métodos norostétie analisa-las
e descrevé-las (CHIZZOTTI, 2006, p. 58).

Apesar de esta pesquisa ser predominantemeni&atval uma pequena parte dos
dados coletados foi analisada quantitativamentesegay de forma numérica, utilizando a
estatistica descritiVaimples. Esses dados referem-se especificamefatgos gerais sobre
0s agentes envolvidos, importantes para a com@egyesal da pesquisa.

Inicialmente foram levantados dados referentesida yregressa funcional do
professor: sua formacao, idade, tempo de docéregane de trabalho e se fez algum
curso de preparacao para a docéncia. Essas infoaesigpgeliminares foram importantes
para dar uma visdo geral do perfil dos entrevidadi® certa forma até ajudando a
compreender parte das respostas fornecidas.

Pode-se afirmar que o estudo apresenta dois nomhoglementares de tratamento
dos dados. O primeiro consiste em técnicas que asastatistica descritiva, 0 que permite
tirar conclusdes simples, porém importantes sohobjeto estudado. O segundo consiste
nas andlises dos discursos valendo-se de refesétedacas que possam contribuir na

compreensao dos dados e na investigacdo qualitafliaada.

* Nomotético deriva do gregtomothetikégjue significa relativo & elaboracéo de leis. Lagjig. Método

ou disciplina que formula ou trata de leis gerais.

® A estatistica € comumente subdividida em estzaistescritiva e estatistica indutiva. A primeirdicap

técnicas para descrever e sumarizar um conjunttades sem tirar inferéncias sobre eles. Ja a st&ati
indutiva ou inferencial preocupa-se com as técniegessarias para extrair conclusdes gerais a pasi
dados, ou seja, objetiva uma conclusédo de uma piula partir de uma amostra.
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Foi seguido, aqui, o0 pressuposto adotado por C(204, p. 50): “se na pesquisa
experimental se buscam dados para confirmar aatewai pesquisa etnograficse busca
uma teoria que explique os dados encontrados”. pssaosicdo pbde ser estendida e
adaptada também para a pesquisa participanteagalireste estudo, ou seja, considera-se
gue é possivel compreender e aceitar os dados dstucio mediante a andlise da teoria e
do conhecimento. Valendo-se de uma narrativa dgagsquisador pode levar o leitor a
recordar um acontecimento ou experiéncia propnédaj recordacbes que emergem a
partir da reflexdo proporcionada pela leitura degpesa.

A pesquisa participante, também chamada de oligervaarticipante, caracteriza-
se, como o termo sugere, pelo envolvimento entiggestes participantes da pesquisa e 0
pesquisador, ou seja, ha uma interacdo do pesquismin as pessoas investigadas.

Lakatos e Marconi (2003) entendem que a observaepdicipante:

Consiste na participacdo real do pesquisador coooraunidade ou
grupo. Ele se incorpora ao grupo, confunde-se denféea tdo proximo
guanto um membro do grupo que esta estudando écipartdas
atividades normais deste (LAKATOS e MARCONI, 20p3,94).

Na pesquisa participante o observador torna-senembro do grupo, vivendo e/ou
trabalhando dentro do sistema de referéncia destép pela qual, ao menos em teoria,
tem mais condicbes de conquistar a confianca dpogrde modo que os individuos
compreendam a importancia da investigacédo do esfudbservacao participante pode ser
natural ou artificial. A primeira ocorre quando bservador naturalmente pertence ao
grupo que investiga. A segunda acontece quandsenaor integra-se a um grupo para
obter as informacdes necessarias para a pesqéaAlOS; MARCONI, 2003).

No caso da pesquisa em questdo o pesquisadaripedo espaco investigado, ou
seja, esté inserido como pesquisador e como agenénbiente, sendo naturalmente um
membro do grupo. Portanto, a escolha metodolégieendp aos procedimentos técnicos
foi pela pesquisa participante natural.

Diante do exposto, pode-se manifestar que, quamfrocedimento metodoldgico,
foi utilizado o estudo bibliografico/documentalstsimatizado em trés etapas: primeira

® Etnografia é o estudo da cultura dos povos, métodmumente e originalmente utilizado pela antrogielo

na coleta de dados. O termo deriva do gretpms(cultura) +grafe (escrita). A partir da década de 1970
pesquisadores da Educacdo comecaram a fazer usasdésnicas, 0 que deu origem a uma nova linha de
pesquisa, segundo Ludke e André (1986).
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etapa - estudos tedricos e documentais; segunpa -etpesquisa participante realizada no
curso de Engenharia Civil do Instituto Federal dedacéo Ciéncia e Tecnologia de Goias
(IFG), Campu$ Aparecida de Goiania e finalmente a terceira etapadlise qualitativa
dos dados.

Para a sistematizacdo da segunda e da terceira feiautilizada entrevistacom
sete Professores Engenheiros e trés Professoramligigs, totalizando dez agentes
participantes da pesquisa. Este numero represeatalidade dos Professores Engenheiros
do curso de Engenharia Civil do IFG - Campus Apdeede Goiania, a época da pesquisa.

E apropriado dizer que a entrevista é um impcetamgtrumento de pesquisa, ndo
somente na Educacédo, mas também em varios camposiéieias humanas e sociais,
como a Sociologia, a Antropologia e a Politica.

Gil (2008) definiu a entrevista esclarecendo swngd importancia enquanto técnica

de coleta de dados para as ciéncias sociais datefprma:

Pode-se definir entrevista como a técnica em quavestigador se
apresenta frente ao investigado e |he formula méagy com o objetivo
de obtencdo dos dados que interessam a investigAcaatrevista é,
portanto, uma forma de interacdo social. Mais éfpamente, € uma
forma de didlogo assimétrico, em que uma das phussa coletar dados
e a outra se apresenta como fonte de informac@mntrévista € uma das
técnicas de coleta de dados mais utilizada no ardag ciéncias sociais.
Psicologos, socidlogos, pedagogos, assistentesiscei praticamente
todos os outros profissionais que tratam de praddelnumanos valem se
dessa técnica, ndo apenas para coleta de dadostambgém com
objetivos voltados para diagnéstico e orientacdb, (8008, p. 109).

A grafia do vocébulo cAmpusimpicampusem gerado muitas discussdes em documentos sftédaRede
Federal de Educacdo Profissional, Cientifica e ®kgica, razdo pela qual a Secretaria de Educacéo
Profissional e Tecnoldgica, tendo em vista a pldaale de aplicagdo dos vocébulos nos departamdatos
comunicacdes das instituicées, formulou consultaojia Academia Brasileira de Letras (ABL) sobre a
devida utilizacdo dos vocabulos. Apds os tramibgsik, o reitor do IFG expediu 0 memorando-circafar
010/2015/GAB/IFG, anexo A desta tese, esclarecgoueoo assunto foi pauta de reuniées com o Conselho
Nacional das Instituicdes da Rede Federal de EdocBgofissional, Cientifica e Tecnolégica (Conijan

0 Colégio de Dirigentes do IFG. Tal memorando deie® ainda que: “Considerando que a forma
aportuguesada “Campus”, grafada com acento ciexmfltanto para o singular quanto para o plural,
também é aceita pela Academia Brasileira de Letoagcordado que, no ambito do IFG, o vocabuloedev
permanecer sendo grafado dessa maneira em nossomeatdos”. Portanto, apesar deste trabalho ser um
documento oficial da PUC Goias e ndo do IFG, optpeda grafia Campus, tanto para o singular quaauta

o plural, ao longo de todo o texto desta tese.

8 0 termo entrevista foi primorosamente conceituado Lakatos e Marconi (2003) como “um encontro
entre duas pessoas, a fim de que uma delas obitdohraacdes a respeito de determinado assunto amtedi
uma conversacéo de natureza profissional. E unmegimento utilizado na investigacéo social, paralata

de dados ou para ajudar no diagnéstico ou no teateinde um problema social” (LAKATOS; MARCONI,
2003, p. 195).
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Esse autor esclarece ainda que a entrevista éuabegpara obtencdo de
informacBes das pessoas ndo somente sobre o queadlam, mas também sobre suas
crencas, esperancas, sentimentos, desejos e pedensem como suas razbes e
explicacbes sobre coisas precedentes. Exatamentsupogrande flexibilidade, sendo
seguramente a mais flexivel de todas as técnicasold¢éa de dados, é adotada como
técnica fundamental de investigagdo em vérios cardposaber. E atribuida a ela grande
parte do desenvolvimento das ciéncias sociais negoraneidade (GIL, 2008).

Nesta pesquisa foi aplicada a entrevista seratesada, que propicia condicdes
para composicdo da resposta de cada um dos etdad®mss Isso possibilitou ao
pesquisador extrair uma grande quantidade de i@ipdes e impressodes, enriqguecendo
ainda mais o trabalho, sob a otica qualitativanfudaram-se questdes que requereram uma
construcdo tedrica anterior por parte do pesquisgmiva que fosse possivel observar,
compreender, interpretar e analisar as respossateeionar no contexto o que pbéde ser
relacionado com a elaboracao tedrica em construgéo.

Este tipo de investigacdo possibilita aos professa@ompor uma resposta de
maneira propria e unica. Os principios construtivibssta pesquisa nao foram
encaminhados nem disponibilizados previamente garnarofessores, o que faz acreditar
gue o discurso verbalizado indique um valor de gedso0a, com significados interligados
a sua experiéncia e vivéncia como docente.

A entrevista representa um importante instrumeetcoleta de dados nas ciéncias
sociais, sobretudo na educacdo; desempenha umdecnsl papel nas atividades
cientificas e humanas por conter maior caratenteatividade e reciprocidade entre quem
pergunta e quem responde, comparada a outrosnmesitas de coleta de dados mais
superficiais, como a observacao unidirecional apléicacdo de questionarios. Ademais,
possibilita a apreenséo da informacao almejadaesmlaiquer assunto e com praticamente
gualquer pessoa.

A entrevista estruturada ou padronizada caraetsez pela imposicdo de uma
ordem rigida de questdes, de um roteiro de pergundintico aos entrevistados e na
mesma ordem, aproximando-se muito de um questmnB&riusada quando se visa a
obtencdo de resultados uniformes, pois permite goraparacdo imediata mediante
tratamento estatistico dos dados. O tipo de esteevnais adequado para pesquisas em

educacao aproxima-se de esquemas mais livres fledigeis e menos estruturados; pode
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até se basear em algum roteiro, mas com grandbifiéade, segundo Ludke e André
(1986).

Na medida do possivel, tentou-se também captargaagem corporal, portanto,
nao verbal, por meio de gestos, entonacdes, ex@essinais, hesitacées e alteracdes de
ritmos, para uma melhor compreenséo do que favafaente dito.

Optou-se pela entrevista semiestruturada por wn@er que ela apresenta maior
possibilidade de atingir os objetivos propostos.deguido um roteiro, mais como guia da
entrevista, com auxilio de tépicos principais abdak, porém dando total possibilidade
para o entrevistado discutir e debater os temaantados. N&o houve nenhuma
preocupacdo em exercer um controle rigido das s&sRopois seu objetivo deve ser “[...]
justamente ampliar as perspectivas de analise déeora, ou ampliar o conhecimento
sobre a relacéo teoria-pratica de uma area esEEq(@ARVALHO, 1998, p. 154).

Como apontado anteriormente, além da pesquisdtajival 0 estudo também
apresenta a analise documental. Essa técnica tas#éonstitui em uma poderosa forma
de abordagem de dados qualitativos, complementarfiolonacdes obtidas pela pesquisa
de campo. Ludke e André (1986) esclarecem aindaogudocumentos constituem uma
fonte estavel e rica que persiste ao longo do tempode servir de base para varios
estudos, dando mais estabilidade aos resultadatosbilém disso, eles sdo uma fonte
natural e contextualizada de informacdes.

Foram consideradas como principais fontes documeerdo IFG: o Plano de
Desenvolvimento Institucional do IFG (2013b); orfelastratégico de atuacéo do IFG no
desenvolvimento regional (IFG, 2010); o Estudoata&o metropolitana de Goiania (IFG,
2013a); o Relatério de gestdo do IFG (IFG, 201%9) Relatério de Gestdo do Campus
Aparecida de Goiania do IFG (IFG, 2016). Outras federais também serviram como
fontes documentais, como a Lei de Diretrizes e 8aseEducacédo (BRASIL, 1996) e a
Lei Federal n® 11.892, de 29 de dezembro de 20@08,cqgou os Institutos Federais de
Educacao (BRASIL, 2008).

Quanto aos procedimentos técnicos, a pesquisaétande caracteriza como
bibliogréafica, pois foram consultados varios livrteses, dissertacdes, artigos, entre outras
fontes publicadas.

A andlise da pesquisa qualitativa esteve presnmtearios momentos do processo.
Apos a coleta de dados foi necessario sistematiezegefinir as direcdes tedricas do estudo

para trabalhar o material acumulado, selecionanelgrar sobre os principais achados da



32

pesquisa. O objetivo ndo foi a simples descricaelao dos dados, mas buscou-se, na
medida do possivel, compreender o lugar pesquisasier o cotidiano das pessoas
envolvidas e acrescentar uma analise a luz detsOei estudiosos da area educacional.

Para Lakatos e Marconi (2003) a analise dos dadelagna pesquisa € a tentativa de
evidenciar as relages entre o fendmeno estudamres fatores. E realizada mediante
interpretacdo, explicacdo e especificagdo. A inétagdo € a atividade intelectual que
busca dar um significado mais amplo as respostesnagmadas, vinculando-as a outros
conhecimentos devidamente fundamentados.

N&o h& nenhuma intencéo de construir uma teodi@ido-pedagogica a partir das
analises dos resultados desta pesquisa, mas estydafessor bacharel, em particular o
Professor Engenheiro, pode contribuir para a coems@ de um conhecimento
pedagogico especifico sabidamente ndo muito exqwonaela academia em outras
pesquisas.

A titulo de ilustracdo, o niumero de eventos naigwrom frequéncia regular que
tratam de educacdo em Engenharia € minimo, pratit@nse reduz a um unico evento, o
Cobeng® ao passo que existem VArios eventos periddico®omes que tratam de
Educacé&o, tais como: Endifieencontros da Anpélj seminarios da Anfop& congressos
da SBHE?® entre muitos outros eventos cientificos.

Como o trabalho e a formacdo do profissional engeo estdo estreitamente
ligados a tecnologia, as Escolas de Engenhariaativede apresentar um grande
dinamismo em seus curriculos nas ultimas décadasodio a formar engenheiros capazes
de atender & demanda capitalista e mercadologied & mudanca curricular ndo é algo
simples. Em tese, demanda vérios e profundos estadandlises por parte de toda a
comunidade académica, sobretudo quanto aos olgetda mudanca curricular
(BUONICONTRO, 2001).

Este estudo investigativo é importante, pois wismpreender como € a pratica
docente do Professor Engenheiro, como ele age ® gamsa a docéncia. Para isso a
pesquisa de campo foi sistematizada em seis caegte trabalho: primeiro, a definicdo
do perfil do Professor Engenheiro; segundo, a vigd® o professor tem da realidade

educacional brasileira; terceiro, a formacédo pedagddo Professor Engenheiro; quarto,

® Cobenge - Congresso Brasileiro de Educacdo emriBage.

1% Endipe - Encontro Nacional de Didatica e Pratim&nsino.

* Anped - Associacdo Nacional de Pés-GraduacdoguResem Educacéo.
12 Anfope - Associagéo Nacional pela Formac&o deiggiohais da Educacéo.
13 SBHE - Sociedade Brasileira de Histéria da Edusaca
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as praticas pedagogicas, aqui limitadas a algumest@es pontuais, como relagéo teoria-
pratica, avaliacdo da aprendizagem discente e @vgaito, as dificuldades encontradas
pelo professor para o exercicio da docéncia, e x#a seategoria de trabalho foi a

verificacdo da existéncia de urmabitusprofessoral entre os Professores Engenheiros.

Comité de Etica em Pesquisa

E impreterivel esclarecer que a pesquisa de casglizada nesta tese envolveu
seres humanos. Portanto, foi devidamente submatd€omité de Etica em Pesquisa
(CEP) da Pontificia Universidade Catdlica de Gorasdiante cadastramento de varios
documentos na Plataforma Brasil, conforme deternainBesolugdo n° 466 de 12 de
dezembro de 2012, do Conselho Nacional de Saudg,(20.3).

Entre os principais documentos cadastrados naf®lata Brasil pode-se citar:
projeto de pesquisa contendo pesquisador respdresavientador; roteiro de entrevistas a
ser seguido durante sua realizacdo; cronogramaesquisa; declaracdo da instituicdo
coparticipante devidamente assinada pela Direcdal @e IFG Campus Aparecida de
Goiania, orcamento da pesquisa e o0 Termo de Comsario Livre e Esclarecido (TCLE),
gue foi assinado e entregue a todos os participal@gesquisa. Este ultimo documento é
particularmente importante porque esclarece osewstados sobre: 0s objetivos e a
relevancia da pesquisa, o carater voluntario que pagicipantes assumem, O0S
procedimentos da pesquisa, 0s possiveis riscasg@® e a preservacao da identidade dos
participantes, entre outros fatores.

A Plataforma Brasif é uma base nacional unificada de registros deujsss
envolvendo seres humanos para todo o sistema dds€immNacional de Etica em
Pesquisa (Conep), que € uma comissdo do Conselbmndh de Saude (CNS). Ela
permite que as pesquisas sejam acompanhadas endif&estes estagios, desde sua
submisséo até a aprovacao final pelo Comité de [etic Pesquisa e pela Conep. Quando
necessario, possibilita 0 acompanhamento da fasardpo, o envio de relatérios parciais
e dos relatérios finais das pesquisas. O sistemmifge ainda, a apresentacdo de
documentos em meio digital, propiciando a sociedadeesso aos dados publicos de todas
as pesquisas aprovadas. Pela internet é possfodba 0s envolvidos com a pesquisa 0

acesso, por meio de um ambiente compartilhadonfasmacdes em conjunto, o que

14 Disponivel em: <www.saude.gov.br/plataformabrasiicesso em: 9 mar. 2016.
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diminui de forma significativa o tempo de tramitesdprojetos em todo o sistema
CEP/Conep e evita 0 envio de protocolos via Costeio

O parecer final foi pela aprovacao do projeto eésgpisa. Somente a partir de entéo
se iniciou a fase da pesquisa de campo, seguirtés tas determinacdes e dispositivos
legais do CEP. Alguns documentos foram anexadosteatese para que o leitor possa
compreender melhor todo o processo de sistematizagéd ao CEP.

O anexo A salienta o0 Memorando Circular expedidio isabinete da Reitoria do
IFG sobre a grafia do vocabulo Campus, como exgi@nteriormente.

O anexo B mostra o parecer final consubstanciagimiido pelo Comité de Etica
em Pesquisa da Pontificia Universidade CatdlicaGaéas, aprovando e deferindo a
pesquisa de campo. Tal parecer foi emitido somapts serem solucionadas todas as
pendéncias iniciais que foram apontadas pelo CEP.

O Apéndice A apresenta o roteiro das entrevisidastrado no Comité de Etica em
Pesquisa da Pontificia Universidade Catdlica dea&pior meio da Plataforma Brasil e
utilizado durante a pesquisa de campo realizad&@oe Campus Aparecida de Goiania.

O apéndice B traz o Termo de Consentimento Liviess@arecido que foi assinado
e entregue a cada um dos professores participdatpssquisa. E importante ressaltar que
este € um documento obrigatorio exigido pelo CEfie seguiu todas as recomendacdes
solicitadas.

O modo de exposicao

Na sistematizacdo da tese optou-se pela organizagaoés capitulos, precedidos
por uma introducgéo e sucedidos pelas considerdig@es.

A introducdo apresenta sucintamente o objeto delesta tese, os dois problemas
que norteiam a pesquisa, 0s aportes teoricos gstensam o estudo, os fundamentos
metodoldgicos utilizados e as consideracdes soBghmissdo da pesquisa de campo ao
Comité de Etica em Pesquisa.

No primeiro capitulo € feita uma analise historicaltural e social do Instituto
Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia de Ghidsa-se pela contextualizacdo da
precariedade do Estado de Goids no século XVII, actescoberta de minas e chegada
dos bandeirantes, passando pelo surgimento dasEdeohprendizes Artifices de Goias
em 1909, na antiga capital do estado, Vila Boayrgisiento da cidade de Goiania em

1933 e a posterior transferéncia da Escola pava capital, as diversas configuracdes e
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denominacgdes que a instituicdo assumiu, até cteg&@ampus Aparecida de Goiania do
IFG nos dias atuais. O estudo da memodria e da rauléscolar contribui para a
compreensao das relagdes sociais e educacionagpago estudado.

No segundo capitulo recorre-se a fundamentacdacaedta formacédo dos
professores bacharéis, em especial dos Profeseagenheiros. Por meio do estudo de
conceitos correlacionados numa dialética, tais caanmpo habitus, saberes, praticas
docentes, buscou-se a compreenséo, a luz de ®adea@omo o professor ndo licenciado
(em particular o Professor Engenheiro) aprende pagaercicio da docéncia, como sua
forma peculiar de agir, de ser e de pensar o mumftigencia algumas questbes de sua
pratica docente.

O terceiro capitulo trata da pesquisa de campoizagl@d com Professores
Engenheiros do curso de Engenharia Civil do Instiftederal de Educacéo, Ciéncia e
Tecnologia de Goias — Campus Aparecida de Goi&niavestigacdo foi concebida sob
fundamentos metodoldgicos da pesquisa participAnt&cnica de coleta de dados adotada
foi a entrevista semiestruturada com abordagenitgtingh, para analise e discussfes dos
dados. Isso porque se acredita que a total liberdedelaboracdo das respostas pelas
pessoas entrevistadas pode contribuir mais no dntento de suas relagdes profissionais
e na compreensao de suas praticas pedagdgicas.

Nas consideracdes finais registram-se as impreskb@esquisador e avalia-se o
cumprimento dos objetivos desta pesquisa, exposdoreclusées ancoradas no referencial

tedrico e na pesquisa de campo.
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Capitulo 1 — Historia e Memoria Cultural do IFG: da Escola de Aprendizes Atrtifices

aos Institutos Federais.

Com efeito, para que sejam favorecidos o0s mais réaidos e
desfavorecidos os mais desfavorecidos, € necess&idficiente que a
escola ignore, no ambito dos conteddos do ensir® tcansmite, dos
métodos e técnicas de transmissdo e dos critér@osavhliacdo, as
desigualdades culturais entre as criancas das difers classes sociais.
Em outras palavras, tratando todos os educandos,npais desiguais
gue sejam eles de fato, como iguais em direitogwerds, o sistema
escolar é levado a dar a sua sancao as desigualladeiais diante da
cultura.

Pierre Bourdieu

A epigrafe possibilita uma profunda reflexdo solorepapel que a escola
desempenha e sobre o papel que ela realmente alele@mpenhar. Indubitavelmente é
por meio da educacéo que o individuo aprende a gizenviver em sociedade. Gracas ao
poder da escola, o individuo desenvolve sua capaeithoral e intelectual, melhora suas
habilidades e se torna um cidadéo critico capaodgibuir para transformar o mundo em
um lugar melhor.

N&o obstante, ndo podemos acreditar que a esoalahg, ira salvar a humanidade
de seus problemas. A escola € um reflexo da saige&®e a sociedade € preconceituosa, a
escola também sera. Se a sociedade discriminacaaeambém discriminard. Se a
sociedade fecha os olhos fingindo ndo ver deteomaroblemas, a escola também o
fara.

A populacéo se ilude ao pensar que a instrucaorgenpede resolver o problema
da criminalidade e gerar ascensao social imedaatiao se o problema da pobreza, da
marginalidade das mazelas socioecondmicas fosseftusexo da educacdo escolar. “A
escola ndo é a redentora da humanidade, tampotciz@ meio de equacionar problemas
cujas causas mais aguda, ultrapassam o ambitocoinall (BRZEZINSKI, 2008, p.8).

Para compreender a importancia do papel que unma@rastituicdo educacional
desenvolve na atualidade é preciso compreendeatos histéricos sob um olhar néao
apenas educacional, mas também politico, sociahéeaico, artistico, literario, musical,

ESpOI'tiVO, entre outros.
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N&o se foge a condicdo humana existencial estamdenmpo e no espaco. E é este
viver que determina nossas atitudes, nossa madeiraer, de perceber o mundo e,
certamente, nossa maneira de escrever, de cot¢aregistrar a historia.

A histéria deve ser estudada fazendo correlacdmsacpresente, pois ela “[...] faz
sentido como fonte de inspiragcdo e de compreems@oapenas porque pode fornecer 0s
meios de inter-relacdo com o passado, mas tambgquenos permite elaborar o ponto de
vista critico através do qual se pode ver o preSs¢RENELO, 2009, p.33).

Para Aquino (1989, p. 20) “0 Homem ¢é um ser do terap portanto, nunca
poderemos, para compreendé-lo, seja qual o nivehadsa preocupacdo, deixar de
contextualizé-lo, isto €, de considerar a sua posip mundo”. Ele ainda esclarece que a
tarefa de registrar os acontecimentos histéricaginaimente foi assumida por alguns
poucos elementos que expressam o modo de vidaldagpmedade. Como a técnica de
escrever foi (e ainda é) privilégio das elites dwanies, é facil inferir que a Historia
sempre serviu para o aperfeicoamento dos instraseat poder dessas elites.

A concepcédo que temos de mundo ou mesmo de algonguda de alguma forma
conhecemos estd diretamente relacionada com a dadeie em que Vvivemos,
principalmente com a posi¢cao que ocupamos nesgadade.

Tendo em vista a necessidade da contextualizac®o fakos para melhor
compreensdo dos espacos, da sociedade e de sdélsmas sera feita uma analise
historico-social e cultural do Instituto Federal Bducacdo, Ciéncia e Tecnologia de
Goias”.

1.1 Consideracdes iniciais

A compreensdo da memoria, da historia e da cuksclar podera ajudar no
entendimento das relacdes sociais, educacionafisponais e pedagdgicas no espaco
estudado, pois possibilita remontar as origens dgina dos problemas atuais e
compreender 0s rumos que a instituicdo tomou.

Este capitulo tem por objetivo investigar a hist@ultural dessa instituicdo desde a
sua criacao até os dias atuais, de modo a potililconhecimento das origens de alguns

problemas contemporaneos e a compreensao dos rgues instituicdo tomou. A

!> Sobre esse assunto had uma Tese de Doutorado eocadadupublicada em 2016 pela PUC-Goias,
intitulada: “O Instituto Federal de Educacdo Ciénei Tecnologia de Goias: A Trajetéria Histérica do
Campus Goiania” de autoria do Professor Dr. Edd®mImeida Manso. Porém, essa referéncia ndo havia
sido publicada quando este capitulo foi escrittdogoela qual, ela néo foi utilizada.
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abordagem metodoldgica utilizada é composta pomuyies documental e revisédo
bibliogréfica.

O Instituto Federal de Educacédo, Ciéncia e Tegmwlde Goias (IFG) € uma
instituicdo centenaria, visto que sua historiaitmicoficialmente em 1909 com o Decreto
n° 7.566, do entdo Presidente Nilo Pecanha, qoe &9 Escolas de Aprendizes Artifices,
uma em cada estado da federacéo, com excec¢do dar&ide do Sul, onde ja funcionava
o Instituto Técnico Profissional da Escola de Emgeia de Porto Alegre (CUNHA, 2000).
No estado de Goias a Escola foi criada na antigiéiataVila Boa, hoje Cidade de Goias.

A inauguracao ocorreu somente no ano seguinteca@td presidencial, ou seja,
em 1910, visando atender a populagédo pobre dadesdarmando operarios pelo ensino
técnico. O prédio localizava-se em regido periéérdo centro urbano, com alguma
consisténcia construtiva caracteristica da arquéetde grupo escolar da Primeira
Republica brasileira (PIRES, 2015).

Com o passar dos anos o IFG tornou-se uma imggtdulle ensino tradicional em
Goias que formou varias geracdes de trabalhadBresferéncia em diversas modalidades
de ensino e atualmente atende mais de 12 mil alemosursos regulares e presenciais em
14 Céampus distribuidos pelo estado.

A memoria € um elemento que auxilia na identidiadiévidual ou coletiva. Sua
busca é fundamental para a compreensao do prekentaa sociedade. A memoéria de um
povo é um importante instrumento na luta de classes correlacdo de forcas sociais pelo
poder. Os siléncios, a renegacdo e 0s esquecimaatosemaoria coletiva sdo reveladores
do mecanismo de manipulagdo dos que dominaram gudodominam (BRITO, 2006).

Chaui (2000, p. 376) destaca que “Cultura é a maapela qual os humanos se
humanizam por meio de praticas que criam a existésacial, econdmica, politica,
religiosa, intelectual e artistica”. E por meioaldtura que nos relacionamos com o outro,
que os habitos e costumes sdo passados e repadsagesmcao em geragcdo. A cultura
escolar é também uma amostra da cultura das famdes comunidades e da cultura
social.

N&o é possivel compreender a cultura escolar, nbextm historico atual e os
problemas da contemporaneidade de uma instituigdieiaria olhando apenas os ultimos
cinco ou seis anos de sua existéncia. A analigérimg-social e cultural das instituicdes
educacionais é relevante, pois para compreendersemte € preciso olhar para o passado,

e a Historia tem mostrado que muito se pode aprexbe ele.
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Fenelon (2009, p. 34) esclarece que “o propOsHo Histéria ndo é o de
‘desencavar’ o passado para apenas descobrirzas @é nossa identidade, mas 0 nosso
compromisso de construir a transformacéo do present

A simples leitura da parte inicial do decreto mtescial de criacdo das Escolas de
Aprendizes Artifices jA nos apresenta informac@esgitosas sobre o contexto histérico e

0s objetivos de sua criacdo, razao pela qual bdretcial do decreto é transcrito a seguir:

O Presidente da Republica dos Estados Unidos dal Bren execucao da
lei n. 1.606, de 29 de dezembro de 1906: Considerdpue o augmento
constante da populacdo das cidades exige que Biefas classes
proletarias os meios de vencer as dificuldades megnescentes da luta
pela existencia: Que para isso se torna necesse®,sO0 habilitar os
filhos dos desfavorecidos da fortuna com o indispeel preparo
technico e intelectual, como faze-los adquirir twbide trabalho
proficuo, que os afastara da ociosidade ignora#egla do vicio e do
crime; Que é um dos primeiros deveres do Goverrivegiiblica formar
codadodes uteis a Nacao: Decreta:

Art. 1°. Em cada uma das capitaes dos Estados plabiRea 0 Governo
Federal mantera, por intermedio do Ministerio daiégdtura, Industria e
Commercio, uma Escola de Aprendizes Artifices, idada ao ensino
profissional primario gratuito (BRASIL, 1909, p.1).

O decreto instituia 0 ensino profissional primgratuito, baseado no pressuposto
do crescimento populacional das cidades, na neleesside atender as classes proletarias
mediante o preparo técnico e intelectual e na abéig governamental de formar cidadaos.
O decreto visava a formacédo e qualificacdo da nedobda para atender as necessidades
do processo de industrializagéo.

Apesar de o decreto presidencial apresentar ctgpreparo intelectual”, verifica-
se, pela analise historica dos fatos que se sumadaue tal preparo deixou a desejar.
Muitos pesquisadores e historiadores da educacéotap que prevalecia a formacao
eminentemente técnica em detrimento da formac&tecttal e cultural, fato que ainda é
objeto de acaloradas discussdes académicas irstis

Cunha (2000, p. 63) esclarece que “a finalidadsate escolas era a formacéao de
operérios e contramestt&smediante ensino pratico e conhecimentos técmieosssarios
aos menores que pretendessem aprender um oficiapréndizagem ocorria em oficinas
de trabalho manual ou mecénicas que fossem maiem@mtes para o Estado. Os cursos

da area de industria apresentariam uma parte ptépar e outra técnica. Na parte

'8 O termo contramestre, no contexto acima, podersendido como um profissional responsavel por uma
equipe de trabalho em uma organizacéo hierargeicag uma fabrica, oficina ou obra.
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preparatéria os alunos cursariam de forma met@igadativa as disciplinas de instru¢éo
elementar. Na parte técnica os alunos teriam umea @a ensino e outra de aplicacgéo.

Piletti (1991) evidencia que o ensino técnico-gsibnal era visto como uma
posicdo subalterna em relagdo ao ensino secumgl#itevava as universidades, pois este
era a escada necessaria dos filhos das classesates. Quem fizesse o0 ensino técnico e
desejasse prosseguir seus estudos teria de farsirm secundario integral. Portanto, era
sem utilidade o curso técnico ja concluido, razéla pgual era um curso considerado de
segunda categoria, destinado aos “filhos dos desdamlos da fortuna”, como bem
explicitou o decreto.

Tardif (2014, p. 22) menciona que a “organizacgmkar foi idealizada a partir das
organizacdes industriais (tratamento de massa &égim, divisdo extrema do trabalho,
especializacdo, etc) e o ensino, como uma formaat@lho técnico susceptivel de ser
racionalizado”. Verifica-se, portanto, que as vissaéwercadoldgica e economicista sempre
estiveram presentes nas instituicbes educacidass® entendimento ajuda a compreender
0 pensamento contemporaneo e 0 comportamento aoade alguns docentes sobre a
pratica pedagdgica.

E importante destacar que, se do ponto de vistagdgico e ideoldgico a criacio
das Escolas de Aprendizes Artifices ndo inovou anudb ponto de vista das politicas
publicas educacionais ela foi, sem davida, um rfi@ocante da Republica Velha na area da
Educacado Profissional, pois representou o piomedrisle um sistema com abrangéncia
nacional. Tratava-se de um conglomerado de estalertos educacionais com
propdésitos comuns sob a gestdo de uma mesma adt®ridiministrativa e pedagogica, o
diretor geral, obedecendo a uma mesma legislaci@oadie( CUNHA, 2000).

SO0 muito tempo depois surgiram no pais outrosers@$ educacionais com
caracteristicas semelhantes, como o Servico NdaignAprendizagem Industrial (Senai)
criado em 1942 pelo decreto-lei n° 4.048, no gavelle Getllio Vargas, e o Servico
Nacional de Aprendizagem Comercial (Senac), cripdla Confederagdo Nacional do
Comeércio por meio do decreto-lei n° 8.621, em 1@6s proprios Institutos Federais de
Educacao Tecnoldgica, criados em dezembro 2008.

Entre o lapso de um século, desde a criacao dadassde Aprendizes Artifices em
1909, pelo decreto presidencial n° 7.566, e a &viaps Institutos Federais em 2008, pela
lei federal n® 11.892, em particular do Instituereral de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia

de Goias, muitos fatos histdricos merecem ser sathis.
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Como a Escola de Aprendizes Artifices foi oficialite criada em 1909, é
inevitdvel compreender o contexto histérico sodmlestado de Goias no final do século
XIX e inicio do século XX, compreensdo esta queapsua completude, deve vir
acompanhada de uma investigacdo historico-social pddodo anterior, que sera

brevemente feita a partir de agora.

1.2 Historia de Goias no contexto da criacdo da Esla de Aprendizes Atrtifices

A histéria de Goias praticamente inicia-se no kée(Vll com a descoberta de
minas de ouro e com a chegada dos bandeiranteisviole Sdo Paulo. Didaticamente,
pode ser dividida em trés grandes periodos: o daragdo, o do povoamento agropastoril
e o da urbanizacéo pela integracdo das vias e ddsrnos sistemas de comunicacodes.

O professor Luis Palac¢thesclareceu que no século XVI muitas expedicdes,
também chamadas de bandeiras, de carater oficiebrperam parte do atual estado de
Goias, destinadas a explorar o interior, buscarerdgs minerais e capturar os indios. Nessa
época foram descobertas as minas de ouro em Mipe&sGregido até entdo ocupada
somente por indios. No século seguinte foram destadminas em Cuiaba e iniciou-se
também o povoamento em Mato Grosso. Se em MinasisGeem Mato Grosso havia sido
descoberto ouro, em Goias, que se localiza endes esstados também haveria de ter. Sob
essa suposicéo, Bartolomeu Bueno da Silva, apelidad “Anhanguera”, organizou uma
expedicdo para Goias em busca de minas de ouraX®M; MORAES, 2008).

A primeira regido ocupada foi a do rio Vermelhoderse fundou o
arraial de Sant’Ana, que depois seria chamado @eBga, e mais tarde,
Cidade de Goias, sendo durante 200 anos a capitéérdtorio. Nas
proximidades de Sant’Ana, surgiram numerosos araias margens de
cérregos e rios, como centro de garimpo: Barrareifer Anta, Ouro
Fino, Santa Rita etc. Ao se divulgar a riqgueza d@sas recém-
descobertas, acorria, sem cessar, gente de togastas do pais. Pelos
registros da capitacdo, sabemos que, dez anossdepoil736, ja havia
nas minas de Goias 10.263 escravos negros (PALACINORAES,
2008, p. 23).

' Luis Palacin Gomes foi um historiador que se aedia histéria dos estados de Goids e Tocantins.
Espanhol de nascimento, porém naturalizado brasilera licenciado em Histéria pela Universidade de
Santiago de Compostela, Bacharel em Filosofia doge&o pela Universidade de Comillas e Doutor em
Historia pela Universidade de Madrid. Foi padrerefgssor na Universidade Federal de Goias, onde
defendeu a tese de Livre Docéncia “Goias 1722-183futura e Conjuntura numa Capitania de Minas”.
Faleceu em 1998 (BOAVENTURA, 2007; SILVA, 2013).
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Desde o inicio da colonizacdo, Goias era conhepelas bandeiras. Mas seu
povoamento de fato s6 ocorreu no século XVIII pausa das descobertas das minas de
ouro. O registro acima revela o quao irregulaofpovoamento aurifero. Todavia, naguela
época todos queriam ser mineffo® que explica o pouco desenvolvimento da economia
da agricultura e da pecuaria durante a primeiradeetiaquele século. A regido passou a

fornecer metais preciosos a metropole.

Entre 1727 e 1732, surgiram diversos arraiais emsaguéncia das
exploracdes auriferas ou da localizacdo da rotardiaas de Goias. Na
década de 1740, a por¢cdo mais povoada de Goi&sSarh Mas ocorreu

também a expansdo para a regido setentrional dés@uoir meio da

criacdo de diversos arraiais. De uma forma geralnasleos de

povoamento representados pelos arraiais foram ntacées isoladas,
cercadas por vastas por¢gbes de terras mercadapeiglena presenca
humana, quase sempre indigena (IFG, 2010).

Mas, afinal, qual o legado do ouro para Goiasaddale Moraes (2008) esclarecem
que Goias foi 0 segundo produtor de ouro no Brasitente inclusive de Mato Grosso e
atrds somente de Minas Gerais. Contudo, a rpedacapitando foi elevada durante o
periodo da mineragdo. Pouco desse metal preciosuo fio Brasil e praticamente nada
ficou em Goias, pois gracas ao “pacto colonial’uoocera levado a Portugal e de |4 para
outros paises como a Inglaterra.

A contribuicdo para o progresso durante o sécMdlXoi na expanséo territorial
do Brasil, principalmente nas regides de Minas Se@oias, Mato Grosso, Parana, Santa
Catarina e Rio Grande do Sul, pois antes o pdismgava a uma pequena faixa litoranea.
Em Goiéas varias cidades, estradas e fazendas foyastruidas com o capital econémico
proveniente do ouro.

Ja na primeira década do século XIX, com desaipaeeto e a decadéncia aurifera
na regiao, a populacao se reduziu e se disperdos gertdes, os arraiais desapareceram e
a agricultura era apenas para subsisténcia. O moveortugués adotou medidas para
incentivar a agricultura, a pecuéaria e o comermoGoias, como a isencao fiscal, a criagdo
de povoamento as margens dos rios, a tentativesendolver a navegagado nos principais
rios e estimulos a criacdo de fabricas. Porém,eosguviu durante os primeiros anos do

século XIX foi uma decadéncia geral e, por consegaé uma grande defasagem

'8 Mineiro, naquele tempo, ndo era o trabalhador tea,nmas o proprietario de terrenos de mineracéo e
escravos. Todos os esforgos eram concentradosneaagéo, tanto por parte dos governantes, quarsto do
funcionarios, dos grandes comerciantes, dos nafitaraté mesmo do povo (PALACIN e MORAES, 2008).
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sociocultural em Goias, que viveu um periodo detandificuldade econbémica e falta de
infraestrutura basica, como meios de transporgtgdas, comunicacdes e inexisténcia de
mercados consumidores.

A interpretacéo do declinio do ouro em Goias agdodo século XIX e meados do
século seguinte ficou estigmatizada como culpatdis@ do estado, sem se considerar o
processo portugués de ocupacgao na regiao.

O fato educacional importante nessa fase ini@ahdtrucdo publica em Goias, no
século XIX, foi a criacdo da primeira escola se@uiad o Liceu da Provincia de Goias,
instalado em 23/02/1847 na capital, Vila Boa. Poréste estabelecimento educacional
ndo atendia o interior da provincia (BRZEZINSKI, 08D Os mais favorecidos
economicamente iam concluir seus estudos em Mir&gis; ao passo que a grande
maioria permanecia analfabeta. Para o curso sup&&m Paulo era a principal cidade,
sendo o curso de Direito a principal escolha.

O estudo da Historia da Educacdo em Goias apoata pés escolas que
funcionavam na antiga capital, Vila Boa, e foraam$feridas para a nova capital, Goiania,
cada uma a seu tempo e com suas peculiaridadegcém Ide Provincia de Goyaz, cujo
nome atual é Lyceu de Goiania, em funcionamenteegio central da capital, a Escola
Normal de Goias, que formava professores e funeenaicialmente como anexo ao
Lycéo na antiga capital passou por varias mudaaigashegar ao Instituto de Educacgéo de
Goias (IEG), em funcionamento no setor Leste Vilavdy em Goiania, e finalmente a
Escola de Aprendizes Artifices, predecessora dal&3@cnica de Goiania.

A Escola de Aprendizes Atrtifices foi criada nammira década do século XX.
Nessa época a infraestrutura em Goias era preéatitulo de curiosidade para o leitor
compreender melhor essa situacao, pode-se relatan ¢elégrafo foi instalado em Goias
somente na ultima década do século XIX, mais paewste em 1891, razado pela qual a
data 15 de novembro de 1889 aqui nada represembigi,a noticia da Proclamagédo da
Republica chegou de carta somente em 28 de novemégando todos os politicos da
provincia de surpresa. Uma viagem para a entadatdmiasileira, Rio de Janeiro,
necessitava de cerca de 30 dias. Com a constracaetichda de ferro em 1913, passou a
levar seis dias. Apesar de serem um grande avareoas comunicacdes do estado, 287
quildbmetros de estrada de ferro ndo poderiam ggiifisiativo frente a imensidao do
Estado (PALACIN e MORAES, 2008).

Sobre o contexto vivido na época, Palacin e Mof2@38) relatam ainda que:
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No século XX, um novo invento veio revolucionar toansportes: o
automovel. O primeiro automaovel parece ter chega@oias em 1907. A
primeira estrada de rodagem foi inaugurada em 160 trecho que
ligava a capital a estacdo terminal da estradme. fO progresso nesse
aspecto foi também lento: em 1930, o movimento eiewos nesta
estrada, a principal do estado, era de apenasatediqy entre carros e
caminhfBes. Uma geografia publicada em Goids em X88dmia o
problema das vias de comunicacdo: Quase nada pesteuestado. Em
geral, os transportes sao feitos por carros dedmoisstradas de rodagem,
geralmente mal construidas e piores conservadasdBs carrogaveis
S0 muito poucas, mesmo assim, este ano ndo poserioafegadas,
devido as fortes chuvas que assolam o estado. esgsamdo quatro
municipios goianos, vé a Estrada de Ferro de Gaojas, muito tem
desenvolvido as zonas que atravessa. E irrisoris, poderia ser pior.
Nos grandes caudais a navegacao € feita na suaianaim barcos
antiquados. Existem poucos barcos a vapor, e &stesparticulares
(PALACIN e MORAES, 2008, p.137).

Percebe-se assim uma grande caréncia do estadoid@® no inicio do século XX
em infraestrutura, comunicacfes, educacdo, tralespoferroviarios, rodoviarios e
hidroviarios. Enfim, em todas as areas. Neste gtmtesurge em 1909 a Escola de

Aprendizes Artifices na antiga capital do estadta Boa.

1.3 Escola de Aprendizes Atrtifices

O artigo 2° do decreto que criou as escolas demgizes Artifices estabeleceu a
criacdo de até “cinco oficinas de trabalho manual roecénico que forem mais
convenientes e necessarias no Estado em que fanciomscola, consultadas quando
possivel, as especialidades das industrias loRASIL, 1909).

N&o havia meios especificos para a escolha desguwlas vagas a serem ofertadas
ou mesmo da localizagdo das escolas. Em Goiasrosims cursos a funcionar foram os
de forjamentos, serralheria, sapataria, alfaigtanercenaria e selaria, quase todos ligados
a agricultura.

Cunha (2000, p. 66) esclarece que “nao houve uitgrior explicito de
dimensionamento do sistema e de localizacdo datasste aprendizes artifices em razéo
da producdo. E possivel constatar, no entanto, ritérie implicito, de carater politico-
representativo, de acordo com o vigente no Senado”.

A situacdo econdmica de Goias era precaria. Aymdal agricola era apenas para
subsistir. A Unica atividade econ6mica era a cdag@&omercializacdo de gado. Nao havia

nenhuma fabrica que merecesse atencdo. Goias s@onba de condi¢cdes para a
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instalacdo de uma escola de artifices, porémpgrartante a criacdo dessa instituicdo para
promover o desenvolvimento econémico do estado 28A¢4).

Esse autor esclarece ainda, baseando-se em pgportao jornal Goyaz®
publicada em 08 de janeiro de 1910, que fora cegelo governo do estado, para a
instalacdo da Escola de Aprendizes Artifices, uédipr considerado adequado na época,
por possuir inUmeros compartimentos e terreno aaealizacdo das diversas atividades.
Porém, na época de sua instalacdo ainda estavain sgacutadas obras de adaptacao
com recursos do governo federal para atender &ssidades da populacéo.

Verifica-se que, desde sua criagcao e fundacamhras de adequacao e readequacao
das infraestruturas fisicas sempre estiveram peseRoje a instituicdo conta com 14
campus implantados em todo o estado de Goias eosndéles apresentam obras em
andamento, seja de reparos, seja de novas coredruQodl que estdo aguardando a
finalizacdo de alguma parte da edificacdo previstgprojeto original. Alguns campus
esperam a construgcdo de um bloco de salas de auitas aguardam a constru¢cao do
refeitorio, da quadra coberta, do ginasio de espatou de laboratorios.

Algumas imagens sao utilizadas neste trabalhmdasdacilitar a compreensao do
contexto histérico-social da época relatada, al@mpdssivelmente provocar sensacoes
distintas nos leitores. As imagens podem revekpudas politicas, omissées ou despreparo
das autoridades, situagcfes de pobreza e miséremextcoercdes implicitas ou explicitas
de determinados grupos e uma infinidade de oudttos que apenas os relatos textuais ndo
podem alcancar.

As imagens nos convocam a pensar, pois sao aoartesmpo objetos de sonho, de
montagem e de ciéncia. S&o elementos de memorsndacdes e de emocgdes carregados
de humanidades (SAMAIN, 2012).

Julga-se conveniente neste momento apresentanasgimagens, pois elas geram
reflexdes e questionamentos do mundo. As pessbasi@ara o universo das imagens nao
apenas como atos e fatos, mas como um territoricevkdlac6es e de questionamentos

sobre nossa sociedade e nossa cultura.

19 Jornal Goyazé um periédico com circulaco nas principais cidado estado de Goias e em Brasilia. E o
jornal mais antigo em circulacdo no estado e umnalis antigos do Brasil. Fundado em 1884, duramés d
décadas (1885-1905) foi o jornal oficial do govemm estado de Goias, servindo como porta-voz a
populacdo. Fonte: <http://www.jornalgoyaz.com.bieesso em: 9 fev. 2016.
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Figura 1- Prédio da Escola de Aprendizes Artifiddade de Goias, década de 1920.

Fonte: Acervo da biblioteca do IFG.

Como apresentado anteriormente, as Escolas dedipes Artifices foram criadas
para contencdo dos meninos pobres por meio daspiminlizacdo. Essa escola em
particular, situava-se em local pobre e esquecidcidhde. O prédio seguia os modelos de
grupos escolares, com quatro salas de aula e partia administrativa, apesar de ser um
prédio adaptado.

Para o inicio das atividades foi definido o fumeimento de trés oficinas: de
sapateiro, de ferreiro e de carpinteiro, conten8oafinos em 1911, segundo Cunha
(2000). Na cerim6nia de inauguracédo, seu primanetal, nomeado ainda no governo de
Nilo Pecanha, Coronel Virgilio José de Barros, @rof um discurso do qual um pequeno
trecho é reproduzido aqui, para que seja possioelpreender os objetivos iniciais

propostos pela criacdo da Escola.

N&o € preciso encarecer a importancia deste ittstiestinado a prover a
educacao profissional da mocidade. O ensino pramard secundario
existem mais ou menos disseminados, mas a es@ilagpde trabalho,
de artes e officios, escola pratica que vae pramaac um officio para
ganhar a vida, essa abre-se hoje; correspondenginaanecessidade
publica, € o maior beneficio que o Governo Fedeodia fazer a Goyaz.
Sendo uma escola de trabalho e sendo eu um homemalsgho fui
escolhido para seu diretor e esta festa modestasof@nne pela presenca
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das supremas autoridades goyanas assinala uma pdapé&cia ao
desenvolvimento material do Estado (GOYAZ, 1910daé, 2014, p.
107).

Sa (2014, p. 107) analisou o discurso da segfomea:

O relevante papel da instituicdo passou a sergrataover, por meio do
aprendizado de um oficio, as condi¢cdes necesggaiasque o cidadao
pudesse garantir 0 seu sustento, ou seja, “gantidaa O discurso do

diretor evidencia a crenca de que essa escolayaaf o cidaddo para o
trabalho, promoveria a melhoria das condi¢c6es da dio individuo e,

assim, contribuiria para o desenvolvimento econdnto estado (SA,

2014, p. 107).

Partilha-se da andlise e interpretacao feita scudso do primeiro diretor da Escola
de Aprendizes Artifices, Coronel Virgilio, ou sefgsde sua criacdo, 0s objetivos da
escola eram formar para o mercado de trabalho, @immder a pratica capitalista “e
impulsionar a economia”.

A Educacado n&o pode se preocupar em preparatopaxcado de trabalho, mas
sim para a vida. Entretanto, ndo se pode esquecguel naquela época a educacdo era
algo muito mais privilegiado e elitizado que nos dle hoje. Nao havia qualquer
perspectiva de massificacdo do sistema de enshl@l

Por massificacdo do sistema de ensino recorredasaificacdo apresentada por
Trow (2005) para o ensino superior, a qual defenpskea transicdo dos sistemas de ensino
em paises avancados tende a seguir trés fasesasstle elite, sistema de massa e sistema
universal. Em seu trabalho, Trow (2005), apresanportantes dimensdes que devem ser
consideradas para que um sistema educacional gaodi sistema elite para o sistema de
massa e deste para o sistema universal, tais domuas e politicas de acesso, funcdes do
ensino superior, curriculo e formas de educacaoeica do estudante, caracteristicas
institucionais e formas de gestdo académica.

Portanto, vale ressaltar a importancia de compexemuge um sistema educacional
deve-se atentar para todas as dimensdes citad@asapenas a analise quantitativa, ou seja,
tamanho e volume do sistema. Contudo, para efeitsirdplificacdo e possibilidades de
comparacdo considerando momentaneamente apenasmensdb quantitativa, a
classificacdo do sistema ocorreria em funcdo doepdwal de alunos matriculados no
ensino que, na visdo de Trow (2005), seria: sistéenalite (0 - 15%); sistema de massa
(16 - 50%) e sistema universal (mais de 50%).
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Segundo Palacin e Moraes (2008), na década de d9@0nero de pessoas em
idade escolar no estado de Goias que recebiamugudigo de instrucdo era inferior a
15% da populacao, razdo pela qual o sistema né&eripoger chamado de sistema em
massa, tampouco de sistema universal. Ainda asgim,0 povo nem 0 governo viam essa
situacdo como uma obrigacao imprescindivel do Bstad

As Escolas de Aprendizes Artifices mantinham tambéma consideravel
importancia politica. Aléem de suprirem a demanda fueca de trabalho, também serviam
de troca politica e de favores entre as classesotatoras do poder local, dos governos
estaduais e do governo federal.

Os gastos federais representavam um subsidio moomOpara os estados,
movimentando a economia local. Além disso, os lgustrutores, secretarios, diretor)
eram indicados pelas elites locais. Até as vagasanfas para os alunos eram preenchidas
por recomendacdes dos chefes politicos locais,squeerviam dessa prerrogativa para
conquistar cabos eleitorais, como destacou Cun®@0(2p. 72), fato que demonstra a
existéncia do uso inadequado e do abuso do podstede principio da criacdo da
instituicao.

Sobre isso, Foucault (1979, p.175) argumenta Qupdder ndo se da, ndo se troca
nem se retoma, mas se exerce, sO existe em acdwd€& ndo é principalmente
manutencdo e reproducéo das relagbes econdmicasascma de tudo uma relacdo de
forca”.

E preciso perceber como os mecanismos do podexsdicidos pelos dominadores
usando o aparelho estatal, ou seja, como ocoroentndcdo do homem moderno mediante
intervencdo de praticas politicas em um sisteméatigpa, antes de forma tédo explicita,
hoje de forma mais obscura, todavia ndo menos akdoe nociva. O papel intelectual na
sociedade repetidamente funciona, por exemplo, qmmdutor de verdades absolutas a
servigo do capitalismo, persuadindo uma sociedatente de conhecimento.

Sobre o poder politico, Foucault (1979) recordex qu

O poder politico teria neste caso encontrado nacgsi@ sua razao de ser
histérica. De modo geral, em um caso temos um ppadético que
encontraria no procedimento de troca, na economiZitulacdo dos
bens o seu modelo formal e, no outro, o poderipolferia na economia
sua razao de ser histérica, o principio de suadoconcreta e do seu
funcionamento atual (FOUCAULT, 1979, p. 175).
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O poder é quase sempre associado a economia. Eeaéterizado por alguma
mercadoria, algo que se possui e se cede, sejgeedo a um favor, seja mediante um
contrato ou mesmo pela repressao.

Em Goias, um termo muito empregado nas discussiie® 0 poder e na analise
politica desde os tempos coloniais € “coronelism@no que se “constitui uma forma
politica por exceléncia do mandonismo local e guestruturou no periodo imperial em
Goias, a medida que as financas dos particulareserdavam e as do governo se
deterioravam” (BRZEZINSKI, 2008, p. 7).

Se nos dias de hoje ainda existe muito favorecilmpata as classes sociais mais
elevadas por parte da escola, imaginemos como asaescolas brasileiras do inicio do
século passado, quando o fim escravidao estavateece

Esta politica vexatdria de indicacdo de cargosesaslas, sobretudo de diretores,
ainda hoje acontece nos estados e municipios @safgib. Sabe-se que a indicagédo de
diretores quase sempre representa um apadrinharpelitwo. H4 uma tendéncia em
reduzir o compartilhamento de decisdes com a casadei, na divisdo politica da escola, o
que gera aumento de conflitos entre professores®mgs e uma série de problemas que
prejudicam, sobretudo, os alunos. Além disso, daagdo politica ndo h& qualquer tipo
de concurso ou selecao pelos quais todos possararoenem igualdade.

A compreensdo destes fatos historicos retrateo@at@ourdiesiana de que um
campo nao se constitui por acaso. Todo campo teanhisioria, um jogo de disputa, uma
luta de classes. E preciso entender a origem enaafdio do campo, sua histéria, sua
cultura e seu movimento para compreender melhoguastdes contemporaneas a ele
relacionadas. Se nos dias de hoje a maioria da®gese indigna com o apadrinhamento
politico em instituicdes publicas educacionaisrexigo conhecer a origem desse fato para
ser possivel combaté-lo.

Para Bourdieu (1996) o espaco social global € comacampo que pode ser um
“campo de forgas” que oprime 0s agentes nele shee@U um “campo de lutas” onde os
agentes se enfrentam conforme suas posicoes, montto para manter ou modificar a

estrutura de distribuicdo do poder.
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Figura 2 - Alunos e Professores da Escola de Awesd\rtifices, Vila Boa, década de 1910.

#d

Fotografo: sem identificagéo / Ano: aproximadamd@&0 / Fonte: Pires (2015).

Pires (2015) analisou essa fotografia esclarecenidalmente que ela € uma
producdo social que ndo pode ser imaginada contexoeflo real, isto €, que apenas
reproduziria fielmente os alunos dessa escola. Eanirderpretacdo, o fato de os alunos
estarem em pose para o fotoégrafo revela que essaar@ uma ocasido rotineira dos
retratados; ao contrario, seria uma ocasidao mgpedaal. Ele observa ainda que eles nao
formavam um grupo homogéneo sob o aspecto étnigaggode ser verificado por uma
pequena parcela de meninos negros na fotografiagpasicdo a maioria dos alunos, que
tinha a pele clara. Sob o aspecto social tambéuersica facilmente a heterogeneidade
dos estudantes. Todos os que estdao sentados noestdocom roupas em desalinho,
cortadas sem muito cuidado e com os pés descdigom grupo dos alunos em pé, alguns
usam palet6 e gravata. Outros apresentam apaidaciaiforme militar, com cabelos bem
cortados e penteados (PIRES, 2015).

A fotografia nos possibilita, assim, novas reflexdpois retrata a imagem e ao
mesmo tempo reproduz novas imagens, permitindo@utdflas com outros documentos
oficiais, como relatérios, artigos de jornais ousme a histéria oral, o que possibilita
aproximar realmente das representacfes constreidasna infancia atendida pela Escola

de Aprendizes Artifices de Goiés.
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1.4 Escola Técnica de Goiania

Com a construcdo de Goiania, iniciada em meadodédada de 1930, na Era
Vargas, entretanto inaugurada oficialmente em 1842scola de Aprendizes Artifices foi
transferida da antiga capital, Vila Boa, para aancapital do estado de Goias, onde
recebeu o nome de Escola Técnica de Goiania. Aafiguseguir mostra uma vista em
perspectivd de como foi elaborado o projeto da antiga Esceldprendizes de Goiania.
Observa-se que a construcdo fisica da edificacadbdstante fidedigna ao projeto
elaborado. Consta no projeto o nome da empresalCaiBueno e Cia Ltda, sendo esta

provavelmente a empresa que elaborou o projetoétbgoda Escola Técnica de Goiania.

Figura 3 - Perspectiva da Escola de Aprendizesai@ni, década de 1940.

¥ T

Autor: Desconhecido / Ano: década de 1940 / Foatervo MIS.

Na proxima figura observa-se a implementacdo d@eforavisto acima, ou seja, 0
canteiro de obras da construcdo do prédio da Edtdtaica de Goiania, também na
década de 1940.

20 perspectiva € um campo de estudo da geometriatistaj muito utilizado por engenheiros, arquitetos
urbanistas, que estuda os métodos de representifiebjetos em seus tamanhos e posicdes tal gisda
humana os compreenderia.

2L MIS - Museu da Imagem e do Som de Goias é umaadaidia Diretoria de Patrimdnio Histérico e
Artistico da Secretaria de Estado de Educacdou@uét Esporte (Seduce). Foi criado em 03 de outtbro
1988, por meio do Decreto-Lei 3055 com o objetieoréunir, preservar, produzir e divulgar as formes
expressdo historica, artistica e cultural do Est&isponivel em: <http://www.secult.go.gov.br/>. esso
em: 3 mar. 2016.
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Figura 4 - Construgdo da Escola Técnica de Goiania.

Fﬁ4 _"I i
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Fotografo: Silvio Berto / Ano: década de 1940 /teéoicervo MIS.

A instituicdo recebeu nome e novas atribuicoesdigentes com 0 momento
politico e econdmico da época e com o importangelpgue o Centro-Oeste assumiu no
processo de mudanca do modelo agrario-exportadar ganodelo de substituicdo das
importacdes recorrendo a uma politica de industagdio. A Escola também ocupou lugar
de destaque no momento da mudanca da capital @oogsdo sediar em 1942 a
Conferéncia Brasileira de Educacdo, evento queiueaducadores e intelectuais de
destaque do pais, contanto inclusive com a presgmgdinistro da Educacédo Gustavo
Capanema e do Presidente Getulio Vargas. Nessa @pescola foi palco do primeiro
batismo cultural da cidade (SA, 2014).

A pedra fundamental de Goiania - portanto, 0 ma&®eu aniversario - ocorreu
onde atualmente fica o Palacio das Esmeraldastata Eivica. Pedro Ludovico lancou a
pedra fundamental de Goiania em 24 de outubro 88 48b a influéncia da Marcha para o
Oesté?, uma politica que visava acelerar o desenvolvimera ocupacdo do Centro Oeste

do Brasil desenvolvida por Getulio Vargas.

22 Essa politica também incentivava a pequena pibguie produtora rural em detrimento do latifindio
monocultor, pois as terras desta regido e do NaoteBrasil eram pouco povoadas e economicamente
subutilizadas (COELHO, 2010).
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Porém, a escassez de recursos econdmicos e asogetwmanos especializados
levou a um atraso na construgcdo da capital. Gaoidsue estado quase totalmente
agropecuario e nao possuia profissionais capasitadpao pela qual operarios de Minas
Gerais, Sdo Paulo e Nordeste foram atraidos poo miei campanhas e propagandas
organizadas pelo governo.

Verificou-se um declinio nos setores da educag#&ip que 0s objetivos do
interventor Pedro Ludovico eram a construcdo daanospital e a ampliagdo de
oportunidades de trabalho agricola. Brzezinski 82@halisou a mudanca da capital e sua

influéncia politica, econdmica e cultural na soak do seguinte modo:

Sob o aspecto politico, Pedro Ludovico encontromodanca da capital
a mola propulsora para transformar em realidadesejd de estender a
um espaco geografico o dominio exclusivo que nésefalisputado pela
cla caiadista, como ocorria na velha Capital. GeetWlargas, seduzido
pelo projeto de Pedro Ludovico, de pronto Ihe danicaa Sob o aspecto
econdmico a nova cidade simbolizava o0 marco dendesémento do
Estado. Era chegado o momento de Goias particgasidh econdmica
do pais na tentativa de distanciar-se de sua c&ede Estado de
economia dependente. O aspecto cultural, na relalidai deixado para o
futuro, pois, naquele momento, o desenvolvimentm@mico impunha-
se como prioritario (BRZEZINSKI, 2008, p. 23).

A mudanca provisoria do governo ocorreu em 7 dembro de 1935, quando o
governador Pedro Ludovico fixou residéncia em Gaiaeixando Vila Boa, onde ficaram
ainda a Camara e o Judiciario. Estes se transfededinitivamente para Goiania em 1937,
gquando os principais edificios publicos se achavawncluidos, apesar de,
urbanisticamente falando, a cidade ainda estar ase fembrionaria (PALACIN:;
MORAES, 2008).

O evento que ficou conhecido como de promocaaueguracao oficial da Goiania,
sendo uma grande festividade civica que contou aopnesenca de representantes da
Republica, governadores, ministros e outras awtdes, foi o Batismo Cultural da cidade,
ocorrido somente em 05 de julho de 1942. Na ocasidies mesmo de uma década de
existéncia, a cidade possuia mais de 15.000 hédstano que representava o dobro da
Cidade de Goias com seus mais de 200 anos deiistor

Apesar de Goiania ser considerada a chave parmasendgolvimento de todo o
estado, haja vista que o orcamento estadual aumentonais de cinco vezes o orcamento

da década anterior, no campo educacional o panazsta@a longe ser aceitavel. Para citar
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um unico dado, o censo de 1940 revelou que Gaiha tnhais de 500.000 habitantes com
mais de dez anos. Desses habitantes, apenas 32%rdess e 20% das mulheres sabiam
ler e escrever (PALACIN; MORAES, 2008).

Nessa época, com a mudanca da capital, varioogrgdiam transferidos para
Goiania, além de instituicbes como o Lyceu de Gajéa Escola Técnica Federal e a
Escola Normal. Em 1937, o interventor Pedro Ludovai a entdo capital federal Rio de
Janeiro tentar captar recursos e autorizacdo didpree Getulio Vargas para a construcao

do prédio que iria abrigar a Escola de Aprendizefiges (SA, 2014).

Figura 5 - Getulio Vargas e Pedro Ludovico em &iag obras da ETG, agosto de 1940.

Fotografo: Antdnio Pereira da Silva / Ano: 194®mhte: Acervo MIS.

A visita do Presidente da Republica Getulio Vaijgasamente com o Governador
Interventor Pedro Ludovico ao canteiro de obrassleola Técnica de Goiania revela a
importancia que se destinava ao ensino técnicaspiofial naquele momento histérico.
Formava-se uma nova cultura de fornecimento donengiofissional distinta da antiga
Escola de Aprendizes Artifices. O projeto de ensifo era mais o de formar o artesao
que, sozinho, dominaria todas as técnicas do deip,0pois o cenario social era outro.

Havia muitas diversificagbes econdmicas mundiasaenecessario formar para atender a
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modernidade. Nesse novo projeto o ensino industoiatjuistava espaco, colocando-se no
mesmo nivel de outros modelos de ensino (PIRES)201

O patio da Escola Técnica participou do Batismotufal realizando uma
exposicao nacional em que os estados brasileimogngcipios estavam representados em
estandes, livros, cartazes e obras culturais. Boitamdo um grande parque de diversédo no
prédio da Escola Técnica. O evento teve a presmeaitoridades do governo federal e do
estado de Goias. Na fotografia abaixo pode-se ifammt 0 Presidente da Republica
Getulio Vargas, o Governador do Estado de GoiasoHadlovico Teixeira, o Ministro da
Educacdo Gustavo Capanema Filho e o Diretor dal&sbécnica de Goiania, Eng.
Manuel Lisboa, personalidades presentes a expod&&miania e a inauguragao do prédio
da Escola em 1942.

Figura 6 - Autoridades na Escola Técnica de Goidaiante a exposi¢do de Goiania.

Fotografo: sem identificagéo / Ano: 1942 / Fontee$(2015).

A presenca da figura publica de Getulio Vargas@esntexto do Estado Novo foi
capaz de proporcionar varias imagens, crencasoeegahssociados a pratica politica e aos
objetivos politicos da época. A disputa em tornaienovo modelo de ensino técnico que
foi travada pelos setores populares, pelo empeekag pelo governo é um exemplo.
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Figura 7 - Exposigéo Cultural realizada em julhd @42 na Escola Técnica de Goiania.

o

Fonte: Acervo da biblioteca do IFG.

Em 1942, o presidente Getulio Vargas fez a inaagfio oficial da Escola Técnica
de Goiania, agora uma escola voltada para o ensdtstrial com novas diretrizes e
parametros curriculares. O discurso vigente era ondla escola que fosse capaz de atender
aos interesses dos trabalhadores e dos empreisahissriais.

A Escola Técnica também foi palco de grandes thsppoliticas desde seu
surgimento. Em Goias, Pedro Ludovico encaminhourelaiério ao presidente Getulio
Vargas versando sobre seu governo durante 19383 li@ste documento, ele expressava

sua visao politica sobre a Escola de Aprendize§idas de Goias:

Releva lembrar que também a Escola de AprendizdfcAs de Goiaz
aproveitou extraordinariamente a mudanca de regémeejada pela
Revolucdo de 30. Transformada em prostibulo, atélagépoca, pelo
préprio diretor, como ficou fartamente provado emquiérito
administrativo, a Escola de Aprendizes Artificesadea, no consenso
publico, & mais aguda desmoraliza¢do. Veio a RedoluFoi desde logo
substituido o diretor. E o estabelecimento reerntralbreve no exercicio
normal da tarefa educativa, readquirindo de pranfirestigio e o bom
nome perdidos. O crescimento progressivo das rakgsicali verificado
de 1930 a esta parte, confirma o nosso conceitbt ARBRIO?, 1930-
1933, p. 15 apud PIRES, 2015).

% Relatério apresentado ao BXS™ D." Getulio Vargas, d. d. Chefe do Governo Proviséei@o Povo
Goiano, pelo dr. Pedro Ludovico Teixeira, InteregnfFederal neste Estado. Goyaz (capital): Seccdo de
Obras da Imprensa Official, 1930-1933.
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As palavras de Pedro Ludovico sobre a Escola deniizes Artifices de Goias em
seu relatério encaminhado ao Presidente Vargasncente foram destinadas a seus
adversarios politicos, uma vez que um deles ocupadaecdo da Escola no periodo
precedente a Revolucao de 30, o diretor Ledo DidRdbaiado (PIRES, 2015).

O evento de inauguracdo contou com a presencatdedades do estado, entre
elas do governador Pedro Ludovico Teixeira e symsss Gercina Borges Teixeira,
acompanhados do seu filho, o entdo militar MauragBe Teixeira (que também foi

governador do estado de Goias-1962-64) e sua esfmsa mostra a figura a seguir.

Figura 8 - Solenidade de Exposi¢do mostra pain&T@a em 1942.
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Fonte: Acervo da biblioteca do IFG.

Na fotografia acima a figura central do tema passar Getulio Vargas, apesar de
ele ndo se fazer presente na imagem. Enfatizgpadieipacao do presidente na politica de
valorizacéo do preco do café, além de ressaltama [‘Marcha Para o Oeste”, que era o
tema central do programa de governo. A fotografja figuras importantes do estado de
Goias com a figura carismatica de Getulio Vargasntando para uma alianca politica

entre as autoridades locais e o governo centrRlIE8) 2015).

1.5 Escola Técnica Federal de Goias
A lei n° 3.552 de 1959 reformulou a organizacdooks e administrativa das

escolas de ensino industrial. Por consequéncia,seol& Técnica de Goiania foi
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transformada em autargfifado governo federal, adquirindo autonomia admiaiista,
patrimonial financeira e didatico-pedagdégica. Seme foi alterado outra vez em agosto
de 1965, para Escola Técnica Federal de Goias ([ Tdgaominacao que durou mais de
trés décadas. Apesar de o nome abranger o esta@oidle, 0 que se via na pratica era
apenas uma unidade na cidade de Goiania. Soment#986 a Escola ampliou sua
presenca no estado ao criar a Unidade Descenttaldm Jatai.

Figura 9— Fachada da Escola Técnica Federal des@aidécada de 1970.

A Escola Técnica de Goiania foi construida conunsas federais gracas ao esforgo
do interventor Pedro Ludovico. As representacfesnubelernidade e progresso que
permeavam a construcdo arquitetdbnica em Goianidbéamse fizeram presentes na

construcdo do prédio da Escola Técnica. Os cidadderem educados ndo eram mais

4 Autarquia, termo que se origina do gregdarchia significa autogoverno. Autarquias sdo persondéga
juridicas da Administracdo Indireta criadas pos lespecificas para desenvolver atividades tipiegas d
Administracédo Publica.
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cidadaos vitimas do passado de extrema pobrezajesfavorecidos de fortuna”, como
fora em 1909. Agora se educava para 0 progresacaeapmoderniza¢do. A imagem acima
revela que a escola apresenta o estitdDec&®, com espacos amplos, fachada moderna e
limpa de detalhes.

A década de 1960 foi marcada politicamente pelss@pado presidente Janio
Quadros e seu vice Jodo Goulart, em janeiro de.l®girograma de governo de Janio
tinha forte tendéncia a modernizacdo, que ja vimt@rendo no pais desde meados da
década anterior com Juscelino Kubitschek. Com asimidlizacdo, as pessoas vindas do
campo eram consideradas despreparadas para ohtralbardo pela qual a educacédo
escolar passou a ter um papel importante: quaidicala méao de obra para o projeto de
desenvolvimento nacional.

A elite associava desenvolvimento nacional e agfmw desprezando elementos
basicos importantes. Nao se considerou o desenvaid com a inclusdo em massa no
processo educacional, econémico, tampouco politoo reformas fundamentais na base,
mas um desenvolvimento altamente excludente daigab controle do capital
internacional que culminou com o golpe de 1964.

A educacao escolar voltou-se para o preparoataltno na industria mediante o
aperfeicoamento de recursos humanos, atendendxigén@as da modernizacdo da
economia. Para Xavier, Ribeiro e Noronha (1994¢dacacdo passou a ter um carater

econdmico, a ser um capital humano para atendentoesses da elite.

A educacgdo, assim, é concebida como “uma indudeigrestacdo de
servigos”. Sob esse enfoque, 0 homem é considetadw parte do
capital e, portanto, convertido em recurso humaa@ @ producédo. O
objetivo da Educacéo seria, pois, formar o produtoconsumidor e a
mao-de-obra requerida pela industria moderna, ratep-se ao
capitalismo internacional (XAVIER; RIBEIRO; NORONHAL994, p.

219).

A escola tornou-se uma empresa, um mercado um loeab de reproducao do
capital humano para servir as empresas, negandodicéo humana em alguns casos e

fazendo prevalecer a viséo individualista da elite.

% Art Dec6é um termo comumente utilizado para categorizax determinada tendéncia de arquitetura que
se difundiu no Brasil entre a década de 1930 e osedd década de 1950 (CORREIA, 2008). Na cidade de
Goiania ha varias edificacOes classificadas com esslo arquitetonico.
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A escola nédo pode ser um lugar de producao ddatdpimano, um lugar onde se
compra um bem ou um produto, baseada em métodogetigdo, eficiéncia, eficacia e
outros conceitos neoliberais. A educacdo estaddiga realidade social e a escola
desempenha funcbes tanto internas quanto extemasew@ proprio espaco, seja na
legitimagéo cultural, seja na contribuicdo paraamgmissao da cultura. O papel que a
escola desenvolve para a humanidade é inestimawib @ode ser reduzido meramente a
capacitacao para o mercado de trabalho.

Algumas medidas foram adotadas com a finalidadeedazir a defasagem de
aprendizagem e adequé-las ao contexto econémiépata, entre elas a implantacdo de
cursos supletivos, cursos rapidos de aprendizagedisgional no Senai, Senac, Sesi,
Telecursos Segundo Grau, além da implantacdo deEfivsativas (XAVIER; RIBEIRO;
NORONHA, 1994).

Durante a década de 1960 o Senai criou muitasassi@enicas profissionalizantes,
ampliou seus cursos de formacgao profissional ere@samentos dentro de empresas e
buscou parcerias com os Ministérios da EducacaTgabalho. Era a expanséo do ensino
técnico.

A Escola Técnica Federal de Goias acompanhou textonhistorico. No ano de
1960 ela se estruturava em quatro modalidades si@cetécnico: Ginasio Industrial,
Colégio Técnico Industrial, Aprendizagem Industgads Cursos intensivos de preparacao
de méo de obra industrial.

Surgiu também, nesse periodo, um projeto de datiwacdo de oportunidades,
caracterizando a politica de educagédo de massasse&xgou-se com grandes mudangas no
sistema escolar brasileiro por meio da lei n° 48P4que fixava as diretrizes e bases da
educacao nacional, e posteriormente na segundtke ldiretrizes e bases, lei n° 5.692/71
(XAVIER; RIBEIRO; NORONHA, 1994).

A andlise do primeiro artigo da lei n° 5.692/7ledrata do objetivo geral para o
ensino fundamental e médio (antigos 1° e 2° gras)nite inferir quao marcante era a
influéncia da industrializacédo e a necessidaderdpgpo para o mercado de trabalho para
atender ao sistema capitalista, desde a infanc@s (@ ensino fundamental é

predominantemente composto por criangas em idadtaes

Art. 1° O ensino de 1° e 2° graus tem por objeje@l proporcionar ao
educando a formacdo necessaria ao desenvolvimemto suhs
potencialidades como elemento de auto-realizag@aljficacdo para o
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trabalho e preparo para o exercicio consciente da cidad&RASIL,
1971, grifo do autor).

A visdo era de uma educacdo tecnicista e utst@ricom o objetivo de insercao
imediata do individuo no mercado de trabalho, aléndiscriminatdria, pois a igualdade de
oportunidades por meio da escola n&o garante as&rsocial. A educacao, que deveria
ser um importante instrumento de inclusdo socalypzes desempenha o papel oposto.

Apesar da proposta da universalizacdo do ensimmes@vola, ha que se destacar os
limites encontrados nesse processo em funcédo dagudllades sociais, da imensidédo do
territério nacional, das diferencas nas organizageiais e da ndo homogeneidade do
pais.

O golpe militar de 1964 p6s fim aos projetos derreas estruturais agrarias e
educacionais no pais. Por meio da repressao costsatores chamados de esquerda e de
um forte controle sobre os trabalhadores e sobrasima$icatos, o governo excluiu a
participagdo em massa das camadas populares datmidados segmentos politicos. A
concepcao do exercicio do poder de forma tecnoarétiautoritaria chegou as instituicées
educacionais.

A reforma educacional instituida pela lei de 892/71 trouxe varias mudancas
politicas, organizacionais e estruturais no sistedacacional brasileiro, entre elas a
obrigatoriedade da profissionalizacdo no antiggrati em todas as redes.

O que aconteceu com a reforma de 1971 foi a judg&ntigo curso primario e do
antigo ginasio em um unico curso de 1° grau (admaino fundamental), sem oferecer
formacgao profissional, e a implementacdo do endm@®° grau profissionalizante. 1Sso
levou a uma grande desordem no antigo ciclo cdlegia redes estaduais e municipais,
pois os estabelecimentos foram obrigados a impldrahilitacdes profissionais sem as
minimas condi¢cdes. Chegaram a existir, em algutebegcimentos de ensino, dois
curriculos: um para a fiscalizacdo e outro parpga os estudantes para o vestibular.

Essa situacao durou até inicio de 1983, com gawiaa Lei n°® 7.044 de 18 de
outubro de 1982, que facultou aos estabelecimel@asnsino a liberdade para oferecer ou
nao habilitacao profissional.

Ja nas antigas Escolas Técnicas Federais a eleguatidade do ensino técnico
integrado modificou o perfil socioecondmico dosnalsl a partir da década de 1970,
sobretudo nas décadas seguintes. Os estudanteslaxide camadas sociais populares

foram declinando em favor dos estudantes oriundosathadas sociais mais elevadas. Os
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processos seletivos eram bastante competitivosneigualdade formal (IFG, 2013b, p. 6-
7).

A concorréncia para estudar na instituicdo nd filea anos 80 e inicio dos anos 90
era altissima. Naquela época também néo existiditicas publicas de inclusdo, o que
dificultava ainda mais para as classes menos fena® economicamente. Sem nenhuma
politica inclusiva, como a de cotas para estudat¢ebaixa renda e egressos de escola
publica, passou a ocorrer um processo de elitizeedsas instituicdes federais de ensino,
com verdadeiros vestibulares (como processo selg@va admissao) que eliminavam a
maioria dos jovens economicamente vulneraveis, etmintento dos mais preparados,
majoritariamente oriundos de classe média alteessgs de escolas particulares e até de
cursinho preparatério para escola técnica. Alémsodia grande maioria dos estudantes
seguia seus estudos nas universidades em areatadidbs cursos técnicos.

No final dos anos de 1990, com a Lei de DiretriegeBases da Educacgéao (LDB) de
1996, uma nova configuracdo surgiu nas institui¢éderais de ensino técnico. O ensino
meédio passou a ser etapa final da educacédo bésitaduracdo minima de trés anos. O
Decreto n° 2.208 de 17 de abril de 1997 separasio@ médio do técnico, distinguindo o
ensino profissional em trés niveis: basico, técmeidecnolégico. O primeiro destinado a
qualificacdo de trabalhadores, independente dalagmtade. O segundo destinado a
fornecer uma habilitagdo profissional a alunos mmaados no ensino médio (ensino
técnico integrado) ou de alunos egressos do ens@uo (ensino técnico subsequente). O

terceiro corresponde a cursos de nivel superidreatecnologica (BRASIL, 1996).

1.6 Centro Federal de Educacéo Tecnoldgica de Goias

Em 1999, a Escola Técnica Federal de Goias (ETBiGonvertida em Centro
Federal de Educacdo Tecnologica de Goias (Cefel-@@ijituicdo publica de ensino
especializada na oferta de educacédo tecnolégicaiferentes modalidades. Com mais
autonomia, a instituicdo podia propor e ofertarsoar de nivel bésico, técnicos e
tecnoldgicos. Possuia também autorizacdo paraapfemtsos superiores de bacharelado,
licenciaturas e tecnologia.

Apesar de a instituicdo ter ampliado sua funcdmakopassando a desenvolver
pesquisa e extensdo, outros obstaculos surgiranse nesntexto, como a nao
regulamentacéo das profissdes de tecnologos piar geudiversos conselhos profissionais,

entre eles o sistema Crea/Confea, o que provocodasprestigio dessas profissdes e 0
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retorno dos egressos para a universidade em bescarslos de engenharia, entre outros
(IFG, 2013b).

Além da nédo regulamentacédo pelos conselhos pies, outro fator importante
na carreira dos profissionais graduados em curgdednologia € a aversao que
determinados setores do mercado de trabalho téomtéatacdo de tecndlogos, seja pela
profusdo de nomenclaturas de cursos, seja pelauldiéide das empresas em discernir o
campo de atuacao desses profissionais, ou por eocomeito devido a curta duracdo dos
cursos de formacdo ou mesmo pela inexisténcia sl&ssgos nas empresas publicas e
privadas.

Com a denominacéo de Cefet, a Escola ndo chegompletar nenhuma década. O
cenario de mudancas na economia, na politica ésteas educacional brasileiro no final
da primeira década deste século ocasionou novasdase@ planos governamentais
voltados para a oferta e expanséo do sistema raclereducacao.

Ha que se destacar que esta centenaria institagg&inua fazendo parte da historia
de Goias e de Goiania. Em 2002, o edificio da anfigcola Técnica Federal de Goias
(hoje Campus Goiania do IFG) foi tombado pelo tosti do Patriménio Histérico e
Artistico Nacional (Iphan), como um bem isoladadédieio publico que compde o acervo
arquitetdnico e urbanistidart Decdda cidade de Goiania (IFG, 2017).

O estiloArt Decdinspirou os primeiro prédios da capital levantadas décadas de
1940 e 1950, projetados pelo urbanista Attilio €arkima, que criou o primeiro projeto
da cidade inspirado na escola francesa de urbanifnmdade de Goiania possui 22
edificios e monumentos publicos tombados pelo Ipkatéo situados, em sua maioria, ha
regido central e na regido de Campinas. Entre eshficacbes, além do prédio da antiga
Escola Técnica Federal, destacam-se o Cine Teardsaoiania, a Antiga Estacéo
Ferroviaria, a Praca Dr. Pedro Ludovico Teixeir&Careto da Praca Civica e o Colégio
Lyceu de Goiania (IPHAN, 2017).

1.7 Instituto Federal de Educacéao, Ciéncia e Tecragjia de Goias

Muitas instituicdes educacionais foram criadagméamente no Brasil por meio do
plano de reestruturacéo e expansao das universidederais (Reuni) e da expansao da
educacédo superior tecnoldgica e profissional gea &mpliar ndo somente o acesso, como
também a permanéncia na educacao superior. Entréreess medidas adotadas pelo

governo federal visando atingir a meta global dariReestd a criagdo dos Institutos
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Federais de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia, peladderal n° 11.892 de 29 de dezembro
de 2008, que assim extinguiu a anterior denominagdefet (BRASIL, 2008b). Mediante
essa lei foi criado o Instituto Federal de EducaCaéncia e Tecnologia de Goias (IFG).

Em 29 de dezembro de 2008, 31 centros federaslueacao tecnoldgica (Cefets),
75 unidades descentralizadas de ensino, 39 esgatgcnicas, 7 escolas técnicas federais
e 8 escolas vinculadas a universidades deixaranexddir para formar os Institutos
Federais de Educacédo, Ciéncia e Tecnologia. O Mmisda Educacdo entregou 214
novas escolas entre 2003 e 2010, previstas no mlanexpansdo da Rede Federal de
Educacdo Profissional, Cientifica e TecnolégicasaEsede ainda é formada por
instituicbes que n&do aderiram aos Institutos Féslermas que oferecem educacédo
profissional em todos os niveis, sendo 02 Ceféigszolas vinculadas a universidades, o
Colégio Pedro Il no Rio de Janeiro e uma Univedgda ecnoldgica no Parana.
Atualmente ha 38 Institutos Federais presentednstestados (BRASIL, 2015).

O IFG é uma autarquia federal detentora de aut@nadministrativa, patrimonial,
financeira, didatico-pedagdgica e disciplinar, pauada as universidades federais. E uma
instituicdo de educacdo superior, basica e profis$i pluricurricular e multicampus,
especializada na oferta de educacdo profissioeahotogica e gratuita em diferentes
modalidades de ensino. Suas atividades s&o supeadss pela Secretaria de Educagéo
Profissional e Tecnologia do Ministério da Educa@g®, 2013Db).

Ha que se destacar que, apesar de o IFG ser w@iitaigdio centenaria, com esta
nomenclatura e, o0 mais importante, com esta esrutbrganizacional, missao,
responsabilidades e atribuicbes, é uma instituig@m, com menos de uma década de
existéncia. Busca uma identidade, por ainda naar é¢8b consolidada como outras
instituicdes educacionais, visto que as transfod@a@corridas ao longo do tempo foram
volumosas e significativas.

O proposito da instituicdo ndo € preparar os alyasa qualquer tipo de avaliagéo,
nem mesmo os alunos do ensino médio para o Exarierdado Ensino Médio (Enem),
até porque seus estudantes desse nivel de ensam &rsos técnicos profissionalizantes.
Todavia, € importante assinalar que, das dez espdlalicas do estado de Goias mais bem
avaliadas pelo Enem em 2014, o IFG ocupou oitogpesi Fato que se repetiu no Enem
do ano seguinte (IFG, 2017). Apesar da existéneigpibblemas na instituicdo, esse
resultado, de certa forma, ndo deixa de revelar sgualidade também na

contemporaneidade.
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A instituicdo visa formar e qualificar profissiomngara varios setores da economia,
além de realizar pesquisas e promover o desenvehortecnoldgico e mecanismos para a
educacdo continuada, ofertando desde educacaaadéego nivel médio até a pos-
graduacédo, como mestrado profissional e especalitato sensuOferta ainda cursos de
ensino a distancia em varios campus, atende adcpube jovens e adultos (EJA),
trabalhadores, por meio dos cursos de formacamlii@continuada (FIC), além de ofertar
cursos de varios programas do governo federal @sa@o ensino técnico, razdo pela qual
ela é pluricurricular.

A lei n° 11.892 de dezembro de 2008, que instituiRede Federal de Educagao
Profissional, Cientifica e Tecnoldgica, criandolstitutos Federais de Educacao Ciéncia
e Tecnologia, definiu em seu artigo sexto as filz@es dos institutos federais (BRASIL,
2008b):

Art. 6° Os Institutos Federais tém por finalidadesaracteristicas:

| - ofertar educacéo profissional e tecnolégica,tedos os seus hiveis e
modalidades, formando e qualificando cidaddos c@stay na atuacéo
profissional nos diversos setores da economia, o&mfase no
desenvolvimento socioecondmico local, regional@amal;

Il - desenvolver a educacdo profissional e tecricddgomo processo
educativo e investigativo de geracdo e adaptacamldedes técnicas e
tecnoldgicas as demandas sociais e peculiaridademais;

Il - promover a integracdo e a verticalizacdo dmoacdo béasica a
educacao profissional e educacéo superior, otidzan infra-estrutura
fisica, os quadros de pessoal e 0s recursos dingest

IV - orientar sua oferta formativa em beneficio dansolidacdo e
fortalecimento dos arranjos produtivos, sociais wtucais locais,
identificados com base no mapeamento das potetaii@s de
desenvolvimento socioecondmico e cultural no amdioatuacdo do
Instituto Federal;

V - constituir-se em centro de exceléncia na oféot@nsino de ciéncias,
em geral, e de ciéncias aplicadas, em particulatimelando o
desenvolvimento de espirito critico, voltado a stigacdo empirica;

VI - qualificar-se como centro de referéncia noiagooferta do ensino
de ciéncias nas instituicbes publicas de ensinereocéndo capacitagao
técnica e atualizagdo pedagodgica aos docentesedas ipublicas de
ensino;

VIl - desenvolver programas de extensédo e de dagdlg cientifica e
tecnoldgica;

VIII - realizar e estimular a pesquisa aplicadggraducao cultural, o
empreendedorismo, o cooperativismo e o desenvohomeientifico e
tecnolégico;

IX - promover a producdo, o desenvolvimento e asfieréncia de
tecnologias sociais, notadamente as voltadas Zrpegsfio do meio
ambiente.
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O Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI 2Q026) esclarece que o papel
social do IFG “é visualizado na producéo, na sisteracdo e na difusdo de conhecimentos
de cunho cientifico, tecnoldgico, filosofico, atite e cultural, construida na acao
dialogica e socializada desses conhecimentos” (B#BG3b, p. 10), objetivando a formacéo
integral de profissionais-cidaddos. E oportunoatestque os professores atuam tanto nos
Cursos superiores quanto nos cursos técnicos ndalidedes integradas e de Educacéo de
Jovens e Adultos.

Com o programa do governo federal de expansaoedie Rederal de Educacao
Profissional, Cientifica e Tecnoldgica, foi criadam 2006 a Unidade de Ensino
Descentralizada de Inhumas, hoje Campus Inhumasohtinuidade desse projeto, outros
dois campus foram implantados em 2008, um na cidadéumbiara e outro em Uruacu.
Dois anos depois, iniciaram suas atividades os Qampapolis, Luziania e Formosa.

Em 2012, mais dois campus foram implantados, umAparecida de Goiania e
outro na Cidade de Goiéds. Atualmente o IFG posguicAmpus em funcionamento
espalhados por todo o estado de Goias, atendendodmal2 mil alunos em cursos
regulares e presenciais. Os campus em funcionantntmstituto sdo: Aguas Lindas,
Anapolis, Aparecida de Goiania, Cidade de Goiasmbea, Goiania, Goiania Oeste,
Inhumas, Itumbiara, Jatai, Luziania, Senador Canédeacu e Valparaiso (IFG, 2017).

Ha vérios indicadores académicos que fornecenrnre#gdes e subsidios para a
tomada de decisdo pelos gerentes de educacamrekepro-reitores, reitores e demais
gestores educacionais do MEC. A Secretaria de Edoc®rofissional e Tecnologica
estabelece o método de calculo para os indicadibee$estdo da Rede Federal de
Educacao Profissional, Cientifica e Tecnologicaaeinados pelo acérdao n° 2.267/2005
do TCU (TCU, 2005), padronizando os dados que desamapresentados aos orgaos de
controle e, portanto, a sociedade. Entre os pripwdicadores pode-se citar: relacdo
candidato/vaga; relacdo ingressos/aluno; relacéelwiotes/aluno; indice de eficiéncia
académica de concluintes; indice de retencdo do #scolar; relacdo de alunos/docente
em tempo integral; indice de titulacdo do corpoedte; gastos correntes por aluno;
percentual de gastos com pessoal; percentual tlesgasn outros custeios e percentual de
gastos com investimentos. O quadro a seguir carecalguns desses indicadores e mostra

seus objetivos.
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Quadro 1 — Principais indicadores dos InstitutadeFas.

Indicadores Conceito Objetivos
Relacao Quociente entre o numero total |ddedir a capacidade de ofertar
1 |candidato/vaga inscritos no processo seletivo e o nimerovas vagas em relagcédo | a
total de vagas ofertadas. procura do publico.
Relacao Quociente entre o numero de alupdedir a capacidade de renovagao
2 |ingressos/alunos ingressantes e o total de alupds quadro discente.
matriculados.
Relacéo Quociente entre o numero de alundedir a capacidade do obter
3 concluintes/alunos | concluintes do curso e o0 ndmero |@sito.
alunos matriculados.
indice de retencdo ddRelagéo entre o nimero de alunos ret(ddedir a relagdo de alunos gque
4 | fluxo escolar com matricula trancada e o ndmero|d&o concluiram o curso mno
alunos matriculados. periodo previsto.
Relacdo alunos |[Relacdo entre o nimero de alunbedir a  capacidade de
5 docentes matriculados e o nimero de docentes| atandimento em relacdo a forca
tempo integral, considerando a proporgde trabalho.
da carga horaria docente.
Gastos correntes poRelacdo entre os gastos correntes (todlbedir o gasto médio de cada
6 aluno 0s gastos , exceto investimento, capjtalyno para a instituicao.
precatérios, inativos e pensionistas) ¢ o
ndmero de alunos matriculados.
Percentual de gastpRelacdo entre os gastos com pesgbdir o gasto com pessoal em
com pessoal (gastos com servidores ativos, inatiiaglacdo aos gastos totais.
7 pensionistas, sentencas judiciais | e
precatérios) e os gastos totais de todds as
fontes.

Fonte: Elaboracao propria baseada em (TCU, 2005).

Alguns desses indicadores académicos, bem comasadados importantes, como
0 numero de alunos, niumero de professores e nudeeoursos do Instituto Federal de
Educacao Ciéncia e Tecnologia de Goias, serdoapeeos e analisados a seguir visando
maior compreensado da dimensao da instituicdo mdiddde e sua importancia econdémica,
social e educacional para o Estado de Goias.

O IFG foi a primeira instituicdo de ensino supefi&S) federal a se instalar em
municipios como Anapolis, Formosa, Inhumas, ltumahiduziania, Senador Canedo e
Uruacu (IBGE, 2015). A estrutura multicampus do iF€mite ampliar 0 acesso ao ensino
gratuito e de qualidade a segmentos sociais hiatognte excluidos do ensino, por meio
da descentralizacdo do ensino superior dos gramss urbanos. Contribui, assim, para
o desenvolvimento econdmico, social e educaciomaketjidio onde se instala algum
campus da instituicao.

Para elucidar a importancia dessa instituicdo pagatado de Goias, destaca-se o
municipio de Valparaiso, onde o IFG foi a primdE& publica do municipio, apesar de
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sua significativa populacao, estimada em 153.22tdre#tes, segundo dados do Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE (IBG@H15).
Sobre o0 avanco nas politicas publicas educaciopaia as modalidades de

educacao profissional, Lima (2013) entende que:

A educacdo, embora sempre lembrada nos discursosdden politica,

em termos de politicas publicas, a partir do Gavete Lula da Silva
(2002- 2008), tem seu foco deslocado sobremanaiags modalidades
de educacéo profissional técnica e tecnologicaindelsts a formacao
instrumental para o trabalho das camadas popukasictos estratos
sociais médios e pobres. A passagem dos CEFET<pdRETSs traz a
ampliacdo do espectro de formacdes profissionaitudive as de

graduacgéo/bacharelado e licenciatura mantendolnmegage, a marca da
educacao profissional (LIMA, 2013, p. 24).

A tabela a seguir mostra o nimero de instituigieegnsino superior em todos o0s
municipios em que o IFG possui campus instaladonefumcionamento. Observa-se o
namero reduzido de IES em varios municipios goiam@smo em alguns cuja populagéo

€ superior a 100 mil habitantes.

Tabela 1 — Namero de IES nos municipios em quésoséencontra (2014).

. IES Publicas :

Municipio Federal Estadual IES Privadas Total
Aguas Lindas 1 1 1 3
Anapolis 1 1 9 11
Aparecida de Goiania 2 1 5 8
Cidade de Goias 2 1 0 3
Formosa 1 1 3 5
Goiania 2 1 28 31
Inhumas 1 1 1 3
ltumbiara 1 1 3 5
Jatai 2 1 2 5
Luziania 1 1 1 3
Senador Canedo 1 1 0 2
Uruacu 1 1 1 3
Valparaiso 1 0 3 4

Fonte: Relatério de Gestdo do IFG (IFG, 2015).
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Apesar de existirem atualmente 14 campus do IF@bala acima apresenta
somente 13 municipios. Isso porque 0 municipio démda possui dois campus em
funcionamento: o Campus Goiania e o Campus Go@este.

Considerando que a instituicdo oferta ndo someutsos superiores, mas uma
vasta quantidade de modalidades de cursos, meestacdr que o IFG ofertou em 2014
134 cursos nas modalidades técnico integrado,d@éniegrado para Educagédo de Jovens
e Adultos, técnicos subsequentes, bachareladas)ciaturas e tecnologos. Nao estéao
incluidos aqui os cursos de pés-graduacdo. O Ca@piénia, mais antigo, ofertou 44

cursos, como mostra a tabela a seguir.

Tabela 2 — NUmero de cursos ofertados pelo IFGruatalidade em 2014,

Quantidade
A Técnicos Superior
Campus — P

Leailbe) MisEee Subseq| Bachar.| Licenc. | Tecnol. et

Integrado EJA
Aguas Lindas 2 0 0 0 0 0 2
Anapolis 5 2 1 1 2 1 12
Aparecida de 3 2 0 1 1 0 7
Goiania
Cidade de Goias 4 1 0 0 0 0 5
Formosa 5 3 1 1 2 1 13
Goiania 9 3 3 9 4 16 44
Goiania Oeste 0 1 0 1 0 0 2
Inhumas 3 2 0 3 1 0 9
ltumbiara 3 1 2 1 1 0 8
Jatai 4 2 1 2 2 2 13
Luziania 4 1 1 1 1 1 9
Uruacgu 4 2 1 1 1 1 10
Total 46 20 10 21 15 22 134

Fonte: Relatério de Gestédo do IFG (IFG, 2015).

Os cursos técnicos regulares ofertados pelo IF@emoser de trés modalidades
distintas: na modalidade curso técnico integradmiael médio, destinado a alunos que
tenham concluido o ensino fundamental, o cursoecopia simultaneamente a formacao
de nivel médio e a formacéao profissional; na modalke de Educacdo de Jovens e Adultos
(EJA) os cursos sdo de formacao técnica, destinao®slunos que concluiram o ensino

fundamental com mais de 18 anos; e na modalidadgequente ao ensino médio sdo
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oferecidos cursos de formacao técnica a estudgateg concluiram o ensino médio, com
duracéo de 2 anos.

A relacdo candidato por vaga € um importante awbc académico que, entre
outras coisas, visa medir a capacidade de ofec@asnvagas em relacdo a procura do
publico. Mostra, também, quando analisado separagi@n quais cursos, turnos,
modalidades e campus sdo mais procurados e quasssaienos procurados. A tabela a

seguir mostra a evolucao deste indicador académaidBG nos ultimos cinco anos.

Tabela 3 - Relag&o candidato por vaga por ano @Go IF

Ano 2010 2011 2012 2013 2014
Candidatos 30.082 40.644 47.335 42.107 25.633
Vagas ofertadas 3.465 3.48( 4.72]7 7.524 4.000
Relac&o candidato por vaga 8,68 11,68 10,01 556 41 6,

Fonte: Relatério de Gestdo do IFG (IFG, 2015).

Ja a tabela abaixo apresenta a relacdo candidatapa dividida por modalidade
de ensino do IFG referente ao ano de 2014. Obsereaie a concorréncia por cursos de
bacharelado e tecnologia foi 137,28% superior &yyeo por cursos de licenciatura no

periodo considerado.

Tabela 4 - Relacdo candidato por vaga por modatidadFG em 2014,

Modalidade Total
Bacharelado e Tecnologia 16,23
Licenciatura 6,84
Técnico Integrado 4,36
Técnico Subsequente 2,92
Técnico Integrado - EJA 2,18
FIC 1,08
P6s-Graduagéo 1,49

Fonte: Relatdrio de Gestao do IFG (IFG, 2015).

A reducéo do interesse pela docéncia tem acowotemiad varias instituicbes do
Brasil, em parte como reflexo das omissfes a Edacacumuladas ao longo da historia. O

desprestigio do professor na sociedade, a culigtérica de desvalorizacdo da profissao
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docente, a remuneracdo incompativel com a profiss&uséncia de planos de cargos e
salarios, a precariedade na infraestrutura de mu#acolas, a elevada relagédo
professor/aluno por sala de aula e o estressdaatidia profissdo sao alguns dos fatores
que contribuem para que os cursos de licenciamrasil tenham pouca procura, tanto
nas instituicdes particulares quanto nas instiaggiublicas.

O IFG é uma das maiores instituicdes educaciotaigstado de Goias; atende
atualmente mais de 12 mil alunos em cursos reguaesenciais em seus 14 campus. A
tabela a seguir mostra a distribuicdo do totalldacs por campus no IFG, bem como a

porcentagem em relacdo ao total de alunos em téadg de 2017.

Tabela 5 - Total de alunos matriculados por canmou$sG em 16/03/2017.

Campus do IFG Quantidade de alunos Porcentagem do total
Aguas Lindas 456 3,54%
Anapolis 915 7,11%
Aparecida de Goiania 710 5,52%
Cidade de Goias 330 2,56%
Formosa 766 5,95%
Goiania 4747 36,89%
Goiania Oeste 468 3,64%
Inhumas 592 4,60%
ltumbiara 761 5,91%
Jatai 896 6,96%
Luziania 751 5,84%
Senador Canedo 221 1,72%
Valparaiso de Goias 886 6,89%
Uruacgu 368 2,86%
Total 12.867 100%

Fonte: Sistema de Visualizacdo de Relatérios Acadfamdo IFG — Sistema Visdo. Disponivel em:
<https://visao.ifg.edu.br/>. Acesso em 16 mar. 2017

1.8 Campus Aparecida de Goiania do IFG

O IFG tem atualmente 14 campus em funcionamerdadpitulo 3 desta tese sera
apresentada uma pesquisa participante realizad&cofessores Engenheiros do curso de
Engenharia Civil do Campus Aparecida de Goianiggagela qual optou-se por discorrer

e contextualizar histérica e socialmente a criagasurgimento deste campus.
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As proximas duas figuras mostram respectivamemiz vista da entrada principal
da instituicdo em marco de 2016 e o patio intemoa&mpus com vista para os blocos “A”,
“B” e “C” no ano de sua inauguracao, 2012.

Figura 10 - Vista do Campus Aparecida de Goianid-

Fonte:Coordenacao de Comunicacéo Social IFG - Campusesjolr de Goiania, marco de 2016.

Figura 11 - P&tio interno do Campus Aparecida dé@a do IFG.

Fonte:Marcos Antdnio da Silva, técnico em AudiovisuallBG - Campus Aparecida de Goiania, 2012.

Entre os varios setores e departamentos do tosktderal de Educacéo, Ciéncia e
Tecnologia de Goias, estd o Observatério da Reder&lede Educacdo Profissional,
Cientifica e Tecnoldgica (Observatério do MundoTdabalho) criado como estratégia de
expansdo, modernizacdo e melhoria continua da e@lucprofissional, cientifica e
tecnologica. Espera-se, com as atividades exeaufamtaesse departamento, subsidiar 0s
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processos de planejamento estratégico e operachmralcomo as rotinas administrativas
e académicas monitorando o0s indicadores necessa@insadequado diagndstico
institucionais. Entre suas principais atribuicOeti@ coletar, gerar dados, informacoes,
analises e reflexdes que seréo utilizadas na datirde politicas publicas educacionais de
expansdo da Rede Federal de Educacgéo Profissi@iealtjfica e Tecnologica, bem como
compor um valioso instrumento de busca pela efit#@ére eficacia dos projetos da
educacao profissional. Entre os principais objatisleste setor destacam-se: estruturar um
centro de documentacao e informacdes de referpaciao IFG e a sociedade; sistematizar
e disponibilizar as informacdes a nivel municigatadual e regional; estruturar redes de
parceiros e colaboradores na analise; propiciacuéatdo continua com o mundo de
trabalho, setores produtivos e entidades governamsegiFG, 2017).

Os principais documentos produzidos pelo Obserngatio Mundo do Trabalho
qgue foram utilizados nesta pesquisa sdo: Metodmlegelatorio consolidado de estudos e
pesquisas com subsidios para implantacdo do CaApgarscida de Goiania do IFG (IFG,
2009); Plano estratégico de atuacdo do Institutdefad de Educacdo, Ciéncia e
Tecnologia de Goias no desenvolvimento regionall@010-2014 (IFG, 2010) e Estudo
da Regido metropolitana de Goiania (IFG, 2013a).

Além dos documentos produzidos pelo Observatéoatiros documentos
institucionais do IFG também foram utilizados, taisno: o Relatorio de Gestédo do IFG
(IFG, 2015), o Relatério de Gestdao do Campus Apdaede Goiania (IFG, 2016) e o
Plano de Desenvolvimento Institucional (IFG, 2013b)

Para se compreender as razbes que levaram amnsatgie a implantagdo do
Campus Aparecida de Goiania do IFG é inevitavedrec a série de estudos e pesquisas
econdmicas, sociais e educacionais sobre a regii@politana de Goiania desenvolvida
pelo Observatério do Mundo do Trabalho. Seréo tidos e apresentados brevemente os
principais dados desses estudos realizando umiaenética.

A regido metropolitana de Goiania é uma conurbdgénada por vinte cidad®s
segundo a lei complementar estadual n° 27 de 3@edembro de 1999. E importante
exaltar que a contribuicdo do IFG para o desenwvmwio desta regido tem sido

significativa. Dos 14 campus da Instituicdo, cirseolocalizam nesta regido, inclusive o

%6 Os vinte municipios que compreendem a regido melitana de Goiania s&o: Abadia de Goias, Aparecida
de Goiania, Aragoiania, Bela Vista de Goias, Bainlis, Brazabrantes, Caldazinha, Caturai, Goidisapo
Goianira, Guapd, Hidrolandia, Inhumas, Nerdpolisy&l Veneza, Santo Antdnio de Goias, Senador Canedo,
Terezopolis de Goias, Trindade e Goiania (GOIAS9)9
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maior campus em numero de estudantes e cursoadufsftque se situa na regido central
da capital. Entre as principais caracteristicam@&uicas, sociais e educacionais da capital
e entorno, e em particular do municipio de Apamecdd Goiania, levantadas a época dos
estudos para implantacdo do Campus Aparecida déanfapipode-se citar, conforme

apontados pelos documentos citados (IFG, 2009,, 201(Ba), que:

v A regidao metropolitana de Goiania possui 7.315,&% ke area total e 2.173.006
habitantes (297,05 de densidade populacional) o dessa populacéo, 98,02% vive
em area urbana e apenas 1,98% em area rural. Aagépumasculina (48,46%) é
levemente inferior & feminina (51,54%). Mais da adet dessa populagéo (59,91 %)
reside no municipio de Goiania;

v A regido metropolitana de Goiania detém 36,19% aaulacdo do estado de Goias,
sendo Goiania 0 municipio de maior concentracdaulponal 59,91%, segundo
dados de 2010;

v" Em 20 anos (de 1988 a 2008) a populacdo do mumicipiAparecida de Goiania
passou de 51.856 para 494.919 habitantes. Talggo@ncontra explicacdo em varios
fatores. Dentre os fatores gerais estdo: a eletsadade crescimento vegetativo da
populacdo brasileira nesse periodo e a imigracdo pdpulacdes jovens e
extremamente pobres com elevada taxa de natali@adtores especificos, inerentes
a Aparecida de Goiania, que contribuiram para ssfi® populacional foram: o
descolamento de populacdes oriundas de Goiania @eunlas regides do estado e
especulacao imobiliaria.

v"  Em 2010 o municipio de Aparecida de Goiania contea uma populacdo de
455.735 habitantes, segundo estudos da regido poktama de Goiania realizado
pelo Observatério do Mundo do Trabalho do IFG (IFZ®13a). Atualmente a
populacdo estimada pelo IBGE é de 521.910 hab&#dB&E, 2015), um crescimento
de quase 15% em apenas cinco anos;

v" O municipio de Aparecida de Goiania apresentava maor Produto Interno Bruto
(PIB) do estado de Goias em 2010. Atualmente oaupéaceira posicdo atrads somente
dos municipios de Goiania e Anapolis (IBGE, 201 PIB per capita porém, era de
R$ 9.008,70 em 2010, um dos mais baixos da regémpolitana de Goiania, abaixo
inclusive da média do estado de Goias e bem imfadode Goiania que era de R$
16.682,49;
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Ao se analisar a distribuicdo dos empregos formais trés setores da economia
(industria, comércio e servigos) na regido metitgood de Goiania, verificou-se que o
municipio de Aparecida de Goiania ficou em segunodar em numero de empregos
formais nos trés setores apresentados, atras agenapital Goiania. Os resultados
para 0 municipio de Aparecida de Goiania foram:ustida - 20,33%; comércio
12,57% e Servicos — 19,86%;

A taxa de crescimento do niumero de empregos formaigegido metropolitana de
Goiania entre 2006 a 2010, periodo que antecedempdantacdo do Campus
Aparecida de Goiania, cresceu em média 11,68% isugedo estado de Goias, que
foi de 6,82%, porém de forma mais instavel que &stado, pois sofreu flutuacdes
com maior frequéncia;

Mais de 80% dos trabalhadores na regido analissid® @a faixa de remuneracao
abaixo de trés salarios minimos, ou seja, 0os eal8ao baixos, se comparados com a
média goiana e com a média brasileira;

Ha uma tendéncia de menor nimero de mulheres casipadmercado de trabalho e,
quando ocupadas, a remuneragcao € menor que a oensoO valor do rendimento
nominal mensal de todos os trabalhos das pessod® @gmos ou mais de idade
ocupadas, na semana de referéncia em que o esiugalfzado, em 2010, foi de R$
1.161,76 para os homens e de R$ 779,68 para aemsllEssa diferenca de R$
382,08, representa quase 50% em favor dos homens;

A escolaridade dos trabalhadores da regido em 28i@/a levemente abaixo da
escolaridade dos trabalhadores do estado de Gdiémebaixo da escolaridade dos
trabalhadores do Brasil. Nos niveis de ensino adimaensino meédio (superior,
mestrado e doutorado) a regido metropolitana dearsoipossuia 14,62% dos
trabalhadores, ao passo que o estado de Goiasigpds$64% e o Brasil possuia
20,63%;

A baixa escolaridade é um dos fatores que contribpara a menor remuneracéo
média da regido metropolitana.

Em Aparecida de Goiania 48,47% da populacdo coranb@ ou mais de idade néo
tinha instrugdo ou tinha apenas o ensino fundamerampleto. Em Goiania este
percentual era de 34,17% da populacao;
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v O numero total de estudantes matriculados no npiaidie Aparecida de Goiania em
2012 era de 103.071, atras somente da cidade dmi@antre as cidades da regido
metropolitana;

v" Na educacdo de jovens e adultos (EJA) em Aparedéddoiania o niamero de
matriculas reduziu de 7.565 em 2007 para 1.748@&8,Du seja, sofreu uma queda
de 76,89%. J& na Educacgdo Profissional em 200 &das as cidades da regido
metropolitana de Goiania, so existiam matriculasayatal,

v" As ocupacdes que melhor remuneraram em 2010 formsaime exigem nivel superior
ou nivel técnico;

v/ Ha varios objetivos do governo do estado de Gaidggios no Plano Plurianual (PPA
2012/2015: Plano de Desenvolvimento Estratégidari@ados a educacao basica de
qualidade, por meio da qualificacdo dos profissoa educacdo e outros projetos
relacionados diretamente a regido metropolitan@alénia;

v O Indice de Desenvolvimento Humano (IDH) é uma m@dio progresso em longo
prazo de trés dimensdes basicas do desenvolvimtent@ano: renda, educacéao e
saude. Esse indicador foi criado com o intuito te¥exer um contraponto a outros
indicadores muito utilizados, como o Produto InbeBruto (PIB) per capita que
considera apenas a dimensdo econdmica do deseneala. Segundo o Atlas de
Desenvolvimento Humano do Brasil, o indice de Deskfmento Humano
Municipal (IDHM?") é acompanhado por mais de 200 indicadores sarideticos
que dao suporte a sua analise e auxiliam na comgitealos fendbmenos voltados ao
desenvolvimento humano. Ele é obtido por meio és tutros indicadores IDH
longevidade |DH renda® IDH educacae S€U valor esta compreendido entre O e 1, senelo qu
quanto mais préximo a 1, maior € o desenvolvimemionano do municipio.
Aparecida de Goiania apresentou em 2010 os seguimdecadores: IDHongevidade=
0,834; IDH enda= 0,716; € IDH:gucaca— 0,620, 0 que da um IDHM = 0,718. Observa-
se que, 0 IDHequcacao€ O pior dos trés indicadores e que apesar deHMI@star
classificado na faix& do alto IDHM, quando se olha para o IDflicacao €le €

considerado apenas como medio.

2 0 indice de Desenvolvimento Humano Municipal (IDH& obtido pela Média Geométrica dos IRkia
IDH educagéoe IDH Longevidade

8 As faixas que compdem a classificacdo para o |D#dbt muito baixo (0 a 0,499), baixo (0,500 a 0,599)
médio (0,600 a 0,699), alto (0,700 a 0,799) e nmaiiim (0,800 a 1).
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As razbes que levaram ao surgimento e a implamtdgaCampus Aparecida de
Goiania do IFG podem ser enxergadas diretamentenpar dos indicadores econémicos,
sociais e educacionais apresentados anteriorm@atdados falam por si. Um municipio
com populacdo de mais de meio milhdo de pessoedominantemente urbano, que vem
crescendo rapidamente nas Ultimas décadas, cono PAB per capitg boa taxa de
crescimento de empregos formais, baixa remunemdgsdrabalhadores, distor¢cdo entre a
remuneracao dos trabalhadores homens e mulhenea,ds&olaridade dos trabalhadores e
baixo indice de desenvolvimento humano educacineaéssita de investimentos como
esse na area educacional.

Embora possa haver distor¢cdes em um dado ou aptesentado pela pesquisa
realizada a época e sintetizada acima, ela se anbastante proveitosa para enfatizar a
necessidade urgente de aprofundamento nas polfidaias educacionais de acesso e
permanéncia nas escolas em todos os niveis edna&cina regido metropolitana de
Goiania e em especial no municipio de Aparecid&di@nia. Isso para ndo mencionar a
necessidade do acesso a programas sociais de pehak® familias em situacdo de

vulnerabilidade econémica desta regiéo.

A implantacdo do Campus Aparecida de Goiania pbde @portunidade
de acesso da populacao de Aparecida de Goianiagé&b Profissional
e Tecnoldgica publica, bem como concorrer pardugdo de problemas
sociais gerados com o crescimento acelerado e, ramdeg medida,
imprevisto e ndo planejado (IFG, 2009).

O Campus Aparecida de Goiania do IFG foi inaugniraich abril de 2012; ocupa
um terreno de 100 mil frrom &rea construida de 11 mif distribuidos em cinco blocos,
atende cerca de 600 alunos e conta com 68 docethtesservidores técnicos
administrativos de nivel superior e 31 servidordmiaistrativos de nivel médio (IFG,
2016). Seguindo sua estrutura e objetivos insthais definidos no PDI, o Campus
desenvolve para a comunidade vérias atividadesctano: projetos de pesquisa, projetos
de extensdo, cursos de extensao, além dos seguoium®ss regulares apresentados no

quadro a seguir:
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Quadro 2 — Cursos do Campus Aparecida de Goiania@op2015.

Modalidades, niveis e programas de CUrsos Turno
ensino.
~ _ - | Quimica Integral
Educacao Profissional Técnica de Ni (Igg("lzljifica Ses Integ al
Médio Integrado ao Ensino Médio. , 9, , 9
Agroindustria Integral
o o Técnico em Secretariado Noturno
Técnico Profuncionarfd Técnico em Infraestrutura Escolar Noturno
Técnico em Multimeios Didaticos Noturno
Educacdo de Jovens e Adultos (ESA Panificagdo — Noturng
Modelagem do Vestuario Noturno
Agente Cultural Noturnc
Almoxarife Noturno
Pronatet! Assistente em Recursos Humanos Noturno
Montador e Reparador de
Noturno
Computadores
Mulheres Mif* Confeitaria Noturnd
. . Licenciatura em Danca Noturrno
Licenciatura : - -
Licenciatura em Pedagogia Bilingue  Noturno
Bacharelado Engenharia Civil Noturno

Fonte: Elaboracédo propria, baseada no Relatéri@ed#do do IFG Campus Aparecida de Goiania, exercici
2015 (IFG, 2016).

O curso de Bacharelado em Engenharia Civil do IE&@npus Aparecida de
Goiania foi o primeiro curso de Engenharia Civiturao ofertado em uma instituicdo
publica da regido Centro-Oeste.

O indicador relagdo candidato/vaga para o Campasetida de Goiania do IFG
em 2015 foi de 5,58. Verifica-se maior procura pricso de Bacharelado em Engenharia
Civil e a menor demanda é pelo curso de Licen@atun Danca, como mostra a tabela a

sequir.

29 Técnico Profuncionario — E um programa que vifar@acao de profissionais da educacdo basica iblic
que atuam em areas de apoio as atividades pedag@&administrativas escolares.

0 EIA- Educacéo de Jovens e Adultos é uma modalda@elucacdo prevista na LDB e “destinada aqueles
gue néo tiveram acesso ou continuidade de estudosnsino fundamental e médio na idade prépria”
(BRASIL, 1996).

! Pronatec - Programa Nacional de Acesso ao Ensicoid@ e Emprego € um programa criado pelo
governo federal em 2011 com o objetivo de expardigriorizar e democratizar a oferta de cursos de
educacdao profissional e tecnoldgica no pais, pdo o programas, projetos e acdes de assisténcigase
financeira (BRASIL, 2011).

32 Mulheres Mil - E um programa do governo federaleio no conjunto de prioridades das politicas
publicas da promocédo da equidade e igualdade entsexos, combate a violéncia contra a mulher &sace
educacdo com objetivo de promover a formacao @iofial e tecnoldégica de mulheres. (Disponivel em:
<http://mulheresmil.mec.gov.br/>. Acesso em: 6 80tL6).
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Tabela 6 - Relagdo candidato por vaga do Campueegipa de Goidnia do IFG, 2015.

Cursos Inscritos| Vagas | Candidato
por vaga
Técnico em Agroindustria 170 30 5,67
Técnico em Edificacdes 189 30 6,30
Técnico em Quimica 186 30 6,20
Técnico em Panificacao 59 30 1,97
Técnico em Modelagem do Vestuario 75 30 2,50
Bacharelado em Engenharia Civil 429 30 14,30
Licenciatura em Pedagogia Bilingue Libras/Portugués 194 30 6,47
Licenciatura em Danca 37 30 1,23
Total 1339 240 5,58

Fonte: Relatério de Gestdo do IFG Campus Aparetedaoiania, exercicio 2015 (IFG, 2016).

A tabela 7 abaixo mostra a variacdo desse mesuhcador para o Campus
Aparecida de Goiania do IFG nos anos anterioresgfa desde sua inauguragdo em 2012
até o ano de 2014. Observa-se que a reducao degpafd 2013 deve-se principalmente ao
grande aumento do numero de vagas ofertadas, ggeyede 150 em 2012 para 1.100 em
2013, o que representa um aumento de 633,33%.

Esse aumento do numero de vagas ocorreu por \raatgos: primeiro, o Campus
Aparecida esta em fase de implantacao e, portardada ano letivo que termina, ocorre de
forma natural o avanco para novas séries por platealunos de cursos existentes, bem
como a chegada de novos alunos ingressantes. Segouttos cursos regulares foram
criados nesse periodo. Terceiro, varios cursosida duragdo também foram criados tais
como cursos do Pronatec, do Profuncionario e dgrimea Mulheres Mil, explicados

anteriormente.

Tabela 7 - Relagao candidato por vaga para o Cafparecida de Goiania do IFG.
Ano 2012 2013 2014

Candidatos 2382 1885 1422
Vagas ofertadas 150 1100 260
Relagdo candidato por vaga 15,88 1,71 5,47

Fonte: Relatério de Gestdo do IFG (IFG, 2015).

Dos 68 docentes que fazem parte do quadro despmfs do Campus Aparecida

de Goiania, um € graduado, dois sdo especialéfasio mestres e 18 sao doutores. O
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grafico a seguir mostra a distribuicdo percentwatitilacdo dos professores do quadro
efetivo do Campus Aparecida de Goiania do IFG.

Grafico 1 — Titulacdo dos Docentes do Campus Ajdaate Goiania do IFG, 2015.

Graduados

20 Especialistas

3%

Mestres
69%

Fonte: Elaboragéo propria, baseada no relatérigedéfio do IFG Campus Aparecida de Goiania, exercici
2015 (IFG, 2016).

E importante ampliar e diversificar estudos soimstituicbes educacionais em
Goiés para compreender os diferentes espacos mhscat a0 mesmo tempo, possibilitar
sua reconstrucédo historica.

Este capitulo, longe de ser uma obra completaesessa centenaria instituicao,
pretende contextualiza-la, ressaltando sua impaedmara o estado de Goias desde sua
criacdo, em 1909, a contemporaneidade em 201&cdesto os diferentes espacos sociais
e municipios que ela abrange sob diferentes fomnasdalidades de ensino, a grande
quantidade de alunos que atende e exceléncia ngesgrestado de forma publica e
gratuita.

Além disso, ela marcou a memoria de varias gesagdeeducacgdo goiana, fez e faz
parte da histéria do estado e da cidade de Gogfiapalco de varios eventos politicos e
culturais ao longo da histéria. A compreensdo dess selagbes sociais, educacionais,
profissionais e pedagogicas passa pela compreedasfiistoria e da cultura nas quais esta
contextualizada.

Foram tratados temas relacionados ao surgimenfodwio estado de Goias até a
implantagcdo do Campus Aparecida de Goiania do N&ios assuntos distintos foram
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abordados ao longo do texto, pois a histdria sepdendle muitos temas inter-relacionados
e ndo de fatos solitarios.

Esta investigacao cultural é impreterivel parea melhor compreenséo do contexto
em que o Campus Aparecida de Goiania do IB&)sda pesquisa de campo apresentada

no capitulo 3, esta inserido.
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Capitulo 2 — O Professor Engenheiro: praticas docées

Para cumulo de desespero, vi através das vidragasstola, no claro
azul do céu, por cima do morro do Livramento, urpguaio de papel,
alto e largo, preso de uma corda imensa, que bojavar, uma coisa
soberba. E eu na escola, sentado, pernas unidas,cclivro de leitura e
a gramatica nos joelhos.

Conto da Escola - Machado de Assis

Machado de Assis é considerado por muitos o maiiter brasileiro de todos 0s
tempos. Além de escritor, era cronista, romanctsttrologo e poeta capaz de prender a
atencao do leitor de forma singular na literatuessibeira. Suas obras mais que centenarias
continuam atuais e assim certamente sera por famtpo, pois 0 tempo passa, as pessoas
mudam, mas os sentimentos e emoc¢des sdo propraes damano.

A narrativa protagonizada em primeira pessoa [Ese eonto (ASSIS, 2008)
revela, entre outros fatos, um pedacinho da hestiai escola no Rio de Janeiro em 1840.
Relata detalhes sobre a construgédo fisica da achiic escolar, sobre a severidade do
professor que também era pai de um dos alunos tggasas 0s estudantes com a
palmatdria, comum naquela época, sobre como eramlas e as formas de dar a licdo ao
mestre, sobre as travessuras de criancas naquogde,teomo cabular aulas para brincar, e
revela também acontecimentos sobre a aprendizadeuirida de forma tdo prética e
prematura pelo estudante a respeito de corrupdataedo.

E oportuno, ainda que sucintamente, analisar éaster uma relacdo entre o
Conto da Escola, em particular a epigrafe dest@utapcom a pratica cotidiana da
docéncia na atualidade, até mesmo para que sejavplogjudar o professor, em especial o
Professor Engenheiro, no que tange a comportameh&dstuais dos estudantes
contemporaneos.

Quantas vezes em sala de aula o professor se eudpreom algum aluno em total
desatencado olhando para a vidraca da escola (awsparaparelho celular)? Qual professor
nunca percebeu um estudante fisicamente presentsalmde aula, porém com olhar
desejoso por um papagaio de papel fora da salalddau olhar desejoso por “atrativos”
fora da sala de aula)? Como ndo reconhecer quaeelnegmente os alunos estdo com o

livro de leitura nos joelhos, entretanto julgando aquele momento extremamente chato,
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desnecessario e indtil para sua vida? Sera quipa €sempre do aluno ou nossa também?
O que podemos fazer a respeito? Como nos prepa@eptas e outras situacoes?

N&o compete somente ao governo ou aos estudantasrreudar este triste quadro,
mas também a nds educadores. O primeiro passontaivta de resolver um problema
complexo sempre é buscar ajuda. Neste caso, a paska pelo entendimento e pelo
conhecimento da importancia do papel social doegsafr, 0 que remete a formacao
adequada para ser professor, ou seja, para exetloeéncia.

Seria mais facil excluir o aluno desatento, o aluesinteressado, o aluno
sonolento, o aluno disperso ou o aluno desprovia® fdndamentagbes necessérias a
continuidade do processo de aprendizagem. Entoetestie ndo é verdadeiramente o papel
que a sociedade espera de n0s. Também ndo spurata simplesmente de dar acesso a
escola. E preciso pensar estratégias que garami@mapsendizagem, motivacio, interesse
e, por ultimo sua permanéncia.

Este capitulo € uma fundamentacado tedrica acerdara@acdo e do exercicio da
docéncia de professores bacharéis, em particuld?rdfessor Engenheiro. Esta reviséo
tedrica é inevitavel para a compreensdo da pesglésaampo realizada no Instituto
Federal de Educacado, Ciéncia e Tecnologia de Goi@ampus Aparecida de Goiania,
cujas discussdes serdo apresentadas no capitulo 3.

Deseja-se compreender melhor sobre a percepcaosqimcentes engenheiros tém
do ensino. Para tanto, serdo analisados temas niemiiais inerentes as atividades
docentes e a forma como as executam. Analisargeads estratégias pedagodgicas
utilizam, como as utilizam, quais suas formas deagio como professores, o que
valorizam e o que consideram secundério na atieidldtente, quais sdo suas demandas,

desafios e necessidades.

2.1 Consideragoes iniciais

A esséncia do professor ndo se limita a sua fdmago dominio de técnicas ou
aos seus estudos académicos. A constituicdo degsfé um processo que remete a um
fazer pratico, a uma experiéncia profissional ligada a uma experiéncia de vida.

Noévoa (1995) aponta trés tipos de formacdo doceateformacdo com
desenvolvimento profissional, a formagdo com o mldgimento organizacional e a
formacdo com o desenvolvimento pessoal. O primdipp, a formacdo com

desenvolvimento profissional, € voltada para o @ger da profissdo docente. Ja o
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segundo tipo, a formagdo com desenvolvimento ozgaitnal, é voltado para atender as
necessidades da escola e produzi-la. O ultimo tipopagdo com desenvolvimento
pessoal, caracteriza-se por produzir a vida doepsoi. Ao contrario do que alguns
professores pensam, a formacéo ndo se faz simplesp@ meio do acumulo de cursos “
[...] mas sim através de um trabalho de reflex@tarsobre as praticas e de (re)construgéo
permanente de uma identidade pessoal” (NOVOA, 18955).

A formacado docente acontece de forma indissocidaedxperiéncia profissional e
da experiéncia de vida, razdo pela qual ela n&miselui com o término de um curso de
magistério, licenciatura ou outro equivalente. Nacéhcia cada nova experiéncia
possibilita recomecos pessoais e profissionais,edida que a pratica interage com o
conhecimento académico.

Estudar a pratica e a formacao docente envolvaniverso investigativo ilimitado
de possibilidades que podem contribuir para a mi@llta educacéo. Esta longe de ser um
assunto singelo ou consensual entre os pesquisadtakvez pela amplitude de
possibilidades investigativas, uma vez que envo$vaiveis educacionais formais, desde a
educacao infantil a pés-graduacgtacto sensutodas as areas do conhecimento, pois ha
professores em todas, e todos os tipos de escatesitaicdes educacionais (publicas e
privadas) e suas modalidades de ensino (presercaiistancia).

Essa temética perpassa pela formacdo académicatelogela didatica, pela
epistemologia do conhecimento, pela histéria e memda educacdo, pelas politicas
publicas educacionais e tantas outras areas redtas com a Educacdo. Sem pretenséo
de abarcar ou investigar todas elas, esta pesggtiddimitada ao estudo da pratica docente
do Professor Engenheiro, seus modos de ser, agsape ensinar.

E importante destacar que muitos desses professxercem a docéncia nao
somente em nivel superior nos cursos de graduagdngenharia, mas também em nivel
médio nos cursos técnicos integrados, em cursosctésc subsequentes e em cursos do
Programa nacional de integracdo da educacdo pooiidscom a educacdo basica na
modalidade de Educacéo de Jovens e Adultos (EJA)pé&iticular no IFG, o professor
apresenta uma multiplicidade de funcbes por cauwsacatacteristica peculiar dessa
instituicao.

Muitos cursos da modalidade EJA sao ofertados Retde Federal de Educacéo
Profissional, Cientifica e Tecnologica por meio dlositutos Federais de Educacao (IFs),

dos Centros Federais de Educacéo (Cefets), dasraiiades tecnoldgicas e das escolas
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técnicas vinculadas as universidades. Outras uitgigs também ofertam cursos nessa
modalidade destinados a trabalhadores que ndarivacesso ao ensino fundamental e
meédio na idade propria.

Outras modalidades de ensino de cursos técniaisscomo técnico integrado ao
ensino médio e técnico subsequente, também s&adder ndo somente pela Rede Federal
de Educacdo Profissional, Cientifica e Tecnologites também pelo “Sistema S”,
particularmente pelo Servico Nacional de Aprendéragindustrial (Senai), Servico
Nacional de Aprendizagem Comercial (Senac), Seriecional de Aprendizagem do
Transporte (Senat) e pelo Servico Nacional de Apragem Rural (Senar).

Muitos Professores Engenheiros exercem a doc@esises cursos técnicos, tanto
na Rede Federal quanto no “Sistema S”, nos cursadugcado e nos cursos de pos-
graduacastricto sensymestrados e doutorados), formando os futuros foones, apesar
de eles proprios, em grande maioria, ndo teremdo@m pedagdgica inicial.

E importante assinalar que, na generalidadepaltra docente é muito diferente do
trabalho exercido pelo engenheiro em outras atiddaprofissionais, como em uma
industria, por exemplo.

Uma boa maneira de compreender a natureza ddhadacente € compara-lo
com o trabalho industrial. Tardif (2014) esclargoe os objetivos do trabalho na inddstria
com objetos materiais sao precisos, delimitadceretes e para um curto prazo, ao passo
que os objetivos do trabalho docente com seres msrs&io ambiguos, gerais, ambiciosos,
heterogéneos e para um longo prazo. Quanto a matdoeobjeto de trabalho, na industria
€ material seriada, homogénea, passiva, determimaiaples, uma vez que 0s objetos
podem ser analisados comparados com padrées. dum@eza do trabalho na escola
caracteriza-se por ser humana, individual e sodiaterogénea, capaz de oferecer
resisténcia e extrema complexidade. Com relac&oadalhador, na industria a relacao e
técnica, de manipulacdo, controle e producdo, asopaue na escola a relagdo €
multidimensional e emocional. Finalmente, sobrerodpto final do trabalho, este se
caracteriza na industria por ser material, podesetomedido, avaliado e quantificado,
independente do trabalhador. Ja na atividade deaemiroduto é intangivel, imaterial e
dificilmente pode ser medido (TARDIF, 2014, p. 126).

Outra dimensdo importante em relagdo ao trabatlverde é a afetividade, pois
dela decorre grande parte do trabalho docente, sgudaseia em afetos, emocoes,

sentimentos, alegrias, tristezas, prazeres e smitos. As caracteristicas pessoais, como a
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personalidade, o emocional, a postura, a criatidda afetividade e o carater, também sao
muito importantes e contribuem para formacgao déoam professor.

A acdo docente ndo € imutavel e acompanha a éwmbgs tempos; altera-se em
funcdo do contexto historico-cultural, das mudangasnundo e dos interesses pessoais.
Ao se buscar melhoria e evolucdo da prética pedemoyerifica-se a necessidade de
investigar mais sobre a formacéo praxisde Professores Engenheiros. Todos aqueles que
de alguma forma estédo inseridos no processo deceaprendizagem na educacao formal
deveriam estudar o que acontece na sala de aunia, @ontece e por que acontece.

Apesar de o professor trabalhar com processogpgit@s sociais e profissionais,
sua funcéo se estabelece também pela intervenggarocessos pedagdgicos, ao organizar
selecionar e sistematizar conteudos e metodolagieguadas, ajudando na construcéo de
modos de organizacdo dos sistemas educacionaidiversos niveis e modalidades, ao
gerenciar essas organizacdes e ao elaborar prgetiagogicos que expressem desejos e
sentimentos do grupo com o qual esta compromdiigges processos ndo se limitam aos
espacos escolares, pode-se emprega-los também presas) sindicatos, associacoes,
movimentos sociais e outras instituicbes que dedeam processos sistematizados para
formacao humana (KUENZER, 1999).

Kuenzer (1999) aponta ainda que é imperioso ceraidcha formacao do professor
estudos e préaticas que Ihe permitam se apropriadiflerentes formas de interpretacdo da
realidade a medida que proporcionam o desenvoliong®m competéncias cognitivas que
possibilitam a interacdo permanente entre o alurm anhecimento. Exige-se que o
professor seja mais que um mero animador capazxgder e conteudo de forma
competente e cativando a atencdo do aluno. E prgois o professor consiga promover
situacOes pelas quais o0s alunos possam transcens@nso comum e se apropriar do

conhecimento cientifico. Entre as caracteristicaprdfessor esta a de:

[...] ser capaz de, apoiando-se nas ciéncias huwnasaciais e
econdmicas, compreender as mudancgas ocorridas mdgonao trabalho,
construindo categorias de analise que |he permitgreender as
dimensdes pedagdgicas presentes nas relacdess segmodutivas, de
modo a identificar as novas demandas de educag@pe interesses elas
se vinculam. Ou seja, compreender historicamenteprosessos de
formacdo humana em suas articulagcdes com a vidal oprodutiva, as
teorias e 0s processos pedagdgicos, de modo aapar de produzir
conhecimento em educacéo e intervir de modo comigetes processos
pedagdgicos amplos e especificos, institucionagoenstitucionais, com
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base em uma determinada concepcédo de sociedadeNERHE 1999, p.
170).

O Engenheiro Professor deve ter dominio de contestbs especificos da
formacdo em Engenharia, seja esta formagdo em RagerCivil, Elétrica, Mecanica, de
Telecomunicagdes ou qualquer outra. E inegavel questionavel a necessidade do
dominio profundo dos conhecimentos especificos rdfispdo. Entretanto, além desses
conhecimentos, para exercer bem a docéncia, saspémsaveis ao professor
conhecimentos da formacao docente e dos saberaggugcbs.

Um Professor Engenheiro pode ser um bom engens@mnoser um bom professor,
assim como pode ser um bom professor, mas ndo gesbar bem suas funcbes de
engenheiro. Infelizmente na docéncia nao ha rew@typronto, ndo ha modelo pedagogico
que se aplique a todas as situacdes e ndo ha wmracional que resolva todos os
problemas educacionais, como muitos desejam. Tgkbfl4, p.13) explana que:
“contrariamente ao operario de uma induastria, égssor ndo trabalha apenas um ‘objeto’,
ele trabalha com sujeitos e em funcédo de um projetosformar os alunos, educé-los, e
instrui-los”.

O saber ndo € uma caixa fechada e isolada em shaneEle se manifesta nas
relagcdes entre os alunos, entre uma sala de auwitia entre professores, entre professor e
aluno e em diversas outras relacdes e espacosssauaginaveis.

O conhecimento docente constitui-se na permartesta e compartiihamento de
informacdes, resultados, culturas, experiénciasénuias distintas. E um bem que pode e
deve ser repassado sem ser perdido e que avangaepoida andlise da propria pratica
pedagogica. A pratica do educar consiste em raflexdacdo — reflexdo, ou seja, na
capacidade de voltar-se para si mesmo, de fazefazer conceitos e concepcdes de
mundo, de educacdo e de pratica pedagdgica. Roruss olhar critico para a realidade
educacional deve andar lado a lado com a prépétecprdocente.

Tardif (2014) esclarece ainda que o saber dosgsofes € também um saber
social, pois é construido pelo individuo em harrmonom outras fontes soécias de
conhecimentos, como universidades, livros e a drggéo escolar. Além disso, é
compartilhado por um grupo de professores que éntdeseja pela formacado, seja pela
organizacao institucional em que trabalham ou mepela disciplina que ministram.
Ademais, o saber social resulta de uma produc&mciadade, ou seja, 0 que o professor

sabe depende daquilo que ele ndo sabe e que sabes em seu lugar. Portanto, ndo ha



88

conhecimento individual sem reconhecimento so@ajue os professores ensinam e como
ensinam evolue com o tempo e com as mudancasssaxigile era Util e verdadeiro ontem
pode ndo o ser mais hoje.

Sao comuns no ambiente académico de Engenhaaa@Bpadil afirmativas de que,
para ser um bom professor, basta ter o dominioigtaptina ministrada. A funcédo do
professor seria unicamente transmitir (ensinarheoimentos, o que reduz a docéncia a
uma funcdo mecanica, para ndo dizer tecnicista.s#pée ultrapassadas, ouvem-se
frequentemente falas nesse sentido pelos ambiacaei€micos das escolas de Engenharia,
ainda hoje.

H& duas correntes sobre o papel desempenhadoppdlssor na sociedade. A
primeira apresenta uma visao tecnicista que corsmeprofessores como técnicos, meros
aplicadores de conhecimentos produzidos por oyiessoas (cientistas em geral). A
segunda € uma visao socioldgica, que enxerga ega@f como agente social cujo trabalho
€ desempenhado unicamente por for¢as sociologicesp a eterna luta de classes, a
propagacdo da cultura dominante, a reproducaohdbgus e dos campos sociais de
dominacéo.

Tardif (2014, p. 230) acredita que “um profess@o B somente alguém que aplica
conhecimentos produzidos por outros, ndo é somamteagente determinado por
mecanismos sociais: € um ator no sentido fortednd, isto €, um sujeito que assume sua
pratica a partir dos significados que ele mesmalée

Na visdo de Bazzo (1998), a pratica dos cursosrgups brasileiros ao longo da
histéria tem se mostrado pouco promissora no qaerelpeito a formacdo de seus
professores. Até o final da década de 1990 era momentendimento de que para ser

professor de engenharia bastava ser engenheiro.

Tal procedimento deve ter origem no entendimentguieo dominio dos
saberes técnicos da profisséo é suficiente pamaftremar um individuo
legalmente diplomado num professor. Mesmo que genante ser esta
visdo um tanto quanto estereotipada, ndo ha cogariee algum grau
de realismo, quando analisamos as instituicbes rd@n@ superior
brasileiras. No caso especifico da engenharia, esggndimento ganha
proporcdes preocupantes. Julgando que as ciéneidenp de fatos
apreensiveis pelos sentidos e que é seu papeledédos por leis
universais imutaveis, a engenharia brasileira mmteclassificada como
tendo fortes raizes positivistas, que devem sgronsaveis, em grande
medida, pela objetificacdo e racionalizacdo de sgées. Essas raizes,
via processo educacional, se entranham na fornmdg&igeus membros,
realimentando sucessivamente as varias geracOedissimoais.
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Estabelece-se assim um circulo vicioso que parche ter fim.
Estritamente sob a orientacdo dos paradigmas datesiasdo formados
profissionais que, transformados em professores giehples fato de
possuirem um diploma técnico de nivel superiorpgteiam ndo sé os
aspectos positivos necessarios a manutencao ¢ dstpensamento da
comunidade profissional, mas também o0s seus désscEBAZZO,
1998, p. 205).

Como resultado, os professores que assumem a céondie Professores
Engenheiros ou Engenheiros Professores acabandapdma docéncia pelo exercicio do
oficio, ou seja, pela propria experiéncia cotidjamajue em geral ocorre mediante um
esforco individual. Isso porque geralmente o psEestem pouco ou nenhum
conhecimento pedagogico ou epistemoldgico sobrérae, como sistematizacao racional
de procedimentos ou embasamento tedrico para tahoCagravante, muitas vezes o
professor ndo busca ajuda de outros professoreglahsituacéo, deixando de lado as
construcdes coletivas da academia necessarias para exercicio da docéncia.

Percebe-se assim a necessidade e a importanfwantkecdo de professores para o
exercicio da docéncia, sobretudo de professordsab&is e ou Professores Engenheiros.
Concorda-se que, “mais do que um lugar de aquisiedigcnicas e de conhecimentos, a
formacdo de professores € o momento-chave da igac@b e da configuracéo
profissional” (NOVOA, 1995, p. 18).

A consolidagao profissional do professor passa g@cializacéo e pelas discussoes
critico-reflexivas com os pares que vivem situac@esnelhantes diariamente, tém
conhecimentos e trajetorias diversificadas de doaérfrequentemente sdo de areas
distintas e possuem experiéncias que se complemeiiissas discussdes coletivas séo
quase inexistentes nos cursos de graduacdo em lEmgenpois estes nao objetivam
formar professores, mas sim engenheiros.

O dialogo no exercicio da docéncia é essencial fpamar e consolidar saberes que
emergem da pratica profissional. Novoa (1995, p.a26edita que “a troca de experiéncia
e a partilha de saberes consolidam espacos ded@aonmadtua, nos quais cada professor é
chamado a desempenhar, simultaneamente, o pafmhuzdor e de formando”. Salienta-
se que o dialogo no exercicio da docéncia € esdermmrém ndo € uma condicao
suficiente para consolidar os saberes docentes.

Bazzo (1998, p. 206) esclarece ainda que “as jprstituicbes de ensino pouco
se preocupam em orientar essa transicao de engespara engenheiros-professores, ou
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mesmo depois para professores-engenheiros, ou, aim@mente para educadores”,
revelando que ha uma despreocupacdo generalizhta essa questdo e ndo somente do
Professor Engenheiro.

A analise da histéria da construcado dos cursoEmtgenharia no Brasil remete a
uma légica eminentemente técnica. Os objetivoscdosos sempre foram definidos sob a
l6gica dos conhecimentos técnicos para dar solueg@scificas a problemas técnicos. Os
curriculos sempre foram estabelecidos com esteapwmmdo de carater instrumental,
baseado no calculo e em outras ciéncias exataerizaaldo disciplinas técnicas e
disciplinas praticas da profissdo e suprimindo asujue poderiam contribuir para uma
visao critico-reflexiva do engenheiro na sociedade.

A esse respeito, Boina (2011) aponta que:

Ao analisar o processo de construgdo dos curricdts cursos de
Engenharia no Pais, constata-se que estes fordoradms dentro de
uma ldgica instrumental, tecnicista, que privilegiaacumulacdo de
contetdos como garantia para a formacédo de um boiisgional. Dessa
forma, as disciplinas da area exato-tecnologick pedpria natureza do
curso, ocupam um espaco significativo e detém uestigio maior no
curriculo (BOINA, 2011, p. 17).

Se os curriculos e, consequentemente, toda dugatnrganizacional, bem como os
projetos pedagdgicos dos cursos de BachareladongmnBaria seguem essa tendéncia e
se ndo existe Licenciatura em Engenharia, é desgera os reflexos deste sistema nos
futuros Professores Engenheiros, pois estes sdados desses cursos.

Nos Institutos Federais de Educacéo, Ciéncia edlegia a légica ndo é diferente
do que acontece com as Engenharias. Ao longo des aempre existiu uma
predominancia do carater técnico instrumental, etnirdento das ciéncias humanas e
sociais, ainda que somente aquele nao fosse suéicgara a completude da formacéao

profissional, como aponta Lima (2013).

No cotidiano académico dos Institutos Federais dec&cdo Superior
(IFETs), cujoethos® institucional guarda a heranca histérica de mais d
cem anos de Educagéo Profissional com caréater ateimente técnico e
instrumental, a hegemonia das ciéncias exatasriagré& técnicas
secundarizaram a presenca e as contribuicbes @éasias humanas e
sociais aplicadas. Estas comecam a ganhar releavéom a construgéo

% Ethosé uma palavra de origem grega que significa car@f® os costumes, conjunto de habitos, crencas e
tracos comportamentais que distinguem um povo,eonaunidade ou nacao (LIMA, 2013, p. 19).
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de um novo paradigma de formacéo profissional adotma formagao
integral omnilateral. Reproduzem-se discursos earmas suscitando um
novo perfil docente, distinto das classicas moddiésd hegeménicas
(bacharelado e licenciatura). Sdo vérias as comger e habilidades
requeridas num universo de saberes e experiémeiégico, pesquisador,
critico, criativo, empreendedor e reflexivo. HA ge® registrar uma
contradicdo deste discurso a medida que os IFEds\Qwem varias
modalidades de formagé&o (cursos profissionalizaméslio integrado ao
técnico, tecnoldgicos, licenciaturas e bachareladospesar da
hegemonia dos saberes “exatos”, eles ndo séoesuési para viabilizar
todas as modalidades de formacéo profissional (LIRDL3, p. 15).

Todo professor sabe que os problemas que emergé@matica cotidiana da sala de
aula sdo muitos. Cada vez fica mais evidente glandnio dos conhecimentos especificos
da area é necessario, porém nao suficiente paranef a vasta gama de situacoes
vivenciadas pelos docentes engenheiros. A atividdmledocéncia, em qualquer nivel
educacional, exige cada vez mais que o professolapseprie de conhecimentos
pedagogicos para melhor desempenha-la.

Todo processo educacional deve ser continuo egoeme. A formacdo para a
docéncia é um importante exemplo. As atividadescadanais que permitem aos
educadores fazer reflexdes e mudancas na progti@gpedagogica devem estar sempre
presentes. O mundo atual € muito dinAmico e nauifeea inércia académica de outrora.

N&o raro nas instituicdes de ensino superior ésinteresse de alguns professores
por cursos pedagogicos ou mesmo pela troca de iérpes durante atividades
académicas de integragéo e/ou socializacao, corsenagnas de planejamento académico,
comuns em varias instituigcdes.

A formacéo docente deve ser uma acao intensatagarde estudos e pesquisas e
possibilitar oportunidades de reflexdo sobre aqa&ducativa na construcédo dos saberes e
do exercicio da docéncia.

Como o ensino vem acompanhado de questbes sobiaisrico-culturais e
politicas que influenciam as praticas pedagégsiatse influéncia do lugar e das condi¢des
reais dos alunos, presentes e participantes n@gsorpor isso ndo pode se limitar a um
ato mecanico.

Certamente ha vérios estudos, teorias, praticétsiras, conhecimentos e multiplos
saberes necessarios ao bom desempenho da dodéaciae pode dar mais relevancia
para uma determinada forma de saber em detrimentoittia. Todas podem coexistir e ser

duradouras. Aléem disso, um bom professor deve est@to a outros saberes que nao o



92

eminentemente técnico. Cunha (2014, p.35) esclaggeenas principais propostas de
formacdo de professores contempla-se o saber pgidag® saber do conhecimento
especifico, o saber historico-social e o sabetipoisocial.

O saber que se adquire com a experiéncia prafissgiocente forma o alicerce da
pratica e da competéncia, pois essa experiéncj@am@, o professor, a condicdo para
aquisicao de seus saberes profissionais (TARDIE4R@ortanto, na generalidade, ndo se
pode exigir de um professor recém-formado o mesmadarecimento intelectual de um
professor experiente, razado pela qual conhecempdede docéncia em uma pesquisa
académica que envolva professores é importantestsiolo nas analises qualitativas, como
a gue sera apresentada neste trabalho.

No caso em questdo, a compreensao da praticatdaberProfessor Engenheiro,
seus modos de ser, agir e ensinar, logicamenteteeaneompreensao de sua formacao, e
isso inclui os cursos de Mestrado e Doutorado,orgeda qual muitos leitores podem estar
se perguntando: estes cursos nao formam para ada@2éNao ha disciplinas e praticas
pedagogicas nesses cursos de poés-graduacdo? Aldornter pesquisadores, eles néo
objetivam formar professores?

E oportuno insistir que a formac&o para o exavaiei docéncia em nivel superior
muitas vezes se da pela experiéncia e ndo pelarpgm. O saber técnico é priorizado em
areas como Ciéncias da Natureza e Engenhariasas\éssas ndo ha uma cultura para a
formacéo pedagogica. E sabido que os cursos dgrpdsacastricto senswoltados para
bacharéis quase nunca oferecem disciplinas queilnogin significativamente para a
pratica docente, como Estagio de Docéncia Supenddo, Didatica, Pratica de Ensino,
Docéncia no Ensino Superior, Formagao de Professete. Quando oferecem alguma
dessas disciplinas, geralmente elas sdo opciosass;faz com que muitos mestrandos e
doutorandos passem pelo programa sem ter cursatwme dessas disciplinas e, as
vezes, sem nunca ter ministrado uma Unica auladaa sua vida.

Ha que se destacar que, contraditoriamente awemeocorrendo nas instituicdes
de ensino, a Lei de Diretrizes e Bases da Educhigémnal (LDB) estabelece em seu
artigo 66 que “a preparacao para o0 exercicio doisté& superior far-se-4 em nivel de

pés-graduacao, prioritariamente em programas déadese doutorado” (BRASIL, 1996).
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O movimento pela profissionalizacdo docéhtem sido muito grande. No mundo
do trabalho a distincdo entre profissdo e ocupéad@&ia pela natureza dos conhecimentos
em questdo e pelas atribuicbes legais que se obtdm titulos. Os conhecimentos
profissionais se apoiam em conhecimentos espeilalsz formalizados por disciplinas
cientificas quase sempre adquiridas mediante umaaftiio universitaria e sancionada por
um diploma que protege os diplomados dos outroispronais nao diplomados. Tardif
(2014) aponta que “embora possam se basear erplidiasi cientificas ditas “puras”, os
conhecimentos profissionais sdo essencialmentem@tagps, ou seja, sdo modelados e

voltados para a solugdo de situactes problemaiasetas” (TARDIF, 2014, p. 248).

2.2 Campo e Capital Cultural

Bourdieu utiliza o conceito de campo como sendn &spaco de relacdes objetivas
entre individuos, coletividades ou instituicbese qeompetem pela dominagdo de um
cabedal especifico” (BOURDIEU, 1983a, p.197); oja,sam campo refere-se a certos
espacos e posicdes sociais de relacionamentovesfante restritos a um determinado
grupo, com regras proprias e principios e hieragjulefinidos, mediante os quais
determinados tipos de bens sdo produzidos e dtaskE por meio de oposicoes e
distingbes. Ou, como explicou o proprio BourdieQ0@) referindo-se a campo literario,

artistico, juridico ou cientifico:

Universo no qual estdo inseridos o0s agentes e st#tuipdes que
produzem, reproduzem ou difundem a arte, a litexadu a ciéncia. Esse
universo € um mundo social como o0s outros, masaodpeelece a leis
sociais mais ou menos especificas. A nocdo de casfi ai para
designar esse espaco relativamente autbnomo, éssecosmo dotado
de suas leis préprias (BOURDIEU, 2003, p. 20).

Deste modo, pode-se estudar separadamente os gangpos. O campo literario é
a area em que os leitores, escritores, editoressores e criticos buscam espaco e
reconhecimento para suas producdes bibliograf@asampo linguistico é aquele em que
h& uma clara distin¢cao, pelos dominadores, entqeieslominam a chamada lingua culta e

aqueles que ndo a detém e se comunicam por méadadaopular. O campo da Educacéo

3 A profissionalizacdo docente é entendida como tengativa de reformular e renovar os fundamentos
epistemolégicos do oficio de professor e educaassim como a formacdo para o magistério através de
praticas para o magistério e fixacao de padréempdpeténcia, transformando o oficio de professousma
verdadeira profissdo, semelhante a profissdo déecmétvogado ou engenheiro (TARDIF, 2014, p. 250).
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trata dos variados tipos e teméticas de estudoquelvem a educacdo formal e suas
muitas subdivisdes ou ainda a educagao nao formal.

O campo da educacao superimmasileira, segundo Lima (2013), sempre foi
marcado pela hierarquizacdo das modalidades. @sescde bacharelado majoritariamente
sado mais competitivos e de maiores rendimentosiaaladeterminado pelas regras de
mercado. Analogamente, pode-se estender esse tooadeiar em campda Engenharia,
em que os profissionais (engenheiros, professongendeiros, técnicos, tecndélogos,
estudantes e empresarios do setor) buscam tamhéraspaco, sua valorizacdo e seu
reconhecimento na sociedade, campo que sera gagstmais detalhadamente a seguir.

Castro (2013) sustenta que:

Um campo de saber existe quando, entre outrosefgtdrd grupos
profissionais que tém um campo de agéo e preocepag®d comum e
organizam-se em determinados centros de prestigiostncias de
discussdo. Os conteludos que vao sendo selecioadelgisimados dentro
do campo refletem as caracteristicas desses grsyms jutas, estratégias
e de seus investimentos no interior da instituigdo. seja, as classes
orientam suas lutas no interior do campo (CASTRI32p. 34).

Com a divisdo do trabalho cada vez mais complex@ps dominios e poderes de
atividades tornam-se cada vez mais salientes. Visd@is sociais sdo estabelecidas pelas
hierarquias culturais e ndo apenas econdmicas.aNessipreensao, Bourdieu (1989)
amplia a concepcdo marxista de capital. Para ebpital ndo é apenas o acumulo de bens
materiais, riquezas econdmicas ou dinheiro, mas fodma de poder que pode ser
manifestada em uma atividade social.

Valendo-se do conhecido conceito de capital ecac@ynBourdieu (1989) lanca o
conceito de capital cultural, referindo-se ao poalgginario da posse de bens culturais
socialmente tidos como bens dominantes. S8o osesabgeconhecimentos conquistados
por titulos e diplomas. Assim como o capital ecoisdmapresenta suas hierarquias,
divisbes e subdivisbes em classes, também o capittlral o faz. As pessoas sao
classificadas segundo tipo de bem cultural quengeexibem ou possuem. Conseguem
mais poder e prestigio na sociedade aqueles indigidue possuem capital cultural tido
como superior e, consequentemente, dominante.

Em cada campo do conhecimento, varios capitaiergod ser mencionados, como
capital literario, capital musical e capital ardsf porém, eles sédo variacbes de apenas

quatro tipos distintos, a saber: capital econdr(riepresentado pela renda, bens, riquezas e
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valor monetario), capital cultural (saberes e coithento), capital simbdlico (prestigio,
honra, algo que permite identificar e classificasgpas em um espaco social) e capital
social (relacdes sociais que podem ser transforsnaharecursos de dominacao). Os dois
primeiros tipos sdo 0s mais importantes na soceedagitalista moderna.

Em geral ndo basta ao individuo/profissional ohesimento técnico especifico
para ter acesso a outras posi¢cfes hierarquicadlgiad dominantes. Exigir-se-4 dele
também a comunicacao de forma graciosa (capitalral), as vestes que a sociedade tem
como adequadas ao cargo, adequadas ao ambienssipral, adequadas a época e ao
contexto historico-social (capital simbdlico). Oacds familiares, matrimoniais e de
amizades também devem atender aos costumes eshabiiais (capital social). Verifica-
se, portanto, que a posse pura e simplesmente gitalcacondmico ou mesmo do
conhecimento técnico especifico para o exerciciopadissdo ndo garantiria a esse
individuo/profissional a manutengédo nas melhoresgpes da sociedade.

Aplicando as reflexdes da teoria mencionada paiatema educacional, Nogueira,
M. e Nogueira C. (2004) afirmam que o sistema @sambra do estudante apenas aqueles
comportamentos e conhecimentos socializados naurauldominante e por ela

apresentados:

O mercado de trabalho valorizaria, para o acesqmwsigdes de maior
prestigio, ndo apenas o conhecimento técnico dgpmecimas a
capacidade do candidato de se comportar e se coanude forma
elegante, ou seja, de acordo com o0s padrfes darecudbminante.
(NOGUEIRA, M.; NOGUEIRA, C., 2004, p. 37).

Mais uma vez verifica-se 0 peso do capital cultymesente em todas as areas do
conhecimento e em todos 0s niveis sociais, cutleatcondmicos, como explanado por
Bourdieu.

A compreensdo do campo escolar e dos trabalhosgpgitos por ele
desenvolvidos perpassa pela compreenséo de questaasirais complexas da sociedade,
como a constante luta de classes pelo capitalcepueler, representada pelo antagonismo
entre a classe dominante e a classe dominada. Més¢Z05) sustenta que a classe
dominante imp&e uma educacao para o trabalho atenabjetivando manter as pessoas
da classe dominada sempre nessa posi¢céo. Potessaredita, assim como Marx e Engels

(1999), que a sociedade s6 mudara a partir dadetzlasses e defende a educacao
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libertadora, que teria como funcdo politizar o athbdor, ou seja, transformé-lo em ser
pensante capaz de agir e transformar o mundo.

Muitas vezes a escola se torna um ambiente metameprodutor a servigco do
poder exercido pelas classes dominantes. Na vis&odrdieu (1983a) a cultura escolar,
tida como cultura legitima, é imposta pelas claslgsinantes; entretanto, € apresentada
de “forma neutra” e legitimada na escola pela ag&dagodgica, pretensamente nao
vinculada a nenhuma classe social.

Por meio do efeito ideoldgico dos sistemas poléticos dominantes conseguem
impor aos dominados suas condicOes e regras pasaetenna submissdo destes por
aqueles. Dessa forma, é possivel exercer a donoirsdos®luta sem o uso da espada como
na Antiguidade, ou dos canhfes como nos século$l X\XIX, mas somente atraves da
palavra, da economia e do simbolismo. Essa formaldgica de poder foi explicada por

Bourdieu (1989) como poder simbdlico.

O poder simbélico como poder de constituir o daéla nunciacao, de
fazer ver e fazer crer, de confirmar ou de tramséora visdo do mundo e,
deste modo, a acdo sobre o mundo, portanto o mypatter quase
magico que permite obter o equivalente daquilo @udbtido pela forca
(fisica ou econdmica), gracas ao efeito espectfeanobilizacdo, s6 se
exerce se for reconhecido, quer dizer ignorado campitrario. Isto
significa que o poder simbdlico ndo reside nosesias simbdlicos em
forma de uma “illocutionary force”, mas que se definuma relagéo
determinada — e por meio desta — entre 0s queawresgoder e 0s que
Ihe estdo sujeitos, quer dizer, isto €, na prépstautura do campo em
gue se produz e se reproduz a crenca.” O que fexler das palavras e
das palavras de ordem, poder de manter a ordene @usdibverter, é a
crenca na legitimidade das palavras e daquele sjymaauncia, crenca
cuja producdo nao é da competéncia das palavradRBIEU, 1989, p.
14-15).

Assim, por meio do poder simbdlico é possivel miiu uma certeza (ou falsa
certeza) imposta pela classe economicamente dotajram detrimento dos interesses da
classe dominada, o que pode ocorrer de forma éspdic implicita.

Para favorecer os mais favorecidos e desfavorecanais desfavorecidos, basta a
escola ignorar as desigualdades entre os estuddmidiferentes classes sociais no que se
refere aos contetdos do ensino que transmite, atxdos e técnicas de transmissao e as
formas e critérios de avaliacées (BOURDIEU, 20083).

Tratando formalmente e institucionalmente de mgdalitario quem é diferente, a

escola privilegia os que possuem bagagem famiétandora de capital cultural, passando
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a opressao simbdlica de forma despercebida para guaprimido. Assim a escola exerce,
livre de qualquer suspeita, seu papel de reproaudas desigualdades sociais. Tratar 0s
estudantes de forma igual deve significar dar abglantes as mesmas oportunidades.

O modo como cada escola se estrutura, as diep@icas escolares, 0s projetos
pedagodgicos e principalmente a forma de atuacidcadi professor, portanto, sua
formagao, podem contribuir para ampliar ou abramggrrocesso de reproducdo das
desigualdades.

Tardif (2014) explana que historicamente a eduragm coercdo fisica € um
fendmeno recente no meio escolar. Porém, o fimogacéo fisica ndo significa o fim da
coercdo nas relacdes entre escola e alunos e gnofiessores e alunos, porque pode
aparecer na forma de sarcasmo, ironia ou excesaotdedade. Ela pode ser manifestada
pela autoridade tradicional, baseada na tradicAoa® convencdes, na autoridade
carismatica, baseada nas qualidades de liderangaa @utoridade racional, baseada nas
normas e regimentos organizacionais.

Bourdieu (1983a) chamou de “racismo da intelig€ham racismo cuja producao
depende da transmissdo do capital cultural herdaidoorporado, algo por meio do qual
os dominantes produzem condi¢des para obter mie8é Como ilustracdo pode-se citar a
posse de titulos, como os titulos escolares, que cs@siderados uma garantia de
inteligéncia. Essa forma de racismo € bastanté suticonhecivel e, portanto, raramente
denunciada. As pessoas em posicoes dominadas teadeoeitar pacificamente sua
posicdo social subalterna, baseadas na percepggoedsio incapazes ou nao detentoras
do capital cultural, ou mesmo pouco inteligenteai ® origem da expressao “racismo da

inteligéncia”.

2.3Habitus, saberes e praticas docentes

Bourdieu apresenta ainda o conceitoh@ditus”. Conceito antigo nas ciéncias
humanas, dabitus seria um principio de produc¢do incorporado nositag, gerador e
estruturador das praticas e das representacoéesUNIXA, M. ; NOGUEIRA, C., 2004).

Por representacdes pode-se entender tudo aquil@a quente produz: a imaginacao, a

%0 conceito déhabitustem uma longa histéria nas ciéncias humanas. Rataiginaria do latim utilizada
pela tradicdo escolastica, traduz a nocao gneges utilizada por Aristételes para designar carastieds do
corpo e da alma adquiridas em um processo de dpagedn. Bem mais tarde foi também utilizada por
Emile Durkheim para designar um estado geral ddiwitiuos, estado interior e profundo que orientassu
acoes de forma duravel (CASTRO, 2013, p. 34-35; 13BN, 2002, p.61; BOURDIEU, 19834, p. 138-139).
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memoéria e o pensamento. Bourdieu destaca dquabibusé fruto da estrutura e da posi¢ao
social das quais o individuo se origina. Essa esauncorporada passaria a ser colocada
em pratica em diversas situacdes. Nogueira, M. gubioa, C. (2004) esclarecem ainda

que:

A posicdo de cada sujeito na estrutura das relamgdie§vas propiciaria
um conjunto de vivéncias tipicas que tenderiam eoseolidar na forma
de umhabitusadequado a sua posi¢cado social. Bsgstus por sua vez,
faria com que esse sujeito agisse nas mais divsitsagdes sociais, nao
como um individuo qualquer, mas como um membradigie um grupo
ou classe social que ocupa uma posicdo determinadaestruturas
sociais. Ao agir dessa forma, finalmente, o sujeitaboraria, sem o
saber, para reproduzir as propriedades do seu gagal de origem e a
prépria estrutura das posicdes na qual ele foiddonNOGUEIRA, M.;
NOGUEIRA, C. 2004, p. 26).

Trazendo esse conceito para o campo educaciats; e verifica-lo e aplica-lo na
atuacdo docente cotidiana. Muitos professoresni@mtaiem a carreira, espelham-se em
bons professores que tiveram e trazem consigo etsudmo vivido como estudante.
Algumas vezes as teorias pedagdgicas adquiridaamso de licenciatura sao colocadas de
lado e a praxis docente vem desse espelhamentooatns professores e dwmbitus
adquirido em sua origem social, cultural e econamic

Para os professores bacharéis, como os Profedsogesheiros que nédo tiveram a
oportunidade das discussbes pedagogicas e episgioad educacionais em sua
graduacéo, esse espelhamento é ainda maior e poggar consigo bons exemplos de
praticas educativas e, também, ainda que de forimaritaria, alguns exemplos e praticas
gue precisam ser revistos e modificados.

Para corroborar este entendimento, Cunha (20%#icee em sua pesquisa que “o
fato de o professor ter tido uma educacao aut@itapunitiva pode fazé-lo tentar repelir
esta forma no seu cotidiano docente, mas pode tamle®a-lo a repetir esta pratica”
(CUNHA, 2014, p. 32).

Esse pensamento pode ser ampliado e ajudar acaxplguns comportamentos
profissionais de docentes, sobretudo de Profeskomgsnheiros, objetos desta tese, no que
tange a diversas questbes cotidianas de sala de taid como: processo de ensino-
aprendizagem, formas tradicionais de avaliacdo,eimas de lidar com a indisciplina ou
desinteresse  dos  alunos, dificuldades  de relacienam profissional,
valorizagdo/desvalorizagdo docente, uso adequadon@m de recursos didaticos,
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necessidade de conhecimento pedagdgico para acdicéntre muitos outros. Acerca
disso, Tardif (2014) aponta que:

Antes mesmo de ensinarem, os futuros professovesnvnas salas de
aula e nas escolas - e, portanto, em seu futuab dectrabalho — durante
aproximadamente 16 anos (ou seja, em torno de A%H0fxs). Ora, tal

imersdo € necessariamente formadora, pois levateo$ professores a
adquirirem crencas, representacdes e certezas aqioética do oficio de

professor, bem como sobre o que é ser aluno. Ema,sames mesmo de
comegarem a ensinar oficialmente, os professoresljgm, de muitas
maneiras, 0 que é ensino por causa de toda asdadniescolar anterior
(TARDIF, 2014, p. 20).

Ainda de acordo com Tardif (2014), esse saberaderdle toda uma vida escolar é
tdo forte e esta tdo arraigado nos conceitos, oasepcdes e na pratica profissional que
persiste ao longo do tempo; nem a formacao untaeisiconsegue muda-lo nem sequer
abala-lo. Imagine entdo o quao dificil pode ser aniadgum conceito formado ao longo
dos anos em um professor!

Essas reflexdes ajudam a compreender varias @asiado cotidiano escolar, tais
como o porqué de muitas discussdes durante aesude colegiados de professores em
qualquer instituicdo e em todos os niveis educa@orAs discussdes, como debate de
ideias distintas, como instrumentos de persuasde eonvencimento do outro € como
expressdo de controvérsias a respeito de determiassunto sdo saudaveis e devem
sempre existir na academia, pois contribuem comgoa@decimento profissional docente.

Frequentemente os engenheiros trabalham a partitodelagerif para resolucéo
dos problemas, seguindo um roteiro mais ou menb#uah composto por etapas, como:
definicdo do problema; formulacdo de hipotesesud@da do modelo; simplificacdo do
modelo; resolucdo do problema a partir do mode#didacdo do modelo; aplicacdo do
modelo. Para essa pratica de modelagem objetiggudntemente utilizam-se recursos
matematicos, planilhas, ferramentas computaciondésenvolvimento desoftwares
simula¢des computacionais, calculadoras cientiBoagtras ferramentas.

Nos cursos e curriculos de engenharia, frequentemertorizam-se os fins, em
prejuizo dos meios. Os alunos adquirem uma pospragmatica, tornando-se
solucionadores de problemas de modo rapido e s@&mwlde a acreditar que todos os

% No Campo da Engenharia, modelagem é o ato deruirsii representar um sistema fisico real de forma
simbdlica, matematica ou por meio de outra ci€aai&écnica.
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problemas podem ser resolvidos com equagles, osguplifica suas capacidades
profissionais, sobretudo para o exercicio da daaénc

Com a docéncia é diferente, pois no seu exersigigem situacdes que ndo séo
passiveis de aplicacbes de modelos ou definicbaadas e que exigem habilidades
pessoais para resolver problemas com variaveispréigstas originalmente, bem como
capacidade de enfrentar situagfes transitérias wora parcela de improvisagdo e de
adaptacdo. Isso possibilita ao professor desenvbikitus, ou seja, certas disposicoes
adquiridas pela pratica real que lhe dédo condigigesnfrentar as diversas situacdes da
profissdo e podem se transformar num estilo denensim “macetes” da profissao e até
mesmo em tracos da personalidade profissional (TIKRED14).

Lima (2013) mostrou que os conceitoshdditus saberes e praticas profissionais
podem ser correlacionados e trabalhados “[...] nuelecdo dialética em que habitus
professoral € o elemento mediador do processo da@linagdo de saberes e préticas
profissionais docentes” (LIMA, 2013, p. 19).

Baldino e Donencio (2014), por sua vez, entendemiea-relacdo dos conceitos de

campo ehabitus ao afirmarem que:

Cada campo é definido por leis proprias que detexmia entrada, a
permanéncia ou a saida dos atores sociais qugareon, desde cedo, as
estruturas objetivas relativas ao meio em que viyeh A posicédo
ocupada pelos agentes no interior do campo determmma disposi¢cdo
em funcdo de sua trajetOria, ou seja, 0 campotesire reestrutura o
habitus Na perspectiva relacional, o campo também podessruturado
pela reestruturagédo dwbitus Isso significa que um depende do outro,
numa relacdo campo — individuo — campo (BALDINO; NIENCIO
2014, p. 265-266).

Portanto, a nocdo debitusé utilizada para entender as relagdes entre opasam
de uma sociedade e lmabitus professoral; associa-se com o0s elementos da gratic
pedagogica do professor, suas experiéncias e abages incorporados como legitimos ao
longo de sua trajetoria profissional, ou seja, femma de ser, agir, pensar e perceber o
mundo. “Nao se trata de negar a importancia dosreabacadémicos aprendidos nas
universidades ou nos cursos formadores de professoras entender que existem outros
espacos de formacao tdo importantes quanto €8iesDINO; DONENCIO 2014, p. 268).

Para Tardif (2014) o saber docente é provenienteadas formas de saber, tais

como: o saber profissional (transmitido pelas ingtbes de formacédo de professores); o
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saber pedagogico (doutrinas ou concepgBes proveniede reflexdes racionais,
normativas e produtivas sobre a pratica educativagaber disciplinar (que emerge da
tradicao cultural e é transmitido em cursos unitéiss, corresponde aos diversos campos
de conhecimento); o saber curricular (correspomdesxd conteddo e ao método,
categorizados pelas instituicdes escolares); orsakperiencial (saber que revela a
importancia que os professores dao a experiéneraosdesenvolvido por meio de seu
trabalho cotidiano, incorpora-se a experiéncia viddial e coletiva sob a forma de
habitug; e o saber plural (plural no sentido epistemadgipois 0s conhecimentos e
manifestagfes no exercicio do trabalho sdo bastargesificados e provenientes de vérias
fontes, como familia, escola, universidade, igesgaitras).

Ha muitos outros saberes que compdem o saber @épcemo: saber pratico, saber
interativo, saber heterogéneo, saber complexo, satigtencial e saber temporal. Desse
modo, a pratica docente relaciona-se com multigkgeriéncias conquistadas ao longo de
toda uma formacao pessoal e profissional que pbissib apropriagdo desses saberes

necessarios ao bom desempenho da carreira, ou seja:

O professor ideal é alguém que deve conhecer st@iamaua disciplina
e seu programa, além de possuir certos conhecimariativos as

Y

ciéncias da educacdo e a pedagogia e desenvolvesaber pratico
baseado em sua experiéncia cotidiana com os allEssss multiplas
articulacbes entre a prética docente e os sabazemfdos professores
um grupo social e profissional cuja existéncia ddpe em grande parte,
de sua capacidade de dominar, integrar e mobtBzsusaberes enquanto
condicbes para a sua pratica (TARDIF, 2014, p. 39).

O saber, entendido aqui em um sentido amplo, gbram conhecimento, as
competéncias, as habilidades, as aptidbes, aglegtitdocentes e o0s talentos que se
confundem com o saber-fazer, com o saber-ser e @osaber-ensinar. Os saberes
utilizados pelos docentes como base de ensinoe@estingem a conteudos especificos
advindos de curso de formacdo obtidos na univeatsida produzidos pela pesquisa no
campo da Educacdo. A pratica docente oriunda dariéxgia do trabalho € a fonte
priméria para o saber-ensinar.

Em vérias profissbes, como no exercicio do magista aprendizagem do oficio
do trabalho remete a uma escolarizacdo com awgliourso de formacéo, com duracao

relativamente longa, cuja funcéo é agregar conhatins tedricos e praticos aos futuros
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trabalhadores. Todavia, ndo raramente essa formegéoa deve ser complementada com
uma formacao prética, isto €, com a experiéncetalie cotidiana do trabalho.

A formacdo para a docéncia deve se dar em doigpamndistintos, porém
indissociaveis. O primeiro € o ambiente acadénteaala de aula, para o qual o formando
se prepara com a consolidacdo das teorias solgliéeeentes visdes da educacdo, o que €
relativamente comum nos cursos de Pedagogia ealeiatura. O segundo ambiente é o
dapraxis ou seja, o da sala de aula da escola ou ingttil@m que o docente exercera sua
atividade profissional. Para aqueles docentes gueatica transformam-se em professores
da noite para o dia, prevalece no exercicio de stigglades pedagdgicas lmbitus
professoral.

Sobre isso, ressaltam-se 0s ensinamentos apreserntad Freire (1991, p.58),
“ninguém comeca a ser educador numa terca-feiga@iso horas da tarde, ninguém nasce
educador ou marcado para ser educador. A genez sdficador, a gente se forma como
educador, permanentemente, na pratica e na refotii® a pratica’. E exatamente isto
gue se busca neste momento: reflexdo sobre agpaoagdgica.

Silva (2011) acredita que os professores exibempootamentos e acdes em sua
pratica cotidiana que permitem ao observador ifieatia que grupo de profissdo eles
pertencem, sem que se tenha nenhuma informacasearespeito; ou seja, 0S grupos
profissionais produzem e reproduzem praticas semtdh em seus respectivos campos de
formacdo, campos de trabalho e campos de atuaga@rdfessores tém, portanto, um
padrdo de comportamento formado pelas caractasgiessoais e profissionais.

Por isso, a compreensdo de como se aprende psirsareem sala de aula é
impreterivel, ou seja, a compreensdo da maneira aorprofessor aprende os saberes
praticos para o exercicio da docéncia, associaga anodo de ser, de ensinar, de pensar e
de agir, em especial para os professores bachenéi® os Professores Engenheiros.

Fontana (2000) esclarece que se aprende a enssianmdo. Os professores dao
significado as suas experiéncias e formam a pro@jietoria da docéncia com os alunos e
com os colegas de trabalho. O docente organiza garseu trabalho em funcéo do aluno
por meio de seus planos de aula.

Libaneo (2001) aponta que a escola é o espacordadigpagem do professor, é o
ambiente onde os profissionais decidem sobre sdallro e aprendem mais sobre sua
profissdo. Aprendem pela participacdo na organagdestdo educacional, aprendem

pelo compartilhamento de seus problemas no conesdolar e pela consciéncia politica
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gue se adquire com a experiéncia na profissdoamtorta pratica educativa do docente
acontece também na escola em que ele é profes§orsomente na escola em que ele é ou
foi aluno.

Para Tardif (2014) o trabalho dos professores déisgho € um espaco pratico
especifico de producéo e de transformacéo, poisfegsor € um sujeito do conhecimento
que desenvolve e possui teorias e saberes de Guadapacdo. A concepcao tradicional da
relacdo teoria e pratica, em que o saber pendara@lado da teoria, enquanto a pratica
seria desprovida do saber ou possuidora de umdalser baseado em crencas e produzido
fora da prética, concep¢do que dominou e ainda rdobras visdes de formacdo de
professores, é contraria a realidade atual.

Esta breve revisdo e fundamentacéao teorica negtatigacdo ndo tem o proposito
de apontar maneiras de atingir a perfeicdo na dagéaé porque se acredita que isso seja
impossivel. Deseja-se apenas possibilitar novatisasde novos questionamentos que
possam conduzir a reflexao sobre a pratica docsoleetudo do Professor Engenheiro.

E preciso ter em mente que o professor necessitembilidade para aprender
com suas experiéncias, com seus alunos, com skgmsale profissdo e com 0s proprios
erros. Refletir sobre a pratica da docéncia é uencéio que possibilita aperfeicoé-la, pois
nele se evidenciam o medo, as inquietacdes, as@Emg@ 0S avangos e por ele se permite

uma melhor compreenséo do ser docente.
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Capitulo 3 — O processo de investigacao, coletamétise dos dados

Ninguém nega o valor da educacdo e que um bom gzmfeé

imprescindivel. Mas, ainda que desejem bons professpara seus
filhos, poucos pais desejam que seus filhos sejafegsores. [...]. Aos
professores, fica o convite para que ndo descuidensua missdo de
educar, nem desanimem diante dos desafios, nerandale educar as
pessoas para serem “aguias” e nao apenas “galinhaPbis, se a
educacao sozinha nado transforma a sociedade, samtahpouco, a
sociedade muda”.

Paulo Freire

Este capitulo, a luz dos referenciais tedricos idgraficos recorrentes na
construcdo do objeto desta tese, indaga acerceomktitaicdo e configuracdo de um
determinaddiabitusprofessoral do Engenheiro, egresso de um curdackearelado, mas
gue opta por ingressar numa carreira universitpgagconcurso publico, para ser professor
do Instituto Federal de Educagédo, Ciéncia e Tegmlde Goids - Campus de Aparecida
de Goiania.

No presente estudo, entre as fungdes exercidasmpritnento integral da carreira,
integra o corpo docente do curso de Bacharelado Emgenharia Civil. Busca-se
problematizar como este Engenheiro constréi suatigtbede professoral, ou seja, torna-se
Professor considerando-se que nao dispde de unwéa pfil¥macdo para atuar como
docente na educacao superior ou no ensino medio.

Para o desenvolvimento das discussfes com o ontentencontrar “respostas”
ainda que “provisorias”, para estas indagac6escaise algumas consideragdes iniciais,
explicita-se o processo de investigacado por intdrondas categorias de trabalho, analisa
os dados apreendidos em fontes documentais e omgiagando se o0s resultados
alcancados pode afirmar que as revelacdes teGiempiricas delineiam um processo
institucional e profissional de constituicdo de babitus professoral destes Professores

Engenheiros.

3.1 Consideragoes iniciais
Os dilemas e desafios da profissdo do professorcada vez maiores no atual
contexto de mudancas tecnoldgicas e problemascpetitondmicos em que vivemos. Ser

professor em uma sociedade dominada pelo capalbetuco tem se mostrado cada vez
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mais arduo. N&o podemos, contudo, abandonar psigmis campos que caracterizam o
trabalho docente, entre eles o cientifico, o digatd cultural e o humano-social.

Como mostra a epigrafe, Paulo Freire sabiamenteipen o valor que a educacao
tem no processo de transformacao da sociedade.awtdia, ele narrou o sentimento que a
sociedade tem para com seus professores, o setdimemue sdo imprescindiveis bons
professores. Entretanto, que estes sejam os flbeoutros e ndo nossos proéprios filhos.
Sera por qué? A resposta todos nos professoresos e prontidao.

Ele ainda fez o convite para que continuemos s®ligobatalha, como um soldado
de sentinela, vigilantes em nossa missdo de edeigantribuir na transformagéo da
sociedade, ensinando a pescar ao invés de sonaragdixe.

Educar pressupbe conhecimento, 0 que pressupddogstueste por sua vez
pressupfe pesquisa. O papel do professor se ajresmia vez mais vasto, pois esse
profissional deve ter a competéncia técnico-cigatifcultural e didatica para propiciar
condi¢cbes para uma aprendizagem humano-social.

A partir da busca metddica por explicacdes dossfgpor meio de informacdes
colhidas em campo, observacfes atentas a fenéroenstros recursos, as ciéncias e as
pesquisas cresceram e se desenvolveram. A pesggsahece o0 saber acumulado ao
longo dos anos pela historia da humanidade e bageEundar nas analises e realizar
novas descobertas.

A ciéncia como préatica sistematica de investigagfige com a revolucéo burguesa
na Europa a partir do século XVI, tornando-se exampara o mundo e invocando a
supremacia da razdo como autoridade intelectugbaditica na investigagdo Chizzotti
(2006).

A pesquisa cientifica caracteriza-se pelo esfoigtersatico de — usando
critérios claros, explicitos e estruturados, coonige método e linguagem
adequada — explicar ou compreender os dados eadostre,
eventualmente, orientar a natureza ou as atividadesnas. A pesquisa
pressupde teorias ou visbes de mundo que, em miésrelominios do
conhecimento, moldam a atividade investigativa ®liam a pesquisa
(CHIZZOTTI, 2006, p. 20).

Por meio do estudo realizado no Campus Aparecidaaifnia do Instituto Federal
de Goias pretende-se buscar uma andlise que passadnder ndo somente 0s demais

Campus do IFG, mas também todos os Institutos Besdduscando a trajetoria historica



106

institucional, deseja-se compreender como os Foifes Engenheiros atuam dentro da
instituicdo, analisando em particulahabitusdesses docentes.

A estratégia metodolégica de investigacdo cieatifutilizada foi a pesquisa
participante, desenvolvida com Professores Engesthdp curso de Engenharia Civil do
Instituto Federal de Educacgdo, Ciéncia e TecnologiaGoias, Campus Aparecida de
Goiania.

A grande fonte de inspiracdo para a realizacdo da pesquisa participante
qualitativa veio da leitura do livro “O bom profess sua pratica”, cuja autora, Maria
Isabel da Cunha, realizou um estudo com vinte grofessores universitarios e de nivel
médio em Pelotas, Rio Grande do Sul. Uma das baoigies de Cunha (2014) na
construcdo do conhecimento pedagodgico é a percefdadovantagens da pesquisa
qualitativa para as ciéncias humanas. P6de-selj@rcgie nem sempre a aplicacdo de

questionario € o melhor recurso metodolégico pdeédwcacao.

3.2 Categorias de trabalho

A divisdo da pesquisa de campo em categoriasat@lbro permite organizar e
estruturar melhor o campo de investigacdo agregasdontos correlacionados. Logo, a
pesquisa participante foi agrupada em seis cateydd trabalho:
12 categoria - a definicao do perfil do Professagdhheiro entrevistado;
22 categoria - a compreenséao do Professor solwitisgpeducacional brasileira;
32 categoria - a formacéo pedagogica do Professoa® praticas pedagdgicas em sala de
aula;
42 categoria - as dificuldades para o exercicidat&ncia;
52 categoria — a experiéncia em gestao educacional;

62 categoria — babitusprofessoral.

Para analise da primeira categoria de trabalficialmente foram levantadas
informacdes sobre o quadro de professores ondscaiiga foi realizada, visando conhecer
o perfil geral dos docentes. Este levantamentoipide grande relevancia para ajudar na
compreensao das respostas, além de subsidiar wssAscmais aprofundada, como sera
apresentado a seguir. Entre os principais dad@niaglos serdo analisados: a formacéo

académica do docente, sua carreira, vinculo icgtital, regime de trabalho, area de
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formacgdao, titulacdo dos professores, idade, tenmgalaténcia, tempo de instituicdo e
finalmente sobre a trajetdria profissional dos @ssbres.

Para o estudo da segunda categoria de trabalheyaotamento de dados e a
investigacdo prosseguiram buscando elementos mamgreender qual a visdo que o
Professor Engenheiro tem da realidade educaciamaaildira, ou seja, como percebe a
Educacédo no Brasil, quais os principais problenfape@deria apontar e quais as possiveis
formas de mitigar tais problemas. Nessa etapa focalocadas perguntas sobre o
envolvimento politico dos docentes, ndo somentgartidos politicos, mas também em
sindicatos, associacfes de classe, 6rgdos colsgi@imselho Profissional e/ou outras
entidades e movimentos sociais. Deseja-se sabea s&sdo do Professor Engenheiro o
mundo politico é dissociado do mundo pedagadgico.

Na terceira categoria de trabalho buscaram-sesndei@ompreender alguns pontos
da pratica pedagdgica do Professor Engenheiros doainacdes pedagodgicas eles tém,
como eles agem, pensam ou exercem a docéncia, @amextualizam sua disciplina para
os alunos trabalhando a relacao teoria-praticapogrificam a aprendizagem discente por
meio de avaliacOes e o0 que pensam/fazem sobresacegacolar em especial nos cursos de
Engenharia.

A quarta categoria de trabalho pesquisada seioablaccom as dificuldades
encontradas e levantadas pela pesquisa de can®o paercicio da docéncia na visdo dos
Professores Engenheiros e com a valorizacao speatles tém da profissdo de professor.

A quinta categoria de trabalho convergiu para &esEducacional. Foram
levantadas questdes que possibilitaram descobriossgrofessores tiveram alguma
experiéncia em Gestdo Educacional e como foi eqsiéncia, o que aprenderam, de que
forma essa experiéncia contribuiu no processo fiwmda docéncia.

Finalmente, na sexta categoria de trahd#tvantam-se questdes sobre os possiveis
motivos que levaram os docentes a seguirem essairaarvisto que sdo Bacharéis.
Procurou-se compreender a visao que os agentesldémabitus professoral, que numa
concepc¢ao mais simplificada pode ser compreendidmc'uma forma peculiar/universal
de o professor ser, pensar e agir no mundo e npratiea profissional” (LIMA, 2013, p.
20). Busca-se compreender também se eles acreditardo serem influenciados, na sua
pratica pedagdgica atual, por docentes que tiva@miongo de suas vidas académicas e de

que forma pode ser externalizado dsseitusprofessoral.
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3.3 Resultados e discussoes

A pesquisa qualitativa contou com a participacaaetle Professores Engenheiros
que atuam no curso de Engenharia Civil do Campuasefida de Goiania do IFG, nimero
que representa a totalidade dos professores pent&sca esse grupo, considerando-se que
existem outros Professores 0s quais pertencenrasareas de saber. Desse universo, sete
professores sdo do sexo masculino e trés sdo dw feexinino. Tendo em vista a
necessidade de sigilo absoluto dos professoresité@nios desta pesquisa e visando evitar
qualquer possibilidade de identificacdo, utilizeu®o longo do texto a denominacéo
genérica “Professor” para se referir tanto aoseRsafres Engenheiros (sexo masculino)
quanto as Professoras Engenheiras (sexo feminino).

Verifica-se uma situacdo bem diferente quanto awo spredominante de
professores do ensino basico brasileiro. Praticeamesta mesma proporcdo de homens e
mulheres foi observada na pesquisa realizada potaP42011) sobre o desenvolvimento
da docéncia nas Engenharias. A predominancia dw re@sculino na area de Engenharia

foi analisada da seguinte forma:

Quanto ao Género, os dados revelam a predomin&wiagénero
masculino na tradicional escolha pela profissdoedgenheiro, que
historicamente sempre foi considerada area deigigstima vez que
passou a atender as demandas da sociedade urdastial no Brasil
(DANTAS, 2011, p. 68).

E adequado registrar que a maioria dos professergsontificou de imediato para
contribuir voluntariamente na pesquisa apés o toirécial e esclarecimentos sobre o que
se tratava. Entretanto, alguns se mostraram inslisp@® até resistentes. Frequentemente
foram dadas respostas como: “Agora nao tenho téripainos deixar para a semana que
vem.” “Eu tenho mesmo que participar dessa pes@uiSasa situacdo foi devidamente
resolvida com um pouco de paciéncia e cautela dqusador, de maneira que, ao final,
todos os convidados participaram da pesquisa,divelalguns que no inicio se mostraram
resistentes, surpreendentemente depois da endresist mostraram interessados e
aparentemente gostaram de participar.

Outro fator importante foi o fato de a entreviseanmgestruturada apresentar um
roteiro previamente definido pelo pesquisador peawketa de dados como explicado
anteriormente. Contudo, durante o processo dezagdldo das entrevistas baseando-se nas
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respostas dos professores, verificou-se que umstdgledemandava muito tempo de
resposta, deixando alguns dos entrevistados cossgre resposta a outras questdes, além
de sair completamente da convergéncia delimitada e objeto de pesquisa por
caracteristica da prépria resposta dos professcagdp pela qual essa questdo nao foi

respondida por todos 0s agentes da pesquisatenfmmao foi analisada nessa pesquisa.

12 Categoria: a definicdo do perfil do Professor Egienheiro entrevistado

As principais questdes levantadas para compreedsagerfil do Professor
Engenheiro foram sobre a formac¢do académica dmtioearreira, vinculo institucional,
regime de trabalho, &rea de formacdao, titulacdaddd tempo de docéncia, tempo de

instituicdo e sobre a trajetoria profissional.

Sobre a formacgéo académica do docente

E importante destacar que ha no quadro de professhy curso de Engenharia
Civil do Instituto Federal de Educacéo, Ciénciaeenblogia de Goias, Campus Aparecida
de Goiania, além dos Professores Engenheiros,spiafiais das mais diversas areas do
conhecimento, como: Fisica, Letras, Arquiteturarbadismo, Matematica, Ciéncia da
Computacdo, Quimica, Administracdo de Empresas,erhragia Quimica, Ciéncias
Sociais, Historia, Filosofia, entre outras.

Ha também professores da area de construcao gresos de curso de Tecnologia
em Construcdo de Edificios. Um dos professoregwstados, além de cursar Engenharia
Civil, concluiu também esse curso superior de tlegi@. Todavia, tendo em vista que o
propdsito desta pesquisa era investigar o Profdssgenheiro, foram convidados apenas
os docentes graduados em Engenharia.

Entre os Professores Engenheiros entrevistadosicaese que a modalidade de
Engenharia Civil predomina, com 90%. Apenas umegasdr € graduado em Engenharia
Elétrica. Tal fato se justifica de forma evidertt@ja vista que os professores ministram
aula para o curso de Bacharelado em Engenharibeddara o curso técnico integrado em
Edificacbes. Portanto, pelo curriculo escolar haiomademanda nesta area do

conhecimento.

37 A questdo a que se refere o texto acima que constaroteiro das entrevistas (apéndice A), masngioe
foi respondida pelos docentes é: Qual sua opiroéoesas avaliagdes externas como o Exame Nacienal d
Desempenho de Estudantes (Enade)?
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A presenca de um professor da area de Engenhaitidc&lé importante porque o
curriculo do curso de Engenharia Civil do IFG Camparecida conta com duas
disciplinas daquela area de formacéo: Instalacdésidas | e Instalacbes Elétricas II.
Essas disciplinas sdo importantes e necessariasopangenheiro civil, visto que este
profissional tem atribuicdo para elaborar e execptajeto elétrico de baixa tenséo,
limitado as especificacbes técnicas das concesgsnd@la Agéncia Nacional de Energia
Elétrica (ANEEL) e do Conselho Federal de EngeaharAgronomia (Confea). O curso
técnico em Edificacbes também tem em sua matrigcalar a disciplina Instalacbes
Elétricas, ministrada por Professor Engenheiroriglsta.

A maioria dos professores entrevistados graduguetse Universidade Federal de
Goias (60%). Pela Pontificia Universidade Catolita Goias graduaram-se 30% dos

entrevistados e um professor fez a graduacéao nsetdidade do Estado de Minas Gerais.

Sobre a carreira®, o vinculo institucional e o regime de trabalho

Mediante suas pesquisas, Huberman (1992) buscendamto destino profissional
dos professores e as condicfes que determinantless®o, em uma perspectiva classica:
o desenvolvimento da carreira, que segundo ele éprooesso e ndo uma série de

acontecimentos. Ele entende que

O conceito de “carreira” apresenta, entretantotagems diversas. Em
primeiro lugar, permite comparar pessoas no exerale diferentes
profissBes. Depois, € mais focalizado, mais restjite o estudo da
“vida” de uma série de individuos. Por outro laddsso é importante,
comporta uma abordagem a um tempo psicoldgicaielégica. Trata-
se, com efeito, de estudar o percurso de uma p@sspa organizacao
(ou numa série de organizacdes) e bem assim dereentger como as
caracteristicas dessa pessoa exercem influéndia aalsganizacao e séo,
ao mesmo tempo, influenciadas por ela (HUBERMAN32L$. 38).

O conceito acima se mostra bastante elucidativddoSéiscutidos, a partir deste

ponto, conceitos para a andlise da carreira dond®a® magistério publico federal. Para

38 A palavra carreira tem origem no latim mediesalraria, que significava “estrada rustica para carros”. A
partir desse sentido inicial de “estrada”, simkatiente passou, a partir do século XIX, a ser atibztal
qual a conhecemos hoje: como trajetéria da vidéigsional, um oficio, uma profissédo que apresetapas,
uma progresséo. Cabe destacar que se trata de noaitooem evolucdo. As carreiras profissionais, nas
Ultimas décadas, em decorréncia das mudancas ssoafan também se caracterizando pela instabilidade,
descontinuidade e horizontalidade, em contraposigAmodelo de anos anteriores em que eram marcadas
por relativa estabilidade e progresséo lineara@r{iGATTI, 2009, p. 9).
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tanto, o entendimento de carreira sera feito adlwDireito e das normativas juridicas
correlacionadas, porém sem fugir ao conceito aptade.

O plano de carreiras e cargos do Magistério Feddoaqual fazem parte os
Professores do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldtpsanstitutos Federais de Educacéo,
estabelece trés formas de contratacdo (regime atmltio) para efetivos da carreira
docente: regime de tempo parcial com 20 horas samae trabalho; regime de tempo
integral com 40 horas semanais de trabalho e redenéedicacdo exclusiva (DE), com
obrigacdo de prestar 40 horas semanais de tral@ticado as atividades de ensino,
pesquisa, extensao, gestao institucional e impeatkdexercer outra atividade remunerada,
publica ou privada, com excec¢ao das previstas e(BRASIL, 2008a, 2012).

Para atender a necessidade temporaria de serviglorésgaos da Administracao
Federal Direta, Autarquias e Fundacdes Publicg®sséivel a contratacdo temporaria por
tempo determinado de professor substituto, profegsitante, professor e pesquisador
visitante estrangeiro (BRASIL, 1993).

Do grupo de professores participantes da pesq8i¥4, sdo efetivos e 20% séo
contratados como substitutos. Estes professorestitsi@n temporariamente dois
professores que se encontram afastados para pdsgraduacastricto senstem nivel
de Doutorado.

No Campus Aparecida de Goiania do IFG ha ao todpr@fessores, dos quais 68
sao professores efetivos e 11 sdo professorestatdsbu temporarios, segundo dados do
relatorio de gestdo do IFG Campus Aparecida dermi&xercicio 2015 (IFG, 2016). A
proporcao entre professores substitutos ou temperéro universo total de professores do
Campus é de quase 14%.

Apesar deste ndo ser um numero elevado, € conteniecordar que a classe
trabalhadora vem sofrendo por causa das transféesaagdo desenvolvimento econémico
histérico da humanidade. Nas instituicdes federdes ensino superior, com o
fortalecimento do modelo neoliberal a partir dossade 1990, tal processo se agravou.
Verificou-se uma precarizacao do trabalho doceaseumiversidades publicas e a elevacéo

de professores substitutos. Sobre isso, Leheped (2008) registram que:

A proliferagdo de professores substitutos cujoaliad € pessimamente
remunerado, desprovido de direitos trabalhistagsgupbe longas
jornadas de trabalho (docentes jovens requeremterajso para preparar
0S cursos), em prejuizo de seus cursos de pésag@ouAdemais, o
trabalho desses professores é centrado na saldajedasvinculado da
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pesquisa e da extens&o, assim como das decisdesasoistituicdo. As
consequéncias dessa precarizacdo atingem tambémprafessores
efetivos que ficam mais sobrecarregados em ternwscammissfes
departamentais, orientagbes de monografia, mesteddoutorado,
orientacdo de bolsas tipo PIBIC, bancas etc (LEIHROPES, 2008, p.
17).

O regime de trabalho dos professores pesquisatfoe@silibrado entre os regimes
de 40 horas e de dedicacdo exclusiva: 50% trabakm@mnregime de 40 horas; 40%
trabalham em regime de dedicacédo exclusiva e 10%egime de 20 horas. Entretanto,
este dado néo reflete a realidade nem do Campugdiga de Goiania, onde 80% do total
de professores trabalhavam em regime de dedicacfissiwa, nem a realidade dos dados
da Instituicdo como um todo, onde 81,8% dos dosemnédalham nesse regime, segundo
dados do relatorio de gestdo do IFG exercicio Z0A@&, 2015).

Esta situacdo em 2015 apresentou uma significativdanca. Segundo dados do
relatorio de gestdo do IFG Campus Aparecida de riegid&xercicio 2015 (IFG, 2016),
apenas cinco professores trabalham em regime d®md8 e dois professores em regime
de 20 horas. Todos os demais trabalham em regirdedieacao exclusiva (DE).

Como a pesquisa foi realizada somente com os Bmfes Engenheiros, entre este
grupo, especificamente, € comum 0 exercicio deasudtividades em paralelo com a
docéncia, fato que explica a pouca adeséo degpe gairegime de trabalho de dedicagao
exclusiva (40%), quando comparado ao total de psofes do IFG que trabalham neste
regime (81,8%), ou mesmo quando comparado aodetptofessores dedicacédo exclusiva
do Campus Aparecida de Goiania (80%).

A tabela a seguir mostra a situacdo contratualddaentes efetivos do IFG por
Campus em 2014:

Tabela 8 - Regime de trabalho dos docentes dodk&cicio 2014.

Quantidade de docentes Porcentagem de
campus 20 horas|40 horas| DE Total pggz;grzz ltDoItEaﬁm
Anapolis 15 7 62 84 73,8%
Ap. de Goiania 2 12 56 70 80,0%
Cidade de Goias 1 3 30 34 88,2%
Formosa 2 10 58 70 82,9%
Goiania 12 71 296 379 78,1%
Inhumas 5 11 58 74 78,4%
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ltumbiara 4 3 62 69 89,9%
Jatai 1 13 79 93 84,9%
Luziania 1 4 61 66 92,4%
Uruacu 4 10 52 66 78,8%
Aguas Lindas 1 0 12 13 92,3%
Goiania Oeste 1 0 13 14 92,9%
Valparaiso 0 0 6 6 100,0%
Senador Canedo 0 2 10 12 83,3%
Reitoria 0 2 33 35 94,3%
Total do IFG 49 148 888 1.085 81,8%

Fonte: Relatério de Gestdo do IFG (IFG, 2015).

Dos 1.085 professores do IFG em exercicio, 888s@82%) atuam em regime de
dedicacéo exclusiva (DE), 148 (aproximadamente liddbplham em regime de 40 horas
e somente 49 professores, ou seja, perto de 4%aosdmtados em regime de 20 horas
semanais.

O grafico a seguir ilustra a distribuicdo dos psefees do IFG em funcdo do

regime de trabalho:

Grafico 2 — Distribuicdo do regime de trabalho dosentes do IFG, exercicio 2014.

20 horas 40 horas

a9 ’ . 149

Fonte: Elaboracéo propria, baseada no Relator®edtdo do IFG (IFG, 2015).

Todos os professores entrevistados que nao traba#im regime de dedicacao
exclusiva tém outra atividade laboral. Alguns téoisdtrés ou até quatro empregos. Eles
atuam em outras instituicbes de ensino superior,eempresas de engenharia, prestam
servicos de consultorias, desenvolvem projetobalinam como autbnomos ou possuem
outro cargo no servico publico.

Por um lado, acredita-se que os Professores Enigeslgeie atuam no mercado de
trabalho exercendo as atividades de engenharianp@datribuir para a formagao dos

alunos com suas experiéncias profissionais, coonbecimento de novas tecnologias que
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frequentemente chegam antes ao mercado de traf@aitpyesas, construtoras, industrias)
para depois de algum tempo chegar as universidadfs) com sua vivéncia profissional
cotidiana e enriqguecedora que ndo se aprende par ageeestudos ou nos cursos de
graduacéo e pés-graduacéao.

Por outro lado, ao menos em tese, o aumento det@sceo regime de trabalho de
dedicacéo exclusiva contribui significativamenteapaelhoria da qualidade e ampliagéo
das atividades de ensino, pesquisa, extensaoaogafiicacional, pois se espera um maior
envolvimento destes professores com a instituig@o professor que possui trés ou quatro
empregos dificilmente podera participar de todast@tdades académicas da instituicdo e
apresentar um compromisso soélido com a docénéaaxtuma questao cronoldgica.

A universidade é o lugar da diversidade. Ela cbuairpara o enriquecimento e
fortalecimento da Academia e da formacéo dos dissgpor isso é importante que haja
tanto professores com perfil de atuagdo no merdadimabalho, que trazem consigo esta
bagagem e experiéncia profissional, inclusive deasuinstituicbes de ensino superior,
assim como professores com perfil de pesquisa@oa)rgente trabalhando em regime de
dedicacdo exclusiva e que contribuem significatemai® com as atividades académicas de
gestdo, orientacBes de trabalho final de cursajaigdo cientifica, pesquisa, extensao,
participacdo em colegiados, comissoes, entre outras

Estabelecer qual a quantidade ideal em porcentageprofessores em regime de
Dedicacao Exclusiva ou qual a quantidade de profesggue devem atuar no mercado de
trabalho € uma questdo por demais complexa queal@® aqui neste trabalho. Apenas
para elucidar, a Lei de Diretrizes e Bases da HiacdNacional (Lei n°® 9394/1996)
estabelece um minimo de um terco do corpo docemteegime de tempo integral para as

universidades como consta em seu artigo 52 (BRAEIR6).

Sobre a area de formacéo e a titulacdo dos profesee entrevistados

Apesar de todos os entrevistados serem professeeabum deles tem curso de
licenciatura, ou complementacdo pedagdgica pamcéndia. E oportuno recordar que o
professor do Instituto Federal de Educacédo, Ciéecidecnologia de Goias também
ministra aulas para 0s cursos técnicos integrado®rsino médio, portanto, para a
educacéo bdésica, pois de acordo com a LDB estgganiaada em pré-escola, ensino

fundamental e ensino médio.
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A LDB traz em seu artigo 62 a obrigatoriedade damégdo em curso de

licenciatura para atuar na educacao basica:

A formacdo de docentes para atuar na educacaalfasise-a em nivel
superior, em curso de licenciatura de graduacdo plena, em
universidades e institutos superiores de educaedmitida, como
formacdo minima para o exercicio do magistério ducacdo infantil e
nos 5 (cinco) primeiros anos do ensino fundameataferecida em nivel
médio na modalidade normal (BRASIL, 1996, grifoaddor).

Portanto, pode-se concluir do trecho legislativoe qiodos os professores
entrevistados deveriam ser licenciados. Contraditente, porém, os dados revelam uma
situacdo exatamente oposta. A tabela a seguir anesijuantidade e o percentual de

professores licenciados entre o grupo de entrelasta

Tabela 9 - Formacéao para a docéncia dos professonevistados.

~ " . . Porcentagem
Formacgé&o para a docéncia] Quantidade do totagll
Professores licenciados 0 0%
Professores nao licenciadog 10 100 %
Total 10 100 %

Fonte: Entrevista com docentes e coasudtcurriculo lattes.

E importante destacar, contudo, que neste cassenfode culpabilizar o professor,
pois ndo ha cursos de licenciatura em Engenharisistema educacional brasileiro. Os
professores bacharéis que desejam exercer a dag@xicursam nenhuma disciplina de
formacdo pedagdgica no bacharelado nem passamepbuma diferenciacdo em seus
curriculos académicos ou contetudos programatidasiasos ao longo do curso. Também
ndo h& exigéncia legal de complementacdo pedagoégicaitra forma de preencher esta
lacuna. O problema decorre da inexisténcia deigaditeducacionais para bacharéis que
desejam se tornar professores, e ndo dos propotespores.

Sobre a titulagéo, predomina entre os agentes\aduslna pesquisa a titulacao de
Mestre. Ha um professor cursando o Doutorado e paifessores sdo doutores. Este
namero reduzido pode ocorrer por causa da escaesgmogramas de Doutorados no
estado de Goias. Em particular na area de Engen@aril, ndo ha nenhum programa de
Doutorado no estado, o que implicaria a necessidadarofessor se deslocar para outro
estado ou outro pais, ou seja, dificultaria o acess

Outro fator que certamente contribui para a pequerantidade de professores

doutores é o fato de muitos professores exercergrasoatividades profissionais, como
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identificado anteriormente, o que dificultaria nouie possibilidade de cursar um
Doutorado.
O grafico a seguir mostra a distribuicdo da titBtacem porcentagem, dos

professores entrevistados.

Gréfico 3 - Titulagéo dos Professores entrevistados

Especialista
20%

Fonte: Elaboragédo propria, baseada nas entrevistas.

Em consulta ao curriculo lattes dos agentes, wetifse que entre os professores
especialistas e mestres alguns fizeram especiatizan diferentes areas do conhecimento,
como: especializacdo em gestdo estratégica de eegiptoprios de previdéncia,
especializacdo em gestdo e gerenciamento de obsgecializagdo em projetos de
estruturas de aco para edificacdes; especializagégerenciamento de obras, projetos e

edificacdes e uma especializacdo na area de eduye@maocéncia universitaria.

Sobre a idade, tempo de docéncia e tempo de insi¢éo.

Entre o grupo de professores entrevistados, apgnatem menos de 30 anos de
idade e somente um tem mais de 40 anos. Os dem&ssores estao na faixa etaria de 30
a 40 anos. A média etaria do grupo pesquisadcef8i7danos.

Em um estudo sobre os ciclos vitais dos professGaasia (1999) analisou as
etapas pelas quais eles passam. A primeira etapgreendida entre os 21 e 28 anos,
caracteriza-se pela exploracdo das possibilidadksiena vida estavel, ao mesmo tempo
em que predominam os problemas com disciplina eeacppacdo com o dominio dos
contetidos. A segunda etapa, compreendida entr® @s 33 anos, é de transi¢do. E o
periodo do inicio da estabilidade profissional palguns e momento de busca por um
novo emprego para outros. Nesta fase os professoreecam a se interessar mais pelo

ensino do que pelo dominio de conteudo. Finalmeatterceira fase, que vai dos 30 aos
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40 anos (fase que prevalece no grupo de profeseatesvistados), € aquela em que o0s
professores tém grande capacidade fisica e inteleet por consequéncia, autoconfianca.

Este dado revela que os professores sdo pessoaseaigs, possivelmente com
certo grau de maturidade pessoal. Um professoronmvem pode ter mais dificuldades
para o exercicio da docéncia, mesmo que tenha ombadgagem tedrica. As dificuldades
para o exercicio da docéncia advindas da pouce idad se enquadram no grupo de
professores pesquisados.

O Campus Aparecida de Goiania foi implantado en22€4zao pela qual 90% dos
professores pesquisados tém menos de cinco anostdeicdo. Alguns desses docentes
vieram de outros campus por meio de remocéo. Aasdan, o tempo de instituicdo pode
ser considerado pequeno, pois 0s outros campu®tarfdram criados recentemente, com
excecdo dos Campus Goiania e Jatai, como analsackpitulo 1.

A média do tempo de docéncia no IFG do grupo déegsores pesquisados foi de
aproximadamente trés anos. O professor détado grupo pesquisado foi também
professor substituto em outro campus antes de reartprofessor efetivo do IFG em
Aparecida de Goiania e tem seis anos de instituicdo

O professor mais novo de exercicio da funcao témanos de experiéncia; iniciou
suas atividades no IFG em 2013. Vale destacar tpidem vasta experiéncia como
engenheiro, pois trabalhou em Uberlandia, GoianBrasilia desempenhando diversas
funcdes na area de projetos da construcao civplamacdo de fibra otica, trabalho em
Pequenas Centrais Hidrelétricas (PCHs), no Minetéablico e como autbnomo.

Quando foi analisado o tempo total de docénciafis@n-se que o professor mais
experiente do grupo tem 17 anos de docéncia, ingi@as atividades docentes ministrando
a disciplina de Matematica, no ensino médio, naedaca Estadual de Educacao, por
meio de contrato temporario quando ainda cursavgemiraria Civil. Os demais
professores participantes da pesquisa tém 10 anoepnos de experiéncia em docéncia.

O tempo médio de docéncia passou de trés anosdgjsnconsidera somente o
IFG) para sete anos (quando se consideram todastesicdes). Isso porque quase todos
os professores participantes da pesquisa trabathatrabalharam em outras instituicoes
de ensino superior em Goias, como a Pontificia émsidade Catdlica de Goias (PUC
Goiés), Faculdades Objetivo, Faculdades Alfa e éisidade Paulista (UNIP).

% Professor decano é o professor mais antigo diéuigéb, do departamento, da corporacéo ou de uogr
de pessoas. Mais antigo ndo em termos de idadegemagrmos de trabalho na instituicdo. No contexto
acima foi considerado o grupo de professores [jeditites da entrevista.
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O tempo médio de sete anos de docéncia pelos agehjetos de estudo da
pesquisa revela que este grupo, além de ter matigrid experiéncia de vida, também tem
maturidade profissional, pois quase todos passgramoutras instituicbes antes do
ingresso do IFG. A experiéncia € fundamental pabem exercicio da docéncia, talvez
mais ainda para os professores bacharéis do qaepdrofessores licenciados, inclusive
para passar seguranca profissional para os quguaed com o tempo.

Gracas a experiéncia adquirida como professores esforcos pessoais, um dos
entrevistados relatou que acredita estar desemabdvem bom trabalho no IFG, atendendo

as suas expectavas pessoais, profissionais elgistiais:

Logo quando eu entrei na graduacao eu tive opaolddei de atuar como
professor de musica. Eu sempre busquei conteudoss Ique me
ajudassem a compreender o aluno, compreender acdoela
professor/aluno. Entdo desde esse inicio da da@&uciestudo bastante,
leio muitos livros, publicagbes, eu gosto muito pensar sobre a
docéncia. A docéncia para mim foi algo naturalc&iamente, hoje eu
nao vejo a necessidade de, por exemplo, ter uno csumperior de
licenciatura. Eu me vejo preparado para atuar cpnofessor mesmo
passando pelo bacharelado. Pela minha experiépel eneu desejo, eu
acho que eu consegui atingir o minimo e hoje esidero que eu tenho
uma boa visdo da relacdo aluno/professor, eu corsender as minhas
expectativas e também a do Instituto em rela¢&@o ars bom professor.

Sobre a trajetéria profissional dos professores

A trajetéria profissional dos agentes desta ingago € bastante rica e
diversificada. Dois professores sdo doutores, @eifessores sdo mestres e 0s outros dois
sdo especialistas, como visto anteriormente. Hdegsores com longa experiéncia
profissional na area de Engenharia e outros comosnemperiéncia de atuacdo como
engenheiro. Alguns professores sdo egressos @ &gcola Técnica Federal.

Um professor relatou que fez o curso técnico enfidagbes na ETFG. Segundo
ele, na época o curso era integral e com duracgoateo anos. Depois, fez engenharia em
cinco anos na PUC Goiés, especializacdo de um andH& e iniciou como docente na
prépria PUC Goias e nas Faculdades Objetivo. Rostente, ingressou-se no IFG.
Relatou que nunca havia ministrado aulas para im@nsédio e que esta foi sua primeira
experiéncia. Disse que as vezes os professoremmaei mais dos cursos técnicos por
haver alunos mais novos, mas para ele ndo ha prableldentifica-se mais com esse
grupo e acredita que isso se deve ao fato de @uteado o ensino técnico; portanto, “ja

esteve do outro lado”, segundo ele proprio reldide.também percebe que o interesse e a
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curiosidade dos alunos do curso técnico sdo maipresios alunos da Engenharia, que se
mostram desinteressados. Depois, como se estivegs¢ando algo dito, relatou que
apenas a minoria dos alunos do curso de Engenti@riBG é desinteressada e que eles
passaram por um processo de selecéo dificil; gortgnerem aprender.

Outro professor fez graduacdo e mestrado na UFGndu ele ingressou no
mestrado, atuou como monitor, tendo a oportunidedparticipar um pouco da vida dos
professores, e quando finalizou o mestrado confegg® “ficou louco para atuar no
ensino superior”. Buscou inicialmente varias faadles privadas, mas nao obteve éxito
imediato. Entdo, quando surgiu o concurso do IH&,peestou, foi aprovado, e assim
iniciou sua carreira no ensino superior em areardavda sua para atender as necessidades
da instituicdo naquele momento. Finalizou o doutoram outubro do ano passado na
UnB.

Alguns dos entrevistados enfatizaram que trabalhai@rea de Engenharia atuando
como engenheiro na elaboragéo e execucgéo de mojstoprofessor disse que € projetista
h& quinze anos; explicou que gosta de determinacs da engenharia e ndo gosta de
outras. Atualmente trabalha na area que gostegtpeojEsclareceu que trabalha de forma
integrada com engenheiros civis, mecanicos, el e arquitetos e que essa experiéncia
0 ajuda muito em sala de aula. Interessante comenghtizou a necessidade de atender as

demandas do mercado, o0 que € prética bastantengsnampo da Engenharia:

Eu acho que o fato de eu ser projetista, de trabatatuar no mercado
traz um ganho grande para o aluno, porque eu passar para eles uma
visdo do mercado, uma visdo de como as coisasesaovblvidas [...]

[...] E as vezes o aluno ndo tem muito essa vis@@o eu sempre acho
interessante eu poder trazer isso para dentrolala@esaula, essa visao de
mercado que eu tenho, das minhas experiénciagig@® jquinze anos de
profissdo como projetista e eu posso trazer issa gantro da sala de
aula, entdo acaba sendo um complemento da aula.

E importante observar que Bourdieu (1983a) compie&ue os agentes sociais
fazem parte de determinados campos sociais espacitd delimitados por meio de seu
capital social, econémico, simbdlico, cultural alifico que os caracteriza. Segundo ele,
0S campos tém suas regras especificas e princqaagjais sdo estabelecidos a partir de
interesses ou conflitos e organizados por redegldeionamentos ou de oposi¢cdes entre

0S grupos.
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O campo da Engenharia ndo poderia ser diferentlarmdacdo do engenheiro €
fortemente marcada para atender ao mercado dehimalean especial nos curriculos mais
antigos, de antes da reforma originada pela Re®olot 11 de marco de 2002, que institui
diretrizes curriculares nacionais para o cursorddupcao em Engenharia (CNE, 2002).

E importante relatar que, ao ouvir a trajetériafipsional de cada professor, pode-
se perceber a heterogeneidade do grupo, dos sesredo grau de satisfagdo com a
Engenharia e com a docéncia. Alguns professoremnasraram felizes, sentindo-se
aparentemente satisfeitos com a escolha que fizépantom a escolha que a vida os
obrigou a fazer). Outros professores, entreta@;eatam certo cansaco ou ceticismo com
a docéncia que podem ser percebidos pela linguampgporal e pelas entrelinhas da
entrevista, apesar de nenhum deles admitir issanoknte, talvez por medo ou receio.

“Eu me tornei professor por acidente!” - Foi o gektou outro docente; explicou
que, ao fazer uma visita ao coordenador do curs&rdgnharia da PUC Goias, este
precisava com urgéncia de um professor para manigtia em um curso de verao. Apesar
de ja ter concluido o mestrado, ndo se imaginawequofessor, mas acabou aceitando o
convite apés muita insisténcia do coordenador.tBelgque foi muito dificil e um grande
desafio, mas “abriu as portas” para a docéncia.

Um professor, particularmente, mostrou-se bastaxperiente com as atividades
de Engenharia. Relatou que até entdo nunca hasraieéa a docéncia, mas, por causa da
crise econdmica que havia no pais na época daus@iecde sua graduacdo, comecgou a
fazer o mestrado com bolsa. Acabou se “apaixonapétd pesquisa. Disse que apés a
conclusao do mestrado “as portas se abriram” gdbalhar em uma grande empresa, onde
atuou em varios projetos. Surgiu, entdo, a opatade de fazer o Doutorado em
Engenharia, com a aprovacdo dessa empresa, em nivexrdilade Federal, em area de
interesse da empresa. Apos a defesa, continuomp@ga por mais um tempo e depois foi
trabalhar no Servico Publico como fiscal. Postenemte foi aprovado em concurso
publico e ingressou na carreira académica comontiwe® IFG. O professor relatou que
seus antigos empregos, apesar de serem em Orgétisopu eram em regime de
contratacdo temporaria. Somente o atual trabalhprafessor no IFG € um emprego de
cargo publico efetivo e concursado.

Como visto anteriormente, seis professores entrenbievistados desenvolvem
alguma outra atividade profissional além do ex@vail@ docéncia no IFG. Um professor

relatou que trabalha como servidor publico no estéal Goias, outro professor concilia a



121

docéncia com as atividades de técnico administratev UFG, outros lecionam no IFG e
em outras instituicdes de ensino superior.

A dupla ou tripla jornada de trabalho a qual o @sebr se submete, muitas vezes
por causa da baixa remuneracéo, contribui para gualéddade da educacédo. Novoa (2013)
entende que, para uma transformacéo na organidaciabalho docente, € fundamental a
construcdo de novos modelos de formagao baseadosletavidade, na partilha e em

culturas colaborativas. Ele analisa ainda que

Nada serd conseguido se ndo se alterarem as cesdigistentes nas
escolas e as politicas publicas em relacédo aosgsafes. E indtil apelar
a reflexdo se ndo houver uma organizacio das ssgotaa facilite. E
inatil reivindicar uma formagdo mutua, interparesjaborativa, se a
definicdo das carreiras docentes néo for coeremte @ste proposito. E
inatil propor uma qualificacdo baseada na invegfigae parcerias entre
escolas e instituicdes universitarias, se os navogiegais persistirem
em dificultar esta aproximagdo (NOVOA, 2013, p.-205).

22 Categoria: a compreenséao do Professor sobre aliica educacional brasileira
Duas questbes foram levantadas para entender cqgraiessor percebe a politica
educacional brasileira e qual sua relagdo com dadianb da docéncia. Elas serdo

analisadas a sequir.

Sobre a viséo da realidade educacional brasileira

Julga-se apropriado, para a compreensao geral stpuipa, a percepcado que 0s
professores tém da realidade educacional brasifgraepcéo da relacédo escola-sociedade:
como eles veem 0s aspectos sociais, politicosretwstis da sociedade? Qual papel eles
desempenham neste contexto e de que forma podetribunonpara a melhoria da
educacao brasileira como um todo?

O professor ndo pode apartar o ato pedagdgicdoodpaditico, pois o primeiro esta
incorporado ao segundo, quer queiram os professmresdo. Um ato pedagodgico é
também um ato politico. As acgbes, os planejamerdesreflexdes pedagdgicas e as
execucdes das atividades de ensino carregam pemsanpoliticos de alguma forma. A
escola ndo pode ser vista como uma parte pedagégicaeu interior e uma parte
politica/administrativa em seu exterior e separa@asprofessores sao detentores de ideais
e praticas que carregam consigo, inclusive pararalea sala de aula, ainda que

despercebida ou involuntariamente.



122

Uma viséo restrita das politicas publicas educeisobrasileiras limita a atuacao
docente a sala de aula, ao seu laboratério e, mimmaao seu colegiado de curso ou
departamento académico.

A histéria, a trajetoria desenvolvida, o contelistorico, social e cultural de cada
pessoa, 0 capital social e o capital cultural atlfuiao longo dos anos determinam o
maior ou menor grau de envolvimento, interessengpeeensao dos problemas politicos -
pedagogicos do seu ambiente profissional.

Um professor fez uma analise a partir das disewrgégionais do ensino no Brasil e
sobre a importancia da pesquisa para o desenveitonda educacdo, tanto no ensino

superior quanto no ensino fundamental e médio, aetatou:

Primeiro eu vejo que a educacgao é muito desecqailibregionalmente no
Brasil. Mesmo nos grandes polos e nas grandesatagita é muito
desequilibrada. Quando eu falo desequilibrada é&us ela oferece
oportunidades diferentes para regides e parautsgidiferentes. Eu vejo
gue hoje a pesquisa € um grande motor da educ&tAsno ensino
superior, mas também no médio, no fundamental, enagejo poucas
tentativas de inserir a pesquisa num ambito aléendoo superior. Hoje
no ensino superior onde a pesquisa deveria sea @ dlia de muitos
professores eu lamento dizer que ainda é a realidagoucos.

Outro professor fez sua andlise do sistema edutacivasileiro dizendo que os
investimentos em educacdo sdo baixos. Aparentenesteé a principal razdo para a
grande maioria dos problemas educacionais, em iséa.\VSobre isso, relatou que “[...]
carece de muito investimento! Infelizmente o queiate percebe € que, principalmente no
ensino basico, estd muito aquém, muito longe dpgessava ser”.

O professor entrevistado também apontou outros lggr@s para o sistema
educacional brasileiro. Disse que 0 nivel dos auédaixo e que a falta de uma base
matematica compromete o entendimento de conceat@ndenharia. “O que eu vejo € que
0s alunos entram com um nivel muito ruim. Eles s@lbem escrever, eles ndo sabem
matematica basica, as vezes o problema deles, mém &ngenharia.”

Outro professor examinou a tematica do sistemaasilutal a partir da expansao
da rede federal de ensino nos ultimos anos. Afirmoa o processo de expansédo foi
“bacana”’ e exemplificou as proéprias dificuldadesrlo era adolescente: fazia o curso
técnico em instituicdo federal de ensino e moravaidade de Trindade, de modo que era

preciso se deslocar diariamente para a capitak Existe um Campus do IF Goiano em
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seu municipio de origem. Ele disse que foi um dimeiros a fazer graduagdo em sua
familia e que a fez em instituicdo particular poeiondo Fundo de Financiamento
Estudantil (Fies), terminando de pagar somente @b%.2Se fosse nos dias atuais talvez
NAo precisasse pagar e conseguisse uma vaga emasigpliblico de ensino superior.
Entretanto, também apontou problemas estruturaispnegesso de rapida expansao,

sobretudo nos laboratorios:

Eu sei de casos de faculdades de Engenharia quééma@m Unico
laboratério, e 0 pessoal esta la formando, temlitegdio profissional,
enquanto eu, no meu curso técnico, fiquei quaseoqaarso técnico
inteiro dentro do laboratorio [...].

Bazzo e Pereira (2006) esclarecem que ha variasafousuais de captacdo de
conhecimento no campo da Engenharia. Entre asipaingpode-se destacar a leitura e a
observacéo. A leitura é a forma mais usual e skinde com o proprio processo de estudo
por ser mais acessivel, por possibilitar reflexérétscas e por garantir o tempo necessario
de cada pessoa para a assimilacdo e aprendizagebsefvacao € utilizada, por exemplo,
guando assistimos a uma aula expositiva, uma palesha mesa redonda ou um debate
sem efetivamente participar dessa atividade, oa, s forma passiva. A observacao,
apesar de ndo ser muito utilizada em areas dasi@€ifumanas, € particularmente
utilizada e importante no campo das EngenhariasteSeste recurso, os autores afirmam

que:

E um meio proprio de travar contato com informagdss uma posterior
construcao de conhecimentos quando, por exempl@atizacdo de uma
experiéncia, da visita a uma obra, a uma empresaumn laboratoério. Se
utilizada de forma sistemética, e com critério, stibni um util
instrumento de aprendizagem. Observar € entendi® @mo um
estagio do processo de estudo, quando podemos piExpriar,
intelectualmente, de informacdes, fatos, fenbmegios que surgem no
decorrer de um trabalho. Esta forma de captacdcsp&cmlmente
relevante nos estudos de engenharia porque estampse identificando
sistemas, fenbmenos fisicos, processos e varifgagis a execucao de
nossas atividades (BAZZO; PEREIRA, 2006, p. 30).

N&o se pretende dizer que o aluno deva ter umainpopissiva, especifica de
observacdo durante uma visita técnica ou uma aeldaloboratério, mas € importante
enfatizar que no campo da Engenharia € comum &egia dessas atividades e elas sédo
de extrema importancia para a formagdo do profssiorazdo pela qual o relato do
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professor entrevistado sobre a ndo existénciatdeddrios em cursos de Engenharia, foi
motivo de muita preocupagao.

O professor também apontou a “falta de planejamiesdmo uma das causas da
escassez de laboratorios nos cursos de Engenlogriastitutos Federais. “Eu posso falar
gue falta planejamento, as vezes parece que cscetam”.

Outro docente, quando perguntado sobre qual sergéa \8sdo do sistema
educacional brasileiro, limitou-se a dizer que esta pleno declinio, precisa melhorar
muito e que ele n&o esta otimista.

Um dos agentes respondeu a esta questdo estallelecea comparacdo entre ele
guando adolescente e estudava para o vestibularaglaescentes dos tempos de hoje,
usando como exemplos seus alunos do ensino mééln,de relatar a vivéncia que esta
tendo em sua familia, em particular sua sobrinha egta cursando o ensino meédio e

pretende fazer Medicina:

Hoje, em funcéo desse celular, dessa internetn@lesém tempo e néo
guerem estudar. Entdo ela chega em casa para restudahora, duas
horas. Eu falo: Minha filha, ano que vem vocé jafeaer vestibular!
Tem que estudar mais! Quanto mais vocé estudas,chances vocé tem
de passar.

Ele relatou que na sua época estudava bastantesrgueutonomo nos estudos e
referiu a falta de interesse e curiosidade dosoalale hoje em dia: “[...] quando eu entro
em sala de aula e falo uma coisa e vejo meus akerogjuestionar, sem perguntar, parece
qgue tudo que eu falo é verdade.” Disse que o0s sjumm geral, aparentemente querem
apenas o diploma para ter uma carreira, em dettara@m conhecimento. Na tentativa de
abrandar este problema, afirmou que exige muitooguglunos estudem. Tenta incentiva-
los a aprender “por conta propria”, como se estwesom esse incentivo, mediando o
processo de aprendizagem.

Diferentemente dos demais colegas, um professatotelque percebeu melhoras
no ensino. Entretanto, especificou que as melHorasn pontuais, em relacao a recursos
audiovisuais e espacos fisicos. Ele também relgte ha uma grande deficiéncia no
ensino basico e que em relacdo as Engenhariasagitufar, o aluno tem expectativa de
ja no primeiro periodo cursar disciplinas profissiizantes, mas ndo é o que acontece.
Nas séries iniciais os alunos cursam disciplina®aeacao basica, como Calculo e Fisica.

Segundo ele, parte deste conteddo poderia ser adstudo ensino médio, “mas
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infelizmente ndo é”. Isso é um problema generatizadchdo apenas do ensino basico, em
seu entendimento.

A Lei de Diretrizes e Bases da Educacédo (LDB) et¢sle os principios para a
educacao basica no Brasil, especificando em sgo &% as finalidades do ensino médio.

Sao elas:

| - a consolidacdo e o aprofundamento dos conhetoveadquiridos no
ensino fundamental, possibilitando o prosseguimedatestudos;

Il - a preparacdo basica para o trabalho e a adi@adt educando, para
continuar aprendendo, de modo a ser capaz de sptandeom
flexibilidade a novas condicbes de ocupagdo ou f@geamento
posteriores;

Il - o aprimoramento do educando como pessoa hamacluindo a
formacdo ética e o desenvolvimento da autonomialeictiual e do
pensamento critico;

IV - a compreensdo dos fundamentos cientifico-tégicos dos
processos produtivos, relacionando a teoria coméaticp, no ensino de
cada disciplina (BRASIL, 1996).

Indubitavelmente o aprofundamento em disciplinana@dalculo e Fisica para a
formacdo e consolidacdo de uma base requeridapesas de Engenharia poderia divergir
das finalidades do ensino médio estabelecidas jpda

Todavia, também € necessario ponderar que se tadmteudo previsto para o
ensino médio fosse alcancado nas escolas, emuypartics contelddos de Matemética,
Fisica e Portugués, o aluno teria muito mais cdmdicde assimilagdo dos conteudos
basicos para uma graduacédo em Engenharia.

Outro professor entrevistado analisou o tema spbnto de vista de infraestrutura
fisica inicialmente, e posteriormente sob o porgovidta da relacdo professor-aluno. Ele
afirmou que, com relagdo a estrutura fisica, “pld € melhor nos laboratorios, hoje em
dia.” Mas com relacdo ao exercicio da docénciaceraluta do aluno, antes era melhor:
“Antigamente um aluno tinha respeito pelo professtmje ja parece que € o contrario, 0
professor que tem que respeitar os alunos. Claeat@m que ter respeito mdtuo, mas eu
acho que tem certa hierarquia.” O professor senmosiescontente com a indisciplina dos
alunos e, em sua avaliacao, isso prejudica a qudida educacéo.

Um docente comparou a rede privada de ensino supenn a publica e disse ter
experiéncia de docéncia nas duas redes. Segundd&lmuitas deficiéncias basicas,
principalmente nas faculdades privadas. As deficé@naparecem principalmente na parte

relacionada a matematica basica, em que se pennabédeficiéncia escolar histérica”:



126

As vezes algumas dificuldades que tinham era meammonto de
perguntar o que era 0*pi(m)? O que é este simbolo? Ele nunca tinha
visto o pi ). Entdo aquilo ali preocupa a gente que esta ea de
docéncia, essa deficiéncia que esta sendo o dédnn dos alunos.

Outro docente também fez sua analise relatandaw dg dificuldade a partir da
precariedade do ensino basico; disse que “é té€rim@ncipalmente para as turmas dos
cursos técnicos integrados em que leciona. Exeigmlifa partir da matematica, afirmando
gue “o aluno ndo sabe calcular uma area de ungtiéh Relatou ainda que no Instituto
Federal “criam-se muitos facilitadores para os @line explicou que estes facilitadores
sao muitas vezes previstos no regimento interrtdun®nal. Quando ele fez graduacgéo, o

sistema nao era assim:

Pelo menos na minha época vocé procurava uma teitdigpara estudar.
la procurar recursos para vocé aprofundar e tidhans caminho. Seria
estudar para concluir aquela disciplina! Hoje naélbje o aluno na
primeira dificuldade o que ele faz? Vai procurato® os artificios que
tem na legislagdo. Ai ele deixa de reprovar ou cerpassa pelas
disciplinas basicas e vai ter problema la na fremds disciplinas
profissionalizantes.

As relacfes de poder presentes nas relacdes hie@sgem toda a estrutura social
também se fazem presentes nas relacées professor{abr meio de dois polos opostos

em ideais e concepcgoes. Ortiz (1983) esclarece que:

O campo se particulariza, pois, como um espaco gedmanifestam
relacdes de poder, o que implica afirmar que elesseitura a partir da
distribuicdo desigual de um quantum social querohét& a posicdo que
um agente especifico ocupa em seu seio. Bourdieondaou esse
guantum de “capital social”. A estrutura do campale ser apreendida
tomando-se como referéncia dois polos opostos:soddmninantes e o
dos dominados (ORTIZ, 1983, p. 21).

Na visdo do professor entrevistado, o papel doneénérexercido pelo aluno, que
tem a seu favor o regimento interno instituciomrahcsuas “brechas” e possiblidades de

burlar o sistema, além do frequente apoio da coagi® e direcdo. Entretanto, na visdo

%0 pi (1) é uma letra do alfabeto grego muito utilizada@@mcias exatas principalmente na matematica.
Ele é comumente utilizado para se referir a umatemte numeérica aproximadamente igual a 3,14158abt
pela raz&o entre o comprimento de uma circunfeaémsieu diametro. E um assunto basico em mateneética
que faz parte do curriculo do ensino fundamenth&no médio, razdo pela qual o professor se mostro
indignado com a deficiéncia dos alunos.
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do aluno, o professor detém o capital social senparte dominante da relagéo, pois a ele
cabe atribuir as notas, condigéo final para o aksroaprovado ou reprovado ao final do
ano ou semestre.

N&o se pode extrair pré-julgamento nem apontar cesténcerto ou errado, mas €
preciso compreender a relacdo professor-aluno tandeéno uma relacdo de poder, uma
relacdo marcada pelo jogo de interesses, de caag@sle persuasdo de ambas as partes.

O dltimo agente a analisar o sistema educacio@aallbiro o fez por um angulo das
politicas publicas educacionais de forma mais aenate, demonstrando conhecimento.
Fez a andlise dividindo o sistema em trés esfarasicipal, estadual e federal. Para ele as
duas primeiras esferas “tém muito a melhorar quant@lorizacdo dos professores” e
outras questbes. Quanto a esfera federal o professedita no potencial e declarou
conhecer algumas instituicdes federais, como odR{BB.

A problemética do sistema educacional brasileirba&tante abrangente e da
margem para varias configuracbes de respostas: umas amplas, outras mais
especificas; umas se restringindo ao sistema ldidras abrangendo também o sistema
privado; umas focando nos cursos técnicos, outo&scursos superiores e outras nas
Engenharias; umas comparando com o sistema ednahde geracées passadas, outras
com previsdes e conjecturas; umas mais curtas iatasicoutras mais longas. Enfim,
véarias percepcdes e visdes da realidade educadaaal apresentadas pelos Professores

Engenheiros com muita liberdade e espontaneidade.

Sobre a participacdo em sindicatos, associa¢cdesdl@sse ou partidos politicos

A educacdo ndo se resume a escolarizagdo. Elalitad@anos mais diversos
espacos de educacdo ndo formal. Exemplos dessegossgducativos que geram
aprendizagem e saberes sdo 0s movimentos socaiagdes coletivas que historicamente
os professores se fazem presentes e/ou representad@articipacdo é praticamente uma
atividade inerente ao oficio de professor.

Entende-se que a presenca e a participacdo dosspooés em sindicatos,
associacoes, conselhos profissionais, partidoiquslj comissdes institucionais ou outros
grupos similares que envolvem a participacéo palifiossibilitam influenciar pessoas a
partir da acdo intelectual.

Um importante meio que o professor dispde paracekeseu papel de cidadao

necessario e complementar ao bom desempenho moék® recorrer aos sindicatos,
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associagfes de classe ou mesmo partido politiconha& (2014) percebeu em sua
pesquisa que

Os professores com maior militAncia em partidositipos e nas

associacdes de classe apresentaram maior capadieladbetir sobre as
raizes das questfes educacionais. A vivéncia tipstde ambiente torna
o professor mais agil no pensamento e na comprealas8ociedade em
gue vive. Aqueles que possuem esta pratica témrniabididade de

aprofundar a andlise da conjuntura social (CUNHA4 p. 89).

A autora observou ainda que uma pratica social ataia pelos professores, nao
somente sindical, mas por meio de movimentos desgemrofissionais, religiosos e/ou
partido politico, contribui para facilitar a ané@lislo contexto das questbes sociais e
educacionais brasileiras (CUNHA, 2014, p. 144).

No que se refere a participagcdo em sindicatos,rofegsores do IFG tém a sua
disposicéo o ProiféSe o Sinasefé.

Na tentativa de perceber como o professor compeeesid questao, foi perguntado
se ele participa de algum partido politico, sinticaassociagcdo de classe, 6rgaos
colegiados, conselho profissional ou entidade amPosteriormente foi indagado se ele
acredita que esta participacéo poderia, de algomaaf influenciar sua pratica docente.

Entre os relatos dos professores pode-se deswsagaintes falas que resumem a
posicdo majoritaria do grupo: “Eu nunca fui muitotmario”. “Nao, eu néo participo, ndo
tenho nenhuma participagao”. “Acho que isso naerfiete na forma como eu pratico a
docéncia.” “Questdes sociais e politicas que estdmlvidas por trds da carreira nao
devem interferir na minha préatica docente”. “O alurdo tem nada a ver com isso”. “Eu
ndo levo essas coisas para dentro de sala”. “Partita Associacdo dos Servidores
Fiscais, mas aqui dentro do magistério ndo”. “Apesagostar muito de politica, eu ndo
tenho nenhuma associagdo a partido politico”. “Bu apartidario, o0 meu partido €&

honradez e a vergonha mesmo”. “Minha participacadmuio curta. Quando é greve,

“! Proifes - Federagédo de Sindicatos de Professeréssttuicdes Federais de Ensino Superior e dén&ns
Basico, Técnico e Tecnoldgico, fundada em 15 denstmto de 2004. A entidade representa as categlwias
Magistério Superior e dos Professores do EnsindcBagécnico e Tecnoldgico. Transformou-se em
federacao nacional em 2012. Disponivel em: <hpmmifes.org.br/>. Acesso em: 2 out. 2015.

2 Sinasefe - Sindicato Nacional dos Servidores Fésleta Educacéo Basica, Profissional e Tecnoldgica.
Surgiu a partir da Federacdo Nacional das Asstetade Servidores das Escolas Federais de 1°rau®’, g
no Encontro Nacional em novembro de 1988, logo ap#égrovacao da constituicdo federal, que consolido
o direito  constitucional de sindicalizacdo dos ®Emes  pulblicos.  Disponivel em:
<http://www.sinasefe.org.br/v3>. Acesso em: 2 @0t5.
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sinceramente eu fico a margem disso.” “Nao vejmlitipa com bons olhos. O que se
pratica hoje no pais é politicagem, néo é politica”

As respostas foram variadas, como se pode perdebietanto, quase sempre em
uma mesma linha de pensamento: com demonstracadestédito, desinteresse ou
desmotivacdo pela participagdo politica, qualquer seja. Alguns acreditam ainda que
ndo ha relacédo entre a atividade politica e a de@é@utros ndo sabem nem mesmo o
nome do sindicato do qual poderiam participar. Urofgssor, desconhecendo que o
pesquisador também é Professor Engenheiro, assiourgparentemente com indiferenca

sobre o assunto:

Professor, eu respeito muito a area de vocés, mage participo néo.
Nao quero desrespeitar, acho bonita essa pesqueseogé esta fazendo.
Mas fico pensando, ndo sei se porque a gente gngehheiro, a gente é
muito pratico, entdo pensa na solucdo do problémida. E ai essa parte
de informacgédo eu vejo que vocés vao filosofar, wscar informacdes,
tentar melhorar e ai a gente ndo tem essa cutalba,como € engenharia,
a gente € muito pratico. Isso aqui € assim, a gestdve assim! Tem que
pensar na solugcdo, mas eu vejo que vocés vaolteaioll aquela ideia.
Eu acho isso bonito, mas eu acho que a gente néidateta paciéncia
para isso, de trabalhar, de ficar pensando, pladejanalisando [...]. Eu
nao participo desse contexto porque eu ainda ndateressei.

Este professor acredita que a atividade politiegga €m associacdes, seja em
sindicatos ou em partidos politicos ou mesmo etdmesgas educacionais € muito prolixa e
ndo condizente com a formagdo eminentemente pragndd engenheiro. Portanto, ndo
participa de nenhuma associagao, sindicato oudpapblitico, pois ndo se interessou pelo
assunto como ele relatou.

Entre as varias competéncias necessarias para énaiwcno ensino superior
Masetto (2002) aponta o conhecimento em uma detadai area, o dominio na area

pedagogica e destaca ainda que:

O exercicio da dimensao politica é imprescindivel axercicio da
docéncia universitaria. O professor, ao entrarafea de aula para ensinar
uma disciplina, ndo deixa de ser um cidadao, algyéenfaz parte de um
povo, de uma nacgdo, que se encontra em um prodessico e
dialético, que participa da construcdo da vida didedria de seu povo
(MASETTO, 2002, p. 23).

As respostas dos professores em geral indicam dedoonhecimento quanto a
dimenséo politica na constituicdo e formacao daleeente. Essa dissociacdo da politica
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com o conhecimento cientifico e pedagoégico no msxee constituicido docente constitui
uma lacuna para o fortalecimento da formagéo dafsspionais e para o avango social por

meio das praticas educativas.

32 Categoria: a formacdo pedagogica do Professorseias praticas pedagogicas em
sala de aula;

Nessa categoria de trabalho tentou-se compreenbes a pratica pedagdgica do
professor por meio da compreensdo de sua formagdagpgica e de questdes como o
desenvolvimento da relagdo teoria-pratica, a ay@biada aprendizagem discente e da

evasao escolar.

Sobre a formacéo pedagogica e praticas docentes

Nesta etapa da pesquisa, concebeu-se pratica pgclagiomo a descricdo do
cotidiano do professor, no que se refere a prefarag execucdo de suas atividades
pedagogicas, tendo como referenciais o “ser” oeésab o “fazer”. O “ser” professor
refere-se a maneira de sentir-se como tal: 0 pexneexercer a docéncia, a existéncia ou
nao do entusiasmo pela funcéo, a convivéncia comw®os e a empatia com eles. Por
“saber” pode-se entender a relacdo do professor @amisciplina ministrada, a inter-
relacdo teoria-pratica, a linguagem adequada aw aku afetividade que o docente tem
pela area do saber em que se inclui e a producaoodieecimento correlacionado,
entendido aqui como a capacidade de despertariasicade no aluno, instigar a duvida,
trazer para a sala de aula a acdo e reflexdoacmkticonstrutiva do conhecimento e a
producdo intelectual do discente. O “fazer” relaesise ao exercicio da docéncia
propriamente dito: o planejamento, os métodos ddst@m sala de aula, o incentivo e
motivacdo aos alunos, a avaliacéo e o alcanceljesvos.

Como discutido no capitulo anterior, na maioria dassos de Bacharelado em
Engenharia quase ndo ha disciplinas de formac&agpgita ou disciplinas educacionais.
Assim, surge a curiosidade natural em saber sefegsor fez algum curso propedéutico
de formacéo pedagogica, ainda que de curta owssumt duracdo. Sobre esta questdo, um
professor relatou que fez um curso em outra ingfitudurante a semana de planejamento

e integragao:
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Nos fomos convidados, muitas vezes convocadostiipar de alguns
minicursos que tratam essa tematica no ambito etud de novas
praticas educacionais com outras metodologias. -dealanuito em
metodologia ativa, que seria um ponto interessaataplicacdo em sala
de aula, porque podemos trazer esse conceito delohegia ativa para o
curso de Engenharia. O aluno busca muitas vezégi@ste necessidade
de aliar a teoria & pratica onde ele vai busca edacao l& no canteiro
de obras, como a pratica é executada. E |4 mutzss\ele se depara com
a necessidade de tomar iniciativas em sala de Awjante nao transfere
a responsabilidade para o aluno, a gente aindaipagsela metodologia
de chegar a sala de aula, passar exercicios noogaagsolver junto e
nao deixar com que o aluno desenvolva essa psttiaho.

Outro professor relatou que nunca fez nenhum alesdormacéo pedagogica, nem
mesmo no mestrado. As disciplinas voltadas parecéantia ndo foram escolhidas por ele
nem por seu orientador durante o mestrado. Contadmedita ser importante esta
formacdo, ele acredita que com ela as pessoamjaii@ alguma forma, mais facilidade
para exercer a docéncia. Comentou que participauridatacdo de projeto final de curso
dividindo a sala de aula com pedagogos e relateu‘[gu] eles sdo muito diferentes para
dar aula, € bem interessante”. Explicou que a foamalo engenheiro € bastante técnica,
portanto, “temos dificuldades com a pratica docema visdo deste professor sobre curso
de formacao pedagogica, “guem nao faz tem quercain&s, porque acaba sentindo falta,
vira aquele professor que todo mundo odeia”.

Muitas s8o as acbes docentes necessérias ao bawiciexala docéncia. O
professor deve ter capacidade de trabalhar coheéinge, de pensar e repensar o curriculo
escolar, os projetos pedagogicos as formas deag@ali as parcerias com outros
professores e alunos, 0s grupos de pesquisa dulgsas melhores maneiras de reduzir
problemas como evaséao escolar, o desinteresdéa ddaempo dos discentes, entre outros
desafios.

Outro professor explicou que fez um curso de foéuoade professores de sessenta
horas na PUC Goias, onde estudou Libras, avalietéalisciplinar e outros conteudos.
Disse que achou muito interessante e que o ajudato.nRelatou, emocionado, uma
experiéncia vivida com uma aluna portadora de wefata auditiva, quando ministrou aula
com auxilio de um intérprete na sala de aula. Gsoie¢ seu medo de viver essa nova
experiéncia: “vou falar a verdade, na hora que leegueei na sala e vi a menina e a
intérprete eu meio que ndo sabia o que fazer.”drRemll que foi pego de surpresa e que
ninguém avisou nada antes. Se soubesse, teriaguepam material especifico, teria tido

a oportunidade de um estudo mais detalhado, matuzmnsuas aulas da mesma forma,
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tratando a aluna do mesmo modo que todos os dextmies (embora sem saber se era
assim mesmo que deveria proceder). Ao final do semeonstatou que a aluna foi uma
das melhores que ja teve.

Refletir sobre as praticas pedagogicas cotidiaadsn de ser uma atividade
necessaria ao exercicio da docéncia, é uma atitsticucional, pois permite a reflexao
direta ou indireta sobre a educacdo formal, quenécanceito essencial da sociedade
moderna. A escola ainda mantém a postura tradicibmedamentando-se na transmissao
de conteudos. A reflexdo sobre a pratica docerde per um caminho das discussdes que

conduzirdo a uma acdo pedagogica. Baruffi (2008)senque para o ensino superior

A histéria registra que o professor, em especial &@as técnicas e
humanas, por um largo periodo, era um profissigoel diferentemente
dos professores do ensino fundamental e médio,cn@ava da sua
formacdo pedagodgica. O pressuposto para a tarefandimar era o
dominio de conhecimento, aqui entendido como sabpecifico sobre
determinada éarea, condi¢cdo suficiente para o exercio magistério
superior (BARUFFI, 2000, p. 181).

Tardif (2014, p.148) esclarece que “a pedagogiade&e ser associada ou reduzida
unicamente a utilizacdo de instrumentos a serendogsau as técnicas a serem
empregadas, mas a uma pratica social global e exmphterativa e simbdlica ao mesmo
tempo”. Portanto, ndo se pode separar a pedagagiatiidade docente nem da
personalidade, experiéncia ou dos objetivos alnosjpelos professores.

Um professor entrevistado afirmou que nunca fezhwen curso na éarea de
Educacdo. Disse que considera interessante estad@ao, mas, que se alguém lhe pedisse

para fazé-la, ele ndo faria por causa do excesatuigades que desenvolve:

Eu ndo sei se eu faria, sabe por qué? Eu ndccaega do senhor, a carga
da gente aqui dentro € muito pesada. Por exempldoe aula aqui trés
vezes por semana, mas ai vocé tem reunido, vocé Censelho
Departamental, eu participo do nucleo de pesqujsa au tenho projeto,
tenho TCC, tenho projeto de pesquisa também, dwtqne estudar e ir
atras de video, visita técnica e também tenho iwer né?!. Entdo eu
acho que eu néo teria tempo e disposicdo fisica pader fazer um
Curso. Se a gente tivesse uma carga que nao tisggaeobrigacao, tanta
convocacao pode até ser.

Ao dizer que se alguém pedisse para fazer algusoaua area de educagdo, o
professor se referia a algum gestor educacionateneaso o coordenador de curso,
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coordenador académico, chefe de departamento de @radémicas, diretor ou Pro-Reitor.
Ele ainda fez um desabafo listando parte das atieisl que desenvolve na instituicao
mostrando-se levemente irritado.

Outro professor que também nao fez nenhum curdordecdo pedagogica disse
gue as vezes sente falta, mas que seria interessantosse um curso bem pratico e
aplicado, que nao ficasse “s6 naquele fundo tebridsse que em geral esses cursos
ficam na teoria, “ficam naquela coisa macante”.

Apesar de em um primeiro momento a fala do profeaparentar ser um pouco
rigida, é necessario perceber as diferencas naféuwrentre educadores e ndo educadores
por formacéo, sobre a propria educagdo. H&4 querspreender melhor como ele percebe
e lida com os problemas no dia a dia de sala de aldsta mesma linha de raciocinio,
Tardif (2014) explana:

E estranho que a formac&o de professores tenha sithola seja bastante
dominada por contetdos e légicas disciplinaresice profissionais. Na
formacédo de professores, ensinam-se teorias sgitiak) docimoldgicas,
psicologicas, didaticas, filosoficas, histéricagdagdgicas, etc., que
foram concebidas, a maioria das vezes, sem neripordé relagdo com
0 ensino nem com as realidades cotidianas do alieiprofessor. Além
do mais, essas teorias sdo muitas vezes pregadgwgiessores que
nunca colocaram os pés numa escola ou, que é pindaque nao
demonstram interesse pelas realidades escolaredagdmicas, as quais
consideram demasiado triviais ou demasiado técn&ssim, é normal
gue as teorias e aqueles que as professam naontephea os futuros
professores e para os professores de profisshbumeneficacia nem
valor simbélico ou pratico (TARDIF, 2014, p. 241).

O autor conclui que, para saber como exercer urermdetado trabalho, o
procedimento mais normal e aceitavel é aprendé+o agueles que efetuam este trabalho.

No magistério ndo pode ser diferente.

Sobre a relagao teoria-pratica

A boa formacédo do professor e sua atuacdo em salaukh obrigatoriamente
passam pela reflexdo sobre as praticas, 0s sadyguesenciais que revelam um aspecto
construtivo da docéncia, que é a arte de equilisaberes pragmaticos e conhecimentos
tedricos.

Visando compreender como o Professor Engenheirbaltra e enxerga a

necessidade da coeréncia no equilibrio da relagi@te pratica, foi-lhes perguntado se ha
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relacdo entre as atividades de professor e aslad®s de engenheiro, como a relagéo
teoria-pratica é explorada em sala de aula e cdm@ercebe a importancia da sua
disciplina (ou suas disciplinas) na formacao dalgaado em Engenharia.

Todos os professores pesquisados entendem queltsccnentos da teoria sao téo
importantes quando a vivéncia e experiéncia pratas suas disciplinas; ressaltaram a
importancia e a necessidade da sua disciplina as disciplinas) para a formacao do
engenheiro. Muitos trabalham ou ja trabalharam ca@mgenheiros, principalmente na
parte de elaboracdo de projetos ou execucdo de dbrangenharia ou fiscalizando obras,
e ressaltaram a importancia deste conhecimentic@#ra suas aulas.

Algumas falas que mostram a tentativa do professpializar a relagao teoria-
pratica sob o olhar da sua disciplina e mesmo kae@® desta para a formacéo dos alunos
foram: “A minha disciplina praticamente € préatic&. minha disciplina precisa muito de
pratica”. “Minha disciplina da base para qualquexadda Engenharia”. “Hoje todos os
nossos empreendimentos, as nossas obras de engemhal estdo diretamente
relacionadas com minha disciplina”. “Para o engenhgue quer trabalhar em qualquer
obra minha disciplina € importante.” “Dentro da Enigaria ela € uma disciplina
fundamental.” “Ndo da para imaginar um graduandio Sam essa nocao, sem esse
fechamento, esse casamento das informagfes dadidasc” “Vai trabalhar na area ele
tem que conhecer, ele tem que ter essa noc¢ao dplids, e eu percebo que eles tém.”
“Os alunos ganharam muito com isso porque € umiz pgre eu atuo. Eu faco projeto
desde a minha graduacao. Entdo vou conseguir pas#arcoisa para eles.”

Para compreender melhor a fala dos professoresaaftitga-se oportuna a andlise
de Tardif e Raymond (2000) sobre os saberes eeadipagem do trabalho no magistério.
Segundo eles os saberes que fundamentam a atividade professores pouco
correspondem aos conhecimentos tedricos obtidosinngersidade e produzidos pela
pesquisa. “Para os professores de profissdo, aiénp@ de trabalho parece ser a fonte
privilegiada de seu saber-ensinar’ (TARDIF; RAYMONIDOO, p. 213).

Tardif (2014) esclarece que “0 que caracterizaabgres praticos ou experienciais,
de um modo geral, € o fato de se originarem dacprébtidiana da profissdo e serem por
ela validados” (TARDIF, 2014, p. 48). Esses sabemsrgem na procura por solucao dos
problemas cotidianos da escola, na tentativa deotidar a acdo pedagdgica, de uma

maneira ndo prevista nos manuais da Pedagogiasocungos de formacao.



135

O autor descobriu em suas pesquisas que, pardfesgores, os saberes advindos
da experiéncia profissional € o que fundamenta sompeténcia. Sua formacao
precedente, a relevancia de reformas nos programmasulares ou nos métodos é julgada
a partir deles, ou seja, os saberes experiendaisossustentaculo do trabalho docente
sendo a partir deles que os professores imaginasysedelos de exceléncia profissional.

Mas afinal, precisamente, o que sdo o0s saberesri@xgais? Tardif (2014)

esclarece que:

Pode-se chamar de saberes experienciais 0 conjdatosaberes
atualizados, adquiridos e necessarios no ambitpratica da profissédo
docente e que ndo provem das instituicbes de f@mnagem dos
curriculos. Estes saberes ndo se encontram sistadw em doutrinas
ou teorias. Sao saberes praticos (e ndo da prélEsando se superpdem a
prética para melhor conhece-la, mas se integrata a dela sdo partes
constituintes enquanto pratica docente) e formam agnjunto de
representacbes a partir das quais o0s professorésrpritam,
compreendem e orientam sua profissdo e sua pcittiiana em todas
as suas dimensoes. Eles constituem, por assim dizaltura docente em
acdo (TARDIF, 2014, p. 48-49).

E importante perceber, a partir da afirmacio acip@, os saberes experienciais
séo fortemente ligados a acdo docente e ndo s8trwolos em cursos de formacédo, mas a
partir da necessidade de vencer impasses da pcétickana, na inter-relacdo professor-
realidade-trabalho.

O exercicio cotidiano do professor exige capacididelectual para enfrentar
situagOes distintas, o que propicia a criacdo dehabitus ou seja, de certas tendéncias
adquiridas pela pratica pedagogica real, que coempo podem se transformar, de forma
até imperceptivel, em um estilo de ensinar do decem em caracteristicas profissionais.

A experiéncia profissional leva a critica de ositeaberes adquiridos antes dela,
leva a filtrar o que parece excessivamente abstrateem conexdo com a realidade
contextualizada. Todavia, os professores ndo retasaoutros saberes; ao contrario, eles
0S incorporam em sua pratica profissional fazensloa@dequacdes necessarias a cada
situacao.

Ainda sobre a discussédo das disciplinas, apesarsdgrofessores entrevistados
explicarem a importancia de suas disciplinas, éomapte ponderar, sob a o6tica das
politicas publicas educacionais, que no ensino reupenuitos dos conhecimentos

repassados jamais serao utilizados pelo egresso@wida profissional.



136

Frequentemente também é exigido um numero excesivdisciplinas, pois é
preciso atender as demandas da universidade, dstéfio da Educacdo (MEC), dos
Conselhos Federais e Regionais de Engenharia endgia (Sistema Confea/Crea), além
das demandas do mercado que impdem seu poder dcordmfluenciam nos curriculos
académicos dos cursos de Engenharia.

Para Rodrigues (2010, p. 113), “A concepcdo danengoltada exclusivamente
para a produtividade descaracteriza a funcédo deagéda como instancia de emancipacao
do ser humano.” E preciso encontrar um meio termo.

As diretrizes curriculares do MEC tém apontado paraferta de cursos mais
articulados com a realidade profissional, enfatipaa transdiciplinaridade e integracao
social e politica. A influéncia tecnicista que ®adte a estrutura do sistema educacional
brasileiro durante o regime militar na década dest@ fortemente presente em cursos de
Engenharia.

Os projetos pedagégicos das engenharias frequemtienigiscam atender as
demandas do mercado, do setor produtivo da econmmm caracteristicas basicas da
Pedagogia tecnicista. A forte preocupacdo com aidg&cprofissional nos projetos e
curriculos pedagogicos, por vezes empobrecidos ule areas, tem prejudicado a
formacgdao geral do Bacharel em Engenharia.

Em pesquisa realizada pela Confederagdo Nacionalddatria (CNI), verificou-se
que o egresso das escolas de Engenharia, apresargaral, grande capacidade técnica na
resolucdo de problemas; porém, em outras habildduemanas como lideranca,
capacidade gerencial, empreendedorismo, comunicaig@x e conhecimento de outras
areas ele tem deixado a desejar. Curiosaments, €8taas habilidades mais demandadas
pelo mercado de trabalho (CNI, 2006).

Assim, apesar de muitos Professores Engenheiralitmem que o principal
objetivo do curriculo dos cursos de Engenharia aaja atender ao mercado de trabalho,
nem mesmo este objetivo vem sendo alcancgado.

O Conselho Nacional de Educacdo (CNE), por meidRdsaolucdo n°® 11, que
institui diretrizes curriculares nacionais parauoso de graduacdo em Engenharia, definiu
os principios, fundamentos, condi¢cdes e procedimsepara a formacdo de engenheiros.
Este documento apresenta em seu artigo 3° o pdfkjado para o Bacharel em

Engenharia, a saber:
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Art. 3° O Curso de Graduacdo em Engenharia tem cperbl do
formando egresso/profissional o engenheiro, commdigéogeneralista
humanista, critica e reflexiva capacitado a absorver e desenvolver
novas tecnologias, estimulando a sua atuagdo ecriiccriativa na
identificacdo e resolucdo de problemas, considerasglls aspectos
politicos, econbmicos, sociais, ambientais e caiurcom visdo ética e
humanistica, em atendimento as demandas da soeid¢@NE, 2002,
grifo do autor):

Formac&o humanistica em Engenharia é um termaaddi com mais frequéncia
apenas recentemente. A grande maioria dos engeshmm mais de duas décadas de
formacgédo, anteriores a resolugdo acima citadaarcerite ndo tiveram contato com este
termo nem com as implicacdes que dele decorrem.

Em estudo realizado por Boina (2011) com objetio rdgistrar as visbes e
percepcdes que professores e estudantes apresemtariacdo a formacdo humana em
curso de Engenharia, e mais especificamente itemtds potencialidades de contribuicdo
da disciplina Sociologia para a formacdo humaneofsgional dos engenheiros, por meio
de um estudo de caso no curso de Engenharia dei@mdivil do Centro Federal de
Educacdo Tecnoldgica de Minas Gerais (Cefet-MGjcqreendo a area das ciéncias

humanas e sociais do curriculo, chegou-se a c@wyse:

[...] a motivacdo dos estudantes com relacdo adptlisx e a valorizacéo
atribuida pela Academia & mesma estao relacionagkectivamente, a
forma como os contelddos sao trabalhados em salautke e a

aplicabilidade desta disciplina no campo da Engemh#@s sujeitos

apontam que a contribuicdo da Sociologia pararado@o do engenheiro
esta relacionada e advém desses dois aspectosrelﬁdm ainda, que
apesar da Instituicdo de ensino reconhecer a iamma da formacdo
humano-social dos estudantes de Engenharia e alestina parte dos
cursos a essa formacdo, os professores encontriculdiide em

trabalhar com a Sociologia nos cursos e a Acadeximda, ndo sabe lidar
com esse ensino (BOINA, 2011, p. 6).

E de grande importancia para a sociedade uma féondwmanistica dos
engenheiros, sobretudo dos Professores Engenhgiresperpasse pela formacao ético-
profissional, pelo respeito a diversidade, pelamfpdo de pessoas que analisem a
realidade a sua volta criticamente e para que ss@es socialmente responsaveis, com
capacidade de viver e conviver harmoniosamente.

As instituicbes educacionais superiores acabam waemto a ardua
responsabilidade de ensinar os conteudos especifieo profissdo, além de formar
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cidadaos, gerar conhecimento e produzir pensaneeiimo, contribuindo assim para uma
sociedade melhor. Essa é uma das razdes pela fijuaiacdo humanistica dos Professores
Engenheiros é tdo importante para o contexto social

Fichtner (2012, p. 209) afirma que os adolescestimm para a escola com grande
expectativa de aprendizagem, criatividade e esparague na maioria das vezes €
frustrada. Eles saem desiludidos, desmotivadosrehabilidades e competéncias que nao
se relacionam com suas vidas nem com seu trabélloque ele chamou de “crise da
Pedagogia e da escola”, que aparentemente naoeateads interesses e necessidades

sociais. No ensino superior, sobretudo nas engeshado € diferente.

Sobre a avaliacdo da aprendizagem discente

A avaliacdo da aprendizagem discente realizadagieamente em cada disciplina
contribui para a organizagao e o funcionamentosisismas educacionais, pois mediante
seus resultados que os professores organizam alddmyram planos de aula, pensam
projetos pedagdgicos e acompanham o desenvolvindest@lunos, promovendo o apoio
as aprendizagens. Ela deve auxiliar as praticaagogitas dos professores e ter como
principal proposito melhorar os processos de ajgagdm dos alunos.

Convém exaltar também que ela ndo deve ser meraangel classificacdo nem de
formacdo de valores entre os alunos. “Ensinar, naigree avaliar sdo construgdes e
processos sociais complexos. Nao podem ser reduaidoera aplicacdo de um conjunto
mais ou menos extenso de técnicas rotineiras” (FARDES, 2006, p. 28).

Com o proposito de se obter uma melhor compreescsgrga da avaliacao utilizada
pelo Professor Engenheiro (sua natureza, objetigntrios, procedimentoshabitus
especificidades e sua integracdo com 0s demaie$sos ensino-aprendizagem), foi
solicitado aos agentes da pesquisa que discorresdmm suas formas de avaliar.

Um professor respondeu que ministra uma discigimaque € possivel avaliar por
meio de um grande projeto cujas varias etapasesandolvidas entregues pelos alunos ao
longo do semestre. Por causa da caracteristica déssplina, ele quase nunca realiza
provas escritas. Esclareceu que faz orientacbesetigsas do projeto e avalia as
orientacdes, isto é, a participacdo do aluno nessesentos, em que este mostra o0 que
esta sendo feito e tira suas duvidas. Ele tambEtoveque, em sua visdo, na Engenharia é
muito complicado haver uma avaliacdo que ndo seja jprova, apesar de as vezes este

tipo de avaliacdo ser muito criticado.
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Pela fala do professor, percebe-se que em sua fdemavaliagdo ha tracos e
tendéncia para uma avaliagao formativa, tal conradfeles (2006) esclarece, afirmando

que trata-se de:

[...] um processo sistematico e deliberativo delrecde informacéo, ou
de evidéncias de aprendizagem, que permite quiemmssacompreendam:
a) o estado em que se encontram em relacdo aglaagans; b) aonde
precisam chegar; e c¢) qual a melhor forma de |gaheSeu propdsito
fundamental é o de melhorar a aprendizagem quegriengsublimar,

constitui um dos processos mais fundamentais endietentes da vida
dos seres humanos (FERNANDES, 2006, p. 15-16).

Outro professor esclareceu que ministra trés disagp com caracteristicas
diferentes. Em uma dessas disciplinas o conteudohen uma parte pratica e outra
tedrica; portanto, as avaliacbes também sdo psaticdedricas. Na parte pratica, as
avaliacbes sdo em grupos; os alunos sao avaliadosampo, tanto pela execucao da
atividade ali proposta, utilizando os instrumerdesnedicdes, quanto pelo trabalho escrito
a ela relacionado. Eles também realizam atividaslsitas, exercicios ao longo do
semestre, além das atividades de laboratério. Nans@ disciplina que ministra, o
professor esclareceu que ela apresenta uma céstctermais teodrica; portanto, a
avaliacdo € basicamente a prova escrita e exesciéara a terceira disciplina utiliza um
projeto dividido em varias etapas; a entrega da cath delas é avaliada.

Um dos entrevistados enfatizou que em suas avabdgpdsca o aprimoramento do
trabalho em equipe, pois na Engenharia isso é nmimportante. Ele relatou que neste
semestre solicitou para seus alunos estudarenositignicos com novidades tecnolégicas
na construgdo civil e apresentarem em grupo, comoestudo de caso da obra. Ele
explicou que faz avaliacbes continuas, estimulandquestionamento dos alunos e
buscando situacfes do cotidiano profissional.

Com natureza similar de pensamento, outro professdrevistado disse que
sempre, desde sua época de aluno, criticou a pr@ve Unico instrumento avaliativo
porque, segundo ele, “nés temos formas de intaligétiferentes”. Em sua visdo, somente
uma prova no final do semestre significa minimittato o conteudo, razdo pela qual ele
utiliza vérias formas de avaliacdo ao longo do strmeExplicou também que a avaliacao
deve estar de acordo com a disciplina. Em algusgscgropunha a realizagao de visitas

em obra como forma de avaliagao:
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Eu colocava para os alunos irem a obra o semesg&oi para fazer
acompanhamento na obra. Eu fazia reunides comaeldmndo aquilo
gue eles estavam absorvendo na obra, e ao firalfagteam seminario
apresentando tudo e entregavam trabalho escritméEforma de avaliar
aquilo que eles estavam aprendendo durante o semest

Verifica-se que muitos professores souberam diveaisias formas de avaliagdo em
funcdo das caracteristicas das disciplinas questramh e tratd-la como parte do ato
educativo. Alguns disseram que a avaliacdo é tamim@mmomento de aprendizagem.

Trés professores, entretanto, manifestaram sudaopge forma antagonica aos
demais. Eles acreditam que a prova seja o melhoni¢®) instrumento avaliativo para o
curso ou para a disciplina que ministram. Um dedestou: “Eu gosto da velha e antiga
prova... Eu particularmente gosto da prova em qué oloca o contetdo para o aluno e
cobra dele de uma forma que se ele realmente r#o saninimo, ele ndo tem como
expressar”. O professor explicou que nas disciplimais tedricas a prova é o melhor
instrumento avaliativo.

Com pensamento similar, outro professor disse: Ml considero um pouco
ortodoxo porque ndo consegui ainda tirar o sistdenavaliacdo direta e individual, que é
com aplicacéo de provas, cobranca direta do coateud

Um terceiro entrevistado, com a mesma compreenesdavdliacéo, relatou que
utiliza “a prova classica de conhecimento sem dtaisiEle disse ndo gostar de trabalhos
porque ocorrem muitas copias, sem participacaovafdo aluno.

Na visdo de Bourdieu (2007) as formas de avaliaggm muito além de uma
simples verificacdo da aprendizagem do conteludss Efio selecionadas em funcdo dos
conhecimentos, valores e principalmente interest@sclasse dominante, o0s quais
reproduzem as desigualdades sociais e contribueancpanprir um papel de legitimacao
das desigualdades, convertendo-as em diferencagicag.

A detencgdo do capital cultural favorece o éxitm&scna medida em que inclui um
julgamento cultural e até moral dos alunos por nadgicavaliacdo. Em outras palavras, a
cultura dominante usa a avaliacdo como critério hterarquizacdo dos estudantes,
excluindo, portanto, a oportunidade de poderem naost desenvolver suas habilidades
naturais.

A avaliacéo tradicional, em que a prova é o ppalcimeio de coleta de dados no

processo avaliativo, se ndo o0 Unico meio, aindafage muito presente nas escolas
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brasileiras e frequentemente tem caracteristicagvdéacdo classificatoria e punitiva.
Classificatoria, pois visa constatar e as vezedaigente medir, se o conteudo transmitido
foi memorizado pelo aluno; punitiva, pois é usadan@ forma de controle social e
hierarquizacdo que pode levar o aluno a reprovdedorma inadequada.

Para Luckesi (2008), a atual pratica avaliativaokscndo viabiliza um processo
democrético do ensino no que se refere & qualidade® vez que a perspectiva

predominante é classificatoria, e ndo diagnostica.

[...] A avaliagdo devera ser assumida como um unsnto de
compreensdo do estagio de aprendizagem em quecest@no aluno,
tendo em vista tomar decisfes suficientes e sttifa para que possa
avancar no seu processo de aprendizagem. [...eDesdo, a avaliacdo
nao seria tdo somente um instrumento para a af@ovag reprovacao
dos alunos, mas sim um instrumento de diagnéstesuh situacao,
tendo em vista a definicdo de encaminhamentos adequpara a sua
aprendizagem. Se um aluno estqd defasado ndo ha e, e
simplesmente, reprova-lo e manté-lo nesta sol(¢t&&CKESI, 2008, p.
81).

A avaliagdo de aprendizagem ndo deve ter um cagteitivo, ameacador,
excludente, classificatorio ou tirano no procesdocativo. Ela deve ser inclusiva e
construtiva no sentido de contribuir para o engeamdento do ato educativo.

Como todos os professores exaltaram a influéncpraoesso de escolarizagao, em
especial da graduacédo, para o exercicio de sudaatesdocente, é natural também que a
internalizacdo de disposicfes culturalsabitusaconteca de forma involuntaria e as vezes
até imperceptivel. Isso inclui as formas de avabage sabidamente, nos cursos de

Engenharia, tradicionalmente predomina a provataserdividual e sem consulta.

Sobre a evasao escolar nos cursos de Engenharia

E interessante perceber o qudo interligadas estd@ategorias de trabalho
abordadas nesta pesquisa de campo. No item acirffetdouma analise da relacao teoria-
pratica nos cursos de Engenharia e como os proéssboscam o equilibrio em sala de
aula, o que remeteu ao estudo dos saberes prdtiaafécio de professor.

Ao ouvir de cada professor sobre a importancia ideiglina por ele ministrada
para o curso de Engenharia, muitos itens curias@gram ao pesquisador, de maneira que
foi inevitavel um aprofundamento maior nesta quesksso trilhou a pesquisa para um

exame das novas resolucdes do Conselho Nacioadw=acao, em especial da Resolugéo
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n° 11 de margo de 2002, que institui DiretrizesriCultares Nacionais dos Cursos de
Engenharia, como visto acima.

O estudo da relacdo teoria-pratica, dos sabereentks, do curriculo de
Engenharia e das politicas publicas educacionaia paEngenharia esta interligado
umbilicalmente com a evasao escolar, em partiouda cursos de Engenharia. Muitos
professores, gestores e estudantes sabem que lenpaotla evasédo € grave, mas muitos
nao sabem verdadeiramente quao grave ele é.

Héa varias maneiras de conceituar a evasado esédtapode ser entendia como a
saida do curso de graduagdo por qualquer motiveistéacia, mudanca de curso,
abandono, transferéncia ou desligamento compuldéritretanto, pode ser compreendida
limitando-se os motivos. Alguns estudos sdo para década, outros para cinco anos,
outros para um ano. Muitos estudos tratam de evas&nsino superior, outros em cursos
especificos, outros diferenciando instituicdes joébl e particulares. Por essa razdo, ha
varios dados estatisticos sobre evasao.

A titulo de ilustracdo cita-se o resultado de dstrealizado pela Confederacao
Nacional da Industria (CNI) com base no Censo dac&gfo Superior de 2011. Este
estudo revelou que a média de evasao nos cursBagimharia na ultima década (2001-
2011) foi de 55,59%, ou seja, mais da metade doslas®es de Engenharia abandona o
curso antes da formatura. A pesquisa revelou tanthénos indices da evasao nas escolas
de Engenharia mais elitizadas, como o Institutondkgico de Aeronautica (ITA) e o
Instituto Militar de Engenharia (IME), sao inferg®;, chegando a apenas 5%, e que a taxa
de evasao escolas publicas é de 43,4% ao passmag@scola privada é de 62,3%
(MONACO, 2013). A principal causa da evasao idardda pela pesquisa da CNI é a
deficiéncia na formacéo basica dos estudantes deribaria, em matematica e ciéncias.
Outras causas apontadas foram a dificuldade enr pagmensalidades nas instituicoes
privadas, além da desmotivacdo dos alunos pela datexperiéncias praticas durante o
Curso.

As escolas elitizadas trabalham com processo &elédi entrada (vestibular ou
Enem) com elevadas concorréncias, excluindo assirallnos que apresentam alguma
deficiéncia de formacdo em Matemética ou Ciéndsz® “elimina” o principal motivo da
evasdo, na medida em que continuam a se manteaddis desde o processo inicial de

acesso.
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Ao serem perguntados sobre as causas da evasésino superior e em particular
nos cursos de Engenharia, os professores entiongstaostraram-se afinados com 0s
dados da pesquisa supracitada, mesmo sem a canhedes 0s agentes acreditam que o
principal motivo para a evasdo nos cursos de Emgenlke a deficiéncia (dos alunos
ingressantes) na formacdo basica do ensino fundamemmédio, sobretudo em areas
como Matemadtica, Fisica, Quimica e Lingua Portugudsntretanto, eles também

apontaram varios outros motivos para este probleimmaprofessor relatou que:

Acho que tem uma questéo cultural, porque os pofes de Engenharia
Civil sdo formados em celeiros onde € pregado queurso de
Engenharia Civil tem que ser dificil, ele tem gaewm filtro muito fino.
Eu acho que isso assusta muito 0s nossos alunosippfmente pela
desigualdade oferecida para eles no ensino médieakdade de cada
um € muito individual.

Este professor mostrou-se sensibilizado, com niglegiesde refletir sobre as causas
da evasédo escolar, sobretudo aquelas que decoimretantente da propria escola e suas
contradigcbes e que muitas vezes ndo levam em eohiatoria do aluno ao longo do
sistema educacional nem sua historia de vida.

Outro professor disse que “o curso de Engenhananécurso que oferece uma
grande dificuldade para o aluno.” Explicou que onal para fazer este curso “precisa
realmente querer ser engenheiro”. Em sua visaaomaiunos entram na faculdade sem
realmente saber o que desejam e acabam se evadilddambém apontou a pouca
maturidade dos jovens ao escolherem um curso supeds dificuldades das disciplinas
propedéuticas, como Matematica e Fisica, duransmos iniciais do curso de Engenharia
como fatores que contribuem para a evaséao escolar.

Outro professor fez sua andlise a partir de suarigréxperiéncia durante seu curso
de graduacdo em Engenharia: nos dois primeiro &dosma “formacdo pesada” de
Matematica, Fisica e Quimica, em que muitas pessdas dificuldade e acabam
desistindo. Apés este periodo inicial, o profesisse ndo perceber uma evaséo tdo grande
no curso. Ele também destacou que muitos aluncsssiéggm trabalhar e estudar, o que
dificulta a conciliagao.

Um dos entrevistados disse que com o passar damtemafuno “acaba vendo que
nao tem aquela habilidade para essa profissdofmAfi que a profissdo exige muito

conhecimento, sabedoria, lideranca, paciéncia fidex com pessoas, entre outras
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qualidades. Ele ainda relatou que a maior dificdddado € a prépria Engenharia, mas a
parte de Matemética e Portugués.”

Outro agente da pesquisa fez sua analise parizahalo para o curso de
Engenharia Civil do IFG onde leciona. Segundo elepotivo da evasao é a alta carga
horaria do curso. Os alunos tém aulas todas assneitodos os sadbados, o que dificulta o
processo de aprendizagem, visto que a maioriallv@ablarante o dia.

Um dos entrevistados apontou como razfes para awsao escolar dos cursos de
Engenharia “as dificuldades das préprias disciglin@sicas Calculo, Fisica e Matematica”.
Ele também apontou a necessidade de melhorar @stéhos, para cativar o aluno, tornar
as aulas mais atrativas e mostrar mais a pratiofisgional, e de aumentar as visitas
técnicas nas séries iniciais, como fator motivaaio® professor aparentemente nao se
mostrou incomodado com a grande taxa de evasag:€el. tenho trinta e poucos anos e
sempre foi assim na parte da engenharia”.

Outros fatores apontados pelos docentes foramteada afinidade, o despreparo
dos alunos com o curso e a “ilusédo” de que o ciesé condi¢cdes de melhoria financeira
imediata com pouco esforco. Um dos entrevistadogpaoou a evasao na rede federal com
a rede privada. Disse que nas universidades fadesgirofessores nao estao preocupados
com a evasdo, mas sim com a qualidade; portantyr&n é mais “puxado”. Ja nas
instituicdes particulares ocorre o contrario. Selguale os Institutos Federais “criam uns
caminhos facilitadores para o aluno” que atrapalbandamento do curso.

Apesar de o préprio professor dizer que ndo esavamseando em nenhum estudo,
mas apenas em suas impressdes e conversas com alegas, verifica-se que sua fala
esta condizente com o estudo da CNI, apontado acimgue tange a esta comparagao
entre as redes publicas e privadas.

Entretanto, no que diz respeito ao comprometimeato a qualidade da educacéo
nos cursos de Engenharia, € adequado destacaruglidage e evasdao nao sao objetos
antagonicos, incapazes de coexistir. Nao se paoagdga probleméatica da evaséo escolar,
sobretudo nos cursos em que ela é altissima, camerngenharias.

N&o é apropriado acreditar que uma instituicaortdake ensino deva se preocupar
somente com a qualidade do ensino e ndo com acvpsd desta forma os gastos
publicos seriam imensos além de se excluir e almamdmda uma politica de incluséo

construida ao longo das Ultimas duas décadas. [El mgs universidades federais
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preocupar-se tanto com a qualidade do ensino qu@mpa evasao em Seus cursos de
graduacéo.

O Plano de Desenvolvimento Institucional do IFGvprem especial na modalidade
EJA a “criacdo de politicas institucionais ampasgular politicas publicas que estabelecam
infraestrutura adequada, para evitar a evasao dlosaedos e garantir a permanéncia do
educando” (IFG, 2013b, p. 40). E importante dizere gmuitas dessas politicas
institucionais sdo adotadas ndo somente para conasosdalidade EJA, mas também nos
cursos superiores. Entre elas destaca-se o desenepnto de projetos de pesquisas
vinculado a Pré-Reitoria de Pesquisa e Pos-Gradu@ROPPG/IFG) com bolsa para os
discentes.

Outro professor também apontou como causa da evas@bo de os alunos
escolherem o curso geralmente com dezesseis ossgéz@nos; portanto, muito imaturos.
Além disso, relatou que had uma pressdo excessivgarte dos professores sobre os

alunos, que ele chamou de “terrorismo”:

[...] o segundo motivo eu acredito que € porquemria dos professores
ndo tem essa formacdo docente. Eu acredito quenhgéniorismo! Eu
chamo de terrorismo porque eu estava vendo naiaalgural e ja
recebem os alunos falando: “Vocés acharam difedlspr no vestibular,
vai ser pior ainda o curso.” Eu olhei assim, nosgaacho que eu ndo vou
fazer esse curso ndo! Entdo eu lembrei que eaha terminado (risos).
Talvez para uma pessoa que nao tenha um prepadgico suficiente
isso seja um dos motivos.

Essa pressao psicoldgica por parte dos profeséareamente comum nos cursos
de Engenharia. Talvez muitos professores acredjignisso possa ajudar e incentivar 0s
alunos de alguma forma. O fato é que esse procesrosendo reproduzido e tem se
perpetuado ao longo dos anos por meidhdbitus profissional e professoral, definindo

suas ac¢oes e suas formas de pensamentos, conmmexpdildino (2014):

Assim, o professor/ a professora pode formarhsdaitusno processo de

seu fazer docente, pois ele é o0 agente de suagyrétiesta pode conter
elementos advindos ndo so6 de sua formacao, mamdegpectativas, de
seu viver, de suas experiéncias e de suas repag8est Desse modo, 0
professor ensina na sala de aula de acordo conemesentacdes
interiorizadas ao longo de sua trajetéria pessapieese entrelagam com
as representagfes do trabalho docente e das p&eseple mundo,

constituindo assim o modo de ser professor. Partoiesse principio,

pode afirmar que a articulacdo entre as experiérigavida, a trajetéria
escolar, a formacdo académica e o exercicio désg@of sdo elementos
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constitutivos dohabitus professoral, portanto, significativos para se
pensar e reconhecer a pratica pedagogica do pooféds professora
(BALDINO, 2014, p. 269).

Seguramente, quase todos o0s estudantes que paggdsaBngenharia ja ouviram
falas como “vocés ndo sabem nada”, “comigo maimdtade dos alunos reprovam todo
semestre” ou “entrar na Engenharia € facil, difecisair’. Baseada na tradicdo e nas
convencgoOes, a coercdo ainda permanece nas instisueducacionais do Brasil. Se antes
era fisica, agora a coercdo € psiquica, podendea@gasob os mais diferentes aspectos,
como ironia, sarcasmo ou desdenho.

Acredita-se que todos os fatores apontados pelofegzores como causas da
evasao realmente contribuem para tal, umas maiasoatenos. Para uma reflexdo mais
aprofundada, entretanto, ndo se deve esqueceattdoss sociais, econdémicos, histéricos e
culturais, como a pobreza, a excluséo e a carsiitersocial do aluno, pois cada individuo
€ um individuo sociocultural e economicamente difee dos demais.

O capital cultural contribui para determinar a aslacescolar e as atitudes diante da
escola, que constituem o principio de eliminacdereincial ao qual os estudantes estédo
submetidos. O éxito escolar esta diretamente ligadoapital cultural deixado pelo meio,
a atitude da familia a respeito da escola e aeck®sal a qual o aluno pertence; ou seja, a
falta de capital cultural implica menos oportunieedde demostrar éxito escolar
(BOURDIEU, 2007, p. 50).

Verifica-se que no sistema escolar prevalece ausdol como uma das causas da
evasao. O sistema educacional estabelece vatios filas mais diferentes etapas, ao longo
dos quais apenas alguns conseguem vencer. Se podadmon varios programas
governamentais facilitam e estimulam o acessosiguigdes de ensino superior, por outro
lado poucos programas tém tido a eficacia de garanpermanéncia de estudantes,

sobretudo os mais necessitados, no ensino superior.

42 Categoria: as dificuldades para o Exercicio dadzéncia

Para a analise da quarta categoria de trabalhmfleneantadas questdes especificas
sobre as dificuldades encontradas para o exerd&cidocéncia e posteriormente foram
analisadas questbes sobre a valorizagdo social rafespor percebida pelo agente

entrevistado.
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Sobre as dificuldades encontradas para o exerciaita docéncia

Analisar as dificuldades enfrentadas pelos professé sempre importante para
conhecer as percepcdes que eles tém da relac@olateiescola. Sdo predominantes, em
pesquisas sobre esta tematica, problemas ligadeswvalorizacdo do magistério e as mas
condicOes de trabalho. Os primeiros quase sempetas@onam com a baixa remuneracéo.
Os ultimos dizem respeito a falta de espacos adegupara as atividades pedagogicas,
como laboratorios, bibliotecas, quadras de esperige outros, além da carga horaria
excessiva.

E louvavel perceber quando os professores consegelagionar as dificuldades
cotidianas com as dimensbes mais amplas da edudagiieira. E importante a
compreensao que os problemas politicos sobrepuggonoblemas pedagogicos. E aqueles

muitas vezes contribuem para gerar estes. SolmeGssha (2014) esclarece que:

E preciso compreender o contelido das representagdes professor faz
sobre a sua pratica pedagdgica. SG assim ser&gldssérvir nela. Esta

compreensdo precisa estar situada numa certa agalida qual o

professor sofre e na qual exerce influéncia. Vplestar em que, quando
o professor compreende a importéncia social datrséalho, comeca a
dar uma dimensao transformadora a sua acdo e aocabperceber o

politico a sustentar o pedagdgico (CUNHA, 2014,14.).

Nesta mesma linha aparecem também as dificuldadbes a carreira docente, isto
€, a trajetoria profissional do professor, por n#as ocupacdes e pela sequéncia de fases
definidas pela organizacdo de uma instituicdo. rega € um processo de socializacao e
aprendizagem individual das praticas e instrumizaigdes institucionais, das relagbes
profissionais com as equipes de trabalho (tantagigicas quanto administrativas) e de
adaptacOes a rotinas. Por isso, a insercdo em anreara e seu desenvolvimento exige dos
professores conhecimentos especificos do ambiemtdisgional e dos tramites
burocraticos da instituicdo, razdo pela qual Ta2i¥14, p. 70) afirma que, “do ponto de
vista profissional e do ponto de vista da carreseher como viver numa escola é tédo
importante quanto saber ensinar na sala de aula”.

O estudo da carreira tem origem na historia dea diml docente, revela o contexto
social pré-profissional e profissional, permitingerceber a origem de alguns dos saberes
docentes, ou seja, a fundamentacgéo pratica dosgaofe

Diante do questionamento sobre as dificuldadesndramas para o exercicio da

docéncia, varias respostas surgiram, todas com geati de pontualidade e especificidade
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do professor, ou seja, sempre considerando a prépéncia e experiéncia na elaboracdo
das respostas, desconsiderando um contexto sec@h®mico e historico mais amplo.
Uma constatacdo deste fato foi a resposta de unpuadessores entrevistados; ele se
limitou a dizer que a principal dificuldade que elecontra para exercer a docéncia € o
“diario”.

Outro professor disse que gasta muito tempo pregarsuas aulas e que ha outras
“obrigacfes ndo agradaveis como participacdo emdes’, 0 que o impossibilita preparar
melhor suas aulas.

Um dos professores disse que seu medo é de “n&equain despertar o interesse
do aluno, mesmo que as vezes ele tenha aptidde”.efplicou que geralmente sua
disciplina ndo gera um interesse natural pelososlun que dificulta seu trabalho, por isso
tenta superar essa dificuldade “colocando quesi@Eas do dia a dia onde os alunos iréo
aplicar determinados conceitos da disciplina”. Blesesma linha de consideragao, um dos
entrevistados disse que o principal problema éala‘de interesse dos préprios alunos, o
que € meio frustrante”.

Na concepcdo de outro agente, a principal difidéda em relacdo ao
desenvolvimento de pesquisas. Segundo ele, ha snigtocessos burocraticos” para a
realizacdo de pesquisas e os alunos nédo tém isgeees se aprofundar no que ela exige, o
qgue dificulta seu andamento. Ele também apontoifiauldade em motivar os alunos,
principalmente os do noturno, que estao frequemntr@mnsados. Este professor enfatizou
a necessidade e importancia da pesquisa, que vedo skeixada de lado nos cursos
superiores. Sobre isso Kuenzer (1999) destaca aquepditicas de formagéo

descaracterizam o professor como cientista e pesdpi da educacdo. Para a autora,

Ao retirar da universidade a formacéo do professgQverno nega a sua
identidade como cientista e pesquisador, a0 mesmpd em que nega a
educacdo o estatuto epistemoldgico de ciéncia,ziedira a mera
tecnologia, ou ciéncia aplicada, ao mesmo tempo ges reduz o
professor a tarefeiro, chamado de “profissionalilvdz como um
marceneiro, encanador ou eletricista, a quem camnpealizar um
conjunto de procedimentos preestabelecidos. Nemszepc¢do, de fato,
gualquer um pode ser professor, desde que domiigedinzia de técnicas
pedagdgicas; como resultado, destréi-se a posksidi de construcdo da
identidade de um professor qualificado para ateadarovas demandas,
0 que justifica baixos salérios, condicbes presat@trabalho e auséncia
de politicas de formacgéo continuada, articuladakaaos de carreira que
valorizem o esforco e a competéncia. Ou seja, aa@isapoliticas de
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formagdo apontam para a construgdo da identidadenderofessor
sobrante KUENZER, 1999, p. 182).

Um dos professores entrevistados fez sua sinteadiado curso de Engenharia do
IFG no periodo noturno, onde trabalha. Segundd'@leiblico necessita trabalhar durante
o dia e vem de uma jornada de oito horas. Assinaceedito que o grau de absorgcao deles
fica comprometido”. O professor relatou que, ndatvea de superar este problema, tenta
tornar sua aula o mais agradavel possivel, criapotunidades para o aluno buscar o
conhecimento em outros momentos e dando bastaetedide para que questione em sala
de aula.

Um dos agentes, também analisando com base naiwtrcia atual no IFG
Campus Aparecida de Goiania, disse que o granddepna é a falta de estrutura fisica.
Ele acredita que a reitoria ndo dimensionou carretde 0s gastos com laboratorio e
infraestrutura para a implantacdo de um curso dgemiimaria Civil. Disse que o Campus
tem poucos laboratoérios implantados, assim commsgampus do IFG.

Uma resposta mais reflexiva foi emitida por um essbr entrevistado que tem

larga experiéncia em instituicbes privadas de ensuperior. Ele relatou que

As universidades hoje estdo muito comerciais. &tabam dando muito
direito aos alunos e tirando direito dos professera sala de aula. Entéo,
tudo o que vocé vai fazer, tudo que vocé vai fatar@ tem que ter um
cuidado enorme porque vocé pode ser processaddyno pode te
ameacar e vocé ndo tem apoio da coordenagdo, nemododenadores
nem da diretoria. Geralmente quem perde sempreréfessor [..]. Isso
prejudica o curso, porque as vezes o professorcfica receio. [...] O
professor precisa trabalhar, precisa ganhar dinhese ele esta la é
porque ele precisa do trabalho, entdo vocé lidan egsa situacdo é
complicado.

O professor enfatizou que as universidades “estdboncomerciais”. Essa fala
remete ao estudo da politica educacional sob @ dthaeoliberalismo, tendéncia politico-
econbmica que, além de privatizar a educacao, alsgnstituicbes publicas, explicita ou
implicitamente, a atenderem as demandas do merddds. Ultimos anos o capital

transformou a educacdo em mercadoria. Como arganviggzaros (2005):

No reino do capital, a educacéo €, ela mesma, ueraadioria. Dai a
crise do sistema publico de ensino, pressionadaspdémandas do
capital e pelo esmagamento dos cortes de recurs®sodamentos
publicos. Talvez nada exemplifique melhor o unigersstaurado pelo
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neoliberalismo, em que “tudo se vende, tudo se c@mptudo tem
preco”, do que a mercantilizacdo da educacdo. Uotéedade que
impede a emancipac¢do s6 pode transformar os espdgoacionais em
shopping centersfuncionais a sua légica do consumo e do lucro
(MESZAROS, 2005, p.16).

Este sentimento chegou ao cotidiano das escolas aitversidades a tal ponto
gue, seguramente, todos os professores partilhbapaieda que nem todos admitam ou se
sintam confortaveis para falar a respeito pelas veiiadas razdes.

Sobre a valorizacdo social do trabalho docente

O parecer CNE/CP 02/2015, aprovado pelo ConsekamoRio Conselho Nacional
de Educacdo (CNE) em 9 de junho de 2015 e homatogaeld MEC em 24 de junho de
2015, apresenta as novas diretrizes curricularesomas para a formacao inicial e
continuada dos profissionais do magistério da egiecdasica. Neste documento consta
que: “A valorizagdo desses profissionais compreendgiculacéo entre formacéo inicial,
formacao continuada, carreira, salarios e condigédasabalho” (CNE, 2015).

A propria legislacao especifica, assim, que a v&gao profissional do professor
perpassa pela politica e articulacdo de questdefafuentais, como formacao, carreira,
salarios e condi¢Bes de trabalho, fato que a @dpdnstituicdo Federal o fez em seu
artigo 206, inciso V, ao garantir na forma da &gis profissionais da educacgao escolar das
redes publicas, o ingresso exclusivamente por eeaquiblico de provas e titulos e planos
de carreira (BRASIL, 1988).

Na pratica, porém, sabe-se que muitos sdo os pmableque deterioram as
condi¢des de trabalho docente, tais como: aumeatwvialéncia nas escolas, pressao e
cobrancas por resultados, sem contrapartida da@o®ngsponsaveis, longas jornadas de
trabalho, necessidade de trabalhar em mais de mstituicdo, aumento da indisciplina
pelos alunos, superlotacdo das salas de aula,sha#adérios, falta de investimentos em
educacao, inexisténcia de formacgdo continuada ermtasnunstituicoes, excesso de
atividades burocraticas, falta de autonomia, emiteos.

Para Tardif (2014) os professores s6 poderdo alrizados dentro de um
complexo sistema escolar se forem sujeitos do @imeato e ndo somente técnicos

executores de reformas educacionais burocratiteslé&ta que
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A desvalorizacdo dos saberes dos professores pamltsridades
educacionais, escolares e universitdrias ndo € uwmblemas
epistemoldgico ou cognitivo, mas politico. Histaritente, os professores
foram, durante muito tempo, associados a um cafesial que agia com
base nas virtudes da obediéncia e da vocacao. tdNdosEX, eles se
tornaram um corpo estatal e tiveram que se subneets® colocar a
servico das missdes que lhes eram confiadas pedadade publica e
estatal. Portanto, seja como corpo eclesial ou coalpo estatal, os
professores sempre estiveram subordinados a ocagéeiz e a poderes
maiores e mais fortes que eles, que os associaexecatores (TARDIF,
2014, p. 243).

Ainda hoje, em muitos paises do mundo o professor gouco reconhecimento
pela sociedade. A divisdo do trabalho docente eis/degmentos gera lutas e disputas,
reduzindo a capacidade de unido e fortalecimentatigoria. Ha professores municipais,
estaduais, distritais, federais, da rede particdlarsistema S, professores urbanos, rurais,
da educacdo infantil, da educacdo basica, professaomiversitarios, professores
pesquisadores e das mais variadas denominacbesadasreta em planos de carreiras
distintos (ou auséncia de planos), salarios difgaelos, carga horaria diversificada e
condicOes de trabalho ndo isondmicas.

Para elucidar o quéo segmentada é a carreira @gcenabrdemos que esta pesquisa
foi realizada no IFG Campus Aparecida de Goianm poofessores da carreira do Ensino
Basico, Técnico e Tecnoldgico (EBTT) que atuam émog niveis da educacao, desde o
ensino médio técnico integrado até cursos de pE@ugcaostricto sensumestrado e
doutorado.

Certamente este ndo é o unico problema para aldesagéo do trabalho docente.
Associado a ele estd o entendimento da sociedadeaq&ducacdo € o campo do
conhecimento sobre o qual todos sabem ou julgansaoem. Basta ver nos telejornais a
quantidade de jornalistas, médicos, engenheirosrit@es e politicos que nunca
ministraram sequer uma Unica aula e palpitandoesabatividade docente. Na visdo de
Novoa (2013):

E tdo importante combater a ideia de que ensinanaé tarefa facil, ao
alcance de qualquer um. Enquanto se considerasinocenma atividade
“natural”, é dificil valorizar os professores e solidar a dimensdo
universitaria da sua formagéo. [...] Os professategem combater a
dispersdo e valorizar 0 seu proprio conhecimentdigsional docente,
construindo a partir de uma reflexdo sobre a @é&ide uma teorizacéo
da experiéncia. E no coracdo da profissdo, no @mesito trabalho escolar
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que devemos centrar o nosso esforco de renovacdora@cao de
professores (NOVOA, 2013, p. 204).

Os Professores Engenheiros foram questionados sobme veem a valorizacao
social do professor. Como além de professoresrggenéeiros por formacgéo e por atuacao
no mercado de trabalho, as respostas penderamupaacomparacao entre as duas
carreiras sob um olhar pessoal, baseando-se emciagé experiéncias.

Um professor disse que a sociedade tem uma visdtadia do trabalho docente, ao
acreditar que este se restringe as atividadesgieceno quadro. Ele também acredita que
as tentativas de valorizacdo séo todas direcionpdes 0 salario e que a dimenséo da
docéncia ndo se limita a isso. Ao fazer a comparagdre o exercicio da profissdo de

professor com a de engenheiro, relatou:

Eu sou consciente que eu como professor escolmesgos valorizado do
gue eu como engenheiro civil. Se eu falo para gealgm que eu sou
engenheiro civil, inicialmente eu sou muito maitokiaado do que falar
que eu sou um professor, pesquisador, docenteprdmat area da
Engenharia Civil. Entdo acho que ainda existe muiézonceito também
com a area da docéncia. Eu acho que pela prépliaraiude baixa
remuneragdo e dificuldades em relacdo a infraes&rut Acho que a
profissao ainda é muito pouco valorizada.

Nessa mesma linha um dos entrevistados disse qaeera de professor € muito
desvalorizada; enfatizou que ndo se trata somentsalérios e que para a sociedade a
docéncia “nem é profissdo”. Ele mesmo ingressolwmgdo como trabalhador temporario.
A seu ver, “precisamos mostrar para a sociedaddon gue o professor tem”.

Insatisfeito com a falta de valorizagc&o socialofrstudo, de respeito, um docente
relatou que o professor “deveria ser um profissialearespeito”. Enfatizou que nao se
trata de questdes financeiras e exemplificou qda época em que o aluno chamava o
professor ndo pelo nome “fulano”, mas de forma eigpa, “professor fulano”. Este
respeito foi se perdendo com o tempo, segundorewstado.

Outro professor disse que “hoje ndo tem valorizag&thuma” ele comentou um
fato ocorrido uma semana anterior a entrevistaseansala de aula com uma turma de 1°
ano do ensino médio técnico em Edificacdes, quamdaluno lhe perguntou sobre sua
formacdo. O professor disse que era engenheirtur® #e perguntou se tinha mestrado e
ele respondeu que sim. O aluno disse: “O que vet& fazendo aqui?” O professor

explicou que a desvalorizacdo € tdo grande qu@&mripraluno pensa que o docente ndo
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deveria estar ministrando aula, poderia estar ema @tividade laboral por causa da sua
formagao académica. O professor relatou que na m@wateve o que responder para o
aluno, mas sentiu-se desvalorizado enquanto docEfgeainda relatou que: “professor
infelizmente € uma das carreiras mais desvalorizgda n0s temos no nosso pais. Tem até
aguela brincadeira famosa, vocé trabalha ou séutk? &Porque dar aula ndo é nem
reconhecido como trabalho”.

Esta pergunta em tom irénico € muito frequente e@racadémico e seguramente
nao causa estranhamento aos profissionais com altigatdo com o magistério. Alguns
professores tentam nao se importar com este tipgodé e outros efetivamente nao
conseguem ignora-las.

Para Kawakami (2008), que estudou as representagi®gis do professor na
sociedade, essa pergunta enfatiza a “pequenedtispor’ e a depreciacao que a carreira
docente sofreu nos ultimos anos. A ambiguidadeedatdo a figura do professor se faz
presente na medida em que muitas familias educamfii@os dizendo que é necessario
valoriza-lo e respeita-lo, ao mesmo tempo que erasas ofensas a profissdo em sentido
pejorativo. Como possibilidade de resposta a e@psede questionamento, Kawakami

(2008) argumenta que:

O modo de agir e pensar de um individuo ndo éxefipenas de sua
personalidade, mas estd embasada em representaQO&ss, ou
conhecimentos de senso comum que levam uma pessoapacender 0s
fatos de uma maneira e ndo de outra (KAWAKAMI, 20084).

Um professor entrevistado disse que os professlaresnsino fundamental e médio
sdo mais desvalorizados, apesar de terem uma ssdplisiade muito grande. Em sua
visdo, o professor de ensino superior € um poudbane “até mais respeitado”, porém
longe do ideal. Ele relatou que quando esta trabdlh na sua outra atividade profissional
técnica e comenta durante uma reunido, por exemgpke,é professor universitario, as
pessoas o0 consideram mais e Ihe dao mais credibdid

Outro professor relatou que se sente valorizadospalunos quando eles se
mostram interessados e querem aprender ou quaraal@am bem no trabalho que
executa. “Isso € gratificante,” comentou. Entreianambém relatou que ndo se sente
valorizado por causa de questdes salariais, exdessabalho e falta de tempo.

Um dos agentes disse que se sente valorizado pérgloeitor, e os colegas de

profissdo, as pessoas que passam por isso, sabe sigpifica fazer um doutorado.
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Relatou que sua irma é professora e ganha umasaléito baixo, apesar de “ter um amor
tdo grande pelo que ela faz”. Ele disse que ogjaslde outras instituicbes ganham pouco
e lamenta que o governo nao valorize o papel diegsor.

Um Professor Engenheiro disse que ha poucas exceidevalorizacdo. Ele
analisou valorizagdo como reconhecimento e refgue as vezes recebe carta de
agradecimento dos pais. Eles acreditam que sejaobmgacéo da instituicdo educar o
filho, mas para o professor “isso ndo € nossa funbbssa funcdo € passar conceitos
técnicos e ndo educacao basica”.

Em pesquisa sobre o desenvolvimento da docénciBmgenharias, Dantas (2011)
explica que a origem da formacé&o do quadro doemteursos superiores no Brasil se deu
mediante convite as profissionais de diferentesisfgela experiéncia e prestigio que
gozavam. Assim, meédicos, advogados, engenheirdse @utros profissionais, eram
contratados tendo como Unico requisito para a di@ém dominio de conhecimentos
profissionais e boa vontade como esclarece DaR@dH J:

Tinham como dever ensinar seus alunos a seremppofissionais tanto
quanto eles, seguindo curriculos seriados e pragdechados. Até a
década de 1970 era exigido do candidato a profelesensino superior o
bacharelado e o exercicio competente de sua p@Eofigeservando a
preparacdo para a docéncia um papel menos relevargatendimento
era de que ensinar resumia-se em ministrar aufasseivas ou palestras
sobre determinado tema; enfim, “mostrar na pratiomo se fazia”,
acentuando-se sobretudo a dimenséo técnica da pegiEgogica em
detrimento do preparo pedagogico, valorizando stenelominio de
conteudo em determinada matéria e experiénciasgiofial (DANTAS,
2011, p. 44).

Verifica-se que tal pensamento ainda prevalece dguns segmentos do
professorado universitario brasileiro, em espewta professores bacharéis, que insistem
em reduzir o verdadeiro papel da educagdo. Em odekacom estes segmentos, a lei n°
9.394/1996 (LDB) analisa o grau de abrangénciaddaagdo ja no seu primeiro paragrafo,

ao dizer que:

A educacgao abrange os processos formativos quessewblvem na vida
familiar, na convivéncia humana, no trabalho, matituicdes de ensino e
pesquisa, nos movimentos sociais e organizacdssadiedade civil e nas
manifestacdes culturais (BRASIL, 1996).
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Pela andlise do conceito acima, percebe-se a etucacforma ampla e diferente
da forma como alguns professores estdo habituadageader. Educacdo ndo € sinénimo
de escolarizacdo. Ela se da pela historia pessogloleal, pela individualidade e
coletividade, pelos erros, acertos e contradic@ssdiferentes espacos de vida. Deve-se
entender que a vida envolve a educagao e que 08s3s ensino-aprendizagem ocorrem
na familia, na rua, com os amigos, no trabalhagrega, na pratica esportiva e também na
escola.

A educacdo é uma pratica humana e social “[.€] modifica os seres humanos
nos seus estados fisicos, mentais, espirituaigyraid, que da uma configuracdo a nossa
existéncia humana individual e grupal” (LIBANEO,0AQ p. 7). Ela compreende processos
e acdes que medeiam o desenvolvimento humano notexto de relacdes entre pessoas
OU grupos sociais tendo como propoésito a formagésed humano.

E apreciavel que todo professor tenha uma conceggima da educacdo, para
além da educacéo escéfapois isso possibilita tornar a educacio tambénmnstrumento
de cidadania.

De forma antagonica a todo o grupo, um profesdatae que acredita que ha sim
uma valorizagcdo social. Aparentemente o professodimitou a analisar a questao
particularizando o seu contexto e sua experién@fsgional enquanto professor de uma
instituicdo publica federal e de curso superior hbaglado em Engenharia. Ele
exemplificou dizendo: “quando vocé fala que é pste da Engenharia, a sociedade como

um todo vé de forma respeitosa”.

52 Categoria: experiéncia em Gestdo Educacional
A Gestdo Educacional € uma das atividades desedaslypelo professor, sendo
objeto de estudo da quinta categoria de trabalhmsc&se verificar quais foram as

aprendizagens dos docentes que ja tiveram essaénqgi@ na instituicao.

Sobre a experiéncia em gestao educacional
O trabalho docente se desenrola em uma série Widaakes que ndo somente se
limitam ao exercicio da docéncia em sala de autmramente dito; pode apontar

atividades de pesquisa, extensdo, orientacfesanaggn de aulas, participacbes em

“3 Educacdo Escolar é o processo de educacio realivadestabelecimentos oficiais de ensino. Segando
LDB ela “compde-se de educacao basica, formadagukieacao infantil, ensino fundamental, ensino médi
e educacéo superior” (BRASIL, 1996).



156

comissfes, bancas examinadoras, coordenacdo detoprojsupervisdo de estagios
curriculares e extracurriculares, entre tantasasutr

Entre todas essas atividades desenvolvidas petesths, destacam-se as de gestao
educacional. Compreende-se a ampliddo deste coreei imensa responsabilidade dos
dirigentes educacionais. Brzezinski (2010) obsewa o gestor educacional precisa de
uma solida formacéo teorica fundamentada nas sesfiistemoldgicas, nas préticas de
docéncia e no dominio de habilidades manifestadasntendimento da democracia. A

gestdo educacional de forma abrangente pode serciaéd

[...] numa perspectiva democrética, que integreliasrsas atuacfes e
funcdes do trabalho pedagdgico e de processostadiscascolares e nao
escolares, especialmente no que se refere ao qtamefo, a
administracdo, a coordenagéo, ao acompanhameanaliacdo de planos
e de projetos pedagogicos, bem como analise, fagaal
implementacdo, acompanhamento e avaliacdo de cpslifptblicas e
institucionais na area de educacdo; producdo satifdo conhecimento
cientifico e tecnoldgico do campo educacional (CRIED5).

Todavia, neste trabalho, o entendimento das ateslale gestdo educacional pelo
professor sera restrito as atividades regulamesitediano tal e citadas pelo artigo 51 da
Resolucdo n° 09 de 01 de novembro de 2011 do Ik@,rggulamenta a jornada de
trabalho dos servidores docentes da instituicdo. afgidades sédo: Reitor, Diretor
Executivo, Pro-Reitor, Diretor Geral de Campusghir, Gerente, Chefe de Departamento
de Areas Académicas, Coordenador Académico, Coadden Administrativo,
Coordenador de Curso e Coordenador de Areas (IF3,)2

Durante a entrevista com os Professores Engenhaisxou-se inicialmente saber
se eles exercem ou se ja exerceram de alguma fwratividades de gestdo educacional.
Depois, para aqueles que ja tiveram essa expaigmecurou-se compreender por meio
do dialogo quais as impressdes do professor sobxpexiéncia da gestdo educacional; se
ele gostou de té-las; se foi proveitosa; se hougena aprendizagem profissional
decorrente desta experiéncia.

A maioria dos professores entrevistados (60%) e&e texperiéncia em gestao
educacional, ao passo que 40% deles afirmarandteakyjuma experiéncia nesse campo
da educacédo. Trés professores foram coordenadoresirdo de Engenharia Civil: um
professor em outro campus do IFG e outro professoroutra instituicdo. Este dltimo,
além de ter sido coordenador de curso, foi tambéardenador de estagio. O terceiro
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professor foi coordenador técnico de projeto do i@ parceria com outros 0Orgaos,
contudo ndo exerceu atividade de gestdo nos tedadResolugcdo n° 09, como citado
acima.

Durante a entrevista, as respostas sobre a experi@m gestdo foram bem

diversificadas e interessantes. Um professor nelato

Foi interessante para criar um ponto de vista, pama como que
funcionam os processos, mas ndo foi uma experiéaoigositiva para
mim, eu ndo me senti muito efetivo.

O professor explicou que néo foi positiva por cales#®urocracia que, segundo ele,
atrapalhava muito o desenvolvimento dos processosreéntes da atividade de gestdo. E
propicio relembrar que a atividade de gestdo pebga exige certa burocracia. Porém,
quando se trata do servico publico federal, esttazainda mais presente. Certamente
aqueles professores que sempre exerceram a dqga@asianunca exerceram atividades de
gestao, levardo um tempo maior para se acostumaessas atividades.

Aparentemente, por sua fala, o professor se denoonsastante insatisfeito com as
atividades de coordenacdo que exercia, fato quééampdde ser observado pela
linguagem corporal, pelas expressoes faciais, pgéstos e pela escolha atenta das
palavras, apesar desta Ultima ser uma caractaristitnseca deste professor. Ele afirmou
que ndo voltaria a exercé-las, pelo menos em mgdiao, porém pontuou que foi
proveitosa a experiéncia por ter tido a oporturedde aprender muito. Aprendeu sobre o

andamento dos processos e a valorizar mais aadride docéncia:

Eu aprendi também a valorizar mais a minha docéaui&i que eu gosto
mais da sala de aula, de pesquisa, do que atuadmanistragdo, na
coordenacéo.

Outro professor avaliou positiva sua experiéncia coardenacdo do projeto
desenvolvido em parceria com outra instituicdo. s®isque ficou pouco tempo,
aproximadamente cinco meses, e teve de se afastarcprsar o doutorado. Entretanto,
esclareceu que o projeto continua andando, radzaapal acredita que “teve bons frutos”.

O professor que exerceu a coordenacao de cursaeanaampus do IFG afirmou
que foi boa sua experiéncia. Ele acredita que tadoslocentes deveriam passar pela

coordenacao para compreender melhor as demandasiepserem desta atividade.



158

Observou que muitos professores apenas criticarabalho da coordenagéo, porém sem
saber realmente do que se trata. Somente passaledcoprdenacdo seria possivel ter um
“olhar com outros olhos e até mesmo a ajudar n@aggue criticar” pontuou o professor.

As dificuldades para o exercicio da gestédo e emicpkar da gestdo democratica
em instituicbes educacionais sdo muitas e passtf@enacao inicial de professor, por
suas concepcoes tedricas (salientando-se o caditco da profissdo docente), pela sua
capacidade de gerenciar pessoas e conhecer areglatas importantes, além, € claro, do
proprio interesse e perspectivas profissionais.

Inegavel, portanto, é a importancia deste tema arganizacdes educacionais
publicas, tanto que a propria Constituicdo da RiégalBFederativa do Brasil apresenta em
seu artigo 206, inciso VI, a gestdo democraticamsino publico como um dos principios
do ensino na educacédo publica brasileira (BRASH38).

Dourado (2007) entende que as discussdes sobréica peagitica dos gestores
educacionais articulam-se com processos mais ardplggie meramente com a dinamica
interna da instituicdo, sem desconsiderar a repbiténcia do papel social da escola. A
gestdo educacional tem natureza prépria, ndo sengnesmente a aplicacdo de técnicas,

métodos ou principios empresariais. Ele esclareee q

A andlise da gestdo educacional pode se realizameio de VAarios
recortes e planos. Uma perspectiva importante aaphido reduzir a
analise das politicas e da gestdo educacional a descricdo dos seus
processos de concepc¢do e/ou de execucdo, importaodeemaneira,
apreendé-las no ambito das relacdes sociais emsguéorjam as
condi¢bes para sua proposicdo e materialidadgeFapectiva implica
detectar os tipos de regulacdo subjacentes a essespo (DOURADO,
2007, p. 992).

62 Categoria:habitus professoral

Questdes importantes foram examinadas nessa dategotrabalho, tais como: os
possiveis motivos que levaram os docentes a oglar gncéncia, quais as formas de
aprendizagem para o exercicio da docéncia elezamtil e como eles imaginam ser
influenciados pelos seus docentes. Essas e outessdgs podem contribuir para verificar

(ou n&o) a existéncia de umbitusprofessoral dos Engenheiros.

Sobre 0s motivos que levaram a se tornar professor
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Frente a indagacdo sobre os motivos que levarara cad dos engenheiros
professores a se tornarem professores, as resgostas as mais diversificadas. Essa
pergunta foi particularmente importante pelo faebtddos os agentes serem bacharéis;
portanto, a docéncia, priori, ndo seria sua profissao inicial.

Alguns professores visivelmente fizeram uma refber@ste momento, como se
estivessem resgatando algo do seu passado; oaspsnderam de forma direta e curta.
Contudo, todas as respostas foram interessantes.

Para facilitar a compreensdo do leitor, as respo&team dispostas em trés
categorias: oportunidade, vontade e necessidadeafido a seguir mostra a porcentagem
de cada uma das opc¢des escolhidas pelos agentes.

Grafico 4 - Motivos que levaram os entrevistadee éornarem professores.

Oportunidade
40%

Fonte: Elaboracéo propria, baseada nas respostasrdaista.

A oportunidade surgiu, em alguns casos, pelo cem# outros professores ou
coordenadores de curso. Para outros foi uma opdade de aumentar a renda familiar.
(Neste caso o professor ja dispunha de uma renel@wgientava sua familia e optou por
ingressar na docéncia para aumentar esta renda).

A vontade se confunde com realizagdo pessoal dizaed@o profissional, para
efeito de categorizagdo utilizada neste contextouvd também resposta direta, a
afirmacao de que o desejo pessoal levou a docéncia.

A necessidade foi apontada por varios fatores,c@so: necessidade financeira,

necessidade de conciliacdo de horarios, necessittadi@jar menos que em sua atividade
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original especifica de Engenharia e necessidaddtde um trabalho menos estressante do
gue o de executar obras de Engenharia.

Um professor fez uma longa pausa neste momenta) d& uma respiracao
profunda acompanhada de uma autorreflexdo antesnasr. Visivelmente mais emotivo
que os demais, demostrou muito apreco pelo exerdacidocéncia. Disse que a area de
engenharia estava muito boa quando ele se formoutados os seus colegas conseguindo
boa colocacédo no mercado de trabalho e com boaneyagfo. Relatou que, apesar de no
inicio da docéncia receber menos que seus colelgagia no mestrado e no exercicio da
docéncia uma boa oportunidade de ter uma satisfagbdongo prazo, razéo pela qual
continuou alimentando este sonho. Entende que,gararcicio da docéncia, o professor
tem de ter desejo e oportunidade; “Eu acho quénba tim desejo de certa forma infantil,
e terminando a graduacao eu ainda consegui vedessef aceso e tive oportunidade”.

Na fala acima, do professor entrevistado, verifeaa presenca dbabitus
entendido aqui de forma analoga ao entendimentattiino e Donencio (2014), ou seja,
como um processo de pratica social e coletiva quefigura determinado tipo de
comportamento, suscitando crencas, valores e pemsasnsociais. Percebe-se que o
professor iniciou a incorporagao thabitusainda na infancia, certamente pelo contato,
vivéncia e experiéncia com outros docentes.

Outro professor relatou que o inicio do exercttdodocéncia ocorreu mais pela
necessidade de adequar os horarios do mestrada @tividade profissional e se manter
no mercado de trabalho sustentando sua familieqy depoder desenvolver atividades de

pesquisa:

A primeira opcéo da docéncia eu estava terminarekirado e tinha uma
crianca com um ano de idade. Entdo a questdo dariloda carga
horaria e eu poder ter um horério mais flexivel meslevou para esse
lado. Eu particularmente sempre achei muito insamete a possibilidade
de vocé poder fazer pesquisa nas instituicdesdexder

Um dos agentes envolvidos na pesquisa também é@emublico em outra
instituicdo, onde exerce atividades de Engenhamaocfiscal de obras ha quatorze anos.
Ele relatou que surgiu a oportunidade da docémiama Instituicdo de Ensino Superior
em Goias, em uma area da Engenharia com a quaeeidentificava e que ja havia
estudado muito durante o curso técnico. Assimpéoa entrevista com o coordenador da
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época e iniciou a docéncia. No inicio pensava gomis seria professor. Hoje ja considera

a possibilidade de tornar a docéncia sua “ativigadeipal”, como ele relatou:

[...] Eu te falo a verdade, quando eu terminei mighaduacao eu falei:
uma coisa que eu ndo vou ser é professor! Eu abaltrar com outras
coisas, tanto € que ndo fiz mestrado. Fiz s0 edpegido e minha
especializacdo nao foi na intencdo de docénciagdpecializacdo para
conhecimento mesmo que eu queria fazer isso. Ec@ndim aconteceu,
mas hoje parece que eu ja estou pensando no plare@ futuro.
Pensando j& talvez em passar a ser atividade pain@pesar de ja ser
servidor da instituicdo ha quatorze anos, preténgi@ssar no mestrado
ano que vem para de repente virar mais para ese lseguir.

Por ter achado interessante a afirmativa do estaxlo, de que nao se tornaria
professor, o pesquisador questionou 0s motivosgepnsmentos a época dessa analise. Ele
relatou que era jovem quando terminou a graduag¢adha “timidez até para conversar”.
Além disso, pensava que com o diploma de gradua@deria somente “trabalhar e ganhar
dinheiro, essa era a intengcdo”. Mas com o tempo @madurecimento profissional,
percebeu que a docéncia ndo “era aquele bichasepy ndo era tdo amedrontador quanto
imaginava ser. Reconheceu que as coisas mudam dajeeexerce a docéncia com
tranquilidade.

Ao iniciar a docéncia o professor vive experiénci@@®prias da profissao,
defrontando-se com muitos e variados sentimentm®ocnovos desafios, insegurancas,
medos, incertezas, tensdes, frustacdes, angusteseziades.

Como menciona Huberman (1992), ha varios estudgdriews sobre a escolha da
carreira docente e muitos outros estudos focadesmas iniciais da docéncia. Apesar das
motivacdes diversas, 0 contato inicial com as eiiga de sala de aula, segundo essas
pesquisas, se da de forma homogénea. Ha estudodegueevem esta fase como uma
sequéncia de fases que balizam a carreira docdrdeg-se de um estado de
“sobrevivéncia’, chamado popularmente de “choquerel”. Este conceito traduz a
confrontacao inicial devido a complexidade da sifimaprofissional e a disparidade entre
os ideais e as realidades quotidianas da salal@lecague leva o professor a se perguntar:
sera que vou aguentar?

Para contrabalancar este estado de “sobrevivénciahgresso inicial a carreira

docente, Huberman (1992) esclarece:
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Em contrapartida, o aspecto da “descoberta” tranzum entusiasmo
inicial, a experimentacdo, a exaltacdo por esita@mente, em situacéo
de responsabilidade (ter a sua sala de aula, & a&emos, 0 seu
programa), por se sentir colega num determinadmogarofissional. Com
muita frequéncia, a literatura empirica indica geedois aspectos, o da
sobrevivéncia e o da descoberta, sdo vividos ealgbare € o segundo
aspecto que permite aguentar o primeiro. Mas varge, igualmente, a
existéncia de perfis com uma s6 destas componéntsbrevivéncia ou
a descoberta) impondo-se como dominante, ou deés psso outras
caracteristicas: a indiferengca ou o quanto-piohorel(aqueles que
escolhem a profissdo a contragosto ou provisoritafiea serenidade
(aqueles que tém ja muita experiéncia), a frustgelipeles que se
apresentam com um caderno de encargos ingratoagkedonado, tendo
em atencdo a formacdo ou a motivacao iniciais) (HRBAN, 1992, p.
39).

Outro entrevistado afirmou que se tornou profegsmrgue as atividades de
Engenharia, em particular as atividades que elendgsnhava como fiscal de obras, eram
muito estressantes. Segundo relatou, as conssuttiia executavam o0s projetos da
maneira correta, havia “pressao” por parte do Ménigs Publico e ele ficava sob muita
responsabilidade, sofrendo um “desgaste emocionatongrande vendo tanta coisa
errada’. Por isso resolveu iniciar sua carreirad@caca, com esperanca de melhorias

profissionais, conforme relatou:

Vou dar um tempo na Engenharia! Vou acreditar caiemelhorar, as

coisas vao ficar melhor, vou dar um tempo e vogalaa Engenharia para
ser professor, para ensinar aos meus alunos a namar@reta de ser
executado. Ai comecei a dar aula, mas néo é facill&o € nao!

Interessante notar, pela fala do professor, quen&te considera o exercicio da
docéncia como uma atividade de Engenharia. Mesra@sgsa atividade se dé em curso de
Engenharia, em disciplinas especificas de Engemhaoin laboratorios e possibilidades de
pesquisas. Ao que parece, na visdo dele sdo duviasdés apartadas.

E importante registrar que, segundo o Conselho rBkdde Engenharia e
Agronomia (Confea), o ensino também € uma dasdatids do engenheiro. A Resolucao
n° 218 de 29 de junho de 1973, do Confea, discanaa atividades das diferentes
modalidades profissionais da Engenharia, Arquiseter Agronomia. Este documento
apresenta em seu primeiro paragrafo as atividamerites a profissdo do engenheiro de
forma geral, especificando dezoito atividades; tavai atividade é “Ensino, pesquisa,

andlise, experimentacao, ensaio e divulgacao &ocextensdo” (Confea, 1973).
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E possivel inferir que essa resolucdo do Sistemafe@otambém se mostra
contraditéria, visto que o Bacharel em Engenhaéia & formado para o exercicio da
docéncia, uma vez que nado é licenciado. Entretaatoe mencionar que nao existe no
Brasil curso de licenciatura em Engenharia, o quelia a contradicdo dos limites do

Sistema Confea para o Sistema Educacional Brastdemo um todo.

Sobre as formas de aprendizagem para o exercicio dacéncia

E interessante investigar como o Professor Engembprende para o exercicio da
docéncia, ou seja, como tem sido sua formacéo sestelo, uma vez que néo lhe foi dada
oportunidade de aprendizagem para a docéncia éusagraduacédo. Certamente as formas
de aprendizagem sao imensuraveis; pode-se apoméatatyez as mais usuais sejam:
através do estudo individual, através do estudetigol leitura de livros e/ou textos
especializados, cursos de formacao especificascérnbio com outras instituicdes e troca
de experiéncias com colegas professores. Névod ) HeStaca que:

Praticas de formacgdo continua organizadas em tdaso professores
individuais podem ser Uteis para a aquisicdo deénemimentos e de
técnicas, mas favorecem o isolamento e reforcam imagem dos

professores como transmissores de um saber pradupicexterior da

profissdo. Préticas de formacao que tomem comoérafa as dimensdes
coletivas contribuem para a emancipacdo profissiomapara a

consolidacdo de uma profissdo que é autbnoma rdugio dos seus
saberes e dos seus valores (NOVOA, 1995, p. 26-27).

Apesar disso, as praticas de formacao e aprendizpgea o exercicio da docéncia
mais recorrentes nas respostas durante as erdeev¥gsam as individuais. Alias, mais
recorrente ndo! Na verdade, todas as praticasadelatpelos professores passam pelas
aprendizagens individuais, ou seja, o Professoefimgro aprende mediante suas proprias
pesquisas, de suas leituras individuais, seus tpsoje com seus alunos, por meio das
perguntas que forcam o estudo. Isso certamentaeopeta caracteristica do curso de
graduacdo em Engenharia, em que as praticas indigigrevalecem sobre as coletivas. E
previsivel que o aluno e posteriormente ProfessweRheiro reproduzam para si esta
pratica durante o exercicio da docéncia.

Um professor falou que a melhor forma que tem pazer conhecimento aos

alunos é “lendo artigos, publicacfes e revistag@alizadas da sua area de formacéo”.
Outro professor disse que mais aprende “buscandasreraturas”. Nesta mesma linha,
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outro docente relatou que estudou muito este sengxiis assumiu uma disciplina de
outra area que nao a especifica de sua experi@mdissional e académica.

Outro Professor Engenheiro relatou que tem “muiboicp troca de ideias, de
informacdes na academia, tenho muito pouca mesExglicou que, apesar de ter pouca
troca de experiéncias com os colegas professaves,os alunos é diferente; narrou que
sua motivacdo para lecionar e a “renovacao” do @npara continuar o exercicio da
docéncia vem dos alunos, ainda que uma minorial@&0™ segundo ele. Essa minoria
cobra resultados, demonstra interesse, tem sedentiecimento e analisa possibilidades
diferentes de aprendizagem, como grupos de pesdilestéambém relatou que a forma de
agradecimento e reconhecimento do seu trabalhaquamdo é chamado para participar de
uma formatura ou quando o aluno consegue um bomegm@ lhe agradece de alguma
forma, renovando assim sua motivacao para o exeacdocéncia.

Novoa (1995, p. 28) esclarece que “é preciso thapalo sentido da diversificagdo
dos modelos e das préticas de formacao, instituiodas relacdes dos professores com o
saber pedagogico e cientifico”. Para ele a formaig@ore por meio da experiéncia, da
inovacdo com modos de trabalho pedagdgico, daxéefleritica sobre a utilizacdo destes
novos modos e por articulagdo das escolas conpsej@sos e suas praticas educativas.

N&o foi possivel perceber nos entrevistados umandgradisposicdo para a
diversificacdo e reflexdo de suas praticas de ensinsobretudo, dos processos de
aprendizagem. Muitos o fazem dessa forma e assfardm segundo eles proprios. O
ensinamento de Socrates “uma vida sem reflexdovaioa pena ser vivida” foi aqui

deixado de lado.

Sobre a percepcao que o professor tem da influénaie seus docentes

Cunha (2014, p.121) constatou que “o professopgnaipal fonte de informacéo
sistematizada”, revelando que a inspiracdo dosndeset a sua propria pratica escolar
vivenciada, e eles tendem a repetir comportamerdasiderados positivos de seus ex-
professores. E pouco provavel que Professores Eagea possam ter tido experiéncias
de construcao coletiva do conhecimento em salalldecam a mesma frequéncia que um
professor licenciado. A exposicdo oral continuadpminando como técnica mais
frequente, pois foi assim que eles vivenciaramfersearam.

Ha até certo sentimento de culpa pelos docentedorooe Cunha (2014), se eles

nao estdo “em acao”, ou seja, ocupando a palavsakntde aula, ao passo que o estudante
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deposita uma expectativa que caminha para o poféssnte, que “dé aula”, enquanto
ele, o aluno, passivamente escuta e intervém apgrasio achar e se achar necessério. A
condicdo de ouvinte é sempre mais confortavel amlaste, principalmente se o professor
possui habilidades que tornam a aula agradaveineitpentervencdes quando necessarias.
Este comportamento confirma que o ritual escolarrecancorado em aulas expositivas,
provavelmente por falta de vivéncia sob outra aéggedh metodologica.

Além disso, os vestigios da vivéncia e da socigdiaeescolar primaria e secundaria
do professor sdo marcados por referenciais de ocdenoldogica, ou seja, a temporalidade
estrutura e organiza as experiéncias educativasngueam a formacao do ser humano e a
formacao do ser profissional. Ao recordar qualidadiesejaveis ou indesejaveis que quer
personificar ou incorporar, ele lembrar-se-a daqwalidade marcante de algum professor
ou professora que teve no ensino fundamental eisime médio, ou de alguma injustica
pessoal vivida na fase pré-escolar ou nos anomimide sua formacdo ou mesmo de
alguma discussdo que teve em algum momento ao mgoa formagéo escolar. Nao ha
como inverter uma sequéncia de experiéncias de(VARDIF, 2014).

Tal compreenséo é particularmente importante pabasga da compreensao da
genealogia dos saberes epistemoldgicos dos docé&nfésil aceitar que as experiéncias
formadoras vividas na familia e na escola, os srai® definicAo da personalidade, da
afetividade, da moral, das crencas, dos valores &idcdo pessoal de conceitos ocorrem
muito antes da definicdo sobre qual profissdo @qaesra seguir. Estes referenciais
subjetivos de tempo e de espaco ajudam o indivedundexar suas experiéncias de
memo©ria, razdo pela qual o conhecimento docenteai®s na propria histéria de vida.

Em pesquisas realizadas com futuros professoreQubec no Canada, Maurice
Tardif** e Danielle Raymorfd (2000), analisando a relacdo entre tempo, saberes
aprendizagem para a docéncia, refletem sobre aridede profissional seguindo uma
perspectiva centrada no aluno. Constatou-se gfigwss professores aderem a uma visao
tradicionalista do ensino e do aluno, ainda quemspeamente. A pesquisa concluiu que
“os futuros professores rejeitam a ideia de quealosios estejam em situacdo de
passividade quando ouvem o professor. O que corjaeéo professor apresente 0s
conhecimentos de maneira interessante para ossal(iARDIF; RAYMOND, 2000, p.
220).

* Professor titular da Faculdade das Ciéncias dad®do da Universidade de Montreal, Canada.

“ Professora da Faculdade de Educagéo da Univeesitta8herbrooke, Canada.
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Por outro lado, para os pesquisados a aprendizatpggande do interesse dos
alunos e certas disciplinas devem ser ensinadasateira expositiva, pois assim seria
estimulado o interesse pela literatura. Eles julgae seus futuros alunos ndo conseguirdo
compreender os livros didaticos e outros textogbos.

Estes resultados evidenciam o fato de que os pafes em processo de formacao
tendem a reproduzir praticas educativas e comperitba aos quais eles foram
submetidos, por isso mantém estaveis e consolideslasncepcdes do processo ensino-
aprendizagem: “Eles resistem ao exame critico deranformacédo inicial e perduram
muito além dos primeiros anos de atividade doce(f&RDIF; RAYMOND, 2000, p.
221).

Quando questionados se acreditam que os profesgoeeiveram ao longo dos
anos de alguma forma os influenciaram ou aindaenitiam no exercicio da docéncia, a
resposta de todos os Professores Engenheirosdaima. Todos afirmaram que sim, que
percebem a existéncia em suas praticas de leabitusprofessoral, apesar de ndo usarem
este termo.

Para Silva (2005) a natureza do ensino é consifodd uma estrutura estavel, mas
nao estruturante, ou seja, uma estrutura ndo astajue designamos deabitus
professoral. E a producdo destabitus depende ndo somente da formacao cultural e
intelectual dos professores, mas também do desemesito da carreira e do exercicio
profissional.

Como visto, o termbabitusfoi empregado bem antes de Bourdieu (1983a) aHiliz
lo remetendo-se a escolastica de AristOteles, queateu deste termo para traduzir a
palavrahexis‘|...] sendo entendido como dependente da consiciér) portanto, variavel,
manejavel na escala humana” (BUSETTO, 2004, p..9@a}s por que Bourdieu (1983a)
nao usou o termo habito, em vez lEbitu®? A razdo € que o primeiro é considerado
espontaneamente repetitivo, como algo mecanicosatico que se faz sem pensar. Ja o
segundo termo é aquilo que se adquiriu, se encaro@orpo de forma duravel sob forma
de disposi¢cdes permanentésabitus remete a algo historico, ou seja, que € ligado a
historia individual, e € também um capital quepmporado, se apresenta com aparéncias
de algo inato (BOURDIEU, 1983a).

A ordenacdo na definicdo do termmabitus deve ser compreendida como
competéncias, atitudes e tendéncias de pensartie agquiridas e interiorizadas pelos
individuos em razéo de suas condicdes objetivasddg BUSETTO, 2004, p. 505).
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Durante a entrevista um professor respondeu: “Simi! Muitos professores me
influenciaram positivamente. Ainda hoje eu mantetduns no meu dia a dia para tentar
ser um professor excelente.” Ele explicou que, affassa influéncia positiva que teve
durante seu momento de aluno, busca também nadrrepeerros de alguns de seus
professores.

A influéncia de outros docentes em nossas vidagireipalmente em nossa
profissdo muitas vezes € tdo presente que um porfesssim relatou, demonstrando

bastante apreco e admiracao pelos professores/gee t

Bastante, eu tive dois professores especificameat&ngenharia que
foram inspiragdo. Eu costumava falar, costumo aigdea se um dia eu
der aula como eles eu vou estar bem na carreientladEu néo sei se eu
consegui chegar 14 ainda ndo. Entdo eu tenho uamedro de professor
gue eu gostaria de ser para 0s meus alunos e igostathém que a
minha docéncia inspirasse as pessoas a quererparaira carreira de
docente porque € uma carreira que a gente prea@sapesdsoas
comprometidas e que sejam apaixonadas.

Lima (2013) relata que “babitusprofessoral expressa a identidade docente como
marca profissional construida ndo somente pelagosiigOes tedricas-praticas como
também suas experiéncias escolares como aluno egela uma certa biografizacdo em
seu processo de formagéo docente” (LIMA, 20136p. 2

Um dos professores entrevistados afirmou: “SemdéivBem davida! A gente tem
que buscar um pouquinho de cada um deles”. Eleotelgue ainda hoje utiliza materiais
didaticos que foram passados pelos seus profesdaraste sua graduacdo e que tem
varios professores como exemplos profissionais ssqaés para sua vida. E amigo de
alguns deles e os considera muito, inclusive tiilgidhs com alguns deles até hoje.
Comentou também a respeito dos professores queeoarin passar por “situacdes
traumaticas”, mas que estes ndo acrescentaram emisya vida.

Outro professor disse que se espelha nos melhmfsgores que teve, sempre ird
se espelhar neles e pretende “chegar a ser comamlalia”. Fez questdo de completar
citando o nome deles e as disciplinas que miniatnav

Um dos entrevistados também mostrou muita admirac@speito pelos seus ex-
professores. Explicou que leciona na instituiciogem fez sua graduacéo e, portanto, tem

contato com seus antigos professores:
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Com certeza! Durante a graduacgdo eu tive excelpntdsssores que até
hoje a gente trabalha com eles. Trabalhamos na angstituicdo e nédo
perdi o habito de chama-los de professor. Elesénmn pedem que eu
ndo os chame mais de professor, agora mudou @&oelsl@s dificilmente
vocé perde esse vinculo por se tornarem realmeatees. Pessoas que
vocé se espelha que vocé busca para tirar divyidas,tirar conselhos,
para buscar novas bibliografias, buscar formasvaéiagdo porque séo
pessoas que ao longo de tempo vieram aprimoransigaaforma de
ensinar, passaram por mudancas de geracfes e sadma lidar com
essa nova turma que esta surgindo.

Na visao de outro entrevistado a influéncia foiseatido de “certos vicios que as
vezes a gente até pega de outros professores”se@mdo ele, vem tentando abandonar
essa parte negativa. A aprendizagem de forma aatiadi de buscar o conhecimento
sozinho, foi a melhor das influéncias que teveals professores.

Das lembrancas de reconhecimento da influénciardiegsores no exercicio da
profissdo, todos os entrevistados relataram exp@ag€ que tiveram durante sua
graduacdo. Seguramente porque todos 0s agentesippates desta pesquisa Sao
Professores Engenheiros e ministram aula para so ag Engenharia. Apenas um dos
entrevistados, além de citar os professores daaépecsua graduacdo, também resgatou

professores da sua infancia:

Eu tenho comigo uma frase de minha professora gualfabetizou. Ela
falava “que os livros sejam os seus melhores arhigbsaquilo me
marcou. Foi influenciando o meu dia a dia na mimtta estudantil.
Entdo eu tenho aquele apego aos livros [...]. Agqudm certeza me
serviu de inspiracéo.

Pelo discurso do professor pode-se perceber a iémmist da profissdo docente
para a sociedade e o quao marcante pode ser uesgoofna vida de um ser humano.
Muitas agbBes por nds desenvolvidas, as vezes imteslamente ou impensadamente
podem contribuir na formacao dos valores individudi historia de vida de cada ser passa
pela histéria da sua escola. Isso vale para qualigaee, qualquer nivel educacional,
qualquer capital cultural ou social. E importantsltiecermos ndo somente a posicao
social do agente, mas a trajetéria profissional lgueu o agente a tal posicdo. Busetto

(2004) esclarece que:

O habitusé ao mesmo tempo um sistema de esquemas de poodeca
praticas e um sistema de esquemas de percepcioeeiagfo das

s

praticas, isto €, estruturas cognitivas e aval@goique o0s agentes
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adquirem pela experiéncia durdvel num posicao dedmsocial. Porém,
nem todas as disposi¢cbes do mundo social farde gatabitusde uma
pessoa, suas experiéncias passadas exercerdo ehu@ditro, somente
as mais compativeis com as disposicfes adquirigess primeiras
experiéncias de sociabilizacdo (familia e escadadc assimiladas pelo
agente BUSETTO, 2004, p. 506).

Pdde-se perceber a representacdo do pensameni éaoiamte o dialogo com o0s
professores. Verificou-se que o0 grupo concorda anepgestdo. Todos afirmaram se
espelhar em bons professores, ao mesmo tempo gizenteefutar os maus exemplos,
como uma espécie de filtro pelo qual passam apesasboas experiéncias de
sociabilizagao.

O professor forma seabitus professoral durante o processo de se fazer docente
em um curso de licenciatura e mais ainda durarda swa vida de estudante, porque
carrega experiéncias de vida desde a fase de wtta#o. Portanto, suas experiéncias de
vida, trajetoria escolar, formacdo académica ea#icar cotidiana em sala de aula sdo os
elementos que formam babitus professoral. Sobre isso, Baldino e Donencio (2014)

esclareceram que,

[...] Desse modo, o professor ensina na sala de dallacordo com as
representacoes interiorizadas ao longo de suddrajgessoal e que se
entrelacam com as representacdes do trabalho doeeds percepcdes
de mundo, constituindo assim o modo de ser praf¢sgoPortanto, para

gue ohabitusprofessoral ndo cai na mera reproducdo de ac8sagss é

necessario que os professores reelaborem suasaprgiedagdgicas,
invistam na carreira e, sobretudo, ndo percam argamento com a

profissdo (BALDINO e DONENCIO 2014, p. 269).

A citacdo acima, em especial na parte final, ore@lexplicita a necessidade de o
professor ndo perder o encantamento pela profissfmma a epigrafe do inicio deste
capitulo, a recomendacao de Paulo Freire ao pwfeds ndo descuidar da misséo de

educar, o que remete a reflexdo sobre a praticgpeita.
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Consideracoes Finais

A formulagéo teorico-empirica orientadora do preocede construgdo desta tese
circunscreveu no universo da busca de compreeresfipaksibilidades de constituicdo e
configuracdo de um determinad@bitus professoral do Engenheiro, egresso de uma
formacao de bacharelado que diante da oportunides®ssidade ou vontade, opta ser
Professor.

Com o intento de encontrar resposta ao problemaedguisa o desenvolvimento
das discussodes foi aportado em formulacdes teédnoeituais de pensadores que refletem
acerca dessa questao, acrescidos dos dados agoesehdidamentalmente decorrente das
entrevistas realizadas com Professores Engenheiros.

Buscou-se ao longo da pesquisa compreender coorma fle ser, de trabalhar, de
aprender, de pensar, de agir e de enxergar o mufidencia na pratica pedagdgica do
Professor Engenheiro, que pertence simultaneana@ntampo da Educacédo e campo da
Engenharia.

Para a compreenséo do objeto com mais rigor elplidasde de contextualizacao e
correlacdo com os pares, fez-se necessario apeofuma (re)construcdo historica do
espaco onde a pesquisa de campo foi realizadareeeo referencial tedrico e finalmente
realizar a pesquisa com Professores Engenheirosm@io da pesquisa participante
realizada no Instituto Federal de Goias, Campuseida de Goiania.

Importa relatar que na fase inicial de agendameat® entrevistas e durante a
primeira conversa e explicacdo aos professorese salpesquisa, seus objetivos e sua
metodologia, alguns se mostraram surpresos oupEemsivos, principalmente por ser
uma entrevista com questdes abertas, diferenterdaestpesquisas com as quais eles tém
mais contato e das quais frequentemente participa®,se processam sob a forma de
questionarios fechados muitas vezes eletronicameene que o0 agente pesquisado sequer
conheca o pesquisador, como alguns relataram. Al&so, € compreensivel que a
necessidade de fazer a gravacao da entrevistadeilbarta forma, ao menos inicialmente,
0s entrevistados.

Com o desenrolar da entrevista, foi percebido quelas que estavam surpresos
e/ou apreensivos foram se desinibindo e, ao fiizakam muitas perguntas e se mostraram

interessados pela pesquisa e pela conclusdo dioestu



171

Chamou a atencao do pesquisador o fato de que enfPeofessores Engenheiros
h& um entendimento que estudar educacgdo limitaestualar didatica. Eles acreditavam
que a pesquisa teria este rumo e muitos comentaddme algum curso que fizeram,
alguma palestra que assistiram ou algum livro tgague leram sobre didatica.

Tentou-se esclarecer aos participantes que, alé@iddtica, as pesquisas no campo
da Educacdo podem versar sobre os Fundamentos utzaddo (Filosofia, Historia,
Sociologia, Psicologia etc), ou sobre cultura eextacle, de forma mais ampla, ou sobre
administracéo e planejamento da educacao, poljtigalscas educacionais, curriculo, além
de vérios topicos como educacdo rural, educacdsgionalizante, educacao de jovens e
adultos, entre muitas outras possibilidades. A tiidaé um campo de pesquisa da
Educacao, e ndo a propria Educacéao.

Para uma melhor sistematizacdo da pesquisa de cagpau-se a divisdo em seis
categorias de trabalho:

Primeiro, a definicdo do perfil do professor. Nestatato inicial foram levantadas
informacdes importantes sobre os agentes da pasdais como sua formacgéo, vinculo
com a instituicdo, regime de trabalho, titulacdtade, tempo de docéncia, trajetéria
profissional, experiéncia em gestao educaciona @zdes que os levaram a se tornarem
professores.

Segundo, o entendimento que o professor tem daladal educacional brasileira.
Nesta etapa foi discutida a compreensdo do prafessbre o sistema educacional
brasileiro, sua participacdo politica em partidsgydicatos, associacdes, conselhos
profissionais e outros colegiados e se o profepsocebe alguma relagdo entre esta
participacdo e suas acdes pedagogicas em saldade au

Terceiro, a formacdo pedagogica do Professor Emgenhe suas praticas
pedagogicas. Neste momento foi discutida a formagédagdgica, bem como as
impressdes que os professores tém desta formagama curso de licenciatura, seja em
cursos de aperfeicoamento de curta duracdo ou isaplihas pedagdgicas durante o
mestrado e/ou doutorado. Ha que se destacar gteeaategoria de trabalho poderia existir
uma infinidade de possibilidades de temas paraisiées. Por isso, optou-se por delimitar
alguns de grande importancia para docéncia em BEegen tais como: relacdo teoria-
pratica, avaliacdo da aprendizagem discente, evasaportancia da disciplina ministrada

pelo professor por meio da relacdo teoria-pratica.



172

Quarto, as dificuldades para o exercicio da doeéiNgste momento os professores
relataram as principais dificuldades encontradasa pa exercicio da docéncia, a
(des)valorizacéo social e os meios utilizados partar superar esta questao.

Quinto, a gestédo educacional, onde foram discusdase a aprendizagem e essa
experiéncia para os docentes que a tiveram.

Sexto, ochabitusprofessoral. Foram analisadas e discutidas adipedades de ser,
agir e pensar do Professor Engenheiro e como odtromntes exerceram e ainda exercem
influéncia na forma de lidar com questdes cotidsatteprofissdo docente.

Analisando as respostas dos agentes as seis c¢aseger trabalho que foram
adotadas na pesquisa e na tentativa de responeher €@ pratica docente do Professor
Engenheiro e quais os modos de ser, pensar, agirsi@ar do Professor Engenheiro
chegou-se a algumas conclusdes importantes s@ssuato.

Por se tratar de uma pesquisa qualitativa, comupéag subjetivas e com total
liberdade de respostas e abordagem pelos entandgstd sempre dificil extrair conclusées
gerais do grupo. Entretanto, nota-se, pelas asaliae respostas, a convergéncia de forma
unanime para os seguintes pontos: nivel de interdes alunos, base dos estudantes,
desvalorizacdo docente, caracteristicas dos Povéss&ngenheiros e influéncia de seus
professores ao longo da trajetoria académica de waddos agentes.

Os professores percebem que o nivel dos alunoser@s$se pela aprendizagem e o
comprometimento deles com os estudos estdo mui@naglas exigéncias e necessidades
e muito aquém dos alunos de um passado pouco tdistanquando eles, os professores,
eram alunos do ensino médio. Uma geracdo parec&squouco tempo para grandes
mudancas no sistema educacional, em especial paralumos da educacdo basica
(educacédo infantil, ensino fundamental e ensino iopécha visdo da maioria dos
professores.

N&do se pode deixar de destacar também a opinidorithdp dos professores
entrevistados sobre a insuficiente base matematd= ciéncias com que os estudantes se
ingressam nos cursos de Engenharia atualmentee drap sérias implicacoes, como: a
desmotivacdo dos estudantes, a dificuldade em @xeacdocéncia (por parte dos
professores), a dificuldade de ministrar os corie(grevistos nos projeto pedagdgicos
curriculares, além de elevados indices de evaséolaesregistrados nos cursos de
Engenharia. Destaca-se que a evasdo nao € um rpeoldducacional exclusivo dos

diferentes cursos de graduacéo das areas de ci@xcitas.



173

A compreensao dos professores sobre a desvalaridacéarreira docente também
fez parte de quase a totalidade das opinides. Apana professor expressou opinido
divergente do grupo. De uma forma ou de outra,d@odemais tém o sentimento de uma
carreira pouco atrativa, ndo apreciavel e pouconteecida pela sociedade e enfatizam que
ndo se trata somente de salério. Alguns exempliiicdazendo uma comparacao entre a
carreira de engenheiro e a carreira docente, dodduque a primeira € muito mais
admirada, respeitada, valorizada, remunerada eao&um capital simbdlico superior.

Outro ponto convergente e fortemente presenteatas, fexpressées e argumentos
dos professores entrevistados é a caracteristidasieca do engenheiro do pragmatismo
em suas acdes, seja no exercicio da engenhariaaodocéncia, seja nas relacdes
profissionais ou sociais. Todos os professoregeeistados afirmaram, de alguma forma,
gue necessitam de aplicacdes imediatas em suas gefee em disciplinas que ministram,
em conteudos trabalhados em sala de aula, em derfesmacao a que sdo submetidos, na
participagcdo em atividades pedagodgicas (como rean® projetos de pesquisas), em
atividades politicas ou outra atividade profissiona

Também houve consenso entre os docentes quantc@thecimento da influéncia
de outros professores no exercicio de suas atesjadesde a fase de alfabetizacéo,
contudo mais fortemente marcante nos anos de gradu®e acordo com 0s agentes,
entrevistados nesta pesquisa, 0 modo de ser,fdeesegprofessor, de pensar a sala de aula,
seus valores, suas crencas e seus saberes s&® riAdosomente de sua atividade
profissional, mas da experiéncia que tiveram derangraduacéo, vivendo situacbes com
seus professores. Destes, todos eles tém algumelemplo do que consideram boas
praticas para se espelhar e tentar executar em psb@aria pratica educacional.
Visivelmente ha grande admiracdo e respeito poourautro professor a qual os agentes
norteiam suas acdes. Esta é uma disposicdo culo@drtante de internalizacdo na
constituicdo ddwabitusprofessoral.

Bourdieu (1983b) compreende o conceito liEbitus como “um sistema de
disposicbes duraveis e transponiveis que, integrandas as experiéncias passadas,
funciona a cada momento como uma matriz de perespgie apreciacdes e de acdes”
(BOURDIEU, 1983b, p. 65). Esse conceito mediaddrecindividuo e sociedade remete a
insercdo, a formacdo, a participacdo, a atuacdonosacdo, ao movimento, ao

aprimoramento, e a transformacao do agente naespeiledade.
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Pela andlise dos dados da pesquisa de campo, emanteala amostra pesquisada,
h& relatos que evidenciam um processo de consiituge habitus professoral do
Engenheiro, na condicdo profissional de ser Professso pdde ser percebido nas falas
expressas, nas entrevistas, no fato de alguns enf@rseberem como Professores e na
maneira como eles pensam a docéncia, de formantagti@agmatica, perpetuando praticas
tradicionais de ensino aprendizagem. Reproduzedaaima crenca pratica de conceber o
ensino como transmissédo cultural e ndo como umepsac construtivo de saberes e
praticas mediadas por diferentes estratégias ddpgdagogicas.

Todavia, em outra parcela da amostra pesquisadcog-se harmonia de ideias,
acoes, atitudes, pensamentos e praticas educacimrmaetendo a experiéncias préprias
passadas de cada Professor, demonstrando amademixipessoal e profissional com
clareza e percepcéo do seu papel social como Dnadsinecessidade do aprimoramento
profissional e principalmente da percepcdo delgonmwécomo Professor e ndo como
engenheiro, o que sinalizam a existéncia dénahbitusprofessoral j& construido.

Com efeito, ndo é possivel generalizar e consolidaresultados expressos dos
pensamentos e praticas destes professores pel@neiasou ndo existéncia de umabitus
professoral consagrado para todos os ProfessogenBgiros envolvidos nessa pesquisa,
uma vez que cada um carrega consigo uma trajestidbjetiva de vida e trabalho, peculiar
de cada ser humano, com comportamentos singulares.

Espera-se que a presente investigacdo a qual deuebapirica e tedrica para esta
tese, os exemplos aqui apresentados, bem comoatiseane reflexdes desenvolvidas
possam contribuir consolidando o estado de conletonsobre esta tematica, levando o
leitor a novas reflexdes em suas préticas pedagggita reformulacdo de seus projetos

profissionais e na participacao integral das adides docentes.
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Apéndices e Anexos

Apéndice A - Roteiro das entrevistas utilizado nagsquisa de campo

Pesquisa:A formacao e a pratica docente do Professor Engenhe

Pesquisador responsaveMoisés Gregorio da Silva

A - Levantamento do perfil geral dos Professores Eenheiros do IFG Campus

Aparecida de Goiania.

1. Qual sua formacéo?

2. Qual seu vinculo institucional?

3. Qual seu regime de trabalho no IFG?
4. Qual sua titulacao?

5.
6
7
8
9

Qual sua data de nascimento?

. H& quanto tempo vocé exerce a docéncia?
. Ha quanto tempo vocé exerce a docéncia no IFG?

. Ja teve alguma experiéncia em gestao educacioaat? $oim, como foi?

Fale um pouco sobre sua trajetdria profissional.

10. Por que vocé se tornou professor?

B - Elementos para compreensao da visao da realidaceducacional brasileira pelo

docente.

1.
2.

Qual sua visao sobre a educacéao brasileira atutdfhen
Caso seja apontado algum problema, qual seria whgd® para os problemas
apontados? O que vocé poderia fazer a respeito?

. Vocé participa de algum partido politico, sindicatssociacdo de classe, 0rgaos

colegiados, Conselho Profissional ou outra entidsidélar? Vocé acredita que ha

alguma influéncia da participacdo nestes movimeatsa pratica docente?
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C - Formacgéao pedagodgica, praticas pedagogicas eaehio teoria-pratica.

1. Qual o papel do docente no processo ensino-apeegyeliz?

2. Vocé ja teve algum curso ou formacdo pedagogicaad?QDonsidera importante esta
formagao? Durante o Mestrado ou Doutorado vocé oauralguma disciplina
pedagogica?

3. Vocé vé alguma distingdo em ministrar aula paraursos superiores e para 0S Cursos
técnicos? Qual modalidade de ensino vocé consmdaigdificil? Por qué?

4. Qual sua opinido sobre a evaséo escolar e emuartios cursos de Engenharia?

5. Como € sua forma de avaliagdo?

6. Qual sua opinido sobre as avaliacdes externas odaxame Nacional de Desempenho
de Estudantes (Enade)?

7. Vocé exerce ou exerceu alguma atividade de Engerth@nde? O que fez?

8. Como vocé explora a relacao teoria-pratica emdsakula?

9. Como vocé percebe a importancia da sua discipbna @s alunos?

D - Analise de dificuldades encontradas no exercécda docéncia.
1. Quais séo as principais dificuldades encontradaxarricio da docéncia?
2. Como vocé tenta superar essa dificuldade?

3. O que vocé acha da valorizacéo social do trabatcerde hoje?

E - Percepcéo da influéncia de outros docentes e dabitus professoral.

1. Vocé acredita que outros professores que voaE o longo dos anos, ou mesmo
colegas de profissdo, possam ter influenciado getcieio da docénciaConsidera que
continuam influenciando atualmente? Comente suaréqzia.

2. Como vocé mais aprende para exercer a docéncfafercambio com outras
instituicdes, trocas de experiéncia com colegasidando por conta propria, realizando

cursos de formacéao especifica? Outras formas?)

F - Espaco aberto para suas consideracoes finais.
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Apéndice B - Termo de Consentimento Livre e Esclacgdo (TCLE)

Vocé esta sendo convidado (a) para participar, cephuntario (a), do Projeto de
Pesquisa sob o titulo “A Formacdo e a Pratica Decda Professor Engenheiro”. Meu
nome € Moisés Gregorio da Silva, sou o pesquisadsponsavel, doutorando em
Educacdo. ApGs receber os esclarecimentos e asanfdes a seguir, no caso de aceitar
fazer parte do estudo, este documento devera serads em duas vias e em todas as
paginas, sendo a primeira via de guarda e confidikdede do pesquisador responsavel e a
segunda via ficara sob sua responsabilidade paiaquer fins. Em caso de recusa, vocé
nao sera penalizado (a) de forma alguma. Em cadawdéa sobre a pesquisa, vocé podera
entrar em contato com o pesquisador responsavesésiGregorio da Silva, pelo telefone
(62) 9662-9737 ou através do e-mail moisesgreg@igrdail.com, ou com a orientadora
da pesquisa, Professora Dra. Maria Zeneide Carndagalhdes de Almeida, pelo
telefone: (62) 9926-0093 ou atraves do e-mail zEnema@gmail.com. Em caso de
davida sobre a ética aplicada a pesquisa, vocépaagrar em contato com o Comité de
Etica em Pesquisa da Pontificia Universidade Gatdle Goias, telefone: (62) 3946-1512,
localizado na Avenida Universitaria, n° 1069, Séfaiversitario, Goiania — Goias.

Esta pesquisa tem por objetivo compreenddrabitus professoral do Professor
Engenheiro, ou seja, a maneira do Professor Engenker, agir, ensinar e exercer a
docéncia, em particular os Professores Engenheuesatuam na educacéo profissional e
no curso de Engenharia Civil do Instituto FederalEdlucacdo, Ciéncia e Tecnologia de
Goias, Campus Aparecida de Goiania.

Sobre os procedimentos da pesquisa, serdo adaattasistas semiestruturadas
para coleta de dados qualitativos, com roteiro ipnegnte elaborado pelo pesquisador,
entretanto com total liberdade para respostas peloevistado. A participacdo dos
professores entrevistados sera realizada no Camparecida de Goiania em data a ser
agendada sempre respeitando a disponibilidaded#edzente, com previsao de duracéo
da entrevista de 1 hora.

Os possiveis riscos detectados a essa pesquism Estieér associados a angustia,
ansiedade, inseguranca ou qualquer outra preocugao agente participante possa vir
a ter no momento da aplicacdo do questionario orelacionar entrevistador/entrevistado

ou mesmo depois da entrevista. Todavia, como o tens®r abordado se relaciona
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diretamente com a pratica profissional do sujeitstipipante, os riscos podem ser
considerados minimos.

Ainda assim, em caso de o participante sentir gealgnal-estar devido a sua
participacdo na pesquisa e necessite de algundé@iendimento médico ou psicolégico
em decorréncia, o pesquisador o encaminhard patandimento necessario sem custos
para ele ou para a familia.

Esta pesquisa nao implicara em nenhum custo aigiparite. Cabera a mim, como
pesquisador, arcar com as despesas decorrentaa garticipacdo na pesquisa. E, mesmo
com todos os cuidados éticos da pesquisa, se aasita 0 participante se sentir lesado (a),
ter4 o direito & indenizacdo apés determinacaeipldiconforme estabelece a Resolucéo
CNS n° 466, de 12 de dezembro de 2012.

Esta pesquisa se justifica fundamentalmente p@ wohaitivos: primeiro em razao
do objeto de pesquisa ser especifico, haja viseamguacademia ha poucas pesquisas
envolvendo formacéo de professores bacharéis, mpazadas a quantidade de pesquisa
envolvendo formacdo de professores licenciadosyentgrna a pesquisa relevante para
merecer uma investigacao cientifica. Segundo poegtee pesquisa podera contribuir com
medidas e reflexdes que melhorem o ensino e ogss0s de aprendizagem dos cursos de
Engenharia, com medidas e reflexdes mehorem os curriculos dos cursos da area e
amplie as discussdes e reflexdes sobre a formag@@rafessores Engenheiros, o que
podera trazer um grande beneficio social.

Se depois de consentir em sua participacédo voastidele continuar participando,
tem o direito e a liberdade de retirar seu cons®rtto em qualquer fase da pesquisa, seja
antes ou depois da coleta dos dados, independem®itivo e sem nenhum prejuizo a sua
pessoa. Vocé nédo tera nenhuma despesa e tambéecabera nenhuma remuneracéo. Os
resultados da pesquisa serdo analisados e puldicaxas sua identidade ndo sera

divulgada, sendo guardada em sigilo.

Consentimento Pés—Informacéo

Eu , _RG ,
abaixo assinado, discuti com o Pesquisador Moiségdio da Silva sobre a minha

decisdo em participar neste estudo. Ficaram claaos mim quais sdo os propositos do

estudo, os procedimentos a serem realizados, ssgerdortos e riscos, as garantias de
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confidencialidade e de esclarecimentos permanefiesu claro também que minha
participacdo é isenta de despesas e que tenhdigatarassisténcia integral e gratuita por
danos diretos e indiretos, imediatos ou tardios ndoa necessario. Concordo
voluntariamente em participar deste estudo e podetgar o meu consentimento a
qualguer momento, antes ou durante sua realizagagenalidades ou prejuizo ou perda
de qualquer beneficio que eu possa ter adquiridapaneu atendimento neste servico.

Aparecida de Goiania, de marco de 2016.

Participante voluntario

Pesquisador responsavel — Moisés Gregorio da Silva
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Anexo A - Memorando Circular expedido pelo Gabinetala Reitoria do IFG

= MINISTERIC DA EDUG A5 A0 )
]+ | SECRETARIA DE ENUCAGAD PROFISSIONAL E TECHOLOGICA )
WESE  insTiTUTO FEDERAL INETITUTO FELERAL DE EDUCAGAG, CIENCIA E TECHOLOGIA DE GOIAS
mE o RETORIA

Memaorando-Circular n® 010/2015/GAB/IFG

Gaidnia, 09 de culubro de 2015,

Aos Pro-Retores e Uirefores-Gemis dos CAmpus do Instituto Faderal de Educagin,
Citncia e Teocnalogia de Goias

Assunio: Utilizagao dos vocdbulos “campus™, "campi e “campus” no IFG.

Senhores Pro-Reitores & Diretores-Gerais,

Considerando o exposto no Memorando-Circular n® 008, de 24 de agosto de
2015, que lrata da recomendacan feita pola Secretara da Educacin Profissional e
Tecnologica por meio do Oficio-Circuar n® 72/2015/SETECMEC de usa dos
vocabulos “camipus", para ulilzacin no singular, e "catm’, para utilizaciao no plural
(rm Lalim}, informarmos que o assunto foi peautado em reuniogs com o Consclhe
Macional das Instituigiies da Rede Federal de Fducacao Profissional - CONIF & com
o Colegio de Dingenes do Institute Federal da Educagan, Cithoia & Tecnologia de
Goias — 1R

Considerando gue a forma aportuguesada ‘cAmpus”. grafada com acento
circunflexc. tanto para o singular quanto para o plural, tambem & aceita pela
Academia Brasileira de Letras, foi acordado que, no &mbilo do IFG, o vocabulo deve

pemanacer sendo grafado dessa mangira em nossos docurmentos.

Aonciosaments,
i — 5 A—
JERONIMG RODRIGUES DA SHVA
o Feitor s
teiloare de Instiin Fuederal os Educacin. Gidacia s Tamnalogia e Eoide

Ay Asala Chaloaubriand. n? 1853, Sebar Seats, SEF 747 500092 Goidnla-co
Fone: [62) 36122200
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Anexo B - Parecer consubstanciado emitido pelo CEdeferindo a pesquisa de campo

PONTIFICIA UNIVERSIDADE
CATOLICADE GOIAS - Q8o
PUC/GOIAS

PARECER CONSUBSTANCIADO DO CEP

DADDS DO PROJETO DE PESQUISA

Titulo da Pesquisa: A frmagio e a pratica docente do professor engenheino.
Pesquisador: Mopisés Gregdrio da Siva

Area Tematica:

Versao: 2

CAAE: 50087115.0.0000.0037

Instituigio Proponente: Pontificia Universidade Catélica de Goids - PUC/Goids
Patrocinador Principal: Financiamento Proprio

DADOS DO PARECER

MNimero do Parecer: 1.309.506

Apresentagio do Projeto:

Tratas-se de resposta a pendéncia.

Objetivo da Pesquisa:

Trata-se de resposta a pendéncia.

Avaliagio dos Riscos e Beneficios:

Trata-se de resposta a pendéncia.

Comentarios e Consideragtes sobre a Pesquisa:
Trata-se de resposta a pendéncia.

Consideragbes sobre os Termos de apresentagao obrigatoriac
Trata-se de resposta a pendéncia.

Recomendagtes:

Conclusbes ou Pendéncias e Lista de Inadequagbes:
As pendéncias foram sanadas.

Projeto de pesquisa aprovado.

Consideragtes. Finais a critério do CEP:
A aprovagio deste, conferida pelo CEP, ndo isenta o Pesquisador de prestar safisfagSo sobre sua

Emdarego: Av. Universitana, W= 1.063

Balrra:  Sebor Uinlversitanio CEP: 74505010
UF: GO Municiplo: GDIANIA
Talefone: (G2)3946-1512 Fax: (62)}3546-1070 E-mall: copipucgoias edu br

Pilgirm 11 m 05
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PONTIFICIA UNIVERSIDADE
CATOLICA DE GOIAS - '%ﬂm“'m me
PUC/GOIAS

Pesquisa em casos de alteragdo de amostra ou centros de coparticipagio. O pesquisador responsavel
devera emcaminhar ag CEP/PUC Goias, via Plataforma Brasil, relatorios semestrais do andamento do

protocolo aprovado, quando do enceraments, as conclusies e publicagdes.

O CEP PLUIC Goias podera realizar escolhas aleatdrias de protocolos de pesquisa aprovados para verificar o
cumprimente da Resclugdo CHE 488/12 e complementares.

Este parecer foi elaborado baseado nos documentos abaivo relacionados:

Tipo Documernto Arguivo Posiagem Autor Situagio
Informagbes Basicas| PE_INFORMAGOES_BASICAS DO _FP | Z3N22015 Acaitn
do Projeto ROJETO 587125 pdf 17:25:54
TCLE ! Termos de | TCLE. pdf 23712/2015 | Moises Gregaro da Acaito
Assenfimento / 17:05:12 | Siva
Justificativa de
Auséncis
Outros Rioteiro pdf 231212015 | Moises Gregano da Aceito
170448 [Siva

Qutros Respostas_as_pendencias.pdf 23NM212015 | Moises Gregoroda | Aceito
17:03:42 |[Siva

Projeto Detalhado | | Projeto_pdf 23122015 | Moises Gregorio da Acaito

Brochura 17:02:58 | Siva

Cronograma Cronograma.pdf 2322015 | Moises Gragono da Aceito
170228 | Siva

Outros Curmiculo_Zeneide_pdf 211272015 | Moises Gregornio da Acsitn
11:37:58 | Siva

Outros Cumiculo_Moises pdf 211212015 | Moises Gregonio da Acaito
11:17:52 |[Siva

Orcamento Orcamento. pdf 28M10/2015 | Moises Gregono da Aceito
114221 Silva

Qutros coparticipante. POF 2001072015 | Moises Gregorio da Acaito
11:41:11 | Silva

Fofha de Rosto Folha.pdf 09102015 | Moisés Gregano da Aceitn
15:54:30 | Siva

Situagio do Parecer:

Aprovado

Mecessita Apreciagdo da CONEP:

Maao

Enderego:  Av. Universitana, M.® 1.069

Balrmo:  Setor Universitario CEP: 7456054010
UF: GO Municiplo:  GOLANIA
Telasfons: (5213946-1512 Fax  ([B2R846-1070 E-mafl: cepfpucgoiasedubr

Flgrm (I dm £03
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R GOIAS

PDNTIF_iCIA UNIVERSIDADE
CATOLICA DE GOIAS -
PUC/GOIAS

GOIAMIA, 01 de Fevereiro de 2018

Assinado por:
MNELSON JORGE DA SILVA JR.
(Coordenador]

Emdanego.  Av. Universtana, N." 1.069

Balrro:  Setor Universiann

CEP: 74605010

UF: GO Municiplo:  GOIANIA
Fax- {B2}3245-1070 E-mall: cepfpucgolas edubr

Telsfone: |F2)3846-1512

Pigrm 0% e 53
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