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RESUMO

Este estudo objetivou identificar e analisar as praticas extraescolares desenvolvidas no
Movimento Escoteiro de Goiania na perspectiva das praxis da Educacdo Ambiental. Para
tanto, foi realizada uma pesquisa de cunho qualitativo-quantitativo por meio da aplicagdo de
questionarios com os participantes dos grupos Escoteiros Goyaz, Velho Lobo e Polivalente, a
fim de verificar as concepg0es e as agdes ambientais realizadas dentro e fora do Movimento
Escoteiro. Uma breve revisdo bibliografica e documental sobre o histérico do Movimento
Escoteiro do Brasil e no estado de Goias foi descrita. Robert Sthephenson Smith Baden-
Powell foi o fundador do Escoteiro, reconhecido mundialmente por criar um movimento
educacional sem fins lucrativos, com proposito de contribuir no desenvolvimento dos jovens,
para que eles crescam como cidaddos responsaveis, participativos, que tenham uma maior
percepcdo de mundo, autodesenvolvimento e proximidade com a natureza. Os resultados
obtidos pelas andlises mostram que o método educacional do Movimento Escoteiro nos
grupos pesquisados esta sendo guiado pelo Projeto Educativo. Desta forma, encontram-se nas
atividades os valores éticos e morais, tendo como resultado a formacdo do jovem, tornando-o
um ser humano mais consciente de seu papel na sociedade, o que vai ao encontro dos
principios da educacdo ambiental.

Palavras-chave: Educacdo Ambiental. Movimento Escoteiro. Praticas Extraescolares.
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ABSTRACT

The study aim to identify and analyze the extra-curricular develop in Scout Movement
of Goiania in perspective of Environment Education. Therefore, we were conducted a survey
with the use of statistical data made polled in the participating groups Goyaz Scouts, Old
Wolf and Polivalente, in order to verify the conceptions and environmental actions carried in
and out of the Scout Movement. It is a brief bibliographic and documentary revision of the
historical Scout Movement in Brazil and State of Goiéds. Robert Sthephenson Smith Baden
Powell was the founder of Scout Movement, recognized worldwide for creating an
educational movement nonprofit with purpose to contribute to the development of young
people, so that they grow up as responsible citizens participatory, which have a greater
perception of the world, self-development and proximity to nature. Fortunately a Scout
Leader comes up whole history. It is noticed that the educational method of scouting
movement in the study groups is being led by Education Project, therefore, are the activities
moral and ethic values, resulting in the formation of the young people, making a human being
more aware of your role in society, thus, meets with the principles of environment education.

Keywords: Environment Education. Scout Movement. Extra-curricular practices.
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1 INTRODUCAO

O Escotismo é um movimento educacional sem fins lucrativos e vinculo politico, que
conta com a participacdo de adultos como voluntarios. Seu proposito € contribuir no
desenvolvimento dos jovens para que crescam como cidaddos responsaveis, participativos,
colaborando com uma melhor qualidade de vida para a comunidade, assumindo seu proprio
crescimento e se tornando um exemplo de fraternidade, lealdade e beneficéncia. Iniciado no
ano de 1907, em Londres, segundo os dados da Unido dos Escoteiros do Brasil, 0 Movimento
Escoteiro teve como fundador Robert Stephenson Smyth Baden-Powell, mais conhecido
como Baden-Powell, tenente-general do Exército Britanico e também escritor (UEB, 2015).

O Projeto Educativo do Movimento Escoteiro (Anexo 1) apresenta a esséncia de seus
ensinamentos, o desenvolvimento de seus participantes, o estimulo aos jovens e o respeito
com o meio ambiente, além do compromisso com a educagdo permanente, tendo como
direcdo o autodesenvolvimento, a importancia de integrar a fé a vida e a conduta, e
responsabilidade pelos seus atos como proposta de sempre estar a servico do bem comum
(UEB, 2015).

A partir deste modelo de aprendizagem ndo formal, é possivel viver experiéncias
pessoais que interiorizam e consolidam o conhecimento, as atitudes e as habilidades, fazendo-
os se desenvolvem por meio dos resultados alcancados. Aprender fazendo €, portanto, a
educacdo pela acdo, tendo em vista que o escoteiro valoriza o aprendizado pela pratica,
constrdi sua autoconfianca, sua inducéo e deducao, estabelecendo, assim, sua autoconfianca.

Para Paolillo e Imbernom (2009, p. 94), “Identificamos no Movimento Escoteiro um
ambiente ndo formal no qual encontram uma linguagem como se recolhessem no
conhecimento especifico estratégias de desenvolvimento pessoal”. Nesta mesma direcéo,
Nascimento (2008) afirma que o escotismo propde uma distracdo educativa, uma atividade
suplementar ao crescimento dos jovens, tornando-0s responsaveis por encontrar sua
personalidade e identidade através de sua propria iniciativa, sendo artesdo do seu proprio
crescimento. Tal concepcdo também vai ao encontro dos estudos de Cortella (2013), que
considera o propésito da vida um dilema ético e uma decisédo individual.

Deste modo, na filosofia da educacdo escoteira, ha sempre um equilibrio entre o
individuo e o coletivo, formando um sistema de educacdo voluntaria baseado no servigo
mutuo. Para a World Organization of the Scout Movement, os principios do Escotismo sé&o
definidos em trés bases: o dever com Deus, a cren¢a e a vivéncia de uma fé, como uma

religido; o dever com ou outros, boa acéo de cada dia, a participagdo na comunidade, sempre



servindo ao préximo; e, por ultimo, o dever consigo proprio, o crescimento saudavel (WOSM,
2015).

De acordo com a Unido dos Escoteiros do Brasil (UEB), é oferecido aos jovens e
adultos a oportunidade de compartilhar a tarefa de crescimento comum em uma relacdo que
fomente o didlogo, a compreensdo e a participagcdo, de modo que, neste privilegiado encontro
de geragdes, todos os adultos atuem a servico da liberdade dos jovens (UEB, 2015, p. 6).
Assim, o Escotismo se tornou uma grande fraternidade mundial, pois oferece uma solugéo
para as necessidades, como a liberdade da aventura ao ar livre, a amizade de seu grupo, a
seguranca e a orientagdo dos seus chefes, os jogos, entre outras atividades e desafios.

Neste contexto, descreve Mérac (2015, p. 2010), as pessoas aprendem habilidades de
lideranca em um contexto em que eles tém oportunidades de experimentar, com atividades em
conjunto. Ademais, as atividades escoteiras sdo desenvolvidas com o intuito de protecdo e
conservacdo ambiental, desenvolvendo nos participantes uma responsabilidade com o futuro
do nosso planeta (UEB, 2015). Como afirmam Paolillo e Imbernom (2009), o escotismo, por
envolver métodos educativos de cidadania para a formagdo de um cidad&o ético, e a vida em
observacao e respeito a natureza, apresenta componentes muito proximos aqueles propostos
pela Educacdo Ambiental.

O Movimento Escoteiro, informalmente, dispde-se a despertar a consciéncia dos seus
membros para a questdo da auséncia de préatica da Educacdo Ambiental (EA), lacuna presente
na educacdo formal, visto que muitas vezes € um tema lecionado de maneira tradicional,
dentro da disciplina de Ciéncias. Na pratica, seus conceitos refletem no desenvolvimento de
habilidades necessarias para o entendimento das relagcdes entre os seres humanos, 0 meio
ambiente e suas culturas.

Para Carvalho (2011, p. 37), a EA surge em um terreno marcado por uma tradi¢do
naturalista e, mediante a afirmacdo de uma visdo socioambiental, exige um esforco de
superacdo da dicotomia entre a natureza e a sociedade para poder ver as relacfes de interacdo
permanente entre a vida humana e a vida bioldgica da natureza. Por se basear na relacédo entre
sociedade e natureza, na abordagem humanista, no processo grupal, a EA promove um resgate
de valores e comportamentos, além de estimular uma visdo critica e integradora do meio
ambiente.

Segundo Jacobi (2010, p. 126), a EA é um forte componente para consolidar a
cidadania com valores, principios e fundamentos da ética ambiental. Para isso, necessita-se de
espagos coletivos de aprendizagem, no qual as pessoas possam pensar e agir coletivamente,

pautadas na sustentabilidade social e ambiental. E neste contexto que se encontra 0



Movimento Escoteiro. Deste modo, a Educacdo Ambiental oferece uma construgéo de
relacbes sociais, econdmicas e culturais, que consistem em proporcionar as pessoas uma
compreensdo global e reflexiva do espaco, elucidando valores, desenvolvendo atitudes e
realizando acdes relacionadas a conservacdo dos recursos naturais. A esséncia desse processo
de conscientizacdo parte da formacdo de uma nova visao das rela¢cdes humanas e do ambiente
natural e social, a fim de produzir novas posturas e praticas coletivas, pessoais e éticas no
envolvimento comprometido com a sociedade e o meio ambiente (PEDRINI, 2002).

E nesse sentido que devem ser apresentadas propostas para a Educacdo Ambiental que
ndo se restrinjam apenas ao ato de colocar o cidaddo em contato com a natureza, geralmente
em éareas protegidas, tornando o contato mais complexo do que uma simples visita aos
ambientes naturais. Por isso, € necessario prezar pelo desenvolvimento da pessoa, do carater,
da cidadania, do comportamento perante a sociedade, do respeito ao ambiente e a vida, o0 que
vem ao encontro da missao do escotismo (MOTTA, 2001).

Sendo assim, o objetivo geral desta pesquisa foi identificar as praticas extraescolares
no Movimento Escoteiro de Goidnia na perspectiva da Educagdo Ambiental. Mais
especificamente, analisar as praticas ambientais e suas concepc¢des em relacdo a Educacgdo
Ambiental, assim como a origem do Movimento no estado de Goias e seu desenvolvimento
no contexto nacional. Para tanto, foi realizado um estudo qualitativo-quantitativo por meio da
coleta de dados, da aplicacdo de questionarios e da analise interpretativa das informacGes dos
participantes dos Grupos Escoteiros Goyaz, Velho Lobo e Polivalente.

Desde modo, foram apresentados uma breve revisdo bibliografica do Movimento
Escoteiro, descrevendo sua origem e desenvolvimento, bem como resgate histérico no Brasil
e 0 surgimento em Goias; uma contextualizacdo do método escoteiro e suas atividades
extraescolares ambientais; e, por fim, 0os materiais e métodos utilizados na pesquisa, seguido
dos resultados e das consideracdes finais que suscitou inimeras reflexdes acerca da tematica

desenvolvida.



2 REVISAO BIBLIOGRAFICA

2.1 Movimento Escoteiro: Organizagdo Educacional Mundial

“O Escotismo foi, sem diivida, uma das invengdes mais geniais que surgiu no
campo pedagogico, sua finalidade é fazer do jovem o homem de dever, com
principios morais, numa concepc¢do de civismo e liberdade, sempre a servico
da comunidade [...]. (SCHMIDT, 1964. p. 221).

O Escotismo é um Movimento Educacional Mundial de jovens, conta com a
colaboracdo de adultos como voluntarios, ndo possui vinculos politicos partidarios e
religiosos, nem lucrativos. Baden-Powell estabeleceu a definicdo, os propdsitos, os principios
e 0s métodos a serem seguidos, bem como a Lei e a Promessa Escoteira, que valorizam a
realizacdo pessoal e a participagdo na sociedade para a constru¢do de um mundo melhor.

O fundador do Movimento Escoteiro nasceu dia 22 de fevereiro de 1857, em Londres,
na Inglaterra. Ele foi o sexto de dez filhos do reverendo Baden-Powell, professor na
Universidade de Oxford. Quando tinha trés anos, seu pai morreu, e foi quando recebeu suas
primeiras ligdes, dadas pela mée. Aos 19 anos, ingressou na carreira militar, mas foi em uma
batalha na Africa do Sul, que Ihe rendeu o titulo de heroi, devido sua capacidade de liderar,
que o levou a sua promocao, e aos 43 anos tornou-se Major do Exercito (WOSM, 2015).

Em 1907, Baden-Powell realizou um acampamento experimental, na Ilha de
Brownsea, com a participacdo de 20 jovens, sendo uns das Brigadas locais e outros de escolas
publicas, inclusive de Chatterhouse, onde estudou. Segundo Nascimento (2008), foram
estabelecidas regras, uma rotina diaria de trabalho em os oito dias de acampamento. Cada dia
foi trabalho um tema (pioneirismo, cavalheirismo, patriotismo, primeiros socorros), além da
da realizacdo de jogos, a fim de desenvolver a pratica competitiva.

Com o sucesso dessa primeira experiéncia, Baden-Powell publicou o livro “Scouting
for Boys”, em 1908, que teve quatro reimpressdes no mesmo ano. Cinco anos depois, o livro
ja havia sido traduzido para cinco linguas, e vinte anos depois se encontrava em 26 paises. No
Brasil foi intitulado “Escotismo para rapazes”. Desse modo, em 1910 Baden-Powell saiu do
exército para dedicar-se de forma integral ao Movimento Escoteiro. Em 1912, comegou uma
viagem ao redor do mundo com o objetivo de entrar em contato com 0s escoteiros de outros
paises (UEB, 2015).



Figura 1 — Baden-Powell no Suddo em Figura 2 - Retrato de Baden-Powell enviado a
1934 UEB em 1925

Fonte: Nagy (1987, p. 136). Fonte: Boulanger (2014, p. 109).

Assim, surgiu o escotismo com o objetivo de desenvolver jovens com caréter,
autoconfianca, espirito comunitario, ético, que respeitem o0 meio ambiente, e possuam outras
qualidades que melhor representam a humanidade. E a recepcdo das ideias de Baden-Powell
foi tanta que, em pouco tempo, ja se falava em Movimento Escoteiro no mundo todo (NAGY,
1987).

Em 1919, com intuito de uniformizar as ideias do fundador para o crescimento do
Movimento Escoteiro, aconteceu o primeiro curso de chefes'. Atualmente, com o nome de
Curso Preliminar — Gestdo de Adultos, constitui-se no processo de formagéo para contribuir
no desenvolvimento das competéncias dos participantes (UEB, 2015). Em seu livro “Caminho
para o sucesso”, Baden-Powell (2013, p. 59) afirma: “[...] tenha certeza de que a tarefa que
estd aceitando ¢ uma daquelas que vocé € capaz de executar por ter previamente treinado.”

Em 1922 o militar proferiu uma palestra no Congresso Internacional de Educacéo
Moral em Genebra, na Suica, cujo tema foi “A educagdo pelo amor substituindo a educagio
pelo temor”, na qual explicou que a educagdo ndo consiste em introduzir no cérebro da
crianca doses de conhecimento, mas sim despertar-lhe o desejo de conhecer e indicar-lhe o
melhor método de estudo para sua formacdo (BADEN-POWELL, 1928).

! Chefes é 0 nome dado aos adultos voluntarios no Movimento Escoteiro, denominado formalmente de
escotistas.



Uma das Gltimas atividades do precursor foi em 1937, no 5° Jamboree Mundial® em
Vogelezang, na Holanda. Depois viajou para a o Quénia, onde viveu até o fim de sua vida
com sua mulher. Baden-Powell escolheu a Africa, um lugar tranquilo, em meio as florestas e
montanhas para morrer, em 8 de janeiro de 1941. Deixou um grande propdsito para os jovens
do futuro: o respeito ao proximo, a natureza e a si proprio, elementos fundamentais para uma
sociedade mais justa e que integram o contetdo da educacdo ambiental (UEB, 2015).

O Movimento Escoteiro caracteriza-se como uma educacdo ndo formal, constituindo-
se numa instituicdo organizada com o propésito educativo de enfoque holistico® para a
educacéo dos jovens, estimulando-o0s em cada uma de suas habilidades.

A Educacdo ndo formal é uma &rea que o senso comum e a midia usualmente
ndo veem como educacdo porque ndo sdo processos escolarizdveis. A
educacao ndo formal é um campo que vem se consolidando desde as Ultimas
décadas do século XX e a explicacdo para esse fato advém das mudancas e
transformagdes ocorridas na sociedade. (GOHN, 2014, p. 34).

No Projeto Educativo, 0 Movimento Escoteiro estd definido como um movimento de
educacédo ndo formal, que se preocupa com a formacéo e a educagdo dos participantes, sendo
complementar ao trabalho da familia e da escola. Educando para o respeito, a vida afetiva, o
amor, a construcdo de uma familia, além do respeito com a natureza e 0 compromisso com o
meio ambiente, apresenta quatro pilares da educacéo: aprender a conhecer, aprender a fazer,
aprender a viver juntos e aprender a ser.

Para Sabota (2014), cuja pesquisa refere-se a educacdo ndo formal para o ensino da
disciplina de Geografia no Grupo Goyaz, realizada em 2013, 0 movimento contribui para as
disciplinas escolares, além de unir os valores pessoais como autodesenvolvimento,
despertando o conteldo de acordo com o0s interesses, ou seja, contribuindo no ensino nédo
formal de forma a oferecer a complementacdo escolar.

O método escoteiro caracteriza-se pelo conjunto dos seguintes elementos: vida em
equipe, aprender fazendo, desenvolvimento pessoal, Lei e Promessa Escoteira e atividades
progressivas. Tendo em vista o enfoque educativo do Movimento Escoteiro, procura-se
desenvolver nos jovens a responsabilidade com seu proprio desenvolvimento, auxiliando em
suas potencialidades, tornando-o0s pessoas ativas na sociedade para construirem um mundo

melhor, mesmo depois de deixar o escotismo.

2 Jamboree é 0 nome dado ao acampamento nacional/mundial onde todos 0s escoteiros se reinem no mesmo
lugar.

%0 enfoque holistico ocorre de modo que os processos da educagéo dos jovens devem estar sempre em
discussao, tendo como pauta a juventude, a saide, a educacdo complementar, a cidadania e a ética.



O fator primordial da metodologia escoteira € o0 acoplamento de pequenos grupos de
jovens das mesmas idades. S&o equipes de socializacdo, que identificam seus membros e 0s
instruem a constituir vinculos com outras pessoas, criando responsabilidades progressivas e
autoconfianca, além de proporcionar um espaco educativo que privilegia o desenvolvimento
do jovem (UEB, 2015, p. 13).

Para Jacobi (2004, p. 32), € importante consolidar novos paradigmas educativos, a
fim de mostrar a realidade e as referéncias conceituais para que sejam transformadas em
atitudes. Neste sentido, para Silva e Imbernom (2014), o Movimento Escoteiro do Brasil tem
reflexo na Educagdo Ambiental, pois “[...] os aspectos do Movimento Escoteiro buscam
estimular nos jovens o respeito e 0 compromisso com a natureza”. Desta forma, como nos diz
Taylor (2003 apud NEVES, 2008), “[...] criancas que tém contato com areas verdes, seja um
passeio num parque ou uma brincadeira no gramado, apresentavam melhores resultados na
escola do que as que ficam privadas de ambientes naturais.”

De acordo com Horn (2015, p. 21), o fato do escoteiro ser bom para a natureza implica
em tomar consciéncia da relacdo existente entre 0 homem e as demais espécies de animais e
vegetais, compreende o desenvolvimento sustentdvel e a preocupacdo com o futuro do
planeta. Nos dizeres de Baden-Powell, o envolvimento com as praticas e valores existenciais
exige que o sujeito “deixe o mundo melhor que encontrou”.

Jacobi (2010, p. 107) afirma que:

Um dos grandes desafios dos educadores ambientais é atuar no resgate e
desenvolvimento de valores, atitudes e comportamentos como confianca,
respeito mutuo, responsabilidade, compromisso, solidariedade, iniciativa, e
outros, e também estimular uma visdo global, sistémica e critica das questfes
ambientais [...].

A Promessa Escoteira — que representa 0 compromisso com as regras e leis do
Movimento Escoteiro — e as Leis Escoteiras proporcionam uma maneira concreta para que 0s
participantes compreendam os valores e principios que o Escotismo propde para a vida de
cada participante. Conforme as diretrizes da UEB (2015), as Leis Escoteiras apresentam
conceitos importantes para a formacdo do ser humano, como honra, integridade, lealdade,
presteza, amizade, cortesia, respeito e protecdo da natureza, responsabilidade, disciplina,
coragem, animo, bom-senso, respeito pela propriedade e autoconfianca.

Deste modo, Baden-Powell, ao idealizar as referidas leis, decidiu ndo estabelecer leis

proibitivas, mas conceitos para formacdo de pessoas benévolas, para que, desta forma, o



jovem escoteiro tivesse como se espelhar e pudesse se orientar.* A primeira lei fala sobre a
palavra do escoteiro, valida como um contrato digno de confianga; a segunda refere-se a
lealdade; na terceira, a boa acdo didria de cada participante e o respeito ao proximo sao
fundamentais; a quarta e a quinta leis podem ser encontradas na concep¢do de que 0S
escoteiros sdo bem-educados e companheiros dos demais; a sexta lei diz respeito ao cuidado
com 0 meio ambiente, que, para Baden-Powell, representa o reconhecimento das criaturas que
Deus criou, mostrando que maltratar um animal é um desservi¢o ao Criador, enfatizando o
grande coracao dos escoteiros; a sétima retrata a obediéncia e a disciplina, primordial para o
desenvolvimento dos participantes, o respeito pelos pais, sendo os monitores e chefes
fundamentais para o convivio em equipe. As Ultimas leis também sdo bésicas para o
desenvolvimento individual e coletivo dos participantes, tratam da economia, do respeito ao
bem alheio, do pensamento limpo, tanto nas palavras quanto nas acdes (PERLINGEIRO,
2014).

Baden-Powell deixou um grande legado para os jovens do futuro: o respeito ao
préximo, a natureza e a si proprio, elementos primordiais para uma sociedade mais justa e que
integram o conteudo da educacdo ambiental, além da Promessa, que sintetiza o fundamento
moral do Movimento Escoteiro expresso nas frases enunciadas: ‘“Prometo, pela minha honra,
fazer o melhor possivel para: Cumprir meus deveres com Deus e minha patria; Ajudar o

proximo em toda e qualquer ocasido, € Obedecer a Lei Escoteira” (UEB, 2015).

Figura 3 - Simbolo do Movimento Escoteiro
no Brasil

ESCOTEIROS

DO BRASIL
Fonte: Unido dos Escoteiros do Brasil (2015).

* | O Escoteiro tem uma s6 palavra, sua honra vale mais que sua propria vida; Il O Escoteiro € leal; 111 O
Escoteiro esta sempre alerta para ajudar o préximo e pratica diariamente uma boa a¢do; IV O Escoteiro é amigo
de todos e irmdo dos demais Escoteiros; V O Escoteiro é cortés; VI O Escoteiro é bom para os animais; VII O
Escoteiro é obediente e disciplinado; VIII O Escoteiro é alegre e sorri nas dificuldades; 1X O Escoteiro é
econdmico e respeita 0 bem alheio; X O Escoteiro é limpo de corpo e alma.



A Flor de Lis (Figura 3) simboliza o Movimento Escoteiro no mundo. Foi escolhida
por Baden-Powell porque indicava o Norte nas rosas dos ventos das cartas nduticas. Assim, a
flor representaria 0 Movimento Escoteiro, de modo que as pontas representam a bassola, que
indica o caminho certo para os jovens, e as trés pontas simbolizam as partes da promessa
escoteira, estando Deus no patamar mais alto, depois a Patria e o proximo na relacdo com a
comunidade (UEB, 2015).

Partindo do pressuposto que a Educacdo Ambiental significa “[...] transformar,
conscientizar, emancipar ¢ exercer cidadania em educacdo e para o ambientalismo”
(LOUREIRO, 2012, p. 24), as Leis Escoteiras contribuem para a formagdo do sujeito
ecoldgico, que, para Carvalho (2011), constitui-se no processo de formacdo de uma
consciéncia ecoldgica por meio da incorporacdo de atitudes e comportamentos sensiveis aos
fatores ambientais.

Dados da World Organization of the Scout Movement (WOSM, 2015) mostram que
atualmente o Movimento Escoteiro € a maior Organizacdo Ndo Governamental (ONG) do
mundo, conta com cerca de 40 milhGes de membros localizados em 223 paises, sendo o maior
movimento de juventude. No relatério anual de 2014 do Movimento Escoteiro do Brasil, o
encontro contou com 77.741 participantes no Brasil, sendo um adulto para cada trés jovens,
estando presente em todos os estados brasileiros com 1.265 Grupos de Escoteiros em 607

cidades.

2.2 Movimento Escoteiro no Brasil

O inicio do Escotismo no Brasil se deu com o estagio de oficiais da Marinha Brasileira
em Londres. Ao voltarem ao Brasil, implantaram o primeiro grupo no Rio de Janeiro com
base nas praticas observadas. O Tenente Eduardo Henrique Weaver e o suboficial José
Affonso Severino Drumond, dentre outras patentes, motivaram a perspectiva de implantacédo
do movimento no pais sob as premissas inglesas. Assim, em 14 de junho de 1910 foi fundado,
no Rio de Janeiro, o primeiro Centro de Boys Scouts do Brasil (BOULANGER, 2013).

Anos depois, em 1914, surgiam em outras cidades do pais varios grupos de escoteiros,
sendo o mais importante o da Associacdo Brasileira de Escoteiros, em S&o Paulo, conhecido
como de Utilidade Pdblica, conforme o Decreto do Poder Legislativo n° 3.297/1014, artigo
1°, que estabelecia, para todos os efeitos, as associa¢oes brasileiras de escoteiros com sede no
pais como sendo de utilidade publica (THOME, 2006).
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Entre 1915 e 1917, foram criados varios grupos escoteiros no Brasil, até entdo
somente com a participacdo de homens. No entanto, em 1919, Lady Olave, esposa de Baden-
Powell, enviou uma carta as mulheres brasileiras, convidando-as a participarem dos
Bandeirantes, movimento que também ja estava presente em todo mundo. Deste modo, no
mesmo ano, foi criada a Federac&o das Bandeirantes do Brasil (MAGALHAES, 2015).

Apobs o surgimento deste novo movimento voltado as mulheres, foram ministrados
varios cursos como prendas domeésticas, costura, cozinha, enfermagem, educacdo fisica e
manutencdo do lar. Uma das primeiras demonstracdes externas das escoteiras/bandeirantes
aconteceu em dezembro de 1914, com uma quermesse promovida pela Cruz Vermelha
Brasileira com intuito de cuidar de feridos. Outra atividade de aprendizado foi realizada no
Instituto Butantd, com o intuito de levar o conhecimento sobre animais peconhentos e seus
estudos epidemioldgicos (Figura 4) (BLOWER, 1994).

Figura 4 - Atividades externas de aprendizado realizadas pelas
escoteiras de Sdo Paulo no Instituto Butanta no ano de 1915

O Movimento Escoteiro teve sua amplitude em 1924 quando foi fundada a Unido dos
Escoteiros do Brasil, no Rio de Janeiro, resultado da fusdo de quatro Associa¢Bes Escoteiras
no pais (NASCIMENTO, 2008). Em 24 de janeiro de 1946, o método escoteiro teve seu
reconhecimento como educacdo ndo formal, considerado um complemento da sala de aula por
meio do Decreto-lei n°8.828/1946, ficando reconhecido como a Unido dos Escoteiros do

Brasil - uma instituigdo destinada a educacéo ndo formal extraescolar.

Art. 1° Fica reconhecida a Unido dos Escoteiros do Brasil no seu carater de
instituicdo destinada a educagdo extra-escolar, como 6rgdo maximo de
escotismo brasileiro.
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Art. 2° A Unido dos Escoteiros do Brasil manterd sua organizacdo propria
com direito exclusivo ao porte e uso dos uniformes, emblemas, distintivos,
insignias e terminologia adotados nos seus regimentos e necessarios a
metodologia escoteira. (BRASIL, 1946).

Segundo Boulanger (2013), em 1953 foi realizada a primeira Conferéncia Nacional de
Escotismo, na Biblioteca Municipal de Sdo Paulo, que tinha como tema trés pontos principais:
difundir o escotismo no Brasil; unidade e disciplina; organizacdo do escotismo no Brasil.
Outro evento importante na historia do Movimento Escoteiro no Brasil ocorreu em 1957, na
comemoracao dos 100 anos de nascimento de Baden-Powell e 50 anos da fundacdo do
Escotismo, realizado na llha do Governador, no Rio de Janeiro. Mas foi em 1960 que o Brasil
ganhou em suas correspondéncias o selo de comemoragdo aos 50 anos de Fundacdo do

Escotismo no Brasil.

Figura 5 - Selo de Comemoragéo aos 50 anos do
Movimento Escoteiro no Brasil

Fonte: Boulanger (2013, p. 214).

Segundo Silva (2011), entre 1917 e 2009, a Unido dos Escoteiros do Brasil recebeu
vinte e nove prémios e reconhecimentos, sendo alguns destes relacionados a Educacdo e a
Educacdo Ambiental. Em 1995 o Prémio ADVB — TOP Ecologia — Educagdo Ambiental
reconhece 0s escoteiros do estado de Sdo Paulo como uma organizagdo importante na
formacdo dos jovens, relacionada as questdes ambientais. Em 2002 o Prémio Crianga Brasil
contempla a Unido pela contribuicdo educacional do Movimento Escoteiro para a formagéo
dos jovens brasileiros. Dois anos depois, recebem o Prémio Nestlé Crianca Brasil, pelas
atividades educacionais desenvolvidas por criangas e jovens do Movimento Escoteiro no
Projeto Cidadania Ativa.

Em 2010, o Movimento comemorou 0s 100 anos de sua fundagdo no Brasil. Em
homenagem, a Caixa Econdmica Federal langou o bilhete da Loteria Federal no local e data

onde o prémio ocorreu, no dia 17 de abril do mesmo ano. Naquele ano, aconteceu, ainda, o
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XIX Mutirdo Nacional Escoteiro de Acdo Ecoldgica, que contou com a participacdo de 154
grupos escoteiros (28.954 participantes em todo o Brasil), tendo como resultado o plantio de
27.487 mudas de arvores no pais (UEB, 2015).

Segundo o Relatorio Anual do Movimento Escoteiro do Brasil, o Escotismo esta
divido em trés niveis: nacional, regional e local. No ultimo Relatério Anual, disponibilizado
em 2015, o Brasil estava com 77.741 escoteiros registrados na Unido dos Escoteiros do
Brasil, 19.244 sdo adultos voluntérios. Na Figura 6, nota-se que a maior parte dos escoteiros

estdo no sul do pais.

Figura 6 - Mapa do Brasil 2014 de Escoteiros
registrados na UEB

Fonte: Relatério Anual de 2014 Movimento de Escoteiros.

Nos Grupos Escoteiros, os jovens sdo divididos por faixa etaria, e as atividades sdo
adaptadas para cada membro, havendo, assim, uma melhor progressdo do movimento.
Segundo o Projeto Educativo do Movimento Escoteiro (2015), o método Escoteiro tem um
sistema progressivo estruturado, de forma a guiar e estimular cada jovem em seu caminho
para o crescimento pessoal e para a autoeducacéo e autodesenvolvimento progressivos.

Pode-se encontrar no Movimento Escoteiro quatro ramos, divididos por idade, com
criancas de 7 a 10 anos conhecidos como lobinhos. Eles sdo separados por matilhas, sendo

que cada grupo, de 4 a 6 criangas, é liderado por um adulto (UEB, 2015). No ramo Escoteiro,
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os adolescentes de 11 a 14 anos sdo organizados em Tropas Escoteiras e subdivididos em
patrulhas, que recebem o nome de um animal, uma estrela ou constelagéo. Os jovens de 15 a
18 anos sdo desafiados a adquirirem novas habilidades e a superar os obstaculos da vida. Para
os Pioneiros de 18 a 21 anos, as atividades sdo voltadas para servir a comunidade, neste ramo

0s jovens se tornam adultos, fortalecidos de seus valores e principios (Quadro 1) (UEB,

2015).
Quadro 1 - Ramos do Movimento Escoteiro
E?;;; Ramo Secdo de Grupo | Enfase Educativa | Descricéo

As atividades incentivam a socializagdo pela
7al0 . . - o x .
anos Lobinho | Alcateia Socializacdo diversdo e execucdo das tarefas em equipe,

jogos, trabalhos manuais, cangdes, etc.

E aprimorado o estudo com a natureza, vida
llald Escoteiro | Tropa Escoteira Autonomia mat?'ra’ ~exp|oragao,, _trabalho eém equipe,
anos participacdo voluntaria na comunidade,

conquistas etc.

15217 | . . Tropa Sénior e _ Nas suas ,a_t|V|dades sdo de_s_envolwdos 0s
Sénior . Identidade esforgos fisico, mental, espiritual e social.
anos Guias L - N

Apresenta caracteristica de autoafirmagéo.

Suas tarefas sdo desenvolvidas com o
18a21 Pioneiro | CI& de Pioneiro Projeto de Vida proximo, por mMmelo da ajuda e SEIVICOS
anos comunitario. Este ramo tem como finalidade

atingir no jovem um cidadao feliz e eficiente.

Fonte: Escoteiros. org. Adaptado.

Independente do ramo, todos os jovens participam de atividades programadas pelos
adultos, que geralmente sdo chamados de Chefes. As pessoas voluntarias passam por trés
niveis de formacdo (Curso Preliminar, Curso Béasico e Curso Avancado) fornecidos pela
Unido dos Escoteiros do Brasil, além de participar de oficinas, seminarios, palestras, entre
outros eventos, onde todos irdo aprender/entender a fundo a misséo e a visdo do Movimento
Escoteiro. Nos dizeres da UEB (2011, p. 3), “[...] o nosso trabalho voluntario rende mais e

melhores frutos na medida em que nos capacitamos adequadamente para a tarefa.”

2.3 Movimento Escoteiro em Goias e suas caracteristicas

Em Goids, 0 Movimento Escoteiro teve suas primeiras atividades na cidade de Jatali,
em 1921, iniciativa do professor Eleutério de Souza Novaes, de Minas Gerais, a partir da
fundagdo de uma Escola Préatica de Agricultura. Prof. Novaes, como era conhecido na cidade,
abordava o ensino pratico com aulas complementares fora da sala de aula (FRANCA, 1998).

Em entrevista com o Sr. Anténio César de Oliveira, um dos pioneiros do Movimento

Escoteiro em Goiénia e um dos fundadores do Grupo Escoteiro Goyaz, ele explica:
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Naquele ano ainda ndo existia a Unido dos Escoteiros do Brasil, mas os
grupos escoteiros goianos j& poderiam ser afiliados & Associacao Paulista de
Escoteiro. Em 1926, Eleutério Novaes segue para Rio Verde, instalando
nessa cidade a sua unidade educacional e consigo as atividades escoteiras.
Em 1957, ressurge o escotismo em Jatai, homenageando o Professor
Eleutério Novaes, que denominou 0 nome do grupo. Entre 1929 a 1948, ndo
existem registros, documentos sobre os escoteiros em Goias. No entanto, em
1949 foi fundado em Goiénia o Grupo Escoteiro Brasil Central em Goiania,
pelo chefe Missac Tertussian. No mesmo ano foi fundada a Regido Escoteira
de Goias, filiada a@ Unido do Escoteiros do Brasil, com o nome de Federagdo
Goiana de Escoteiros de Goias, tendo a sua frente o Professore José Gonzaga
Zuca.’

Figura 7 - Reunido de escoteiros e bandeirantes do Colégio Novaes em 1926,
Comemoracdo ao dia 15 de novembro

Fonte: Franca (1998, p. 282).

Figura 8 - Hotel Globo na cidade de Jatai, em 1929, hospedagem dos escoteiros
para comitiva do presidente do estado e inauguracdo do grupo escolar da

cidade
¥ =

Fonte: Franca (1998, p. 293).

De acordo com a Ata da Assembleia de Fundacdo do Escotismo do estado de Goias,
que se realizou no dia 12 de outubro de 1949, no Edificio “Cidade de Goias”, situado na

Avenida Anhanguera, n° 59, na antiga sede da Associagdo de Bandeirantes de Goiénia, foram

> Entrevista com Antonio César de Oliveira, pioneiro do Movimento em Goiénia.
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discutidas as finalidades do escotismo, 0 comprometimento dos participantes nas atividades
da nova organizacao para propiciar uma juventude mais conscia de seus deveres civicos em
Goias. Participaram do evento Joseé Gongalves Zuza, Missac Tateossian, Luiz Leite, Claudio
das Neves, Antonio de Paula Teixeira, Helio Seixo de Brito, Conceicdo Aires e Afonso
Mancuso. Chefe Missac Teotussian, colocado a direita na Figura 9, dirigia o Grupo Brasil

Central em 1951, sendo um dos primeiros Grupos Escoteiros de Goiania.

Figura 9 - Grupo Escoteiro Brasil Central, em 1951, em frente ao
Palacio das Esmeraldas, Praga Civica de Goiania

Fonte: Arquivo particular do Chefe Antbnio César de Oliveira.

Neste contexto, Oliveira (2016) relata que, na ata de Fundacédo da Regido Escoteira de
Goiads de 1951, consta o registro da existéncia de grupos escoteiros em Ceres, Formosa,
Uruana, Inhumas e Petrolina. Em 1954 escoteiros goianos participam do Acampamento
Internacional de Patrulhas (AIP), em S&o Paulo. Mas somente em 1961 foi registrado o
Estatuto da Regido Escoteira de Goids, tendo a existéncia de Varios grupos escoteiros:
Bernardo Saydo, Velho Lobo, o Grande Urso, Uirapuru, Goyaz, entre outros. No ano
seguinte, em 1962, com o apoio do governador Mauro Borges, liderado pelo Chefe Jacy
Siqueira, foi realizado em Goiania, na inauguracdo do Estadio Olimpico Pedro Ludovico, um
acampamento regional, no proprio local.

Com o crescimento dos grupos escoteiros em Goias, muitos ndo ficavam aberto mais
de dois anos. Dentre os precursores de Goiania est4 o Grupo Velho Lobo®, fundado em 1964,
considerado hoje um dos mais antigo da capital. No inicio de sua formacédo, contava com a
participacao de trés grupos: o Grupo Escoteiro Centro-Oeste, que funcionava em uma sala da
Igreja P10 X, no Setor Fama; o Grupo Escoteiro Marechal Rondon, no Parque Educativo,
mais conhecido como Horto; e o Grupo Caio Martins, situado no Servico Social do Comércio

® Depoimento enviado por e-mail, no dia 25 de janeiro de 2016, pelo Chefe Jo&o Evangelista.
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(SESC) de Campinas, sob a direcdo do Chefe Humberto Evangelista Barbosa (BARBOSA,
2016).

Em uma das reunides escoteiras entre 0s grupos, surgiu a oportunidade de se juntarem
e formarem o Grupo Escoteiro Velho Lobo, uma homenagem ao nome de guerra do
Almirante Benjamin Sodré, escoteiro nimero um, registrado na Unido dos Escoteiros do
Brasil (BARBOSA, 2016). O lenco escoteiro do Grupo Velho Lobo (Quadro 2) tem vérios
significados: o verde representa a natureza; a fita vermelha, o sangue e o esforco dos
participantes; as trés estrelas representam os grupos originais que fundaram o Velho Lobo e as
trés partes da Promessa Escoteira (Deus, patria e o proximo); e o branco significa a pureza do
ideal. As cores sdo as mesmas da bandeira da cidade de Goiénia. Atualmente, o Grupo
Escoteiro Velho Lobo esta situado no Setor dos Funcionarios, na Praca de Esportes, e se
retine todos os sabados, das 15h as 18h (BARBOSA, 2016).

O Grupo Escoteiro Goyaz’ é a continuacio do Grupo Caio Viana Martins, a partir  da
ideia do Chefe Antonio César de Oliveira, durante um evento na Semana da Comunidade, no
Centro Comunitario do Bairro Feliz. Assim, surgiu o grupo escoteiro daquele bairro, onde
residia em 1968. No primeiro sabado de reunido, havia 11 garotos iniciando os primeiros
jogos escoteiros. O grupo, que se estabelecia no SESC do Setor Universitario em 1970, trazia
seus poucos jovens e um Chefe. O nome Goyaz € uma homenagem aos indios Goyazes, que
habitaram o estado na época dos Bandeirantes (OLIVEIRA, 2015).

A partir de 1982, com a adocdo da coeducacdo e a chegada das meninas nos grupos
escoteiros, gerando o crescimento efetivo do movimento, algumas segdes faziam suas
reunides no Colégio Alfredo Nasser, onde hoje se localiza a Secretaria Municipal de
Educacdo. Por causa deste crescimento, por iniciativa do Chefe Abelardo Caciquinho, em
1988 o Grupo migrou para o Instituto de Educacdo (IEG), e as reunies acontecem até hoje,
aos sabados, das 15h as 17h (OLIVEIRA, 2015).

O Grupo Polivalente 3° GO foi formado com trés jovens escoteiros em 1978. Neste
mesmo ano, em dezembro, foi realizado o primeiro acampamento, no municipio de Santa
Cruz de Goias, sendo que o material utilizado era do Grupo Escoteiro Uirapuru, instinto
naquele ano. Mas foi em setembro de 1979 que obtiveram seu reconhecimento pela UEB,
assim como a primeira promessa escoteira (GE POLIVALENTE, 2015).

Em 1986, com a participagdo das meninas no Movimento Escoteiro, o Grupo
Polivalente funda a alcateia feminina, oferecendo um leque maior de participacdo das

" Depoimento enviado por e-mail, no dia 15 de outubro de 2015 e 7 de fevereiro de 2016, pelo Chefe Antonio
César de Oliveira.
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familias, obtendo, consequentemente, o crescimento nos outros ramos. Mas foi em 1993 que
houve a consolidagédo da coeducagdo, quando os grupos/ramos ficaram mistos (meninos e
meninas). Os encontros aconteciam no Setor Bueno, mas em 1999 o grupo conseguiu
autorizacdo da Escola Estadual Professor Venerando de Freitas Borges, localizada no Jardim
América, para ser a sede do grupo, que atualmente € o Instituto Federal de Goias (IFG).
Estabelecidos neste lugar, o grupo voltou a crescer, e hoje as atividades acontecem aos
domingos, das 16h as 18h (GE POLIVALENTE, 2015).

Os Relatorios Anuais do Movimento Escoteiro da Regional Goias comecaram a ser
produzidos em 1974 (Figura 10) e contavam com a participacdo de 18 Grupos Escoteiros em
todo o estado. Nas décadas de 1980 e 1990, o movimento escoteiro em Goias teve sua maior
participacdo, contou com 1811 escoteiros e 33 grupos registrados na UEB-GO. Um dos
eventos histéricos foi a reunido ordinaria do Conselho Nacional dos Escoteiros, que aconteceu
em Goiania, em 1976, com a participacdo do escoteiro numero um do Brasil e do conselheiro
perpétuo da UEB, o Senhor Benjamin Sodré (BOULANGER, 2013).

Figura 10 - Relatério Regional Goias 1974

Fonte: UEB-GO.

Acredita-se que a proposta de Baden-Powell esteja sendo difundida em Goiénia. Em Goias,
atualmente, 0 Movimento Escoteiro conta com 1.195 participantes, entre adultos e criangas (Tabela
1), e 14 grupos escoteiros espalhados no estado de Goias (Quadro 2), apresentando o nome do
grupo, numero de registro na UEB-GO, a cidade de funcionamento, o ano de fundagdo e seu
emblema. E a Tabela 2 mostra a quantidade de escoteiros registrados na Unido dos Escoteiros do
Brasil Regional Goias nos trés grupos da pesquisa, Grupo Escoteiro Velho Lobo, Grupo Escoteiro

Goyaz e Grupo Escoteiro Polivalente.



Tabela 1 - Registros Escoteiros no Estado de Goias em 2014
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Cidade Registros
Anapolis 236
Ceres 42
Chapaddo do Céu 39
Jatai 63
Mineiros 82
Rio Verde 57
Goiania 676
Total 1.195
Fonte: Unido Brasileira do Escoteiros — Regional Goias
Tabela 2 - Censo 2014 da Unido dos Escoteiros do Brasil Regional Goias
Grupos Escoteiros Lobinhos Escoteiros Chefes Total
Goyaz 63 98 26 187
Velho Lobo 18 21 12 51
Polivalente 28 66 55 149
Total 109 185 93 387
Quadro2 - Grupos Escoteiros de Goias em 2015
Nome N° Cidade Ano de Fundagéo Emblema
Bernardo Sayao 2° Anapolis 1961
Caio Vianna Martins 11° Anépolis 2001
Domingos Mendes 1° Ceres 2011
GuardiBes do Cerrado 21° ggﬁpadao do 2011
Eleutério Novaes 7° Jatai 1957
Pouso Alto 25° Jesusopolois 2014
Grande Urso 4° Mineiros 2010
5 de Agosto 6° Rio Verde 1961
Polivalente 3° Goiéania 1978
Rudyard Kipling 8° Goiénia 1987
Velho Lobo 13° Goiania 1964
Arara Azul 15° Goiania 1998
Goyaz 9° Goiania 1968
Novo Horizonte 18° Goiania 1983
Ipé Amarelo 28° Goiania 2016
Liz do Cerrado Aparecida de 2016

Goiania




19

Em uma das atividades escoteiras no estado de Goias, encontra-se o Clube Flor de Lis,
fundado em 1996 por antigos escoteiros, com o objetivo de contribuir com o crescimento do
escotismo na regido de Goiés e a aquisicao do tdo sonhado Campo Escola Escoteiro do estado
de Goias. Dentre outras tarefas realizadas, o Clube Flor de Lis apoia administrativamente a
Diretoria Regional e institui mecanismos para ampliar a comunicacao e a interacdo de ac6es
dos escoteiros, e a mais recente foi a criacdo da Base Escoteira de apoio a pesquisa e a
Educacdo Ambiental com o intuito de oferecer cursos, encontros, atividades ligadas a gestdo e
a educacdo ambiental, direcionadas aos escoteiros e, também, aos jovens e outros segmentos
da sociedade (UEB, 2015). Um dos mais novos Grupos Escoteiro no estado do Goias é o
Grupo Lis do Cerrado, que iniciou suas atividades no final de 2015, em Aparecida de Goiania,
e Grupo Ipé Amarelo, que em 2016 inicia suas atividades nas instalagdes da Universidade
Federal de Goias, no campus Universitario (UEB-GO, 2015).

Nesta perspectiva, nota-se que o Movimento Escoteiro de Goias vai ao encontro dos
pressupostos da Educacdo Ambiental, que, segundo Jacobi (2010), configura-se como um
conjunto de atores do universo educativo, envolvendo os diversos sistemas de conhecimento,

capacitacdo e a comunidade universitaria numa perspectiva interdisciplinar.

2.4 Método Escoteiro e suas atividades extraescolares ambientais

As atividades escoteiras permitem aos jovens extrair experiéncias pessoais que 0S
levam as conquistas e 0s encaminham progressivamente para 0 cumprimento do Projeto
Educativo do Movimento Escoteiro. Dentre essas a¢0es, 0s membros podem escolher a que
mais desejarem fazer (UEB, 2015, p. 15). Os acampamentos, as jornadas, excursdes, jogos e
mutirdes, o0 contato com 0 meio ambiente, o dever consigo e para com 0s outros, e também o
respeito pela natureza, vao ao encontro dos fundamentos da educacdo ambiental.

Diante dessa perspectiva, observa-se que a interacdo e a integracdo de pequenos
grupos sdo elementos-chave para o escoteiro, pois o sistema de equipes acelera a socializagéo,
permite que os participantes conhegam outras pessoas e culturas, facilitando o crescimento e o
amadurecimento de cada um, além de produzir a capacidade de cooperacdo e lideranca.

Percebe-se que cada elemento do método escoteiro (Figura 11) tem uma fungdo
educacional e visa contribuir para a formacdo do participante e o seu crescimento dentro do
grupo. Ao ingressar no Movimento Escoteiro, o participante aceita a Lei e a Promessa

Escoteira, estabelecendo um acordo com o movimento e seus principios. Neste sentido, o
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escoteiro sabe onde quer chegar e quais os caminhos tem que percorrer para alcancar seu
objetivo.

Figura 11 - Elementos do Método Escoteiro

Vida
em equipe

Atividades Aprender
fazendo

Promessa

Escoteira pessoal

Fonte: Brodeschi (2011, p. 21).

De acordo com Schimidt (1964), o jogo na vida escoteira tem uma significacdo moral
acentuada, pois leva o participante a aceitar a regra social. Os mentores proporcionam aos
jovens o relacionamento com a vida e tudo o que os cercam, e as atividades permitem que
descubram sua propria identidade, facilitando o conhecimento dos demais e a exploracdo do
mundo, por meio de oportunidades de criar, sonhar e construir. Para Baden-Powell, “O
Escotismo ¢ um grande jogo” (UEB, 2015), e uma de suas bases é que ele seja agradavel ao
jovem, com regras simples e claras, além do objetivo educativo.

A partir deste entendimento, os autores Macedo, Petty e Passos (2009, p. 15) explicam
gue 0 jogo € uma brincadeira séria, uma vez que usa a atencdo e a concentracdo dos
participantes. Cinco indicadores, com base na qualidade das brincadeiras, permitem interferir
no ladico dos jogos apresentados pelos seguintes motivos: por terem prazer funcional, serem
desafiadoras, criarem possibilidades, ou seja, oferecerem a oportunidade de ser criativos,
possuirem dimensao simbolica e permitirem a expressao de modo construtivo e relacional.

Como bem cita Rau (2011), o jogo, como recurso pedagdgico, apresenta funcao
educacional, portanto possui objetivos educacionais a atingir. Assim como qualquer atividade
dirigida ou orientada, 0 jogo visa um resultado pedagogico, seja ele dado a agdo livre ou
mantido unicamente pelo prazer de jogar, estando atrelado aos principios educacionais
sistematizados pelo educador.

Os jogos sdo uma estratégia educativa e podem ser utilizados como recursos
interessantes e ricos, mas €& preciso lembrar que a EA ndo deve ser reduzida aos jogos e
atividades relacionadas a natureza e ao meio ambiente. O jogo é um recurso, € a EA é uma
reflexdo, um processo de conscientizagdo por meio de praticas cotidianas e transmisséo de

conhecimentos. No Movimento Escoteiro, existem eventos que promovem a discusséo e a
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orientacdo acerca dessa tematica, como o Jamboree Nacional e Mundial (encontro dos
escoteiros), Mutirdes Nacionais de A¢do Comunitaria e A¢do Ecologica “MutEco”, JOTI e
JOTA (escoteiros do mundo inteiro nas ondas de radio e da internet), Congresso Nacional de
Educacdo Escoteira, ocorrido em 2015, em Sao Paulo, trazendo para discussdo a educacao
para vida, sendo um dos desafios do Movimento Escoteiro para educacao.

Sendo assim, considera-se que a Educacdo Ambiental faz parte do desenvolvimento
pessoal por meio da orientacdo individual e coletiva. Com base nesses principios, o escotista
estabelece o vinculo com o membro juvenil, como em uma relacdo de irméo mais velho, e se
coloca como exemplo de inspiracdo, valores e conduta conforme as praticas ambientais, o que
envolve o saber cuidar, tornando mais que um simples ato, uma atitude propria que manifesta
a identidade desse sujeito em relacdo harménica com o meio ambiente e com a vida (BOFF,
2014, p. 37).

Nesse sentido, para Baden-Powell:

[...] a posigdo de chefe escoteiro ndo seria nem de professor, nem de oficial
comandante, mas antes de irmdo mais velho, entre rapazes. Ndo deveria
colocar de fora ou de cima, mas participar de suas atividades, compartilhando
seu entusiasmo e, assim, por conhecé-los individualmente, inspirar novas
diversdes, tomando — lhes bem o pulso para saber quando uma atividade
qualquer estivesse perdendo sua atragdo. (BADEN-POWELL, 2009, p. 77).

As atividades escoteiras permitem aos participantes um equilibrio entre corpo e mente,
além de aumentar a criatividade, exercitando sua liberdade e fortalecendo os vinculos com os
participantes. Segundo Baden-Powell, o respeito pela natureza e a prote¢do ao meio ambiente
sdo primordiais aos escoteiros (UEB, 2015). E Perlingeiro (2014) afirma que os participantes
devem ter o comprometimento com a vida humana e toda a vida natural, fazendo deste mundo
um lugar melhor para todos aqueles que agora o habitam e habitardo no futuro.

Desta forma, Santos e Echalar (2014) expdem que a Educacdo Ambiental é um
processo multidisciplinar composto por varias ideias, que envolvem o meio ambiente, as
relacdes sociais e econdmicas, 0s valores morais e éticos do ser humano. E reforcam que o
trabalho sobre o meio ambiente € tratado de forma ampla, com base nos diversos temas
relacionados a protecdo da natureza e aos problemas socioambientais, de forma que o homem

possa intervir no seu meio para ter um ambiente prospero.
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A educacdo é o processo deliberado de adquirir conhecimento e desenvolver
as competéncias para aplicar este conhecimento em situagdes relevantes. Se a
educagdo é vista como este processo deliberado e organizado de
aprendizagem, nenhum debate sobre isso pode centrar-se simplesmente no
processo de adquirir — e validar — o conhecimento. (VALLORY, 2015, p. 20).

Outra atividade importante da qual os escoteiros podem participar ¢ a da Rede
Ambiental Escoteira (RAE), composta por uma organizacdo de pessoas cujo tema principal é
a conservacdo do meio ambiente. Desse modo, sdo discutidos trabalhos e/ou métodos
educativos, juntamente a UEB, para tomadas de decisdes. A missdo da rede é promover as
préticas do escotismo sustentavel, conservando a filosofia escoteira. E um dos seus objetivos
é descrever um guia de boas ideias sustentaveis, além de propor atividades em prol da
conservacao e manutencdo dos recursos naturais (RAE, 2015).

Nas cancgdes escoteiras, 0 sentido ambiental esta presente, assim como 0s principios
relacionados ao meio ambiente. A cancdo La bela polenta (Anexo I1) fala sobre o trabalho de
plantar, cuidar, deixar florir e cortar somente o necessario para comer. Outra cancéo, Arvore
da Montanha (Anexo Ill), descreve toda a planta, os galhos, o broto e um ninho que se
encontra na arvore, considerada uma tipica cancdo da cadeia evolutiva vegetal (FEJES, 2004).

As Especialidades do Movimento Escoteiro sdo os exercicios/tarefas em torno de um
tema especifico, a fim de desenvolver novas aptiddes e adquirir conhecimentos sobre o
assunto. O Guia de Especialidade Escoteira esta divido em cinco areas: ciéncias e tecnologia,
servigos, cultura, desportos e habilidades escoteiras (UEB, 2015). No ambiente de Ciéncias e
Tecnologia, encontra-se a especialidade de Ciéncias da Terra (Anexo IV) (Figura 19), que
objetiva estimular no participante o conhecimento béasico sobre ciéncias e as diferentes
composicdes terrestres. Dentre as atividades propostas, o participante deve montar uma
palestra com auxilio de um bidlogo, gedlogo, fisico ou quimico, explicando sobre as
caracteristicas da esfera da Terra, a hidrosfera e a litosfera, sua composicdo, estrutura e
importancia para a sobrevivéncia, entre outros pontos, como as consequéncias causadas no
meio ambiente pela presenga do homem (UEB, 2015).

Nota-se que todas as atividades escoteiras sdo representadas por um distintivo, um
marco simbdlico daquela atividade. Elas correspondem a um estagio na historia do
Movimento Escoteiro em que cada jovem tem uma referéncia, ou seja, 0s objetos e imagens
que os transformaram, tornando-os, por um momento, herois deste simbolismo (UEB, 2015).
Os distintivos colocados no uniforme representam cada conquista que os participantes tiveram

no Movimento Escoteiro (figuras 12 a 14).
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Figura 12- Distintivo de Especialidade em Ciéncias da Figura 13- Distintivo 14° Mutirio Ecoldgico 2005
Terra
CIENCIAS DA
TERRA
Fonte: Guia de Especialidades Escoteiras (2015). Fonte: RAE (2015).

Figura 14 - Insignia Mundial do Meio
Ambiente

Fonte: RAE (2015).

Uma das maiores conquistas ambientais que o participante do Movimento Escoteiro
pode ter é a Insignia Mundial do Meio Ambiente (IMMA\) (Figura 14). A IMMA representa o
maior entendimento sobre a biodiversidade e a interacdo entre as espécies. Trata-se de uma
compreensdo do meio ambiente e de seu papel nele. Esta insignia, portanto, incentiva a
educacdo pelo jogo e a discussao aberta conforme o nivel de cada individuo, permitindo que
este contribua para o aumento do conhecimento geral (IMMA, 2013).

De acordo com a UEB, a Insignia Mundial do Meio Ambiente é uma especialidade
escoteira ambiental mundial, que necessita de atividades fora da sede. Sdo exploragfes na
natureza que encorajem a investigacdo ambiental do participante, trazendo o pensamento
critico sobre o meio ambiente e promovendo a compreensdo da responsabilidade individual
com 0 meio em que vivemos. Para conquista-la, é necessario explorar e refletir sobre cinco
aspectos: a agua e o ar, 0s habitats e as especies, substancias perigosas, melhores praticas
ambientais e/ou riscos ambientais e desastres naturais. Considerando as melhores praticas em
seu dia-a-dia para 0 meio ambiente, essa especialidade e todas as demais do Guia de
Especialidades da UEB tém acompanhamento de um adulto/chefe (IMMA, 2013).

No panorama ambiental, as discussdes sobre Educagdo Ambiental vém sendo feitas
desde a decada de 1960, com a criacdo do Clube de Roma. Em 1992 foi o ano do marco

histdrico para o Brasil e 0o mundo com a Conferéncia Rio 92, cujos temas foram discutidos
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vinte anos depois na Rio+20, mostrando que o debate tem tomado grandes proporcdes (DIAS,
2002). Segundo o Relatério Anual de 2012, o Movimento Escoteiro foi representado por 18
membros, com 12 jovens presentes na Conferéncia das Nagbes Unidas para o
Desenvolvimento Sustentavel, em junho de 2012, no Rio de Janeiro.

Neste mesmo ano, os escoteiros fizeram uma mobilizacdo global, liderada pelos
jovens para a Rio+20. A campanha objetivava mudar, participar, propor e, acima de tudo,
trabalhar junto por um mundo melhor. Os escoteiros também participaram de outras
atividades paralelas oferecidas pela Organizacdo das NacGes Unidas (ONU), falaram sobre as
acOes que ja sdo desenvolvidas em diversos paises para um desenvolvimento sustentavel e que
ja foram implantadas pelo Escotismo, como a apresentacéo de uma perspectiva jovem sobre o
que pode ser feito pelo Movimento Escoteiro em prol do desenvolvimento sustentavel (UEB,
2012).

Nesta direcdo, verifica-se que dentro do Movimento Escoteiro existem trés formas
estratégicas, desenvolvidas por meio do exemplo dado pela convivéncia em grupos e pelas
experiéncias educativas adquiridas nos jogos e atividades. Para Baden-Powell, o
valor/principio de uma pessoa é algo essencial, pois representa 0s elementos que a pessoa
deve ter (UEB, 2015).

Uma vez que o interesse pelo contato com a natureza tenha penetrado e
germinado na mente de um jovem, sua observagdo, memoria e capacidade
dedutiva se desenvolverdo automaticamente e passardo a constituir parte
integrante do seu carater. E isso persistira nele eternamente, seja qual for o
seu destino. (UEB, 2015, p. 48).

Neste sentido, a Organizacdo das Nacdes Unidas para Educacdo, Ciéncias e Cultura
(UNESCO, 1990) considera que “[...] a alfabetizacdo ambiental faz parte de um processo
efetivo de alfabetizacdo funcional, e mais, dos elementos esséncias para o desenvolvimento
sustentavel de uma nagdo”. Essa abordagem compreende que o cidadao deveria reconhecer os
sistemas ambientais, além de estar preparado para enfrentar e resolver os problemas
socioambientais encontrados. Para Carvalho (2011), isso seria o inicio da formacéo do sujeito
ecologico, o0 modo de descrever um conjunto de ideias que inspiram atitudes ecologicamente

corretas.
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Assim, conforme aponta Leff (2001, p. 109):

A probleméatica ambiental propde a necessidade de internalizar um saber
ambiental emergente em todo um conjunto de disciplinas, tanto das ciéncias
naturais como sociais, para construir um conhecimento capaz de captar a
multicausalidade e as relacdes de interdependéncia dos processos de ordem
natural e social [...] construir um saber e uma racionalidade social orientado
para os objetivos de um desenvolvimento sustentavel, equitativo e duradouro.

Pelicioni (1998) assevera que o eixo principal da Educacdo Ambiental deve visar a
solidariedade, a igualdade e o respeito, prezando pela busca da valorizacdo da vida, pela
formacdo de um estilo de vida sem consumismo, sem desperdicio de recursos e sem
degradacdo ambiental. Portanto, a Educacdo Ambiental contribui no processo de
transformacdo da sociedade, tornando o ambiente mais sustentavel, centrado no exercicio
responsavel da cidadania e gerando um bem comum.

Na mesma linha de pensamento, Dias (2000) estabelece que a Educacdo Ambiental é
um trabalho constante em que todos estdo envolvidos, com a finalidade de tomarem
consciéncia do meio ambiente e adquirem habilidades e experiéncias para encontrarem uma
solucdo para os problemas ambientais do presente e do futuro. A partir deste entendimento,
Guimardes (2007) considera que a crise ambiental € decorrente do processo histérico entre a
sociedade e a natureza, que atualmente se encontram em lados opostos. Portanto, acredita-se
que a Educacdo Ambiental seja capaz de contribuir no enfrentamento da crise socioambiental,
pois seu espaco educativo abre caminhos para a participacdo, vivéncias, experiéncias e acoes
transformadoras, como ocorre em uma das atividades escoteiras, o Mutirdo Ecoldgico.

Nesta direcdo, Marcomin (2014) descreve que a educacdo esta incorporada na
dimenséo ambiental, tornado, assim, um importante componente no processo educativo, tendo
a responsabilidade de formar sociedades sustentaveis de modo que o individuo possa viver
num ambiente como um todo, a fim de compreender os elementos que o envolvem de modo
que contribua com atividades humanas e, consequentemente, com préaticas sustentaveis.

Para Medina (1999), a Educacdo Ambiental incorpora os critérios socioambientais,
éticos e didaticos da educacgdo, ou seja, ndo se trata de ensinar sobre natureza, mas construir
formas para que o individuo pense sobre as complexidades dos problemas ambientais,
tornando suas acOes responsaveis na sociedade e no meio ambiente. Ja Barcelos (2012, p. 56)
afirma que a Educagdo Ambiental se resume em quatro valores para ter uma vida melhor, “a
solidariedade, a fraternidade, o amor e a tolerdncia”. Valores estes que estdo na formagao dos

seres humanos, tornando-os participantes nas questdes socioambientais, proporcionando uma
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viagem do individuo para dentro de si mesmo, a fim de adquirir percepcdo e compreensdo do
seu entorno e de suas agbes, de modo que sua postura ética ndo seja comprometida
(MARCOMIN, 2014).

Desse modo, observa-se que a aprendizagem gera transformacdo, assim como o
conhecimento constitui o ser. No entanto, aprender a complexidade ambiental ndo constitui
um problema de aprendizagem do meio, e sim de compreensdo do conhecimento sobre o

meio, ou seja, é o saber ambiental traduzido em principios éticos e valores sociais.
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3 OBJETIVOS

3.1 Objetivos Gerais

Analisar e identificar as praticas extraescolares desenvolvidas no Movimento
Escoteiro de Goiania na perspectiva da Educacdo Ambiental.

3.2 Objetivos Especificos

Descrever a origem do Movimento Escoteiro no estado de Goias e seu
desenvolvimento nacional.

Analisar as praticas extraescolares ambientais no Movimento Escoteiro de Goiania,
considerando os aspectos de concepcdo e acdo dos participantes em relagdo a Educacdo

Ambiental.
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4 MATERIAL E METODOS

4.1 Natureza e Tipo de Pesquisa

O presente estudo possui uma abordagem qualitativa com o uso de dados estatisticos.
Essa metodologia procura analisar e interpretar aspectos mais profundos, ou seja, uma anélise
mais detalhada sobre as investigacdes, habitos, atitudes e tendéncias do comportamento
humano (LAKATQOS, 2004). Portanto, a pesquisa se enquadra neste método, pois visa analisar
as atividades extraescolares desenvolvidas no Movimento Escoteiro de Goiania e sua relagdo
com as praxis da Educacdo Ambiental.

A pesquisa de campo foi utilizada como recurso por meio da aplicacdo de
questionarios nos participantes do Movimento Escoteiro de Goiania, sendo 0s trés grupos
mais antigos da cidade. De acordo com Dalberio (2009, p. 217), “[...] o questionario ¢ um
recurso para obtenc¢do de dados”, entretanto ¢ normalmente utilizado em pesquisas das areas
de ciéncias humanas e sociais, sendo um instrumento de coleta de dados. Outro recurso
fundamental para o estudo foi a pesquisa documental da Unido dos Escoteiros do Brasil
Regional Goiés e as entrevistas com os Chefes escoteiros pioneiros no estado de Goiés
(Antonio César de Oliveira e Jodo Evangelista), mostrando o intercambio de comunicacéao
como instrumento béasico de coleta de dados (LAKATQOS, 2004).

Dessa forma, foi realizada uma revisdo bibliografica do Movimento Escoteiro no
Brasil até o surgimento no estado de Goias, além de uma busca sobre as praxis da Educacédo
Ambiental, tendo como resultado a formagao do “sujeito ecoldgico”. Para o processamento
dos dados obtidos, foram utilizados os recursos estatisticos, atestando, conforme afirma
Lakatos (2004, p. 93), que o papel do método estatistico €, antes de tudo, fornecer uma
descricdo quantitativa da sociedade, considerada como um todo organizado, podendo ser a
estatistica mais do que apenas um meio de descricdo racional, um método de experimentacéo,
prova e analise.

Verifica-se, portanto, que uma pesquisa qualitativa ndo possui valores e quantidades,
ou seja, suas caracteristicas sdo definidas através de categorias, classificando objetos e
individuos. Entretanto, a estatistica fornece dados quantificados, mostrando as informacdes de
modo organizado. Isto favorece a pesquisa, pois, traz uma comparacgao entre a concepgao e a
acdo dos participantes do Movimento Escoteiro, além de mostrar as diferengas entre os ramos

e 0S grupos.
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4.2 Delimitacdo da Amostra

A pesquisa foi conduzida mediante aplicacdo de questionarios nos trés grupos de
escoteiros mais antigos de Goiania, Grupo Escoteiro Velho Lobo (1961), Grupo Escoteiro
Goyaz (1970) e o Grupo Escoteiro Polivalente (1986), por serem 0s percussores na capital do
estado, alem de serem tradicionais dentro do Movimento Escoteiro Brasileiro. Foram
realizadas entrevistas com dois chefes pioneiros em Goiénia, ®Chefe Jodo Evangelista, um dos
fundadores do Grupo Velho Lobo, e o Chefe Antdnio Cesar de Oliveira®, diretor-técnico do
Grupo Goyaz e pesquisador do Movimento Escoteiro no estado. Os questionarios foram
aplicados as criancas, jovens e adultos, sendo separados por grupos e por idade. No Grupo 1,
encontram-se os lobinhos, criancas de 7 a 11 anos; no grupo 2, escoteiros e adolescentes de 12
a 18 anos; e no grupo 3, os chefes e os adultos acima de 21 anos.

A realizacdo da pesquisa foi feita de forma que cada grupo escoteiro escolheu o dia e
hora para a aplicacdo dos questionarios, que ocorreu durante a reunido escoteira semanal na
presenca de pais e chefes escoteiros. Foi explicado anteriormente aos participantes o objetivo
do trabalho e entregue o Termo de Consentimento Livre e Esclarecido (TCLE) (Apéndice A),
para lobinhos e escoteiros menores de 18 anos. Deste modo, foi adotado o critério de incluséo
aos menores de idade e com o Termo de Consentimento Livre e Esclarecido (TCLE)
assinados pelos pais/responsaveis. O critério de exclusdo refere-se a ndo autorizacao dos pais

Ou responsaveis para participar da pesquisa.

4.3 Aspectos Eticos

Os procedimentos adotados obedeceram aos critérios de ética em pesquisa com seres
humanos, conforme a Resolucdo n® 466/2012, e foram aprovados pelo Comité de Etica em
Pesquisa da Pontificia Universidade Catolica de Goiés, em 13 de maio de 2015, sob 0 nimero
do Certificado de Apresentacdo para Apreciacdo Etica (CAAE) 43353815.4.0000.0037.
Posteriormente, foram entregues os Termos de Consentimento Livre e Esclarecido para o
responsavel dos participantes menores de 18 anos. Para aqueles que responderam as

perguntas, foram entregues os Termos de Assentimento (Apéndices C e D).

8 Entrevista concedida por e-mail, no dia 25 de janeiro de 2016, pelo Chefe Jo&o Evangelista.
® Entrevista concedida por e-mail, no dia 15 de outubro de 2015, pelo Chefe Antdnio César de Oliveira.
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4.4 Critérios de Inclusdo e Exclusao

Os Termos de Consentimento Livre e Esclarecido foram entregues as criangas uma
semana antes da aplicacdo dos questionarios, sendo orientadas a entrega-los aos
pais/responsaveis para autorizarem a participacdo na pesquisa. Em seguida, foi realizada uma
pequena apresentacdo do conteudo e entregue o Termo de Assentimento. Com a autorizagédo
em maos, as criancas e adolescentes responderam 0s questionarios no momento escolhido
pelo chefe do ramo, na presenca dos chefes e pais que ali estavam.

Os membros dos Grupos Escoteiros participaram da pesquisa e responderam aos
questionarios aplicados no local de cada grupo, junto aos chefes responsaveis pelo ramo. Cada
participante respondia no seu tempo, descrevendo suas praticas/acdes ambientais dentro e fora do
movimento escoteiro. A oportunidade de refletir sobre as acBes no preenchimento dos
questionarios ocasionou discussdes entre 0s participantes sobre algumas atividades escoteiras
ambientais desenvolvidas anteriormente com Grupo e com 0 ramo presente. Os questionarios
aplicados entre as criancas, adolescentes e adultos, continham dez perguntas, sendo 7
objetivas e 3 descritivas (Apéndices E, F e G). As perguntas abordaram desde seu tempo no

Movimento Escoteiro até as acdes ambientais que faziam parte de seu dia-a-dia.

4.5 Analise dos Dados

Os dados obtidos nos questionarios foram tratados com base em estatisticas para o0s
trés grupos de escoteiros pesquisados. As questdes foram agrupadas considerando duas
abordagens: “a concep¢do ambiental”, relacionada nas questdes 1, 2 e 3, e as “acdes
educativas”, contidas nas questdes 4, 5, 6 e 7 (Figura 15). Neste sentido, foram verificados o
conhecimento sobre 0 meio ambiente, o cuidado com as plantas e animais, 0 uso consciente
da agua, bem como as participagdes em atividades ambientais dentro do Movimento Escoteiro
e as acOes/praticas dentro e fora de casa de cada participante voltadas para a Educacéao

Ambiental.
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Figura 15 - Perguntas dos questionarios aplicados aos Grupos Escoteiros da pesquisa.

Seus chefes ensinam sobre a importancia de conservar o Meio Ambiente?

Concepcao Existe ensinamento sobre conservagdo da Flora/Fauna e Recursos Hidricos?

Seus chefes ensinam a ndo desperdicar dgua?

Vocé ja participou de algum Mutirdo Ecolégico com seu Grupo Escoteiro?

Agdo O que vocé faz para conservar o Meio Ambiente da sua cidade?

Nos acampamentos, como VOcé conserva a natureza?

Fonte: Dados da pesquisa elaborados pela pesquisadora.

O teste estatistico ndo paramétrico de Kruskal-Wallis (ZAR, 1996) foi utilizado para
verificar a diferenca entre a concepcdo ambiental e a acdo educativa entre 0s grupos
pesquisados em cada ramo (Lobinhos, Escoteiros, Chefes). O coeficiente de correlagdo de
Spermann (ZAR, 1996) foi gerado para verificar a existéncia de relacdo entre a concepcéo
ambiental e a acdo educativa para cada ramo e entre 0s ramos, como também entre o tempo
dentro do Movimento Escoteiro, o nivel de escolaridade e a concepcao/acao educativa. Todas
as analises foram realizadas no Software Statistica (StatSoft, 2011) e o nivel de significancia
considerado foi de 95% (ZAR, 1996).
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5 RESULTADOS

5.1 Participagdo na Pesquisa

Conforme o Censo 2014 da Unido dos Escoteiros do Brasil Regional Goias, a soma
dos trés grupos pesquisados era de 387 pessoas registradas. Destes, 107 participaram da
pesquisa, sendo 34 criancas, 29 adolescentes e 44 adultos, gerando um percentual de 26% no
Grupo Escoteiro Polivalente, 34% no Grupo Goyaz e 62% no Grupo Velho Lobo (Figura 16).

Figura 16 — Percentual de Participacdo dos Grupos Escoteiros na pesquisa
100% —

80% —

60% = Grupo Goyaz
Grupo Velho Lobo

= Grupo Polivalente

40%

20%

0%

Lobinhos Escoteiros Chefes

Fonte: Dados da pesquisa elaborados pela pesquisadora.

5.2 Perfil dos Participantes

Um dos objetivos especificos desta pesquisa é identificar as praticas ambientais dos
participantes do Movimento Escoteiro de Goiénia e suas concepc¢des sobre a Educacéo
Ambiental, tendo como base o Projeto Educativo do Movimento Escoteiro na elaboragdo dos
questionarios e na analise dos resultados.

Os resultados dos grupos escoteiros pesquisados (Velho Lobo, Goyaz e Polivalente)
apontam para a existéncia de participantes de varias idades, diversos padrées econdmicos,
diferentes culturas e tempo de escoteiros. As figuras 17 e 18 mostram gque a maior quantidade

de participantes mais velhos e com mais tempo de participacdo encontra-se no Grupo Goyaz.
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Figura 17 - Idade dos participantes dos participantes na pesquisa dos
Grupos Escoteiros Goyaz, Velho Lobo e Polivalente em 2015

16
14
12
10
8 ® Goyaz
6 Velho Lobo
‘21 m Polivalente
0
7all 11a21 22a30 Acimade
41

Fonte: Dados elaborados pela pesquisadora.

Figura 18 - Tempo no Movimento Escoteiro dos participantes na pesquisa dos
Grupos Escoteiros Goyaz, Velho Lobo e Polivalente em 2015

18

m Goyaz
Velho Lobo
= Polivalente

Criancas| Adolescentes Adultos

Fonte: Dados elaborados pela pesquisadora.

Considerando o grau de escolaridade dos participantes da pesquisa, foi constatado que,
nos Grupos Goyaz e Velho Lobo, a maioria dos chefes tem ensino superior completo (Figura
19). Quanto aos ramos lobinhos e escoteiro, grande parte esta no ensino médio escolar (Figura
20).

Figura 19 - Grau de escolaridade dos Adultos na pesquisa dos Grupos Escoteiros Goyaz,
Velho Lobo e Polivalente em 2015.
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Fonte: Dados elaborados pela pesquisadora.
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Figura 20 - Grau de escolaridade nos ramos Lobinho e Escoteiros na pesquisa dos
Grupos Escoteiros Goyaz, Velho Lobo e Polivalente em 2015
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Fonte: Dados elaborados pela pesquisadora.

A partir destes dados, tem-se o perfil dos participantes da pesquisa, que contribuird
para um melhor entendimento das analises estatisticas desde a sua concep¢do até a

comparacgao com as praticas ambientais encontradas nos grupos escoteiros selecionados.

5.3 Analise das Acdes/praticas Ambientais dos Participantes

Na andlise das respostas dos questionarios, 100% dos participantes do ramo lobinho
confirmaram que os chefes ensinam sobre a importancia de conservar 0 meio ambiente e 99%
marcaram que eles ensinam sobre cuidar das plantas e animais. Sobre 0 uso consciente de
agua, 88% informaram que os adultos instruem sobre o assunto. Para os escoteiros, 100% dos
chefes ensinam sobre a importancia de conservar o meio ambiente, e 90% abordam a
importancia da conservacdo da flora e da fauna. A partir destas porcentagens, percebe-se que
os chefes estdo sensibilizando os ramos sobre as questGes ambientais e a importancia da
preservacdo para termos qualidade de vida.

Neste sentido, nota-se que os adultos estdo despertando nos participantes a consciéncia
de que eles sdo parte do meio ambiente e responsaveis por suas a¢des. Ao ensinarem sobre
EA, os chefes mostram, conforme atesta Marcomin (2014), que a educacao é um dos veiculos
de alcance da formacdo das sociedades sustentaveis, pois torna o cidaddo capaz de gerar
mudancas a partir de suas agoes.

Referente a participacdo em atividades ambientais escoteiras, tal como o Mutirdo
Ecoldgico, realizado em junho de cada ano, representando o dia 6 de junho (Dia do Meio
Ambiente), 68% dos lobinhos e escoteiros compareceram pelo menos uma vez. Em relagéo

aos chefes, a participagdo foi maior, 82% acompanharam esta atividade. Este  evento
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ecoldgico leva a reflexdo sobre as praticas ambientais, a partir da construgdo do conceito de
racionalidade ambiental, que, segundo Leff (2001), é um conjunto de préticas sociais e
culturais, que reforga a consciéncia critica e transforma os conteudos e as orientacdes tedricas
com o fim pratico.

Conforme o Projeto Educativo do Movimento Escoteiro (UEB, 2015), as atividades
escoteiras sdo realizadas ao ar livre, proporcionando o contato com o meio ambiente. Cerca de
53% dos lobinhos e 66% dos escoteiros disseram que essas a¢Oes ndo prejudicam o meio
ambiente, mostrando a preocupacdo e o planejamento das atividades realizadas em meio a
natureza.

No que se refere as acBes/praticas ambientais, eles foram questionados sobre como o
participante conserva 0 meio ambiente nos acampamentos de grupo e quais acOes
relacionadas a conservacdo e a preservacdo da cidade onde vivem sdo realizadas. Outra
questdo avaliada diz respeito as atividades individuais dentro de casa para preservar 0 meio
ambiente. Muitos responderam que ndo jogam lixo no chdo, ndo desperdicam agua e comida,
cuidam dos animais, entre outras acdes, que, muitas vezes, foram repetidas por Vvarios

participantes. As respostas foram organizadas em quadros (Quadros 3, 4 e 5).

Quadro 3 - AgBes/Praticas Ambientais dos participantes nos acampamentos

Nos acampamentos

Grupo Lobinhos Escoteiros

N&o coloco fogo; ndo mato pequenos animais;
planto mudas; jogo lixo na lixeira e ndo no
chdo; sempre limpamos o local antes de sair;
cuidando das nascentes; ndo desmatando.

N&o jogo lixo no chdo; ndo derrubo pequenas
Goyaz arvores; ndo desperdico comida; ndo arranco
flores e plantas; coloco o lixo em um saco.

N&o jogando lixo no chdo; ndo desperdicando | Fazendo um tripé para o lixo e alertando os
Velho Lobo | 4gua; ndo cortando &rvores; ndo matando bichos | outros; respeitando a natureza; ndo joga lixo no
e arvores. chdo; ndo espalhando o lixo;

Cuidando e preservando, ndo deixando lixo:;
ap6s o acampamento, limpamos o local,
Cuidando dos animais; ndo jogando lixo no deixando melhor que o encontramos; ndo
chéo. espalhando lixo; jogando lixo no local adequado
e ndo poluindo os rios; procurando ndo destruir
o0 patriménio natural; fazendo pente fino.

Polivalente

Fonte: Dados elaborados pela pesquisadora.
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No Grupo Escoteiro

Grupo

Lobinhos

Escoteiros

Chefes

Goyaz

Conservar a area verde, dando
orientacdes; ndo jogar lixo na
rua; o meu Grupo ajuda a ndo
desmatar e a jogar lixo na
lixeira; cuidando das plantas.

Faz instrumentos musicais;
ndo mata animais e nao
machuca arvores; ndo
desmata; limpa onde realiza
as atividades escoteiras;
participa dos Mutirbes

Plantio de arvores; recuperacdo de
nascentes; recolhimento de lixos
no Jardim Botanico; coleta de
Lixo; conservagéo e plantio no rio
Caveirinha; replantio de muda no
Mutirdo Ecolégico; recolhimento

Ecoldgicos; joga lixo no
lixo.

de lixo eletrdnico e
conscientiza¢do da comunidade.

Velho Lobo

N&o jogando lixo no chdo; ndo
desperdigando agua e cuidando
da natureza; recolhendo lixo;
ndo jogando lixo na rua;
catando lixo da grama e do
chdo; plantando mais &rvores.

Fez

uma campanha de

Saindo na rua recolhendo

conscientizacdo da importancia de

lixo para reciclar;
recolhendo lixo e
incentivando as  pessoas;
jogar lixo no lixo e ndo
poluir a &gua; ndo desmatar.

reciclagem; plantio de arvores;
limpeza e separagdo de lixos em
acampamentos e
Escoteira;
seletiva na regido; limpeza de
parques.

na  Sede
reciclagem e coleta

Polivalente

N&o jogando lixo no chéo;
coleta seletiva; Campanha de
reciclagem; coleta de lixos em
parques; economizando A&gua;
ndo queimando a floresta; nédo
queimando a mata; limpando o
lixo; plantando &rvores.

Preservar o local; Campanha
de latinhas; recolher lixo das
ruas; Projeto recolher

Coleta de lixo as margens de
riachos;
préximo das nascentes; coletas de

plantio de arvores

materiais eletronicos;
plantando arvores;
recolhendo lixo das
nascentes proximas da sede;
fazendo campanha;
reciclando lixo.

latinhas e ¢éleos ja utilizados;
limpeza das margens do rio Meia
Ponte; acampamento de Baixo
Impacto Ambiental; Campanha de
reciclagem
conscientiza¢do da Comunidade.

de celulares;

Fonte: Dados elaborados pela pesquisadora.

Quadro 5 - AgBes/Praticas Ambientais nas casas dos participantes

Na Cidade - Casa

Grupo

Lobinhos

Escoteiros

Chefes

Goyaz

Né&o desperdigar agua;
preservar a natureza; orientar
as pessoas para cuidar; fazer
coleta seletiva; conservar areas
verdes; pedir para ndo fazer
queimadas; fazer jardim e
reciclagem;  cuidando  das
plantas; regar as plantas; cuidar
da rua onde mora.

N&o joga lixo no chdo; ndo
polui o meio ambiente; recicla;
ndo jogo lixo nas ruas e ndo
machuco  arvores; planta
arvores e tenta dar exemplos
para as pessoas.

Coleta seletiva; economia de
4gua e energia; reciclagem;
plantio de mudas; palestras
ecolbgicas; ajuda na limpeza
de rios e cérregos com plantio
de mudas; recolhe garrafas pet,
tenta  conscientizar  outras
pessoas; utiliza material
reciclado.

Velho Lobo

Ndo  desperdicando  4gua;
reciclando o lixo; ndo jogando
lixo no chdo; ndo ja lixo nos
bueiros; ndo tiro flor da
natureza; recolho lixo; ndo
desperdico comida.

Jogando lixo no lixo e
alertando 0s outros; separo o
lixo e uso bicicleta para ir e
voltar e ando a pé; ndo poluir a
natureza; ndo desperdicar agua;
cuido dos animais que estdo
doentes.

Leva sempre o lixo consigo e
ensina os lobinhos e alunos a
preservar 0 meio ambiente;
economiza 4agua € energia;
recicla o lixo; participa da
coleta seletiva; reutiliza a agua;
conscientiza pessoas;
reutilizacdo do material usado;
incentivo  nas  construcGes
guanto areas permeaveis.
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Polivalente

Cuidando de animais; ndo
jogando lixo no chéo;
separando lixo reciclaveis e

economizando agua; faco com
minhas amigas uma campanha
do lixo; reciclando e plantando
arvores.

N&o deixo lixo espalhados;
separo lixo em casa e ndo jogo

N&o jogar lixo na rua; coleta
seletiva; reciclagem; trabalhos

na rua; coleta seletiva;
conversar com meus amigos
sobre consciéncia ecolégica;
separo 0 lixo reciclado do
organico; cato lixo mesmo nado
sendo meu; reutilizo e reciclo o
lixo.

de educacao ambiental,
economia de agua e energia;
conscientizo outras pessoas a
ter praticas conservacionistas;
usa rascunho; reaproveita agua
da maquina de lavar roupas;
coleta de latinhas.

Fonte: Dados elaborados pela pesquisadora.

De acordo com Carvalho (2011), a formagdo de uma atitude ecoldgica pode ser
considerada um dos objetos mais perseguidos e reafirmados pela Educacdo Ambiental critica.
Portanto, a pratica ambiental tem um sentido mais amplo, como a ado¢do de um sistema de

crengas, valores, sensibilidade ética e uma vida melhor para todo 0 meio ambiente.

5.4 Analise da concepcdo ambiental dos participantes

Desta forma, as agdes dos participantes destacam-se por ter 0 compromisso em trés
espagos, nos acampamentos, Nos grupos escoteiros e dentro de casa, mostrando 0 modo como
incorporam valores éticos e politicos conforme os principios da EA. Nesta perspectiva, a acao
passa a fazer sentido pratico na vida do escoteiro, e 0 participante torna-se permeavel as
transformacoes. A partir deste entendimento, foi realizada a analise estatistica para verificar a
relacdo entre concepcdo e acdo nos grupos e niveis de escolaridade dos participantes (Quadro
6).

Quadro 6 — Teste Estatistico Analise Kruskal-Wallis e Coeficiente de correlagdo de Spearmann entre 0s
participantes dos Grupos Escoteiros: Goyaz, Velho Lobo e Polivalente em 2015 — Ramo Lobinho

Lobinhos
Goyaz Velho Polivalente
Goyaz 1,000
Concepcéo entre os Grupos Escoteiros Velho 0,022 1,000
Polivalente 0,539 0,539 1,000
Goyaz Velho Polivalente
Goyaz 1,000
Acao entre os Grupos Escoteiros Velho 0,063 1,000
Polivalente 0,259 1,000 1,000
Sim Concepgdo  Sim Acéo
Existe relacdo entre concep¢ao € agédo Sim Concepgéo 1,000
Sim Agéo 0,661 1,000

Fonte: Dados elaborados pela pesquisadora.
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Considerando a avaliacdo das abordagens “concepc¢ao ambiental” e “a¢do ambiental”,
para o ramo Lobinho (criancas), a primeira foi estatisticamente diferente nos grupos Goyaz e
Velho Lobo. A coeréncia entre 0s ensinamentos, 0 discurso e 0s preceitos da Educagéo
Ambiental entre eles tém conexdo, visto que possuem mais chefes com ensino superior
completo, 0 que ajuda nos processos de sensibilizacdo ambiental dos participantes. Referente
as acOes, ndo houve diferenca estatisticamente significativa entre os grupos pesquisados. Para
este ramo, ndo foi verificada uma relagdo significativa entre a concep¢do ambiental e a agéo

educativa.

Quadro 7 — Teste Estatistico Anélise Kruskal-Wallis e Coeficiente de correlagdo de Spearmann entre 0s
participantes dos Grupos Escoteiros: Goyaz, Velho Lobo e Polivalente em 2015 — Ramo Escoteiro

Escoteiros
Goyaz Velho Polivalente
~ . Goyaz 1,000
Concepgao entre os Grupos Escoteiros Velho 1,000 1000
Polivalente 0,042 0,353 1,000
Goyaz Velho Polivalente
~ . Goyaz 1,000
Acdo entre os Grupos Escoteiros Velho 1,000 1,000
Polivalente 0,111 0,158 1,000
Sim Concepgdo  Sim Ac¢do
Existe relacéo entre concepgéo e agéo Sim Concepgéo 1,000 0,588
Sim Acéo 0,588 1,000

Fonte: Dados elaborados pela pesquisadora.

No ramo Escoteiro “adolescente”, a concepg¢ao ambiental foi estatisticamente diferente
nos grupos Polivalente e Goyaz. Ndo houve diferenca estatistica significativa entre 0s grupos
pesquisados em relacdo a acdo educativa, como também ndo foi verificada uma relacdo entre
a concepcao ambiental e a acdo educativa, ou seja, todos apresentaram a mesma concepgao e

acao sobre a educacdo ambiental.

Quadro 8 — Teste Estatistico Anélise Kruskal-Wallis e Coeficiente de correlagdo de Spearmann entre os
participantes dos Grupos Escoteiros: Goyaz, Velho Lobo e Polivalente em 2015 — Ramo Chefes

Chefes
Goyaz Velho Polivalente
x . Goyaz
Concepcéao entre os Grupos Escoteiros Velho 0,034
Polivalente 0,408 0,890
Goyaz Velho Polivalente
~ . Goyaz 0,051 0,303
Acao entre os Grupos Escoteiros Velho 0,051 1,000
Polivalente 0,303 1,000
Sim Concepgdo  Sim Acéo
Existe relacdo entre concepg¢do e agéo Sim Concepgéo 1,000 0,885
Sim Agdo 0,885 1,000

Fonte: Dados elaborados pela pesquisadora.
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Em relagdo aos “chefes”, houve diferenga apenas nos grupos Velho Lobo e Goyaz
acerca da concepcdo ambiental, que condiz com os perfis dos mais adultos com ensino
superior completo. No que se refere a acéo educativa, ndo houve diferenca significativa. Mas
na relacdo entre concepc¢do e acdo, foi verificada uma relacdo positiva entre a concepcao
ambiental e acdo educativa, talvez, devido ao nivel de escolaridade dos chefes, por ter
conhecimento e método sobre 0 que estd passando para 0s outros ramos.

Considerando a avaliacdo (Quadro 9), nota-se diferenca estatisticamente significativa
na acao educativa entre os ramos “Chefes” e “Escoteiros”. Como esses escoteiros estdo na
faixa etaria de 11 a 18 anos, na adolescéncia, na maioria das vezes, ndo fazem o que os
adultos solicitam. Desse modo, ndo houve diferenca em relagdo a concepgdo ambiental entre
0s ramos. Mas o coeficiente de correlacdo de Spearmann evidenciou uma relacdo positiva e
significativa entre a concepcdo ambiental e a acdo educativa, mostrando que todos estdo no

mesmo caminho e tém o mesmo entendimento sobre Educacdo Ambiental.

Quadro 9 — Teste Estatistico Anélise Kruskal-Wallis e Coeficiente de correlagdo de Spearmann entre os Ramos
dos participantes dos Grupos Escoteiros: Goyaz, Velho Lobo e Polivalente em 2015

Concepcéao entre os Ramos

Chefes Lobinhos Escoteiros
Chefes 1,000
Lobinhos 1,000 1,000
Escoteiros 0,217 0,653 1,000
Acéo entre os Ramos

Chefes Lobinhos Escoteiros
Chefes 1,000
Lobinhos 0,109 1,000
Escoteiros 0,026 1,000 1,000
Relacédo entre Concepcao e Acdo dos Ramos

Sim Percepcéo Sim Agédo

Sim Percepcao 1,000
Sim Agéo 0,731 1,000

Fonte: Dados elaborados pela pesquisadora.

Quadro 10 — Teste Estatistico Analise Kruskal-Wallis e Coeficiente de correlagdo de Spearmann entre os niveis
de escolaridade dos participantes e o tempo no Movimento Escoteiro entre os participantes dos Grupos
Escoteiros: Goyaz, Velho Lobo e Polivalente em 2015.

Relacédo entre Concepcao e Acdo dos Niveis de Escolaridade

Sim Percepcéo Sim Acédo Nivel
Sim Concepgéo 1,000
Sim Acéo 0,731 1,000
Nivel -0,354 -0,517 1,000
Relacdo entre o Tempo de Movimento Escoteiro na Concepcao e A¢ao

Tempo Sim Concepgdo Sim Acdo

Tempo 1,000
Sim Concepgéo -0,001 1,000

Sim Acéo 0,026 0,731 1,000
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Relacéo entre escolaridade (criancas e escoteiro) na Concepcéo e Agao

Sim Concep¢édo Sim Acéo Escolaridade
Sim Concepgéo 1,000
Sim Acéo 0,731 1,000
Escolaridade 0,409 0,119 1,000

Verifica-se que houve relacdo significativa entre a escolaridade, a concepgéo
ambiental e a acdo educativa. Essa diferenca vem sendo mostrada desde a primeira analise, ou
seja, a escolaridade influencia na forma de passar o conhecimento em EA e demonstrar as
praticas. Em relagdo ao tempo de Movimento Escoteiro, na concep¢do ambiental e na acéo
educativa, ndo foi notada nenhuma relagédo expressiva. Entretanto, a pesquisa mostrou que no
movimento escoteiro pode-se encontrar principios da Educacdo Ambiental, sendo que, dentre
0S grupos escoteiros, os chefes tém maior nivel de escolaridade, podendo influenciar no modo
como ¢é passado e sensibilizado os participantes nas questdes ambientais.

Conclui-se, com base nos dizeres de Silvia e Santos (2015), que o0 movimento
escoteiro auxilia no processo de educacdo ambiental dos jovens, seguindo 0s principios
fundamentados da instituicdo. A partir deste entendimento, o Método Escoteiro pode ser
considerado pelos profissionais da area uma rica fonte de informacéo e um aliado na educacgéo
ambiental ndo formal, fazendo com que os jovens do futuro se tornem cidaddos de bem e

respeitadores do meio ambiente.

5.5 Analise entre A¢des e Concepcao dos Participantes

Nota-se que a Educacdo Ambiental € um processo de formacdo de individuos
preocupados com os problemas ambientais. Portanto, para Santos e Echalar (2014), esta area
deve criar a sensibilidade nas pessoas para com os problemas ambientais ao seu redor,
fazendo com que estabelecam acgdes pratica para um mundo melhor para se viver, além de
desenvolver habitos sustentaveis.

Tendo em vista essas acgoes, foram verificados os perfis dos participantes da pesquisa,
a idade, os niveis de escolaridade e o tempo de participacdo de cada um no Movimento
Escoteiro. Com isso, buscou-se analisar a concepcdo e a acdo ambiental, observando se o
perfil do participante de cada grupo e ramo tem diferenga no processo educativo da educagao

ambiental do Movimento Escoteiro.
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6 CONCLUSOES E RECOMENDACOES

Este estudo mostrou a histéria do Movimento Escoteiro no Brasil e em Goiés, trazendo
seus principais fatos histéricos. De forma geral, nota-se que os principios e métodos sé@o 0s
mesmos criados por Banden-Powell, de modo que o processo educacional adotado tem sido
guiado pelos grupos que seguem o Projeto Educativo e encontram nas atividades os valores
éticos e morais, tendo como resultado a formacdo de um ser humano mais consciente do seu
papel na sociedade. No entanto, no estado de Goids, ndo existe muita literatura e fontes de
referéncia sobre o nascimento e o desenvolvimento dos grupos escoteiros, mas que, estdo
sendo levantados por um chefe que, ha um ano, busca reunir dados sobre essa histdria.

Mendes (2012) descreve o0 escotismo como um movimento que se relaciona com o
meio ambiente, pois auxilia na formacdo da consciéncia ecoldgica, fazendo com que o
participante se preocupe com as relacbes do meio ambiente e de onde vive de forma
integrada. A partir deste posicionamento, Carvalho (2011) entende como sujeito ecoldgico
aquele que se destaca por ter atitudes no seu dia incorporadas aos valores politicos e éticos
encontrados no Movimento Escoteiro.

As anédlises da pesquisa mostraram que o nivel de escolaridade dos chefes pode
interferir na concep¢do ambiental dos membros do grupo, ou seja, o adulto formado tem mais
condicdes de passar informacdes para os jovens de forma clara e com mais qualidade. Nota-
se, portanto, que 0s escoteiros, por estarem na adolescéncia, apresentam certa resisténcia em
relacdo ao proposto pelos adultos. Mas, de modo geral, 0 Movimento Escoteiro é um grande
aliado na formacédo dos jovens, principalmente das criancas, impondo ao sujeito no¢des sobre
carater, tornando-os cidaddos preocupados com a protecdo ambiental e com as geracdes
futuras. Outro ponto importante refere-se aos simbolos, representados por distintivos, uma
forma do participante evidenciar e mostrar as atividades desenvolvidas de forma positiva e
satisfatoria.

Por ser o sujeito cheio de simbologias e simbolismos, segundo explica Ramos (2011),
sua relagcdo com o mundo se da sempre revestida de significacdo, de valorizacdo, sendo que,
na modernidade, seu encontro com o mundo é sempre mediado por relagdes simbolicas. Deste
modo, observa-se que 0s participantes em sua relacdo com as atividades escoteiras sao
mediados por elementos simbolicos. Portanto, existe uma tradicdo no crescimento dentro do
grupo escoteiro, norteado por regras, valores €éticos, morais e humanos, que contribui na

aprendizagem escolar do participante, tornando-se uma atividade extraescolar.
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Conclui-se que o Movimento Escoteiro ndo s6 colabora com a sociedade na
construgdo de um mundo melhor, como exerce distintas agdes que encaminham para a
formacdo dos jovens, a partir de um método de crescimento pessoal e profissional. Cabe aos
profissionais da area de Educacdo Ambiental, juntamente aos Movimentos de Escoteiros e
Bandeirantes, alinhar seus conhecimentos e praticas com objetivo de preparar o cidaddo para
conviver em sociedade, tornando-o um exemplo de cidaddo, com valores e principios que

norteiam a preservacdo do meio ambiente e o convivio harmdnico com o ecossistema.
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APENDICE A - TERMO DE CONSENTIMENTO LIVRE E ESCLARECIMENTO/
CRIANCAS E ADOLESCENTES

TERMO DE CONSENTIMENTO LIVRE E ESCLARECIMENTO

(Pais ou Responsaveis pelas Criancas / Adolescentes)

O seu filho (a) esta sendo convidado (a) a participar como voluntério (a) na pesquisa
de Mestrado e pedimos sua autorizacdo para ele (a) responda o questionario a ser aplicado.
Depois de esclarecido (a), caso de deixe seu (a) filho (a) fazer parte do estudo, assine ao final
deste documento, que sera duas vias, uma é sua e a outra € do pesquisador responsavel. Em
qualquer momento estaremos disponiveis para esclarecer as ddvidas que surgirem. Caso nédo
queira que seu filho (a) participe da pesquisa, ele (a) ndo seré penalizado (a) de forma alguma.
Duvidas vocé deve procurar o Comité de Etica em Pesquisa da Universidade Catélica de
Goias (062) 3946-1071.

Titulo da Pesquisa: Contribuicdes do Movimento Escoteiro de Goiania na Educacdo
Ambiental: Uma avaliacdo das préaticas extras-escolares.

Pesquisador responsavel: Julianna Affonso Ferreira de Souza

Telefone para contato: (62) 3946 1346 ou 3946-1403

Orientadores da Pesquisa: Prof. Dr. Wilian Vaz-Silva e coorientadora Profa. Dra. Laura

Marina Jaime Ramos.

O Movimento Escoteiro € visto como um complemento a educacdo formal em sala de
aula teve seu reconhecimento no Decreto-Lei n°8.828, que dispde a Unido dos Escoteiros do
Brasil como Instituicdo destinada a educagdo extraescolar. Esta pesquisa/trabalho tem como
justificativa descrever as contribuicGes encontradas nas atividades extraescolares, como
também identificar boas acBes ambientais no Movimento Escoteiro de Goiania.

Objetivo da Pesquisa: Investigar e descrever as praticas extraescolares desenvolvidas a partir
do Projeto Educativo do Movimento Escoteiro. Analisar e relacionar as praticas e
ensinamentos ambientais encontrados nos Grupos Escoteiros de Goiania.

Envolvimento na Pesquisa: O trabalho tende mostrar para sociedade académica, leitores de
forma geral, os beneficios que o Movimento Escoteiro traz para a comunidade e 0 meio
ambiente. Esperamos mostrar através da pesquisa que o Movimento Escoteiro, contribui na

formacdo dos jovens para a sociedade, assim como também na conservacdo do  meio
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ambiente, sendo multiplicadores de boas ac¢bes. Os questionarios serdo aplicados no dia que o
diretor do Grupo Escoteiro escolher, o participante ird se dispor no maximo de 15 (quinze)
minutos. Os resultados da pesquisa serdo divulgados ao final da dissertacdo por meio de
apresentacdo a todos que participarem e aqueles que tiverem interesse de ver, sendo um dia
escolhido pelo diretor do Grupo Escoteiro. Todas as informacdes serdo confidenciais, e 0
nome do participante sera mantido em sigilo, e os dados obtidos teréo finalidade académica e
para publicacdo. Como a participacdo na pesquisa é voluntéaria ndo havera nenhuma forma de
pagamento pela mesma, ja que os participantes ndo precisardo disponibilizar nenhum recurso
financeiro para participar. Todos os dados serdo arquivados por 5 (cinco) anos pela
pesquisadora responsavel e depois de incinerados.

Riscos e Desconforto: Este projeto de pesquisa foi elaborado tendo em vista evitar quaisquer
riscos aos participantes relativos a situacdo de desconforto e mal-estar. O questionario seré
aplicado no mesmo ambiente das atividades escoteiras, junto com os chefes, no entanto, no
momento de responder as perguntas poderd surgir um desconforto emocional. Qualquer
prejuizo, desconforto, danos que possa ser provocado pela pesquisa, 0s participantes terdo
assisténcia integral e gratuita. Entendemos que 0s riscos sdo de baixo grau, ndo afetando a
integridade fisica ou moral do participante. Caso ndo se sentir a confortavel em participar da
pesquisa, pode ficar a vontade em desistir a qualquer momento sem nenhuma penalizacao.

Os procedimentos adotados nesta pesquisa obedecem aos Critérios da Etica em
Pesquisa com Seres Humanos, conforme Resolucdo 466/2012, caso a crianca/adolescente
venha sofrer qualquer tipo de dano previsto resultante a participacdo, tera direito a assisténcia
ao risco sofrido e indenizacdo. Na ocorréncia de qualquer dano, a crianca/adolescente sera
acompanhada diretamente pela pesquisadora responsavel. Caso seja detectado qualquer tipo
de risco, a pesquisa sera suspensa imediatamente. Qualquer gasto que a crianca/adolescente
venha ter com a pesquisa, também serda ressarcido. Nao havera nenhum tipo de pagamento ou
gratificacdo financeira pela sua participagdo na pesquisa.

Ressaltamos que a identidade do seu (a) filho serd preservada, garantido a
confidencialidade e a privacidade das informacGes. Mais esclarecimentos sobre a pesquisa
pelo telefone (62) 3946 1346 do Mestrado em Ciéncias Ambientais e Saide/PUC GO e (62)
3946-1071 do Comité de Etica em Pesquisa da Universidade Catdlica de Goias. Mesmo
depois do projeto iniciado seu filho (a) podera deixar de participar da pesquisa quando quiser

sem nenhum problema e nenhuma penalizacéo.
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Considerando os itens acima apresentados, autorizo meu filho (a) a participar de forma livre e

esclarecida da referida pesquisa.

Goiania, de ,de201 .
Nome do/a participante:
Nome dos Pais / Responsaveis:
Assinatura Pais ou Responsaveis Assinatura do responsavel pelo estudo

Julianna Affonso Ferreira de Souza
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APENDICE B - TERMO DE CONSENTIMENTO LIVRE E ESCLARECIMENTOS -
ADULTOS

TERMO DE CONSENTIMENTO LIVRE E ESCLARECIDO

Vocé estd sendo convidado (a) para participar, como voluntario (a), do Projeto de
Pesquisa sob o titulo Contribui¢cbes do Movimento Escoteiro de Goiania na Educacéo
Ambiental: Uma avaliacdo das praticas extras-escolares. Meu nome ¢ Julianna Affonso
Ferreira de Souza, sou a pesquisadora responsavel, mestranda em Ciéncias Ambientais e
Saude, pela Pontificia Universidade Catdlica de Goiéas. Apds receber os esclarecimentos e as
informacdes a seguir, no caso de aceitar fazer parte do estudo, este documento devera ser
assinado em duas vias, sendo a primeira de guarda e confidencialidade da pesquisadora
responsavel e a segunda ficara sob sua responsabilidade para quaisquer fins. Em caso de
recusa, vocé ndo sera penalizado (a) de forma alguma. Em caso de ddvida sobre a pesquisa,
vocé podera entrar em contato com a pesquisadora responsavel Julianna Affonso Ferreira de
Souza, com o orientador Prof. Dr. Wilian Vaz-Silva ou com a coorientadora Profa. Dra. Laura
Marina Jaime Ramos, nos telefones (62) 3946 1403 / (062) 3946 1114, ou através do e-mail
juliannaafsouza@gmail.com. Em caso de divida sobre a ética aplicada a pesquisa, vocé podera
entrar em contato com o Comité de Etica em Pesquisa da Pontificia Universidade Catdlica de
Goias, telefone: (62) 3946-1512, localizado na Avenida Universitaria, n°® 1069, Setor
Universitario, Goiania — Goias.

O Movimento Escoteiro € visto como um complemento a educacdo formal em sala de
aula teve seu reconhecimento no Decreto-Lei n°8.828, que dispbe a Unido dos Escoteiros do
Brasil como Instituicdo destinada a educagédo extraescolar. Esta pesquisa/trabalho tem como
justificativa descrever as contribui¢cbes encontradas nas atividades extraescolares, como
também identificar boas acdes ambientais no Movimento Escoteiro de Goiania.

Objetivo da Pesquisa: Investigar e descrever as praticas extraescolares desenvolvidas a partir
do Projeto Educativo do Movimento Escoteiro. Analisar e relacionar as praticas e
ensinamentos ambientais encontrados nos Grupos Escoteiros de Goiéania.

Envolvimento na Pesquisa: O trabalho tende mostrar para sociedade académica, leitores de
forma geral, os beneficios que o Movimento Escoteiro traz para a comunidade e 0 meio
ambiente. Esperamos mostrar atraves da pesquisa que o Movimento Escoteiro, contribui na
formacdo dos jovens para a sociedade, assim como também na conservagdo do meio
ambiente, sendo multiplicadores de boas a¢fes. Os questionarios serdo aplicados no dia que o

diretor do Grupo Escoteiro escolher, o participante ira se dispor no maximo de 15 (quinze)
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minutos. Os resultados da pesquisa serdo divulgados ao final da dissertacdo por meio de
apresentacdo a todos que participarem e aqueles que tiverem interesse de ver, sendo um dia
escolhido pelo diretor do Grupo Escoteiro. Todas as informagdes serdo confidenciais, € 0
nome do participante sera mantido em sigilo, e os dados obtidos terdo finalidade académica e
para publicacdo. Como a participacdo na pesquisa é voluntaria ndo havera nenhuma forma de
pagamento pela mesma, j& que os participantes ndo precisardo disponibilizar nenhum recurso
financeiro para participar. Todos os dados serdo arquivados por 5 (cinco) anos pela
pesquisadora responsavel e depois de incinerados.

Riscos e Desconforto: Este projeto de pesquisa foi elaborado tendo em vista evitar quaisquer
riscos aos participantes relativos a situacdo de desconforto e mal-estar. O questionario seréd
aplicado no mesmo ambiente das atividades escoteiras, junto com os chefes, no entanto, no
momento de responder as perguntas poderd surgir um desconforto emocional. Qualquer
prejuizo, desconforto, danos que possa ser provocado pela pesquisa, 0s participantes terdo
assisténcia integral e gratuita. Entendemos que 0s riscos sdo de baixo grau, ndo afetando a
integridade fisica ou moral do participante. Caso nao se sentir a confortavel em participar da
pesquisa, pode ficar a vontade em desistir a qualquer momento sem nenhuma penalizacao.

Os procedimentos adotados nesta pesquisa obedecem aos Critérios da Etica em
Pesquisa com Seres Humanos, conforme Resolucdo 466/2012, caso o participante venha
sofrer qualquer tipo de dano previsto resultante a participacdo, tera direito a assisténcia
integral e gratuita ao risco sofrido e indenizagcdo. Na ocorréncia de qualquer dano, ao
participante, a pesquisadora responsavel fard o acompanhamento. Caso seja detectado
qualquer tipo de risco, a pesquisa sera suspensa imediatamente. Qualquer gasto que o
participante venha ter com a pesquisa, também sera ressarcido. Nao havera nenhum tipo de
pagamento ou gratificacdo financeira pela sua participagdo na pesquisa.

Ressaltamos que sua identidade serd preservada, garantido a confidencialidade e a
privacidade das informacGes. Mais esclarecimentos sobre a pesquisa pelo telefone (62) 3946
1346 do Mestrado em Ciéncias Ambientais e Saude/PUC GO e (62) 3946-1071 do Comité de
Etica em Pesquisa da Universidade Catélica de Goias. Mesmo depois do projeto iniciado vocé
podera deixar de participar da pesquisa quando quiser sem nenhum problema e nenhuma
penalizag&o.

Depois de ler este documento, sobre a pesquisa e sua possivel participagdo, caso
aceite em participar dos questionarios de estudo, assine ao final deste documento, que sera
duas vias, uma delas é sua e a outra da pesquisadora.

Agradeco a atencao.
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CONSENTIMENTO DA PARTICIPACAO DA PESSOA COMO SUJEITO

Eu , RG , abaixo

assinado, discuti com a pesquisadora Julianna Affonso Ferreira de Souza sobre a minha
decisdo em participar nesse estudo. Ficaram claros para mim quais sdo 0s propositos do
estudo, os procedimentos a serem realizados, seus desconfortos e riscos, as garantias de
confidencialidade e de esclarecimentos permanentes. Ficou claro também que minha
participagdo é isenta de despesas. Concordo voluntariamente em participar deste estudo e
poderei retirar 0 meu consentimento a qualquer momento, antes ou durante 0 mesmo, sem
penalidades ou prejuizo ou perda de qualquer beneficio que eu possa ter adquirido, ou no meu

atendimento neste Servigo.

Goiania, de , de 201
1
Assinatura do participante Data
1
Assinatura do responsavel pelo estudo Data

Julianna Affonso Ferreira de Souza
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APENDICE C - TERMO DE ASSENTIMENTO - CRIANCAS E ADOLESCENTES

TERMO DE ASSENTIMENTO
Sou Julianna Affonso Ferreira de Souza e convido vocé a participar como voluntario

(a) da minha pesquisa de faculdade, que tem como objetivo identificar os ensinamentos
encontrados nas atividades escoteiras para com 0 meio ambiente.

Para participar da pesquisa, Sseus pais ou responsaveis tem que assinar o Termo de
Autorizagdo que se chama Termo de Consentimento Livre Esclarecido e vocé ndo precisa
pagar nada para participar e também ndo recebera nada pela sua participacéo.

O responsavel por vocé pode retirar a autorizacdo qualquer momento. A sua
participacdo € voluntaria, vocé participa se quiser e pode fazer qualquer pergunta se tiver
alguma davida que sera respondido. Seu nome estard mantido em segredo, s6 a pesquisadora
responsavel saberd e ndo ird contar para ninguém. Os questionarios ficardo guardados com a
pessoa responsavel pela pesquisa por 5 (cinco) anos. Sua participacdo nesta pesquisa nao
apresenta nenhum risco para vocé, o questionario sera aplicado no mesmo ambiente das
atividades escoteiras, junto com os chefes, se caso preferir que seus pais acompanhem, nédo
tem problema, tera duracdo de no maximo de 15 (quinze) minutos. Os resultados da pesquisa
serdo apresentados para vocé e seus pais e todo o Grupo Escoteiro no final do estudo.

Este termo tem duas coOpias, sendo que uma copia sera guardada pela pesquisadora

responsavel e a outra ficard com vocé.

ASSENTIMENTO LIVRE E ESCLARECIDO

Goiania, de ,de201 .

Eu, , fui informado (a) dos

objetivos deste estudo, esclareci minhas ddvidas. Sei que a qualquer momento poderei fazer
novas perguntas, e 0 meu responsavel podera mudar a deciséo de eu participar se ele quiser.
Tendo a autorizacdo do meu responsavel ja assinada, declaro que concordo em participar
dessa pesquisa. Recebi uma cdpia deste termo e me foi dada a chance de ler e esclarecer as

minhas duvidas.
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APENDICE D - TERMO DE ASSENTIMENTO - ADULTOS

TERMO DE ASSENTIMENTO
Sou Julianna Affonso Ferreira de Souza e convido vocé a participar como voluntario

(@) da minha pesquisa de mestrado que tem como objetivo investigar e descrever as préaticas
extra-escolares desenvolvidas no Movimento Escoteiro, relacionar os ensinamentos
encontrados nos Grupos Escoteiros de Goiania.

Para participar da pesquisa, Sseus pais ou responsaveis tem que assinar o Termo de
Autorizagdo que se chama Termo de Consentimento Livre e Esclarecido e vocé néo precisa
pagar nada para participar e também nao recebera nada pela sua participacdo. O responsavel
por vocé pode retirar a autorizacdo qualquer momento. A sua participacdo é voluntaria, vocé
participa se quiser e pode fazer qualquer pergunta se tiver alguma duvida, que serd
respondido. Seu nome estara mantido em segredo, s6 a pesquisadora responsavel sabera e ndo
ird contar para ninguém.

Este trabalho tende mostrar os beneficios que o Movimento Escoteiro traz para a
comunidade e 0 meio ambiente. Os resultados da pesquisa serdo divulgados ao final do estudo
por meio de apresentacdo a todos que participarem e aqueles que tiverem interesse de ver,
sendo um dia escolhido pelo diretor do Grupo Escoteiro. Os questionarios ficardo guardados
com a pessoa responsavel pela pesquisa por 5 (cinco) anos e apés destruidos. Sua participacédo
nesta pesquisa ndo apresenta nenhum risco para vocé, o questionario sera aplicado no mesmo
ambiente das atividades escoteiras, junto com os chefes, se caso preferir que seus pais
acompanhem, ndo tem problema e tera duracdo de no maximo de 15 (quinze) minutos. Caso
ndo se sentir-se a confortdvel em participar da pesquisa, pode ficar a vontade em desistir a
qualquer momento sem nenhuma penalizacéo.

Este termo tem duas coOpias, sendo que uma cépia sera guardada pela pesquisadora

responsavel e a outra ficard com vocé.

ASSENTIMENTO LIVRE E ESCLARECIDO

Goiania, de , de 201

Eu, , fui informado (a) dos
objetivos deste estudo, esclareci minhas davidas. Sei que a qualquer momento poderei fazer
novas perguntas, e 0 meu responsavel podera mudar a decisdo de eu participar se ele quiser.

Tendo a autorizacdo do meu responsavel ja assinada, declaro que concordo em participar



dessa pesquisa. Recebi uma copia deste termo e me foi dada a chance de ler e esclarecer as

minhas duvidas.

Titulo da Pesquisa: Contribui¢cdes do Movimento Escoteiro de Goiania na Educacéao
Ambiental: Uma avaliacdo das praticas extras-escolares.

Pesquisador responsavel: Julianna Affonso Ferreira de Souza

Telefone para contato: (62) 3946 1346 ou 3946-1403

Orientadores da Pesquisa: Prof. Dr. Wilian VVaz-Silva e co-orientadora Prfa. Dra. Laura

Marina Jaime Ramos.
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APENDICE E - QUESTIONARIO DAS CRIANCAS

Pontificia Universidade Catolica de Goias
Programa de Pds Graduagdo em Ciéncias Ambientais e Satde - Mestrado
Mestranda: Julianna Affonso Ferreira de Souza
Orientador: Dr. Wilian Vaz-Silva/Coorientadora: Dra. Laura Marina Jaime Ramos
Pesquisa de Dissertacédo
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Cidade: / Bairro:

Grupo Escoteiro:

Género: ( ) Feminino ( ) Masculino

Faixa etaria: ( ) 7anos ( ) 8anos ( )9anos( ) 10anos ( ) 1lanos

Grau de escolaridade / Ensino Fundamental: ( )2°ano ( )3°ano ( )4°ano ( )5°ano (
6° ano

Estuda em Escola: ( ) Publica ( ) Particular

Quanto tempo no Movimento Escoteiro:

( YAtélano ( )laZ2anos ( )2&3anos

)

N° Perguntas

1 | Seus chefes ensinam sobre a importancia de conservar o Meio Ambiente?
( )Sim( ) Néo

2 | Seus chefes ensinam a cuidar dos animais e das plantas? ( ) Sim ( ) Nao

3 | Seus chefes ensinam a ndo desperdicar agua? () Sim ( ) Nao

4 | Vocé ja participou de algum Mutirdo Ecoldgico com seu Grupo Escoteiro? () Sim ( ) Nao

5 | Vocé acha que os encontros escoteiros ao ar livre pode prejudicar a natureza? () Sim () Nao

6 | Nos acampamentos, como VOCé conserva a natureza?

7 | Seu grupo escoteiro ajuda a conservar 0 meio ambiente da cidade onde vive?
( ) Sim () Nao

Se sim, dé um exemplo:

8 | O que vocé faz para conservar 0 Meio Ambiente da sua cidade?

9 | Vocé indicaria 0 Movimento Escoteiro para seus amigos? () Sim () Néo




APENDICE F - QUESTIONARIO DOS ADOLESCENTES

Pontificia Universidade Catolica de Goias
Programa de Pds Graduagdo em Ciéncias Ambientais e Satde - Mestrado
Mestranda: Julianna Affonso Ferreira de Souza
Orientador: Dr. Wilian Vaz-Silva / Co-orientadora: Dra. Laura Marina Jaime Ramos
Pesquisa de Dissertacédo
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Cidade: / Bairro:

Grupo Escoteiro:

Género: ( ) Feminino ( ) Masculino / Faixaetaria: ( )1lal4anos ( )15al7anos ( )18a

21 anos

Grau de escolaridade: () Ensino Médio Incompleto () Ensino Médio Completo () Superior

Incompleto (' ) Superior Completo

Estuda em Escola: ( ) Publica ( ) Particular

Quanto tempo no Movimento Escoteiro:
( YAtélano ( )2ab5anos ( )6a9anos ( ) Acimade 10anos

N° Perguntas
L Seus chefes ensinam sobre a importancia de conservar o Meio Ambiente?
() Sim () Néo
) Existe ensinamento sobre conservacao da Flora / Fauna e Recursos Hidricos:
() Sim( ) Néo
3 | Vocé ja participou de algum Mutirdo Ecolégico com seu Grupo Escoteiro? ( ) Sim ( ) Néo
4 | Vocé acha que as atividades escoteiras no meio ambiente, pode prejudicar a natureza?
() Sim( ) Néo
5 | Nos acampamentos, como Vocé conserva a natureza?
6 | Seu Grupo Escoteiro ajuda a conservar o meio ambiente da cidade onde vive?
() Sim( ) Nao
Se sim, dé um exemplo:
7 | Vocé conhece e pratica o 6° artigo da Lei Escoteira? ( ) Sim () Néo
8 | O que vocé faz para conservar o Meio Ambiente da sua cidade?
9 | Vocé compreende o termo sustentabilidade? ( ) sim ( ) ndo
10 | Vocé indicaria 0 Movimento Escoteiro para seus amigos? ( ) Sim () N&o
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APENDICE G — QUESTIONARIO DOS ADULTOS

Pontificia Universidade Catolica de Goias
Programa de Pds Graduagdo em Ciéncias Ambientais e Saide - Mestrado
Mestranda: Julianna Affonso Ferreira de Souza
Orientador: Dr. Wilian Vaz-Silva / Co-orientadora: Dra. Laura Marina Jaime Ramos
Pesquisa de Dissertacédo

Cidade: / Bairro:

Grupo Escoteiro:

Género: ( ) Feminino ( ) Masculino

Faixa etaria: ( )22a30anos ( )3lad0anos ( ) Acimade 4lanos

Grau de escolaridade: () Ensino Médio Incompleto () Ensino Médio Completo () Superior
Incompleto (' ) Superior Completo

Profissao:

Quanto tempo no Movimento Escoteiro:
( YAtélano ( )2ab5anos ( )6a9anos ( ) Acimade 10 anos

N° Perguntas

1 | Vocé ensina sobre a importancia de conservar o Meio Ambiente? ( ) Sim ( ) Néao

O seu Grupo adota procedimentos de melhoria para 0 meio ambiente da cidade?

2
()Sim( ) Né&o
3 As atividades escoteiras realizadas no meio ambiente podem prejudicar a natureza?
() Sim () Néo
Sua Alcateia ou Tropa Escoteira j& desenvolveu alguma atividade voltada para a preservacéo e/ou
conservagdo do meio ambiente? ( ) Sim () Néo
4 | sesim. Qual:

5 | Vocé ja participou de algum Mutirdo Ecoldgico com seu Grupo Escoteiro? ( ) Sim () Nao

6 Vocé ja fez algum curso escoteiro na area ambiental? () Sim () N&do
Se Sim. Qual:

7 | Tem conhecimento sobre o Zoonoses e Animais peconhentos? ( ) Sim ( ) Nao

8 | Vocé conhece e pratica 0 6° artigo da Lei Escoteira? ( ) Sim ( ) Néo

9 | O que voceé faz para conservar 0 Meio Ambiente da sua cidade?

10 | Vocé indicaria 0 Movimento Escoteiro para outras pessoas? ( ) Sim ( ) Néo




ANEXQOS
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ANEXO A - PROJETO EDUCATIVO DO MOVIMENTO ESCOTEIRO

Nossas definigOes e convicgdes fundamentais

Somos um movimento de jovens e para jovens, com a colaboragdo de adultos, unidos por um
compromisso livre e voluntario. Somos um movimento de educacdo ndo formal, que se
preocupa com o desenvolvimento integral e com a educacdo permanente dos jovens,
complementando o esforco da familia, da escola e de outras instituigdes.

Queremos o desenvolvimento do ser humano, como um todo, e de todos 0s seres humanos. O
ser humano, homem e mulher, na plenitude de sua existéncia e na riqueza de suas
semelhancas e diferencas. O ser humano, em sua identidade singular e em sua cultura, sem
distincdo de origens sociais, etnias e credos.

Educamos para a liberdade e procuramos desenvolver a capacidade de pensar criativamente,
mais do que a aquisi¢do de conhecimentos ou de habilidades especificas. Fortalecemos nos
jovens a vontade de optar por uma escala de valores que dé sustentagdo a suas vidas e 0s
convidamos a agir de forma coerente com essa opcdo. Caminhamos em busca de Deus e
estimulamos o jovem a dar testemunho de sua fé, vivendo ou buscando a religido que a
expresse.

Cremos na familia, raiz integradora da comunidade e centro de uma civilizacdo baseada no
amor, na verdade e na justica. Educamos para o respeito, a vida afetiva e o amor, para a
construcdo de uma familia que dé a seus filhos uma boa formacéo.

Cremos na justica social como exigéncia de um desenvolvimento humano e sustentavel.
Despertamos no jovem 0 anseio por servir a comunidade e por se comprometer com seu
desenvolvimento como manifestacdo de sua solidariedade para com o préximo, especialmente
0S que mais precisam. Queremos um mundo fraterno, onde 0s jovens possam crescer e se
realizar plenamente. Incentivamos nos jovens a lealdade ao seu pais e 0 amor a terra natal, seu
povo e sua cultura, em harmonia com a promoc¢do da paz, sem hostilidades entre classes
sociais ou entre nacdes.

Promovemos a fraternidade mundial entre os jovens e a cooperacdo mundial entre paises e
organizagOes. Estimulamos nos jovens o respeito pela natureza e 0 compromisso com 0 meio
ambiente. Privilegiamos a vida ao ar livre como experiéncia educativa. Contribuimos para a
formacdo de cidaddos responsaveis que compreendem a dimensdo politica da vida em
sociedade, que desempenham um papel construtivo na comunidade e que tomam suas
decisbes guiados pelos principios escoteiros.

Como movimento educativo, ndo nos envolvemos nas disputas politico-partidarias.
Entretanto, os principios em que se baseia 0 Movimento Escoteiro orientam as opcoes
politicas pessoais dos nossos membros, e a formacdo de cidaddos responsaveis, participantes e
Uteis em sua comunidade exige que estejamos atentos a realidade politica. Oferecemos a
jovens e adultos a oportunidade de compartilhar a tarefa de crescimento comum, em uma
relacdo que fomente o dialogo, a compreenséo e a participacdo. Neste privilegiado encontro
de gerac0es, todos os adultos atuam a servico da liberdade dos jovens.

N0sso proposito

Nosso proposito € contribuir para que 0s jovens assumam seu proprio desenvolvimento,
especialmente do carater, ajudando-os a realizar suas plenas potencialidades fisicas,
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intelectuais, sociais, afetivas e espirituais, como cidadaos responsaveis, participantes e Uteis
em suas comunidades.

Seu proprio desenvolvimento

Convencidos da pluralidade da natureza humana, e interessados no ser humano como um
todo, procuramos oferecer aos jovens o desenvolvimento equilibrado de todas as dimensdes
de sua personalidade, promovendo, criando e fornecendo oportunidades para o pleno
desdobramento de toda a complexa variedade de expressdes do ser humano. A salde, a
integracdo social, a maturidade, o equilibrio afetivo e a propria felicidade dependem do
desenvolvimento harmonioso de todos esses aspectos.

Compromisso com a educagdo permanente

A vida se reinicia a cada momento, 0 que a converte numa aprendizagem que nunca se
conclui. Nenhum aspecto da educacdo pode ser reduzido ao sistema escolar ou a um periodo
da vida, j& que o ser humano tem necessidade e deve ter a possibilidade de aprender ao longo
de toda sua existéncia. Para que 0 jovem tome consciéncia desta realidade, n6s o orientamos
na direcdo do autodesenvolvimento na busca da constante superagéo.

Os principios que nos guiam

Nossos principios constituem um marco referencial de valores essenciais e atraentes. A
adesdo a esses valores contribui fortemente para que os jovens tenham uma razéo de viver
consistente, para buscar a felicidade e motivar outros nessa mesma direcdo. Os principios que
nos guiam.

A relagdo com Deus

Convidamos os jovens a ir aléem do mundo material, a orientar suas vidas por principios
espirituais e a seguir caminhando em busca de Deus, presente na experiéncia de todos os dias,
na criacdo, no proximo, na histéria. Convidamos os jovens a assumir a mensagem de sua fé,
busca-la e vivé-la na comunidade de sua confissao religiosa, compartilnando da fraternidade
dos que se unem em torno de uma mesma religido e sendo fi€is a suas conviccles, seus
simbolos e suas celebraces.

Destacamos diante dos jovens a importancia de integrar a fé a vida e a conduta, dela prestando
testemunho em todos os seus atos. Além disso, n6s 0s convidamos a viver sua fé com alegria,
sem nenhuma hostilidade para com aqueles que buscam, encontram ou vivem respostas
diferentes diante de Deus, abrindo-se ao interesse, a compreensdo e ao dialogo com todas as
opcodes religiosas. Uma pessoa guiada por estes principios reconhece, vive e compartilha o
sentido transcendente de sua vida, sem posicionamentos sectarios e sem fanatismo.

A relagdo com o proximo

Estimulamos o amor ao pais e a seus simbolos, sem ufanismo, em harmonia com todos 0s
povos e buscando a promogéo da paz mundial. Propomos aos jovens respeitar com carinho o
mundo natural, comprometer-se com o desenvolvimento sustentavel e participar ativamente
dos esforgos para sua preservagéo e renovagdo. Desenvolvemos e oferecemos oportunidades
para que desenvolvam sua curiosidade, ajudando-os a projetar em suas vidas adultas o
interesse pela aquisi¢éo de habilidades para o trabalho manual que permite transformar coisas,
descobrindo a ciéncia e a tecnologia como meios a servico do homem. NOs 0s motivamos
para que aprendam a reaprender, a reinventar, a imaginar e a seguir pistas ainda néo
exploradas. Motivamos sua admiracéo pelo trabalho bem feito e fomentamos sua aspiracdo a
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exceléncia. Uma pessoa animada por esse espirito deixard o mundo melhor do que aquele que
encontrou e seu testemunho serd um permanente desafio a superacéo.

Entendemos que o ser humano s6 se realiza plenamente quando exerce sua liberdade
respeitando a do proximo. Propomos aos jovens que busquem sua realizacdo por meio do
servigo ao proximo e que se integrem de maneira responsavel e solidaria a sua comunidade.
Pedimos aos jovens que incorporem a valorizacdo dos direitos humanos a seu modo de pensar
e a suas atitudes. Promovemos seu comprometimento com a democracia como forma de
governo que melhor permite a participacdo de todos e a igualdade de oportunidades mesmo
para as minorias. Nossa proposta € que reconhecam e exergam o poder e a autoridade sempre
a servico do bem comum.

Destacamos o valor do trabalho de cada um para o bem-estar de todos, ensinamos o respeito
aos que trabalham e incentivamos o0s jovens a orientar suas relacdes econdmicas e sociais de
forma justa. Promovemos a igualdade de direitos entre 0 homem e a mulher e fomentamos na
juventude o apreco pela colaboracdo e pelo mdtuo enriquecimento, respeitando a natureza
particular de ambos 0s sexos, sem quaisquer preconceitos. No plano das relagfes pessoais,
noés os convidamos a desenvolver sua afetividade com naturalidade e respeito, pautando pelo
amor seu comportamento sexual.

Propomos ao jovem que aproveite a existéncia e as relagdes humanas com alegria e senso de
humor, buscando superar as dificuldades e expressando constantemente o prazer de viver. A
nos interessa que 0s jovens sejam reconhecidos por suas atitudes de simpatia, compreensao e
afeto para com o proximo, transformando em ambientes agradaveis 0s espagos em que vivem
e se desenvolvem. Uma pessoa guiada por estes valores sociais demonstra pelo seu proprio
exemplo e testemunho que é possivel encontrar a felicidade e a realizagdo pessoal por meio do
Servigo ao proximo.

A relagédo consigo mesmo

Convidamos o0s jovens a usar progressivamente sua liberdade, a assumir-se com
responsabilidade, a aprender a discernir e decidir, enfrentando as consequéncias de suas
decisOes e de seus atos. Motivamos sua admiragéo pelo trabalho bem feito e fomentamos sua
aspiracdo a exceléncia. Procuramos motiva-los a tomar consciéncia de sua dignidade, a se
superar constantemente e a formular seu projeto de vida. N6s os desafiamos a pautar sua
honra na fidelidade a palavra empenhada, leais para com o0s demais e coerentes com seus
valores.

Nos lhe propomos que sejam fortes, mantendo-se firmes em seus objetivos e tendo a coragem
de ser auténticos, em um claro testemunho de que sdo e o que dizem ser. O homem ou a
mulher consequente com estes principios € uma pessoa integra, reta e forte, representa uma
alternativa a alguns aspectos da cultura de hoje e contribui para a superagdo de tendéncias
permissivas.

Nosso Método Educativo

Para alcancar nosso proposito utilizamos o Método Escoteiro, que constitui um todo onde se
combinam diversos componentes.

A adesdo a Promessa e a Lei Escoteira

O principal elemento do método é o convite pessoal a cada jovem, em um momento
determinado de sua progresséo, para que formule sua Promessa Escoteira. Por meio deste
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compromisso 0 jovem aceita livremente, diante do seu grupo de companheiros, ser fiel a
palavra empenhada e fazer o seu melhor possivel para viver de acordo com a Lei.

A Lei Escoteira € um instrumento educativo em que estdo expressos, de maneira
compreensivel para as diferentes faixas etdrias, 0s principios que nos guiam. Este
compromisso sera um ponto de referéncia em cuja direcdo se projetard toda a vida de um
jovem.

A aprendizagem pelo servico

Como expressdo dos principios sociais do Movimento, o Método Escoteiro € propicio a que
0s jovens assumam uma atitude solidaria, realizem a¢es concretas de servigo e se integram
progressivamente ao desenvolvimento de suas comunidades. Além de contribuir para resolver
um problema ou para aliviar uma dor, o servico é uma forma de explorar a realidade, de
conhecer a si mesmo, de descobrir outras dimensdes culturais, de aprender a respeitar aos
demais, de experimentar a aceitacdo e o reconhecimento do meio social, de construir a
autoimagem e de estimular a iniciativa em direcdo as mudancas e a melhoria da vida em
comum,

A aprendizagem pela acao

Outro componente essencial é a educacdo ativa, em que 0s jovens aprendem por si mesmos
por meio da observacgdo, do descobrimento, da elaboragéo, da inovagéo e da experimentagéo.
Esta aprendizagem ndo formal permite viver experiéncias pessoais que interiorizam e
consolidam o conhecimento, as atitudes e as habilidades. Desta maneira, e do ponto de vista
cognitivo, se substitui a simples recepcdo de informacdo pela efetiva aquisicdo de
conhecimento, no dominio da afetividade, se substitui a norma imposta pela norma descoberta
e a disciplina exterior pelo interior; e, no campo motriz, a passividade receptiva do
destinatario cede lugar a criatividade efetiva do realizador.

Um sistema de equipes

Um fator fundamental do método é a vinculagdo a pequenos grupos de jovens de idades
semelhantes. Estas equipes de iguais aceleram a socializag&o, identificam seus membros com
0s objetivos comuns, ensinam a estabelecer vinculos profundos com outras pessoas, geram
responsabilidades progressivas, proporcionam autoconfianca e criam um espago educativo
privilegiado para que o jovem cresca e se desenvolva.

Uma sociedade de jovens

Os pequenos grupos e as demais estruturas oferecidas pelo Movimento para que 0s jovens se
organizem em torno de sua proposta educativa e desenvolvam suas atividades por si mesmaos,
fazem lembrar uma sociedade de jovens. Nela se observam 6rgdos de governo e espagos para
a participacdo, assembleias e conselhos que ensinam a administrar divergéncias e a obter
consensos, organismos de tomada de decisfes de interesse coletivo ou individual, equipes
executivas que impulsionam a agdo e fazem com que as coisas acontecam.

Uma escola ativa que incorpora a aprendizagem da convivéncia, da democracia e da
eficiéncia a vida cotidiana. A quantidade, o tamanho e 0 nome dessas estruturas procuram
responder as necessidades que decorrem das caracteristicas do jovem nas diferentes etapas do
seu desenvolvimento.

Aprendizagem pelo jogo

O jogo oferece excelentes oportunidades para experimentar, aventurar, imaginar, sonhar,
projetar, construir, criar e recriar a realidade. E, portanto, uma ocasido de aprendizagem
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significativa que o Método Escoteiro privilegia como um espago para experiéncias em que o
jovem é protagonista. No jogo ele desempenhara papéis diversificados, descobrira regras, se
associard com outros, assumird responsabilidades, medira focas, desfrutard de triunfos,
aprenderd a perder, avaliara seus acertos e seus erros.

Um sistema progressivo de objetivos e atividades: o programa de jovens

A expressdo mais visivel e atraente do Método Escoteiro, onde se integram em absoluta
harmonia todos 0s seus outros componentes, é seu variado programa de atividades, que
representa para o jovem uma oferta coincidente com seus interesses e dentro da qual eles
escolnem o que desejam fazer. Estas atividades permitem aos jovens extrair experiéncias
pessoais que levam a conquista dos objetivos que o Movimento Ihes propde para as diferentes
etapas do seu desenvolvimento.

Os objetivos se encaminham progressivamente para o cumprimento do projeto educativo do
Movimento, se baseiam nas necessidades do desenvolvimento harménico dos jovens e se
ajustam a suas possibilidades nas diferentes idades. As atividades propostas significam
desafios que estimulam o0 jovem a se superar, permitem experiéncias que ddo lugar a uma
aprendizagem efetiva, produzem a sensacdo de haver tirado algum proveito e despertam o
interesse por desenvolvé-las. Por isso dizemos que sdo desafiantes, Gteis, recompensantes e
atraentes.

Pode ser incorporada ao programa de jovens toda atividade que reina essas condicdes. O
programa, por sua vez, é construido, realizado e avaliado com a participacdo de todos,
mediante formas de animacdo que variam segundo as diferentes etapas de progressao.

A vida ao ar livre

A vida ao ar livre € um meio privilegiado para as atividades escoteiras. Os desafios que a
natureza apresenta permitem aos jovens equilibrar seu corpo, desenvolver suas capacidades
fisicas, manter e fortalecer a saude, ampliar a criatividade, exercitar espontaneamente sua
liberdade, estabelecer vinculos profundos com outros jovens, compreender as exigéncias
bésicas da vida em sociedade, valorizar o mundo, formar seus conceitos estéticos, descobrir e
se encantar com a ordem da Criagé&o.

O Método Escoteiro prop8e aos jovens integrar essas experiéncias aos seus habitos frequentes
e ao seu estilo de vida, recuperando continuamente o siléncio interior e retornando sempre aos
ritmos naturais e a vida sébria.

Um marco simbdlico

O método também apresenta aos jovens um conjunto de elementos simbolicos que
incorporam a riqueza dos simbolos e integram o ambiente de referéncia proprio do
Movimento. Estes simbolos motivadores estimulam a imaginacdo, ajudam a promover a
coesdo em torno dos objetivos compartilhados, asseguram o senso de pertencer a um grupo de
iguais e destacam paradigmas que se oferecem como modelos a imitar. Cada uma das etapas
de progressdo se relaciona a um marco simbolico proprio, que se adapta a capacidade
imaginativa e as necessidades de identificacdo de cada faixa etéria.

Um cerimonial para celebrar a vida

O desenvolvimento progressivo do jovem é destacado por meio de diversos atos que
comemoram sua historia pessoal e a tradicdo comum, além de traduzir a alegria da
comunidade pelo progresso de cada um dos seus integrantes.
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Pelo cerimonial se renova o sentido do simbolo, se reforca a unidade do grupo e se cria 0
ambiente propicio a reflexdo em torno dos valores que permeiam a atividade de todos os dias.
A presenca estimulante do adulto

No processo de crescimento dos jovens, o educador adulto, permanecendo como tal, se
incorpora alegremente ao dinamismo juvenil, dando testemunho dos valores do Movimento e
ajudando os jovens a descobrir o que ndo poderiam descobrir sozinhos. Este estilo permite
estabelecer relagdes horizontais de cooperacdo para a aprendizagem, facilita o didlogo entre as
geracOes e demonstra que o poder e a autoridade podem ser exercidos a servigo da liberdade
daqueles a quem se educa, dirige ou governa.

O homem e a mulher que pretendemos oferecer a sociedade

Desejamos que o0s jovens que tenham sido Escoteiros fagam o seu melhor possivel para
ser:

Um homem ou uma mulher reta de carater, limpo de pensamento, auténtico em sua forma de
agir, leal, digno de confianca. Um homem ou uma mulher capaz de tomar suas proprias
decisOes, respeitar o ser humano, a vida e o trabalho honrado; alegre, e capaz de partilhar sua
alegria, leal ao seu pais, mas construtor da paz, em harmonia com todos 0s povos.

Um homem ou uma mulher lider a servico do proximo. Integrado ao desenvolvimento da
sociedade, capaz de dirigir, de acatar leis, de participar, consciente de seus direitos, sem se
descuidar de seus deveres. Forte de carater, criativo, esperancoso, solidario, empreendedor.
Um homem ou uma mulher amante da natureza, e capaz de respeitar sua integridade. Guiado
por valores espirituais, comprometido com seu projeto de vida, em permanente busca de Deus
e coerente em sua fé. Capaz de encontrar seus proprios caminhos na sociedade e ser feliz.



ANEXO B - CANCAO ESCOTEIRA / LA BELA POLENTA
Quando se planta la bela polenta, la bela polenta
Se planta cosi
Se planta cosi

Oh!, oh!, oh!, la bela polenta cossi
Tcha-tcha-pum

Tcha-tcha-pum
Tcha-tcha-pum-pum-pum-pum

Quando se cresce la bela polenta, la bela polenta
Se cresce cosi, se planta cosi, se cresce cosi

Quando se flora la bela polenta, la bela polenta
Se flora cosi, se planta cosi, se cresce cosi
Se flora cosi

Quando se talha la bela polenta, la bela polenta
Se talha cosi, se planta cosi, se cresce cosi
Se flora cosi, se talha cosi

Quando se moe la bela polenta, la bela polenta
Se moe cosi, e planta cosi, se cresce cosi
Se flora cosi, se talha cosi, se moe cosi

Quando cose la bela polenta, la bela polenta
Se cose cosi, se planta cosi, se cresce cosi
Se flora cosi, se talha cosi, se moe cosi

Se cose cosi

Quando se manja la bela polenta, la bela polenta
Se manja cosi, se planta cosi, se cresce cosi

Se flora cosi.se talha cosi, se moe cosi

Se cose cosi, Se manja cosi

Quando se gusta la bela polenta, la bela polenta

Se gusta cosi, se planta cosi, se cresce cosi

Se flora cosi, se talha cosi, se moe cosi, se cose cosi
Se manja cosi, se gusta cosi

Quando se enche la bela paciéncia, la bela paciéncia
Se perde cosi, se planta cosi, se cresce cosi

Se flora cosi, se talha cosi, se moe cosi

Se cose cosi, se manja cosi, se gusta cosi

Oh! Oh! Oh! Bela polenta cosi!
Tcha-tcha-pum
Tcha-tcha-pum
Tcha-tcha-pum-pum-pum-pum
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ANEXO C - CANCAO ESCOTEIRA / A ARVORE DA MONTANHA

A arvore da montanha

Ole-li aio (bis)

Esta arvore tinha um galho O que galho, belo galho.
Al, ai, ai que amor de galho.

E o galho da arvore.

A arvore da montanha

Ole-li aio (bis)

Este galho tinha um broto O que broto, belo broto.
Al, ai, ai que amor de broto.

E o broto do galho E o galho da arvore.

A arvore da montanha

Ole-li aio (bis)...

Este broto tinha uma folha.

E esta folha tinha um ninho.

E este ninho tinha um ovo.

E este ovo tinha uma ave.

E esta ave tinha uma pluma.

E esta pluma tinha um indio.

E este indio tinha um arco.

E este arco tinha uma flexa.

Esta flexa foi na arvore O que arvore, bela arvore.
Al, ai, ai que amor de arvore.

E a arvore da montanha

Ole-li-aio (bis)
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ANEXO D - ESPECIALIDADE CIENCIAS DA TERRA

CIENCIAS DA
TERRA

ESCOTISMO

1. Ter conhecimentos bésicos sobre as ciéncias que estudam as diferentes composicGes
terrestres — Ciéncias da Terra; sobre as areas que as integram e sobre 0 objeto de estudo de
cada uma delas.

2. Organizar uma palestra informativa para a Secdo, com o auxilio de um profissional
(Gedlogo, Bidlogo, Quimico ou Fisico), discutindo assuntos como nomenclaturas
cientificas, esferas terrestres, sua profissdo, a formacdo necessaria, a abrangéncia de sua

atuacdo profissional, mercado de trabalho, etc.

w

. Enunciar as principais caracteristicas das esferas da terra — atmosfera, biosfera, hidrosfera e

litosfera.

4. Descrever as principais caracteristicas da atmosfera terrestre — pressdo atmosférica,
composicao, estrutura e sua importancia para a sobrevivéncia.

5. Construir e apresentar a sua Secdo uma maquete com a representacdo das diferentes
camadas que compdem a atmosfera terrestre - troposfera, estratosfera, mesosfera,
termosfera e ionosfera.

6. Descrever a definicdo e as principais caracteristicas da biosfera terrestre — biociclos e

biomas, habitats naturais e espécies, biodiversidade, ecossistema, sua importancia para a

sobrevivéncia e consequéncias causadas a biosfera pela presenca do homem.

~

. Organizar uma exposicao para a Se¢do, discutindo a definigdo e as principais caracteristicas
da hidrosfera terrestre — surgimento da dgua no planeta, distribuicdo de agua na hidrosfera,
condicdes da agua do planeta, importancia de racionamento e sua preservacao e

importancia para a sobrevivéncia.

oo

. Explicar para a sua Secdo, por meio de uma demonstracéo, o ciclo da agua, incluindo a
definicdo e as principais caracteristicas de cada um dos processos envolvidos.
9. Descrever as principais caracteristicas da litosfera — composicao, tipos de rochas, estrutura

e alteracOes sofridas pelos agentes externos e internos.



