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RESUMO

O objetivo dessa pesquisa € analisar o processo histérico do associativismo no
Assentamento Santa Rosa de Matrinchd, a fim de compreender a sua influéncia na
qualidade de vida dos assentados. Parte-se da andlise o processo historico do
associativismo no Assentamento Santa Rosa de Matrinchd visando mostrar a
organizacgao e a atuacao de Movimento dos Sem Terra (MST), neste espaco que se
configura como um meio de promoc¢ao da igualdade social e do bem comum, ou
seja, de inclusédo social. Os referenciais tedricos que nos deram pistas das lutas pela
terra foram construidos com base nas leituras de Martins, Costa, Borges, Daller,
Duarte, Gohn. Os resultados foram interessantes, percebemos o0s diversos
momentos da luta pela terra em Goias, bem como da importancia do associativismo
para a inclusdo social destas familias, uma vez que na luta pelo associativismo em
Matrincha os assentados portaram-se como sujeitos ativos de sua historia.

Palavras-Chave: Movimentos sociais do campo. Reforma Agraria. Inclusédo social.
Associativismo.



ABSTRACT

The purpose of this research is to analyze the historical process of associations in
Santa Rosa Matrinchd Settlement in order to understand their influence on the quality
of life of the settlers. It starts with the analysis of the historical process associations in
Santa Rosa Matrinchd Settlement, in order to show the organization and the
performance of the Movimento dos Sem Terra (MST), this space is configured as a
means of promoting social equality and the common good, that is, of inclusion. The
theoretical referential that gave us clues of land struggles were built on the basis of
Martins, Costa, Borges, Daller, Duarte and Gohn readings. The results were
interesting, and we have realized the various moments of the struggle for land in
Goiéas, and the importance of associations for social inclusion of these families, as in
the struggle for associations in Matrincha settlers behaved as active subjects of their
history.

Keywords: Social Movements field. Agrarian Reform. Social inclusion. Associations.
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DELIMITACAO DO TEMA

O objetivo desta pesquisa é analisar 0 processo histdrico de associativismo
no Assentamento Santa Rosa de Matrincha-GO, a fim de compreender uma possivel
inclusdo social. Inclusédo social aqui sera considerado como um conjunto de meios e
acOes que combatem a excluséo.

Inclusd@o Social é oferecer aos mais necessitados oportunidades de acesso a
bens e servigos, dentro de um sistema que beneficie a todos e ndo apenas aos mais
favorecidos. Nesta pesquisa, mostraremos como 0 associativismo e o
cooperativismo contribuiu para a inclusdo social de assentados.

A escolha de tal tematica se deve pelo fato de ser filha e neta de
trabalhadores rurais. Fui moradora na regido e presenciei a histéria de luta pela
posse da terra no assentamento. Isto possibilitou aplicarmos a metodologia da
pesquisa participante, a utilizacdo da historia oral, além de pesquisas bibliograficas e
em arquivos.

Nesse sentido, José de Souza Martins (1989) critica pesquisadores que
procuram desenhar um quadro de derrota dos trabalhadores rurais na questéo
agraria, destacando uma resisténcia inutil ao proclamar a miséria da vitima, a
impunidade do arbitrio dos que tém dinheiro e poder, a prepoténcia e a
incompeténcia do Estado. Para o autor, tais relatérios e estudos, aparentemente
confirmam as suposicfes, também ingénuas, daqueles grupos que, por insuficiéncia
tedrica e indigéncia politica, proclamam a inutilidade da luta dos pobres da terra,
inutil resisténcia ao avanco histérico supostamente representado pela expansao
capitalista.

Borges (2005) compreende que os conflitos agrarios brasileiros e a violéncia
gue quase sempre os acompanham sdo decorrentes de um processo historicamente
gestado e cujas marcas vém desde o periodo colonial: a grande propriedade e a
monocultura.

A questado agréria, especialmente o Movimento dos Trabalhadores Rurais
Sem Terra - MST, tem tido uma presenca constante nos noticiarios da imprensa
nacional, porém poucos informam sobre as raizes e a organizacdo dos movimentos
no campo. Na verdade, sempre que aparecem estdo sobre fortes criticas, muitas

vezes infundadas. No meio universitario, porém, muitos pesquisadores tém se
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dedicado a este tema. Martins (1989) defende que a resisténcia camponesa € mais
do que uma luta pela terra, articulada ou n&do pela Igreja. Seria uma luta pela
preservacdo de um modo de vida. O autor conclui que o modo como eles tém
organizado sua resisténcia e sua sobrevivéncia no campo, baseando-se no trabalho
coletivo do mutirdo, na preservacdo da agricultura familiar e/ou no associativismo é
uma alternativa real a degradacdo e a miséria. Neste embate, reconhece o papel do
intermediario na comercializacdo do excedente, que lhe expropria o pouco do lucro
gue teriam e, por isso, a tendéncia a organizacdo de cooperativas em muitos
movimentos sociais no campo.

Analisando os assentamentos, Pessoa (1997) converge com Martins ao
mostrar que, para os trabalhadores rurais do MST, a volta para a terra significa muito
mais do que o alimento que terdo a chance de produzir ou a roupa nova que
poderdo comprar. Nesses termos, se torna o reatamento de uma relacdo amorosa
com a terra e todo o conjunto de relagdes religiosas e culturais que se reconstitui,
uma vez que a vida no campo € farta ndo s6 na producdo de bens materiais,
"fartura” igualmente copiosa na producédo de bens simbdlicos. Mas o autor adverte
gue é preciso que se tome cuidado com o lirismo, a ingenuidade de achar que se
esta voltando para o mesmo rural que se tinha ha décadas atras, antes de serem
vitimas do éxodo rural. Desse modo, esta reconciliacdo entre o homem e a terra
precisa ser vista em um novo contexto. Hoje ha a necessidade de racionalizacdo da
producédo e da comercializacdo. A terra somente produz, de maneira compensatoria,
com a utilizacdo de técnicas e uso de investimentos. E dentro desta 6tica que se
percebe a importancia do associativismo nos assentamentos, como acontece no
assentamento em Matrincha.

Os movimentos sociais no campo apresentam como caracteristicas
fundamentais o reconhecimento do trabalho como nucleo das relacées do mundo,
tornando-se uma das constatacfes diante das lutas dos trabalhadores rurais. A
visdo do camponés é que seu trabalho tem que ser concreto, fruto de sua atividade.
Aquilo que foi plantado e colhido pelo trabalhador rural garante sua sobrevivéncia e
a de sua familia. Por isso, sua retirada da terra por meios legais ou violentos, muitas
vezes, compromete a sua existéncia privando-o daquilo que lhe é mais sagrado, a
terra e a dignidade.

Nesta pesquisa, visualizaremos as resisténcias dos assentados em prol

dessa sobrevivéncia e o modo como desenvolveram um trabalho coletivo de
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mutirdo, conservando a economia familiar. Os moradores do assentamento Santa
Rosa reconhecem a importancia destas formas de producéo através de cooperativa.

Ha uma expectativa por parte de grupos como o MST para que haja uma
Reforma Agréaria efetiva e justa no pais. Diante deste quadro é que enumeramos
algumas questdes a serem discutidas, a fim de compreendermos como se efetivou o
Assentamento Santa Rosa no Municipio de Matrincha, bem como seu trabalho de
associativismo: como e quando surgiu a ideia de Reforma Agraria no Municipio de
Matrinchd? Como se iniciou o trabalho de associativismo no assentamento? Quais
as suas vantagens e desvantagens? Qual a importancia dessa associacdo no
contexto social e econdmico local? Tais questdes norteardao a discussao e a andlise
sobre o associativismo no municipio de Matrincha, no periodo de 1997 a 2012.

O tema proposto permite um didlogo com as areas da Historia, Geografia e
da Antropologia, viabilizando uma avaliacdo da evolugado histérica dos movimentos
sociais na luta pela terra em um pais de extenséo territorial, porém, concentrada nas
maos de poucos.

Desse modo, compete visualizarmos que 0 associativismo nos movimentos
sociais no campo vem sendo objeto de estudo de varios pesquisadores. Para tanto,
promoveremos um didlogo com as ideias de José de Souza Martins, Elio Garcia
Duarte, Jadir de Morais Pessoa, Neide Esterci e Regina R. Novaes, Cléria Botelho
da Costa, dentre outros. O dialogo com esses autores tornou-se imprescindivel para
o desenvolvimento dos estudos sobre o associativismo no assentamento objeto
deste trabalho.

Partindo desse pressuposto, para que compreendamos a Reforma Agraria
em Goias é necessario que facamos uma analise dos movimentos sociais que
existem no campo. E necessario que reflitamos sobre a histéria destes movimentos
sociais e que investiguemos suas dificuldades e conquistas.

Este estudo refletira sobre a importancia da luta pela terra, onde esta por si
s6 é uma experiéncia de cooperacdo. Os chamados “Sem Terra” tiveram que se
organizar para lutar pelo seu objetivo, dai a importancia de conhecer, rever,
rediscutir e analisar 0 associativismo em assentamentos, no nosso caso, 0 de
Assentamento Santa Rosa em Matrincha.

Pesquisar o Movimento dos Sem Terra nos propds varios desafios, a medida
gue nos mostrou diversas formas de producgéo coletiva a partir de uma associagéo

de assentados.
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Esta pesquisa vem cumprir também um papel social da academia ao
contribuir para que as lutas dos movimentos sociaiS no campo n&o sejam
esquecidas, que as geracdes futuras lembrem-se destes fatos historicos.

A presente pesquisa pautou-se no uso de fontes variadas. Para
compreender o histérico do associativismo do Assentamento Santa Rosa no
municipio de Matrincha, recorremos as fontes bibliograficas e as fontes orais,
entrevistas e depoimentos de liderancas, homens e mulheres, que participaram da
luta, que residem no assentamento, e autoridades do municipio que direta ou
indiretamente participaram desse processo historico. Dessa forma, pretendemos
captar informagfes historicas de como os assentados construiram suas vidas
comunitarias. Confrontamos esses depoimentos buscando os pontos comuns e 0s
divergentes. Utilizamos, ainda, de outras fontes para demonstrar como se formou o
associativismo no assentamento Santa Rosa, a exemplo de registros fotograficos.

Com o objetivo de demonstrar a forma como estes trabalhadores rurais se
organizaram neste processo de inclusdo social, nossa pesquisa foi estruturada em
trés capitulos. No primeiro capitulo, foram analisadas questfes pertinentes para a
compreensao dos movimentos sociais do campo. No segundo, caracterizou-se 0
municipio de Matrincha-GO, onde foi criado o Assentamento Santa Rosa, bem como
aspectos historicos do assentamento, suas caracteristicas legais e gerais, além da
luta pela permanéncia na terra, pela educacao, saude e inclusao social. Por fim, no
terceiro capitulo, foi apresentado o papel das mulheres nesta organizagao.

Acreditamos que esta andlise da histéria dos movimentos sociais dos
trabalhadores rurais de Matrincha contribuird para o conhecimento da cultura, dos

conflitos, dos desafios e perspectivas no espaco agrario goiano.



CAPITULO 1 — PLURALIDADE DE ATORES NA LUTA PELA TERRA

“No6s nasceu junto da terra e junto dela nds quer
morrer”

(Depoimento de Dona Brasilia, 68 anos, em agosto de
1991. In: COSTA, 2009).

Neste primeiro capitulo, serdo abordadas questbes pertinentes a
compreensao dos movimentos sociais do campo. Partimos das noc¢des tedricas e
histéricas que fundamentardo nossa analise. O intuito foi pesquisar as acbes do
campo tanto social quanto historicamente, dando-lhes o respeito adequado.

Para contextualizar melhor, apresentamos, ainda, uma breve historia dos
movimentos agrarios, em nivel nacional e regional, consideracdes sobre o MST e
aspectos da politica administrativa que caracteriza o Brasil na questdo da luta pela
terra. Nesse sentido, o papel da Igreja neste movimento foi destacado porque sera
importante também para Goias.

Sobre tal consideracdo, Duarte (2000) afirma que as falhas historiograficas
nestas abordagens estdo mesmo no desinteresse que 0s pesquisadores tém em
guestdes ligadas ao campo, porque este teria 0 estereétipo de atraso, quando nao
de vida selvagem, em contraposicdo ao urbano, tipicamente “desenvolvido” e palco

das “civilizacoes”.

1.1 — Movimentos sociais: breve discussao conceitual

Os movimentos sociais surgem em diversos espacos da sociedade civil com
intuito de promover uma acéo que tenha cunho social. As pessoas se organizam e

reivindicam algo que satisfaca as necessidades do coletivo. Segundo Gohn:

O movimento social € uma nocéo presente em diferentes espagos sociais:
do erudito, académico, passando pela arena politica das politicas e dos
politicos, até o meio popular. Na teoria e/ou na pratica, todos tém uma
representacdo do que seja um movimento social. Esta representacdo
sempre envolve um coletivo de pessoas demandando algum bem material
ou simbdlico (GOHN, 2002, p. 242).
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Percebemos que 0s movimentos sociais estdo presentes em todas as
classes sociais, nas areas do conhecimento cientifico e na classe leiga. Esses
movimentos buscam suprir as necessidades e a busca pela satisfacdo de seus
interesses. Nessa luta, existe uma conscientizacdo pelos seus militantes tentando
romper com a exploragdo. Nesses termos, a sociedade civil se organiza em prol de
uma acao ou causa coletiva, assumindo e lutando por responsabilidades que séo
também do Estado (GOHN, 2002).

Ao analisar a tematica, Gohn (2002) demonstra “que um dos objetivos dos
movimentos sociais € de que eles sdo vistos como processos sociopoliticos e
culturais de forgas sociais em conflito” (p. 245). Esta autora também afirma que para

fazer parte de um movimento social é preciso:

Estar constituido enquanto coletivo social e para tal necessita de uma
identidade em comum. Ser negro, ser mulher, defender as baleias ou néo
ter teto para morar, sdo atributos que qualificam os componentes de um
grupo e dao a eles objetivos comuns para acdo. Ha uma realidade de
interesses em comum, anterior a aglutinagcdo de seus interesses. As
inovacdes culturais, econdmicas ou outros tipos de acao que vierem gerar
partem do substrato comum que possuem (GOHN, 2002, p. 245).

Notamos que 0 grupo de pessoas que se insere em um movimento social
luta, com o fito de defender os seus interesses e as suas caréncias. Nessa busca
pelas mudancas, as pessoas que pertencem ao movimento, vao construindo sua
prépria identidade e, ao reivindicar, atuam em areas de conflitos. Ao fazer as suas
intervencdes, trilham caminhos dentro das lutas organizadas e modificam, muitas
vezes, suas trajetérias de vida. Esta juncdo de organizacdo se torna uma forca
social dentro de um movimento.

Ao citar Castells, Gohn (2002) considera que para uma forca social se
consolidar, é necessario algo mais além que suas reivindicacdes: "nao bastam as
caréncias para haver um movimento” (p. 250). E preciso que essas caréncias se

traduzam em demandas:

Que por sua vez poderdo se transformar em reivindicagbes, por meio de
uma acao coletiva. O conjunto deste processo é parte constitutiva da
formagdo de movimento social. O que une as caréncias até a sua
formulac@o em reivindicacdes sdo as agbes concretas dos homens, agbes
gue so6 projetam aqueles homens em algum tipo de cenério ap6s fundirem a
legitimidade e a justeza das demandas, o poder politico da base social de
mandatéria junto ao nicleo alvo de suas reivindicacdes e a midias, o lugar
das demandas na conjuntura politico-econdmica do momento e a cultura
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politica do grupo reivindicante em termos da trajetéria que tenha construido
ao longo da histéria. O conjunto desses fatores-caréncias - legitimidade da
demanda, poder politico das bases, cenério conjuntural e cultura politica do
grupo — resultard na forga social de um movimento, gerando o campo de
forcas do movimento social. (GOHN, 2002, p. 250).

Nessas mobilizacfes, as lutas se fortalecem ndo s6 mediante aos interesses
politicos, econdémicos e culturais. Valores como a solidariedade e as representacdes
se consolidam no préprio movimento, pois dependem do lugar e do conflito no qual
se inserem, onde os individuos expressam e clamam suas necessidades procurando
concretizar seus projetos. Estes individuos, afinal, buscam uma maior superacao
das formas de dominacé&o da sociedade capitalista.

Mediante as colocacbes citadas, Gohn elabora a seguinte conceituagao

sobre tais organizagoes:

Movimentos sociais sdo acfes sociopoliticas construidas por atores sociais
coletivos pertencentes a diferentes classes e camadas sociais, articuladas
em certos cendrios da conjuntura socioeconémica e politica de um pais,
criando um campo politico de forca social na sociedade civil. As acdes se
estruturam a partir de repertérios criados sobre temas e problemas em
conflitos, litigios e disputas vivenciados pelo grupo na sociedade. As acdes
desenvolvem um processo social e politico cultural que cria uma identidade
coletiva para 0 movimento, a partir dos interesses em comum. Esta
identidade é amalgamada pela forca do principio da solidariedade e
construida a partir da base referencial de valores culturais e politicos
compartilhados pelo grupo, em espacos coletivos ndo-institucionalizados.
Os movimentos geram uma série de inovagdes nas esferas publica (estatal
e nado-estatal) e privada; participam direta ou indiretamente da luta politica
de um pais, e contribuem para o desenvolvimento e a transformacéo da
sociedade civil e politica. Estas contribuicdes sdo observadas quando se
realizam analises de periodos de média ou longa duracdo histérica, nos
quais se observam os ciclos de protestos delineados. Os movimentos
participam, portanto, da mudanca social histérica do pais e o carater das
transformac@es geradas podera ser tanto progressista como conservador ou
reacionario, dependendo das for¢as sociopoliticas a que estdo articuladas,
em suas densas redes; e dos projetos politicos que constroem com suas
acOes. Eles tém como base e suporte entidades e organizacbes da
sociedade civil e politica, com agendas de atuag&o construidas ao redor de
demandas socioecondmicas ou politico-culturais que abrangem
probleméticas conflituosas da sociedade onde atuam (GOHN, 2002, p.251-
252).

Percebemos que os movimentos sociais transformam a sociedade na qual
estdo inseridos e também impactam o campo politico. Mexem com a estrutura de
poder governamental, seja ele local, regional ou nacional, no intuito de construir uma
nova sociedade que tenha uma assisténcia necessaria a sobrevivéncia. Mas a

autora ressalta que as instituicbes privadas de forma direta ou indireta participam
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desse processo de articulagéo, juntamente com entidades sociopoliticas a exemplo
dos partidos politicos, fac¢cbes legais ou clandestinas, igrejas, sindicatos, ONGs,
universidades e da midia. Em cada movimento, existem entidades como as citadas
gue agregam solidariedade aos individuos e auxiliam nas negociacoes.

Geralmente, existe uma grande comunicacgdo entre o lider do movimento e
as instituicdes, onde o lider, via de regra, ndo responde apenas por si proprio, mas
trabalha e desenvolve ac6es respondendo pelo coletivo. Assim, o lider € o mediador
das instituicbes, se envolvendo nos problemas da sociedade como um todo,
estreitando relacdes de dialogo e intermediando novas conquistas. Mascarenhas

(2004) demonstra que:

O movimento social € uma acdo de um ator coletivo, agente dinamico,
produtor de reivindicacdes e demandas. Ator que se define por sua situacédo
nas relacfes sociais e situa suas reivindicagdes no interior dos problemas
da sociedade industrial. Os movimentos sociais sdo fruto de uma vontade
coletiva. Falam de si proprios como agentes de liberdade, de igualdade, de
justica social ou de independéncia nacional, ou ainda como apelo a
modernidade ou a liberacdo de forcas novas, num mundo de tradi¢des,
preconceitos e privilégios (p. 19).

A referida autora aborda a sociedade industrial, afirmando que esta deixa a
classe trabalhadora a margem da sociedade. A grande concentracdo de renda fica
na mao de poucos. O Estado elabora as leis reguladoras desta exploracdo social,
enquanto os trabalhadores e trabalhadoras sofrem com a opressdo politica e a
exploracdo econbmica. Ficam, assim, de um lado o capitalista, de outro o
trabalhador. Os movimentos sociais, como vimos, surgem propondo uma melhor
condicdo de vida e distribuicdo da renda, uma transformacdo social e econémica
justa.

Esses atores fazem parte de um mundo diverso e, a0 mesmo tempo,
complexo, pois 0 grupo pertencente a qualquer movimento social se reconhece no

outro, formando uma identidade coletiva. Tal identidade, afirma Mascarenhas:

E o processo de construcdo de um sistema de ac&o, sendo esse interativo e
compartilhado, produzido por muitos individuos ou grupos. A identidade
coletiva € construida e negociada por uma ativagdo de relacionamentos
sociais que conectam os membros de um grupo ou movimento, além disso,
constitui um processo de aprendizagem do sistema de relacbes e
representacdes que compdem as agdes coletivas dos movimentos. H4 uma
autorreflex@o sobre o significado das ac¢des que € incorporada a praxis do
grupo. Este processo é histérico e tem carater puablico, pois os atores
coletivos tém sempre uma identidade publica (2004, p.20).
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Os novos atores buscam a sua emancipacgao através das reivindicacdes em
seu cotidiano, ndo em uma acao individualista, mas pensando no grupo todo.
Abarcam o coletivo e transformam seus ideais em solugcdes concretas,
compartilhando interesses, experiéncias e vivéncias.

A usurpacéo do direito a terra, que vem ocorrendo com muitos brasileiros e
com a maioria dos habitantes latinos desde os primérdios de suas formacdes
administrativas (como veremos mais a frente), € a base dos primeiros movimentos
sociais nacionais. Isso se deve a importancia que tinha para a populacdo
tipicamente agréria, predominante na colonizacao.

Para que se reconheca tal valor, visualizaremos as nocfes de memdria

coletiva e de representacao social, importantes em nossa investigacao.

1.2 — O sentido da terra para o (a) trabalhador (a) rural

Individualmente cada pessoa constroi seu espaco baseada nos valores
sociais e no convivio com o outro. Os lagos fraternais que sédo ali consolidados
passam a fazer parte da identidade pessoal, como lembrangas. Assim, quando esse
espaco € brutalmente transformado, o individuo sente como se tivesse Ihe roubado
parte de seu passado, pois 0s objetos e o cenario que eram palco das recordacdes
nao estdo mais ali, ameacando-as. A morte dos materiais leva para o esquecimento
parte significativa daquele individuo. E assim que na histéria latifundiaria brasileira,
0S pequenos produtores e trabalhadores rurais costumam se sentir.

A principio, a ligacdo que se estabelece entre o individuo e a terra é fisica.
De acordo com Halbwachs (2004), as pessoas carecem de equilibrio mental
assegurado por objetos materiais, méveis, residéncias, ruas e estradas, enfim, seu
espaco cotidiano. Pouco mutavel, ele lhes conferem certa estabilidade e

permanéncia, uma base na criacao de formas de atuacéo, cultura e tradicao:

Quando um grupo est4 inserido numa parte do espaco, ele o transforma a
sua imagem, ao mesmo tempo em que se sujeita e se adapta as coisas
materiais que a ela resistem. Ele se fecha no quadro que construiu. A
imagem do meio exterior e as rela¢des estaveis que mantém consigo passa
ao primeiro plano da ideia que faz de si mesmo (HALBWACHS, 2004, p.
139).
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Como ser social, fruto de convencgdes e valores coletivos, o individuo nunca
esta isolado. S&o as trocas que instituem o espaco e os conhecimentos de si e dos
outros. Apesar da estabilidade que o espaco forja, ele ter4 sua imagem interiorizada
e modificada perante as transformacdes sociais. As mortes, os casamentos, 0S
nascimentos modificam o grupo e sua memodria coletiva. Para Halbwachs, portanto,
“os habitos locais resistem as forcas que tendem a transforma-los, e essa resisténcia
permite perceber melhor até que ponto, em tais grupos, a memdria coletiva em seu
ponto de apoio sobre as imagens espaciais” (2004, p. 142).

O lugar social que cada grupo ocupa implica consideravelmente nos

contedudos representativos e também em sua cultura. Por conseguinte:

Quando a novidade é incontornavel, & acdo de evita-la segue-se um
trabalho de ancoragem, com o objetivo de torna-la familiar e transforma-la
para integra-la no universo do pensamento pré-existente. Este € um
trabalho que corresponde a uma funcdo cognitiva essencial da
representacdo e capaz também de se referir a todo elemento estranho ou
desconhecido no ambiente social ou ideal. (JODELET, 2001, p. 35)

Costa (2009) ressalta que os trabalhadores possuem a terra como lar, meio
e fim de suas vidas. Esse € seu espaco de ocupacao, de socializacdo, faina, de
dignificar suas existéncias e, assim, legitimar seus papéis na sociedade. Isso faz
com que tenham uma imagem idealizada do campo, ao contrario dos estere0tipos
comuns que o representam apenas como palco de guerrilhas e desordem social.
Sua simbologia é “sagrada”, como se o tratassem como mae. Afinal, € dele que vem
as condicdes necessarias a vida. A terra lhes fornece modelos de comportamentos,

logo, sua identidade:

Essa relacdo tdo forte que o lavrador estabelecia com a terra era
perpassada por valores, por tradicbes e por sonhos, o que me levou a
formar que eles dispunham de uma relagdo mitica com a terra. [...] Era o
conhecimento histérico se refazendo de forma plural, a cada instante
mostrando que o mito ndo deve ser mais apenas um ‘entulho’ do discurso
racional, mas um dos componentes do conhecimento cientifico onde a
imaginacdo e a razdo ndo deveriam se apresentar como elementos
dicotémicos e sim como dados que modelaram o social. (COSTA, 2009, p.
93)

Quanto aos esteredtipos na formacdo das representacfes sociais, Jodelet
(2001) apresenta a influéncia da midia, dos canais de comunicacdo e outras

instancias, na criagdo de imagens e palavras representativas. Elas se tornam
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‘versbes” de dada realidade, que ao serem compartilhadas pela maioria, se
configuram em “uma versao consensual da realidade para esse grupo” (p. 21). Isso
se deve a ocupacado dos lugares que produzem tais informacdes e suas pretensdes
com as mesmas, ja que ha sempre uma intencionalidade, mesmo que inconsciente.
Isso demonstra a forca das classes dominantes na manutencdo da ideia
inferiorizada que se tém dos trabalhadores do campo e, principalmente, dos

movimentos sociais que nele se instauram:

[As representacdes] apoiam-se em valores variaveis — segundo os grupos
sociais de onde teriam suas significacbes — e em saberes anteriores,
reavivados por uma situacdo social particular: e notaremos que Sao
processos centrais na elaboracdo representativa. Estdo ligadas tanto a
sistemas de pensamento mais amplos, ideoldgicos ou culturais, a um
estado dos conhecimentos cientificos, quanto a condicdo social e a esfera
da experiéncia privada e afetiva dos individuos. (JODELET, 2001, p. 21)

Costa (2009) defende a importancia da educacdo na transmissdo dos
costumes, tradicbes e valores como formas e técnicas de producdo a muito
constatadas como assertivas sociais, seja a educacao familiar ou a institucional.
Jodelet (2001) corrobora tal assertiva, apontando a partilha de conhecimentos e
ideais, ou seja, que a comunicagédo e o convivio atuam como “forma de uma nova
solidariedade social”, pois, por empatia ou por boatos bem repercutidos, os fatos
ganham enormes proporcdes e servem-lhes de énfase nas lutas. Os fatores
emocionais que os configuram auxiliam, também, na partilha das causas e defesas.

Quanto as lutas, Costa (2009) apresenta a idealizacdo das causas
justamente pelo valor exacerbado que os camponeses atribuem a terra. Ali, as
revoltas, as experiéncias, dores, conquistas e derrotas sdo contadas com orgulho,
pois, de certa forma, € na execucdo deste papel de ir contra o sistema dominante
gue eles se veem como seres sociais.

Na experiéncia de vida no campo, o que aprendem com esses percalcos € o
gue de fato os fortalece, pois acreditam que as vitdrias sdo uma questdo de tempo.
Cria-se uma utopia que acabam se valendo mais do processo de lutas e
reivindicacbes que, de fato, das conquistas. E como se finalmente ter um pedaco de
chéo para produzir ndo representasse meramente a possibilidade de condi¢cdes de
subsisténcia, mas uma conquista apés décadas de descaso, de imposicdes, enfim,
significaria a liberdade e o respeito, o reconhecimento de sua condi¢éo de cidad&o.

Enfim, a terra configura suas identidades, atuando:
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Como fenbmenos cognitivos, envolvam a pertenca social dos individuos
com as implicagbes efetivas e normativas, como as interiorizagbes de
experiéncias, praticas, modelos de condutas e pensamentos, socialmente
inculcados ou transmitidos pela comunicacédo social, que a ela estéo ligadas
(JODELET, 2001, p. 22).

Duarte (1997) demonstra as lutas dos trabalhadores rurais e suas mudancas
sociais diante da violéncia e a propor¢do que os conflitos tém assumido. Segundo o
autor em comento, enquanto pesquisadores, ndo devemos desprezar 0 movimento
social rural, para melhor compreender as perspectivas de transformacédo da
sociedade. O autor esboca algumas consideracdes teoricas sobre o processo de
desenvolvimento do capitalismo, para tornar mais claras as transformacdes sociais
que hoje se desenvolvem. Elio Duarte defende a tese de que 0s movimentos sociais
rurais no Brasil surgiram e se fortaleceram no confronto com o capitalismo.

Em leitura proxima, Martins (1989) revela que estamos diante de um modelo
antidemocratico de desenvolvimento capitalista apoiado em um pacto politico,
gestado durante a Ditadura Militar que conjugou em uma mesma figura o0s
latifundiarios e os capitalistas. Ele sugere um novo viés, o de pensar o camponés
como inovador e ndo como simbolo e resquicio do atraso. O autor mostra que a
organizacdo destes grupos, baseados no mutirdo e em outras tendéncias
cooperativistas, € uma forma de eliminar o intermediario na comercializacdo dos
produtos e de garantir o lucro na producao.

Linhares e Teixeira (1999) discorrem sobre o surgimento do MST na década
de 1990, descrevendo-o0 como um movimento social autdnomo que se constitui na
maior novidade politica e social do cenario brasileiro. Surge, assim, em um momento
de refluxo das organizagbes sindicais, de queda do numero de trabalhadores
sindicalizados, de recuo eleitoral dos partidos de esquerda e de um avassalador
desemprego. Eles demonstram que este movimento ndo aceita a cartilha neoliberal
a qual os segmentos conservadores aderiram que exige maior intervencdo do
Estado na economia. Desse modo, desconsidera a propriedade privada como um
dogma sacrossanto e considera fundamental exibir alguma forca visando as
ocupacfes das terras improdutivas, para depois promover uma negociacdo. Os
autores concluem gue este movimento exibe um poder de mobilizacao invejavel.

Pessoa (1999) defende que a luta do MST € a revanche camponesa que,
apos a expulsdo do campo, procura na organizagdo retornar. J& Esterci (1984)

compreende que as rogcas comunitarias tém sido uma das formas de acéo coletiva
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instruidas pelos setores da Igreja ligados a Pastoral Rural, com intuito de fortalecer a
capacidade de resisténcia dos trabalhadores rurais em situacdo de miséria e
exploracdo. Para a autora, esta pratica comunitéria elimina o conceito de
propriedade privada, no sentido de desenvolver lagos de unido e de conscientizagédo
de grupos com os mesmos objetivos. Nesse aspecto, a producdo camponesa se
destina a suprir as necessidades de subsisténcia e o excedente se destina ao
mercado. Mostra, ainda, que todo trabalho executado é feito pelo grupo familiar, que,
ao colocar o excedente a venda, tem como objetivo a ndo acumulacao de bens de
capital e a transformacdo dos bens necessarios que ndo sdo produzidos por esse
mesmo grupo. A manutencao de roca familiar € uma garantia de um tempo vago e a
forca de trabalho do grupo divide o seu tempo no particular e no coletivo. Homens,
mulheres e criangas estdo envolvidos na execucdo das tarefas em funcdo das
necessidades do coletivo. Juntos lutam na terra por uma necessidade de producao.
N&o é sem motivo que Novais (1984) analisa os problemas da liberdade do
trabalho familiar, da liberdade de trabalho autbnomo, de locomocédo, de decisao.
Demonstra que a auséncia de tais direitos ndo deve ser resolvida de maneira
simplista como uma resisténcia a qualquer forma de trabalho coletivo. Ela argumenta
gue € necessario entender as trajetorias dos diferentes grupos de trabalhadores em
guestdo e as relacbes sociais que informam o seu modo de pensar e suas
estratégias de vida. Segundo a autora, o importante € detectar os diferentes
conjuntos de contradicbes de diferentes grupos de trabalhadores e trabalhadoras
gue sofrem interferéncias de sindicatos, partidos politicos e do Estado e perceber
como estes se posicionam no processo de organizacdo e construcdo da cidadania

dos trabalhadores rurais.

1.3 — Aspectos histéricos do surgimento dos movimentos agrarios no Brasil

Antes das ocupacdes europeias, a terra no Brasil era um bem comum,
trabalhada, produzida e ocupada pelos indios. A organizacdo sistematica em
instituicBes decorre da nova tomada da terra conquistada, ou seja, enquanto coldnia
de exploracdo. Embora a Bula Papal de Paulo lll, em 1537 defendesse a néo
escravizacdo e dominio dos bens indigenas, isso fora feito em vérias regifes, mais

enfatizados no governo de Tomé de Souza (1549). O processo fazia os nativos se
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entregarem a forca colonizadora ou fugir para o interior, sendo cacados como
animais. Os indigenas cativos revoltavam-se como podiam, mas eram reprimidos e a
maioria morria sem conseguir se adaptar ao trabalho e ao ambiente. Vendo a
“improdutividade” destes, passaram a optar por negros importados.

Durante toda a histéria do Brasil, 0 que se nota € a constante presenca de
modelos estrangeiros sendo reinterpretados sob o contorno das peculiaridades
nacionais. Com a colonizacdo, os moldes administrativos da Metrépole foram aqui
implementados, mas as formacfes sociais comecavam a assumir feicdes
particulares.

De acordo com Alencar (1993), as sesmarias surgiram como Uultima
alternativa para o povoamento das regides interioranas do pais, realizada a partir da
doacao de terras. A principio, as terras eram de jurisdicdo eclesiastica da Ordem de
Cristo que proibia a apropriacdo de terras virgens. Elas eram dadas a quem
merecesse, sem limites para o tamanho da concesséo, desde que garantissem seu
maximo aproveitamento. Com a divisdo do pais em Capitanias Hereditarias, aos
donatarios era permitida a concessao de terras, mas eram obrigados ao pagamento
do dizimo.

Aos pequenos trabalhadores rurais, fora permitida a apropriacao de algumas
terras, mas acabaram construindo grandes fazendas sem conseguir aproveita-las,
tornando-as mais improdutivas. Politicamente, estas so foram discutidas em 1842, o
gue resultou na Lei de Terras de 1850.

Em geral, sobre o texto da lei, vale destacar a determinagao da “proibi¢cao de
aquisicao de terras devolutas por outro titulo que ndo o de compra”, com respaldos
para a legitimacdo das posses, ja que careciam de cultivo para serem validadas, da
necessidade de demarcacdo e medidas, registro, e nocbes de direitos de

chancelarias. Sobre o contexto da aprovacao desta lei, a autora expoe:

A Lei de Terras de 1850 foi fruto de transformacdes econdmicas e sociais
importantes, tanto em nivel do desenvolvimento do capitalismo internacional
guanto em nivel da conjuntura brasileira. No plano interno, a lei de 1850
visava as necessidades da cafeicultura de expansdo, particularmente dos
proprietarios do Rio de Janeiro (ALENCAR, 1993, p. 28).

Perante a Lei de Terras, a propriedade s6 era adquirida por compra. Havia
muitas divergéncias politicas para com o direito da terra: antigos fazendeiros

seguiam a tradicdo de que as terras eram da Coroa e cedidas como “‘recompensa



27

por servigos prestados”, como representagao de prestigio social. Outros defendiam
que a terra era de direito publico cabivel aqueles que tivessem condicdes
trabalhistas e econdmicas de produzir nela. Ademais:

A frustragdo da politica de terras no Império revelou, ainda, a
impossibilidade de o governo central exercer um controle efetivo sobre o
pais. Encastelado na capital, cercado pelos interesses dos cafeicultores, o
Império ndo dava mais conta de responder as multiplas e complexas
realidades do pais, em rapido processo de mudanca nessa segunda metade
do século XIX (ALENCAR, 1993, p. 32-33).

Sobre as relac¢des de trabalho, a autora ressalta que:

Para além das areas cafeeiras, entretanto, a questdo da méao-de-obra
apresentava-se de modo inteiramente diverso. Nas grandes propriedades
agricolas ou nas dedicadas a pecuaria extensiva — como era o caso de
Goias -, as necessidades de forca de trabalho eram satisfeitas com a mao-
de-obra nacional, disponivel localmente ou em regides proximas. Nestas
areas, a maneira de garantir o modelo fundiario concentracionista residia na
pratica ja tradicional do apossamento, capaz de integrar ao latifindio as
regibes pouco ou nada ocupadas, que potencialmente poderiam servir a
pequena propriedade (ALENCAR, 1993, p. 99).

Considera ainda que as formas de latifuindio e de concentracdo de terra
ocorreram distintamente quando comparadas a algumas regides do Estado de
Goias, por exemplo. No caso da antiga capital de Goias e da regido circunvizinha
gue integrava seu municipio, a pesquisadora afirma que a terra tinha pouca
importancia econémica de modo a desvalorizar sua propriedade. Assim, tendia-se a
fraciona-la e o principal tipo de aquisicdo era a heranca, além de um pequeno
numero de compra e venda.

Essas pequenas propriedades podem ter sido as responsaveis pelas
primeiras praticas voltadas para a producdo de alimentos. Serviam tanto de fontes
de subsisténcia, quanto para os latifandios e para reserva de mdo de obra quando
necessario. A desvalorizacao também se relacionava a politica; a posse da terra nao
significava poder nessa regido e, como exemplo, tem-se o dominio dos Bulhfes que
nao eram grandes possuidores de terras. 1Sso veio ocorrer somente mais tarde, com
as familias Caiado, Jardim e Fleury que seguiram o modelo coronelista da Antiga
Republica. Tais oligarquias ndo predominaram durante muito tempo em todo Estado,

concentrando, sobremaneira, no territério da antiga capital, de modo a serem
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subentendidas pelo poderio de outras forcas de regides como Morrinhos e Rio
Verde.

A apropriacdo das terras livres foi feita por pequenos e grandes
proprietarios. Os primeiros serviam aos segundos alimentos e mao de obra,
enquanto os proprietarios iniciaram grande e rapido movimento de mercantilizagao
que era financiado justamente pela prépria producdo da terra. Portanto, esta se
tornou capitalizada. O antigo apossamento sé deu certo com o latifindio porque
ambos se favoreceram da relacdo anteriormente descrita.

Ja& no sudeste goiano ficava o centro de comunicacdo entre Minas, Goias e
destes a Sao Paulo e Rio de Janeiro. Assim, auxiliados pelas boas condi¢bes de
solo e clima, conseguiram desenvolver, ao mesmo tempo, o comércio e a producao
rural, organizando o que Alencar (1993) afirma como “estrutura fundiaria mais
disciplinada”. A presenca das oligarquias era tao forte que a concentragao fundiaria

controlava os setores financeiros da regiéo:

Permaneciam, ainda, na estrutura fundiaria goiana, tracos estranhos ao
modo de producdo capitalista, como o uso comum de parcelas de terras e
as terras sem prego ou com pregco apenas nominal — como ocorria com 0s
campos destinados a criacdo, em certas areas. As relacdes de trabalho
também se realizavam sob formas de semi-assalariamento, como a
“camaradagem”, o cambéao e outras. (ALENCAR, 1993, p. 104)

A partir de entdo, ha um grande lapso de tempo sem que tenha havido
mudancas consideraveis quanto a legislacdo e aos movimentos sociais no campo.
Este intervalo de mais de meio século partiu da Lei de Terras e seguiu até as
primeiras décadas do século XX com as modificacdes legislativas da Republica, as
guais serao ressaltadas no préximo item em que esbocaremos as principais noc¢des
e decisdes a respeito da posse da terra nos ultimos anos. Neste momento,
destacaremos os desdobramentos dos movimentos pela terra, posteriores a 1920.

Surge, assim, a grande expressao de luta pela terra: as Ligas Camponesas.
Duarte (1994) as considera como originarias da diversidade das relacdes
socioeconbmicas ditadas pelas novas exigéncias do mercado regional. A crise da
economia acucareira gerou o arrendamento dos engenhos. Entretanto, com as
repercussdes da Segunda Guerra Mundial, o aclUcar novamente se valorizou,

retomando a antiga producdo e, para tal, foi necessario expulsar os foreiros ou
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conferi-los a outras fungbes que cada vez mais Ihes causavam descontentamento e
revolta.

Nesse contexto, as Ligas Camponesas emergiram com for¢ga no Engenho
Galileia, em Pernambuco, no ano de 1954, movimento que contara com a
participagdo de Francisco Julido, membro do Partido Socialista e que repercutiu
intensamente na imprensa, ganhando filiados por diversos outros Estados, como
Ceara, Maranhdo, Rio de Janeiro, Rio Grande do Sul e Goias. Os atos publicos e
marchas que promoviam eram o0s métodos adotados para as mobilizacBes que
reivindicavam melhores condi¢des sociais, trabalhistas, legais e econémicas para a
classe camponesa.

Em meio aos protestos, as ligas se dividiram em duas propostas ideolégicas:
a dos comunistas que pretendia unir 0s interesses camponeses aos dos burgueses,
priorizando os ultimos; e a dos “julianistas” que defendiam a revolu¢cdo camponesa,
radicalismo que lhes custou perseguicdes e repressdes igualmente severas. Por fim,
em 1964, as ligas foram extintas com a nova ordem politica (DUARTE, 1994).

Apoés o Golpe de 1964, quando foram banidas as manifestacfes populares,
0 pais careceu viver quase duas décadas para entdo reorganizar estes movimentos
gue tinham latentes as causas de suas lutas. Nos anos de 1980, expressaram-se
divergéncias entre o ideal liberal e de igualdade de oportunidades e a real pratica
politico-econdmica brasileira que priorizava o0s interesses das classes dominantes.
Direcionavam os discursos politicos para questdes secundarias, como a liberdade
de expressao, entre outras de cunho democratico, ja que o pais era recém-saido do
regime militar, enquanto a sociedade apresentava condi¢cfes de vida lastimaveis.

Costa (2009) aponta que 0s movimentos ressurgiram com as greves
trabalhistas, em 1978, nas regides mais industrializadas como o ABC Paulista e a
Zona Sul de S&o Paulo, até ganhar adeptos em demais setores, em todo o pais.
Nesse contexto, a principal ruptura que se observa é o abandono do modelo sindical
orientado e mantido pelo Estado que, outrora, era a maior expressado destas
camadas populares. Os sindicatos tendiam a autogestdo de seu pessoal, suas lutas,
reivindicacfes e estratégias de acdo. Como primeiro resultado desta nova frente
tem-se a | Conferéncia das Classes Trabalhadoras (CONCLAT) de 1981, cuja
intencao era centralizar os sindicatos.

Mais organizados, engajados para com os seus direitos, fomentados pelas

lutas sindicais e pelos movimentos urbanos, os movimentos rurais formaram entéo
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um projeto mais elaborado, culminando com o Movimento dos Trabalhadores Rurais
Sem Terra. Esse movimento conciliava as novas alternativas de agbes com as
experiéncias ja vividas, calcadas no trabalho de produ¢do camponesa.

A partir de diversas caréncias, principalmente econdmicas, as lutas destes
trabalhadores ganharam parcerias notérias com alguns partidos politicos e setores
da Igreja, os quais viabilizaram uma maior notoriedade as suas reivindicacoes.
Entretanto, como parte dos movimentos sociais brasileiros tendia a duas formas de
agrupamentos: uma que seguia com o Estado e outra que procurava a autonomia
unindo-se aos opositores do governo, como o Partido dos Trabalhadores - PT e o
Partido Comunista Brasileiro - PCB.

1.4 — A Comissao Pastoral da Terra

A Comissao Pastoral da Terra (CPT) surgiu durante a ditadura militar, mais
especificamente em junho de 1975, em Goiania - GO, durante um encontro
organizado pela Conferéncia Nacional dos Bispos do Brasil (CNBB). Inicialmente
esta entidade desenvolvia junto aos trabalhadores (as) rurais um trabalho de
pastoral. Desse modo, a CPT nasceu ligada a Igreja Catolica, nas Comunidades
Eclesiais de Base (CEB’s). Atualmente, atua na fiscalizacdo do trabalho escravo no
campo, nas areas atingidas por barragens, com os assalariados rurais, dentre
outros.

Sobre sua missao, afirma o objetivo de atuar de forma solidéaria, profética e
ecuménica, prestando um servico educativo junto aos trabalhadores (as) rurais, para
colaborar em seus diversos momentos da luta, ha conquista da terra, dos direitos, na
resisténcia, além da busca por um desenvolvimento sustentavel (CPT, 2012). A
Comissdo Pastoral da Terra funciona como uma ONG. Como pastoral popular,
consegue uma participacdo ativa dos trabalhadores (as) rurais. Ela € um 6rgéao da

Igreja Catdlica que atua como servico no meio rural (FUCHS, 2002).
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1.5 - Sobre o Movimento dos Trabalhadores Rurais Sem Terra (MST)

O Movimento dos Trabalhadores Rurais Sem Terra (MST) € um movimento
social brasileiro de inspiracdo marxista e do cristianismo progressista, baseado na
Teologia da Libertacdo. Este movimento objetiva a realizacdo da reforma agraria no
Brasil. O MST teve origem na década de 1980.

O Movimento dos Sem Terra relne antigos proprietarios, trabalhadores sob
varias relacdes de parcerias e submissfes, até mesmo moradores urbanos, que no
movimento compartilham uma identidade coletiva. Essa formagéo, de diferentes
experiéncias, opinides e posicionamentos, enriquece a organizagdo do movimento,
j& que consegue, assim, abarcar uma infinidade de questdes expostas em politicas,
estratégias e projetos.

Sobre a constituicdo destas identidades, Costa (2009) ressalta que elas séao
as atividades de resisténcia dos trabalhadores no campo, e, em contrapartida, as
constantes tentativas de contencéo por parte do Estado que, de fato, alimentam-nas.
Para a mesma, o MST surge como resposta as contradigdes, “uma luta por melhores
condi¢des de vida a partir da negagao da ordem social capitalista” (COSTA, 2009, p.
47) que, desde o principio, pautou em acdes contundentes e expressivas que
procuravam mobilizar e transformar o pais.

Os trabalhadores e trabalhadoras rurais considerados “sem terra” sao
pessoas que vivem sob a condicdo de parceiros, meeiros, arrendatarios, agregados,
chacareiros, posseiros, ocupantes e assalariados que trabalham com salario fixo ou
temporario e, as vezes, sao donos de uma diminuta parcela de terra. Para Grzyboski
(1978, p. 245), a origem do movimento esta associada as acdes de resisténcia e as
ocupacdes de terras por grupos de trabalhadores rurais de algum modo excluidos
pelas transformacfes econdmicas, politicas e sociais.

No Brasil, as primeiras lutas por terra datam do século XIX, a exemplo da
Revolta de Canudos na Bahia, entre 1896 e 1897. Depois vieram a Guerra do
Contestado, no Parand e em Santa Catarina, entre os anos de 1912 e 1916; a
Revolta de Trombas e Formoso, em Goias, de 1950 a 1960; e a Revolta de
Porecatu, no Parana, nos anos de 1950.

Segundo Costa (2009), a questdo das ocupacles teria surgido no século

XIX, em Londres, como forma de protesto. No Brasil, surgiu de modo explicito com o
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Movimento dos Sem Terra. Hoje € uma pratica comum em revoltas e greves de
outras instancias sociais.

O Movimento dos Sem Terra se expressa COmo espaco em que se
compartilham conhecimentos construidos comunitariamente e como espaco de
promocédo de resisténcia, dado que seus integrantes lutam por bens comuns. H&
ainda aspectos como a busca pela continuidade de tradigcbes, por melhores
condicles de vida e a cultura, tornando-se bandeiras para tais conquistas, ou seja,
esta é “uma experiéncia coletiva que se manifesta como revolta” (COSTA, 2009, p.
60).

O termo “assentamento” é utilizado para identificar ndo apenas uma area de
terra no ambito dos processos de reforma agraria, geralmente destinada a producao
agropecuaria e/ou extrativista. Designa também um espaco heterogéneo de grupos
sociais constituidos por familias de trabalhadores (as) rurais. Teoricamente, as
familias assentadas tém o compromisso de promover uma agroecologia cooperada
gue crie a base material e técnico-cientifica para repensar as relacbes com a
natureza, com os demais seres e que eleve a produtividade fisica dos solos e a
produtividade do trabalho, negando a logica técnico-cientifica do capital.

As familias assentadas s&o estimuladas a organizar a agroindustria de
forma cooperativada, que é uma ferramenta fundamental para agregar valor a
matéria-prima produzida, garantindo uma renda mensal aos associados, além de
assegurar precos aos produtos e viabilizar a comercializacéo da producdo. Assim, o
assentamento representa o desfecho de um determinado processo politico-social
onde o monopolio da terra e o conflito social é superado e, imediatamente, inicia-se
a constituicdo de uma nova organizacao econémica, politica, social e ambiental com

a posse daterra.

1.6 — Algreja e aluta pelaterra

A Igreja Catdlica esteve presente politicamente em grande parte da histéria
do Brasil, na maioria das vezes como aliada ao Estado. Todavia, outras vezes
apoiou as lutas de classes, como no periodo da Ditadura Militar. Mesmo tendo
perdido sua expressdo nos ultimos tempos, ainda € de suma importancia para os

movimentos sociais no campo:
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E a abrangéncia de sua pratica se faz em duas dimensdes: uma junto ao
Estado, com o sentido de influir na definicdo das politicas para o campo,
outra junto ao Movimento dos Sem Terra, conferindo-lhe caracteristicas
especificas e influindo no desenvolvimento das lutas, sobretudo naquelas
gue marcaram oposicdo ao regime militar, no processo de
redemocratizagdo do pais e em relacdo a politica agraria da Nova
Republica. (COSTA, 2009, p. 57)

De forma bem elaborada, atuando em conformidade com a heterogeneidade
da relacdo social brasileira, a Igreja estabeleceu alguns organismos para atender as
necessidades de cada regido, a exemplo da CPT e do Conselho Indigenista
Missionario (CIMI), além de outros ligados a Teologia da Libertacdo que promovem
estimulos politicos em prol de modificacdes de base a partir da educacao popular.
De acordo com Dom Tomas Balduino:

Comparando o nascimento da CPT ao nascimento da CIMI, a gente pode
dizer que ambos nasceram de uma situacdo de conflito: os indios, o
massacre secular; os lavradores, também a marginalizagcdo. Mas eu acho
gue a situacdo dos lavradores, naguele momento, era mais dramatica,
porgue era uma situacdo de guerra: havia uma guerra montada contra eles.
Aquela observacéo de José de Souza Martins € muito esclarecedora: que o
Golpe Militar de 64 foi dado, ndo exclusivamente, mas em grande parte,
para quebrar a espinha dorsal de qualquer organizacdo do campo. Porque
os militares achavam que o comunismo entraria no pais por esse caminho
(In: POLETTO, 2002, p. 101).

E interessante que se atente ao carater politico que a Igreja passa a ter. E
através de suas acoes de conscientizacao, de fomento das inquietacfes e revoltas,
gue muitas pessoas conhecem a si e as suas condi¢cdes subalternas, de exploracbes
a que vém se sujeitado ha séculos e, entdo, organizam reacdes. Assim, aspectos da
cultura local, da tradicdo de homens e mulheres do campo se tornam a base do
movimento e de sua continuidade. Nesse sentido, o sustento e todo o universo
cognitivo advém da terra e do que produzem com esta, como alimentos, matéria-
prima para fabrica de objetos e utensilios, valores e a moral que desenvolvem com
essas praticas cotidianas, no convivio e na partilha, principalmente, de elementos
abstratos.

A Igreja Catolica teve papel importante na década de 1960 com a criacéo
das Comunidades Eclesiais de Base (CEBs), que se estenderam por todo o pais
baseando-se nos principios da Teologia da Libertacdo, através das quais foram
criados espacos para que os trabalhadores e trabalhadoras rurais se organizassem

e lutassem pelos seus direitos. Alguns pensadores da Teologia da Libertagéo fazem
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uma releitura da Biblia na perspectiva dos oprimidos, condenando o capitalismo
como sistema explorador, anti-humano e anticristao.

Em 1975, surgiu a Comissao Pastoral da Terra - CPT. Primeiramente, no
Centro Oeste brasileiro e, mais tarde, com o crescimento dos conflitos pela terra em
todo o pais, ela se tornou uma instituicdo nacional, atuando junto com o Movimento
dos Trabalhadores Sem Terra. A CPT foi de suma importancia durante a Ditadura
Militar, buscando desmascarar os projetos e politicas militares, além de estar a
frente nas organiza¢cdes e nos movimentos de luta pela terra, aprovada pelo Concilio
do Vaticano Il (1965).

Sobre a CPT, Costa (2009) informa que:

A Comissao Pastoral da Terra (CPT) é a organizacao da Igreja Catdlica que
atua junto aos trabalhadores rurais e a sua pratica se faz como uma
atividade politico-administrativa e organizativa ligada a religido. E, como
forma de trabalho, ela se articula com o clamor das bases na perspectiva de
desenvolver a participacdo popular — bem como uma determinada viséo de
mundo (COSTA, 2009, p. 59).

Ademais, a autora ainda aponta o papel de intermédio que a Igreja exerce,
ou seja, para ajudar a classe dos trabalhadores rurais fundamentadas em questdes
religiosas, reune todo arcabouco teérico da Teologia da Libertacdo como defesa
politica. Alias, mesmo o prestigio historicamente justificado que € propriedade das
instituicbes religiosas ja €, por si, grande forca politica a somar aqueles menos
abastados. Tal juncdo de poderes é corroborada pelo uso constante de simbolos
religiosos no cotidiano, nas bandeiras de luta, nos movimentos litargicos, dentre
outros, pelos sem terra.

Como se pbde observar até o0 momento, os trabalhadores camponeses ha
muito procuram se estabelecer em um pedaco de terra proprio, porque seus
saberes, costumes, organizacdo familiar e, é claro, sustento, estdo ligados a
possibilidade de producdo. Tais trabalhadores inserem no trato com a terra uma
gama de simbolos que sdo suas formas de conhecer e atuar no mundo que 0S
circunda. Os trabalhos de plantio, colheita, criacdo de animais e extracdo, estdo
repletos de suas representacdes e, dessa forma, veem no trabalho a principal forma
de terem sobrevivéncia e dignidade.

Dessa forma, inserem em sua histéria outros agentes que os auxiliaram nas

lutas, a exemplo da Igreja e de alguns partidos politicos, como veremos a frente. O
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fato a ser destacado € que em cada nova abordagem politica dos movimentos
sociais e da posse da terra mudam-se também as representacdes e as organizacdes
sociais no campo. Conquistas estas realizadas a custa de muitos conflitos,

abordados a seguir.

1.7 — Areorganizacao sobre a posse daterra

O representante de Getulio em Goids era o interventor Pedro Ludovico
Teixeira que cuidou para a implementacdo de medidas que levassem o estado a
adentrar no panorama produtivo do resto do pais, também aumentando sua
populacdo com contingentes de outros estados.

Enquanto resultados importantes para a historia do desenvolvimento
econdmico goiano, tém-se a criacdo de rodovias e melhoramentos das estradas
entdo existentes, a criagdo das colonias agricolas e 0 aumento da populacéo,
especialmente nas décadas de 1930 a 1950. Mudancas beneficiadas pela Estrada
de Ferro Goias que possibilitava maior contato comercial com o sudeste, pela
criacdo de Brasilia e, consequentemente, pela insercdo e melhoramento da
economia e politica frente ao restante do pais (PESSOA, 1999).

Procurando conciliar industrializacdo com o desenvolvimento da agricultura,
0 governo promoveu uma modernizacao conservadora, de modo a nao ofertar as
terras democraticamente, permitindo a populacdo camponesa e espacos urbanos
carentes, a oportunidade de propriedade. Em outros termos, o campo foi, aos
poucos, se transformando em uma grande empresa latifundiaria, cuja consequéncia
€ a excluséo social e 0 uso predatoério de bens naturais (PESSOA, 1999).

Essa intensa privatizacao das terras, devolutas e ocupadas, gerou também o
aumento da grilagem, que, por sua vez, evidenciou a necessidade de uma reforma
agraria, recebendo apoio por parte da Igreja Catdlica, do Partido Comunista e
também do Estado (PESSOA, 1999).

Sobre a participacdo da Igreja, Pessoa afirma ter havido uma posicao
deveras apolitica, visto que a maioria dos trabalhadores que defendia lutava por

questdes comunistas:
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Por mais que falasse em assisténcia social, em promog¢do humana, em
despertar os trabalhadores para os problemas sociais, a Igreja, com todos
0S seus organismos intermediarios, chegou ao campo com uma sempre
confessada preocupacdo anticomunista ou de defesa do rebanho. O Partido
Comunista parecia mais aparelhado e mais objetivo em termos de
organizagdo camponesa e se tornara urgente temperar a campanha pela
reforma agraria com o adjetivo “cristd” (PESSOA, 1999, p. 54).

Compartilhando este espirito tutelar, ambos, Igreja e Partido Comunista
defendiam a libertacdo do pais das oligarquias e o desenvolvimento social, politico e
econdmico e, assim, realizaram em suas lutas a efetivacdo de apoio sindical e uma
alianca operario-camponesa, como relutava o Partido Comunista desde sua criacao,
em 1922. Em Goias, a maior expressividade desse apoio politico pode ser
evidenciada na década de 1950 com a criacdo da Colbnia Agricola Nacional de
Goias (CANG) e, nesse contexto, surgiram os conflitos em Trombas e Formoso
(PESSOA, 1999). Mas as resisténcias ao predominio oligarquico também partiam

dos populares, como no caso das posses:

Das capitanias, em 1532, até os anos 50 do presente século, as posses —
nao necessariamente legitimadas posteriormente do ponto de vista judicial —
foram a forma mais usual de apropriacdo da terra em todo pais e Goias nao
constituiu excecao (PESSOA, 1999, p. 88).

As posses foram mais incidentes no norte do Estado, hoje Tocantins, mas o
apice de sua atuacao tem sido destacada a partir da experiéncia da Fazenda Maria
Alves ou Corrego da Onca, em Itapuranga-GO, cujos sucessos e fracassos serviram
para orientar diversas acfes em outras regides. Ainda assim, ndo ha como falar de
posses em Goias sem contar com o caso mais difundido: o Assentamento Mosquito.
Este foi o primeiro assentamento regularizado e financiado pelo Fundo
Constitucional de Financiamento do Centro Oeste (FCO) que incentivava sua
producdo econdmica. Ja na década de 1980, as resisténcias se tornam mais
planejadas e seu modo mais corriqueiro é a formacdo dos acampamentos nas
margens das rodovias, como ocorre ainda hoje no municipio de Goias (PESSOA,
1999).

Nesta mesma década, tém-se o Governo de Iris Rezende que primou pela
efetivacdo da criacAo e manutencdo de varios assentamentos, mas,

contraditoriamente, ndo concedia recursos para esse fim. Do mesmo modo, criou
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orgdos pouco autdbnomos e despreparados para atender a demanda, como a
Diretoria de Reforma Agraria e Assentamento Rural (PESSOA, 1999).

1.8 — Latifundio e poder em Goias

De acordo com Bruno (1997), o que legitimava a posse da terra era a
difusdo da nocdo de merecimento: se poucos possuiam muitas terras era porque
tiveram a competéncia, em algum momento, de adquiri-las. Além disso, advogavam
gue ser ou nao produtivo dependia apenas de um maior empenho que sempre
prestavam.

Mesmo sendo um grupo bastante diverso, como a luta era a defesa da
continuidade latifundiaria, se mostravam unidos, homogéneos e coesos. Seus
discursos pautavam na defesa de que suas habilidades, comprovadas
historicamente pela manutencéo deste sistema, serviam ao resto da populacdo que
também se mantinha com a produc¢ao rural, enfim, “foram habeis em aproveitar-se
das possibilidades econdmicas, tecnologicas e politicas oferecidas pela
modernizagao agricola” (BRUNO, 1997, p. 9).

No caso de Goias, aos poucos o trabalhador rural que respeitava e aceitava
a situacdo de submissdo comecou a tomar consciéncia da exploracdo e a terra
tornou-se também o espaco de luta por sua emancipacao. A ruptura ocorreu com a
ida do trabalhador rural para as cidades, contribuindo para que adquirisse maior
conhecimento e para que lutasse contra a posse patronal, negando a entéao
legitimidade (PESSOA, 1999).

A partir de 1963, com o continuo processo de sindicalizacéo, as diversas
classes passaram a se organizar e constituir uma massa oficializada contra a
concentracdo de renda e privilégios. Assim, sentindo-se renegados e cada vez mais
ameacados enquanto camponeses se uniam, Do mesmo modo, a elite patronal
também comeca a lutar por sua representatividade e sindicalizacdo (PESSOA,
1999).

O que de fato ocorreu foi uma colaboracdo mutua entre grandes
proprietarios de terra e empresarios rurais e 0s demais setores dominantes
da sociedade. Construiu-se um duplo movimento de adaptacado, tanto aos
privilégios ja consagrados pelo costume, quanto aos emergentes, que foram
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gestados juntamente com o desenvolvimento e a modernizacdo agricola.
(BRUNO, 1997, p. 10)

Regina Bruno (1997) ressalta ainda que entre os anos 1980 e 1990 ocorreu
grande entrada de capital internacional no pais, favorecendo as camadas burguesas
e, principalmente, a elite fundiaria e a modernizacdo. O ato de tornar a producao
agraria uma industria, td&o moderna quanto os demais setores, tornou ndo sé a
principal bandeira dessa classe, como forma de desviar o assunto das reformas
agrarias. O patronato rural progressista se apoiava na implementacdo de novas
condutas, na defesa de modernizacdo dos mecanismos de legitimacéo de seu poder
e ampliacdo das fronteiras. Com tais propagandas, conseguiam apoio do Estado e
de representantes politicos, os quais também eram grandes possuidores de terras,
como ainda se vé no panorama do Estado de Goias.

Para a mesma autora, no parlamento ganharam a protecdo da Frente
Parlamentar Ruralista, Frente Agricola para a Agropecuaria Brasileira (Faab), Unido
Democratica Ruralista (UDR), que sera analisada no proximo topico, e da
Organizacao das Cooperativas do Brasil (OCB).

A autora segue afirmando que em maio de 1993 foi criada outra corporacao,
a Associacao Brasileira de Agribusiness (Abag), em um contexto de provavel
modificacdo do texto constitucional a favor da reforma agraria. Sob a mesma
bandeira de modernizacédo, afirmava a necessidade de se dar continuidade ao
avanco econdmico do pais e que a principal atividade do mesmo ainda estava ligada
a terra. Portanto, dentre as propostas estavam o aumento das propriedades e a
expansdo da producdo agropecuaria, a reforma agraria apenas em propriedades
ociosas, a criacdo de créditos fundiarios e de um sistema tributario progressivo.
Expressavam-se a favor de algumas melhorias para as demais classes sociais,
como a questéo da interiorizacdo das producdes para descentralizar a populacéo e a
necessidade de modernizar e ampliar as pequenas e médias propriedades, ja que 0s
custos destas eram mais elevados que os resultados das producdes.

Outro discurso bastante utilizado foi o de que com a modernizacdo na
agricultura também os modos de producéo e as relacdes de trabalho se modificaram
e, portanto, a questédo agraria no Brasil seria resolvida. Como forma de conciliacéo,
apontava que era necessario dar continuidade a modernizacdo das relacbes de

trabalho, o que requeria auxilio do Estado e que a questdo das terras improdutivas



39

seria apenas estrutural e ndo politica, alias, estes procuraram sempre

descaracterizar a reforma como questéo politica (BRUNO, 1997):

Por sua vez, ser moderno significa reproduzir-se numa sociedade onde a
agricultura se encontra cada vez mais subordinada as regras do capital e,
neste caso, consiste no desafio de seguir os padrfes produtivos da
agroinddstria, penetrando neste universo de custos e lucros estabelecidos
em codigos amplamente valorizados e de produtividade, que tudo justifica,
inclusive, a improdutividade, a especulacdo e o monopdlio da terra
(BRUNO, 1997, p. 6).

Ressaltavam que, como as propostas de reforma agraria ecoavam de
décadas atras, a modernidade culminou-as ao arcaismo, ao atraso, ja que
defendiam formas de propriedade que j4 haviam sido superadas e voltar seria um
retrocesso. Portanto, o patronato se utilizava de discursos envolventes para ludibriar
as propostas de reforma agraria, jA que temia a reducdo de terras e o fim do
l[atifundio. O discurso da pretensdo ao moderno fora a énfase do discurso desta

classe para dissimular suas inten¢des conservadoras (BRUNO, 1997).

1.9 — A Unido Democrética Ruralista e a Constituicdo de 1988

A proposta do Estatuto da Terra, de acordo com Regina Bruno (1997),
contrariou a elite latifundiaria e os movimentos antirreformas, representados pela
Confederacdo Nacional da Agricultura e pela Sociedade Rural Brasileira, frustrando
as politicas do governo Castelo Branco. A proposta deste governo ja era
contraditoria, pois primava, tal como os latifundiarios, por uma reforma na estrutura e
nao na questdo da propriedade, como o estimulo a produtividade, aos créditos, a
assisténcia estatal, dentre outros.

Eis que em junho de 1985, surgiu a Unido Democratica Ruralista (UDR) a
fim de proteger a permanéncia dos latifindios e os direitos de sua elite. Seu recurso
financeiro vinha de grandes leildes de gado e sua base social, logicamente, vinha da
elite pecuarista. Temendo as invasdes de terra, e mesmo uma reforma que
desapropriasse propriedades improdutivas, defendiam a legitimidade de suas
posses e, justamente por isso, ndo tinham qualquer simpatia pelas organizacdes

sindicais (BRUNO, 1997). Assim, se identificam da seguinte forma:
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A UDR, todos ja a conhecemos. Nos anos 80 ela se apropriou, a seu modo,
das inimeras demandas do patronato rural, em especial da preocupacao
com o acirramento dos conflitos de terra e com a presenca politica da Igreja
no campo. Ela reivindicava ainda a necessidade de um depuramento da
representacéo patronal, o imperativo da construgdo de novas lealdades de
classe e a urgéncia na mobilizacéo e reorganizagdo do setor rural (BRUNO,
1997, p. 20).

De acordo com Stedile (2006), a UDR surgiu a partir de movimentos,
reunides e organizagdes de pecuaristas, principalmente dos Estados de Goias, de
Minas Gerais e Sao Paulo. As principais liderancas eram expressas nas figuras de
Plinio Junqueira Junior e Ronaldo Ramos Caiado. As reunifes eram realizadas em
salas cedidas pela Faeg, na intencao de assessorar 0s proprietarios para combater
as ameacas da reforma agraria, da Igreja, dos comunistas e dos sindicatos.
Destaca, ainda, autores que afirmam a existéncia de milicias e fortes armamentos
por parte dos latifundiarios na tentativa de protecdo as suas propriedades.

Também pela grande posse de recursos, a UDR contava com inumeros
profissionais e especialistas financeiros, de direito, administradores que garantiam
assessoramento, o que ndo se via na maioria das organizacdes sindicais
trabalhistas. O destaque que Stedile (2006) faz € sobre a presenca de Ronaldo
Caiado cuja retorica, desde a fundacdo da UDR, fora crucial para seu crescimento,
inclusive na criacdo de varias militancias e representacdes em outros Estados (como

as UDR jovem e mulher):

Dotado de presenca inegavel, Caiado parecia preparar minuciosamente
suas apari¢bes e pronunciamentos, seus discursos, repletos de apelos a
autoimagem dos proprietarios e “homens do campo”, langavam mao de uma
retérica incisiva, provocante e arrebatadora, chegando mesmo, segundo os
periddicos consultados, a emocionar senhores rudes e suas familias,
conquistando a admiragéo dos jovens, o que igualmente seria capitalizado
[...] pela entidade (STEDILE, 2006, p.137).

Acreditando que reformas que favorecessem pequenos produtores e
trabalhadores rurais pudessem retirar-lhes a hegemonia no campo, comecaram a
fazer propostas moderadoras, como a de modernizacdo dos meios de producéo e
melhorias das relacdes de trabalho que, para Bruno (1997), ndo passavam de uma
maquiagem para o latifindio. Sobre as no¢des de modernizagédo e desenvolvimento,
Mattos (2012) aponta:



41

A construgdo da imagem do “progresso”, ligada ao agronegécio, é algo que
vem sendo construido como uma estratégia necessaria para se contrapor a
imagem de retrocesso, intimamente ligada ao conceito de latifindio. Isso
aconteceu, segundo Fernandes (2004), porque o conceito latifiindio carrega
em si a imagem de exploracdo, do trabalho escravo, da extrema
concentracgédo de terra, do coronelismo, do clientelismo, da subserviéncia, do
atraso politico e econémico. E, portanto, esta associado a quinhentos anos
de exploracdo e dominacdo, com terra que ndo produz, que pode ser
utilizada para reforma agraria (MATTOS, 2012, p. 120).

1.10 - A Reforma Agréria

Como visto anteriormente, o século XX trouxe ao Brasil, embora tardiamente
se comparado a outros paises, uma consciéncia social renovadora em que classes e
grupos antes pouco notorios comecgaram a ganhar voz e defensores. Na primeira
metade do mesmo, seguindo modelos europeus, ocorreu a ascensao burguesa.
Entretanto, o pais continuou significativamente agrario, seja econémica, social ou
politicamente.

Por esse valor a terra também se tornou palco de grandes e violentas
disputas: grandes possuidores viam-se ameacados pelo crescimento das pequenas
propriedades e, principalmente, pelos movimentos sociais que se formaram a fim de
requerer o beneficio da terra para aqueles que se prestaram a produzir aquilo que
manteve o l6cus do poderio patronal.

Assim, de forma geral, tém-se, a partir desses movimentos que mais tarde
ganham uma sistematizacdo e organizacdo sindical, algumas mudancas politicas.
Como se pode observar, enquanto herdeiro portugués, o Brasil teve como primeira
grande lei para obtencdo de terras as Sesmarias do século XVI, depois a Lei de
Terras de 1850. Com o governo populista houve novas nocdes de distribuicdo de
terras para povoamento de regides interioranas e, enfim, chega-se as propostas de
reforma agraria.

A Primeira Lei de Reforma Agraria no Brasil, Lei n® 4.504 de 30 de novembro
de 1964, disp6s sobre o Estatuto da Terra (STEDILE, 2005), para o qual, finalmente,
entendeu-se que a posse da terra tinha significados e importancias aquém da
economia, mas se instaurava como funcdo social, de dignificacdo de vidas, de

melhores oportunidades de trabalho e ascensao social. Veja na redacédo da Lei:
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Art. 16. A Reforma Agraria visa a estabelecer um sistema de relacdes entre
0 homem, a propriedade rural e 0 uso da terra, capaz de promover a justica
social, o progresso e o bem-estar do trabalhador rural e o desenvolvimento
econdmico do pais, com a gradual extingdo do minifindio e do latifindio
(STEDILE, 2005, p. 126).

Reconheceu-se que a distribuicdo das terras era desproporcional e injusta,
j& que haviam grandes lotes improdutivos, e, em contrapartida, milhares de
trabalhadores que viviam o éxodo rural porque a industrializacdo chegara ao campo
e tornara seu trabalho dispenséavel. Esses trabalhadores engrossavam a parcela da
populacdo pobre urbana, setor que né&o tinha recursos para manté-los e oferecer
condicdes dignas de sobrevivéncia.

Em Goias, o Governo de Mauro Borges, a partir de 1960, optou por certas
concessoes aos trabalhadores e produtores agricolas, ja que estes ja representavam
sumaria maioria. Baseado em uma democracia crista, procurou ndo s6 moralizar,
mas modernizar as praticas do aparelho estatal. A reforma agraria, entdo proposta e
efetivada em 1963 com o Decreto n° 77, possibilitou a criagdo dos nucleos de
colonizacdo e combinados agrourbanos, facilmente manipulaveis pela forca dos
grandes proprietarios, assim, com intencdes conservacionistas, que, alias, ainda
culminam as propostas e realizacdes de medidas das varias reformas agrarias
(PESSOA, 1999).

Mas o sonho da reforma agraria fora logo frustrado: no governo de Joao
Figueiredo (1979 a 1985), dos varios titulos de terra prometidos pouco mais de 10%
foram efetivados e catalogados, de modo a comprovar a ideia de que favoreciam
mais a elite e os proprietarios do que realmente os camponeses (PESSOA, 1999).

Mattos (2012) aponta a reforma agraria como o “caminho para contengao da
barbarie no campo brasileiro e efetivacdo da promocgao social do campesinato” (p.
271), mas deixa claro que reformar é muito mais que apenas redistribuir as terras.
Como solucéao propde a promoc¢ao governamental de privilégio a agricultura familiar.

Em janeiro de 1984, o MST prop6s um Programa de Reforma Agraria,
resultado da reunido de entidades de classe de quatorze Estados, em Cascavel-PR.
O mais interessante deste foi a definicdo de “sem-terras”, mais elaborada que nos
anteriores, que eram trabalhadores nas condicbes de: “parceiros, meeiros,
arrendatarios, agregados, chacareiros, posseiros, ocupantes, assalariados
permanentes e temporarios e 0os pequenos proprietarios com menos de 5 hectares”

(STEDILE, 2005, p. 177). Suas reivindicacdes eram, em geral, de terras de
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latifandios extensivos, mal aproveitadas e sob propriedade daqueles que néo
necessitavam delas.

Na década de 1980, o Partido dos Trabalhadores tornou-se um dos
principais defensores das classes trabalhadores e uma de suas bandeiras era a da
ajuda ao MST, cujo objetivo base era “assegurar terra para quem nela trabalha”
(STEDILE,2005, p. 180). Segundo o mesmo documento:

Assim como ndo se pode falar em apenas um padrdo agricola brasileiro,
também nao se pode propor um Unico padréo de Reforma Agraria para todo
0 pais. Ndo propomos o retalhamento indiscriminado de terras, inclusive
porque ha diversas culturas e situacbes em que a divisdo ndo €
recomendavel. As condicbes em que se encontram a producdo e os
trabalhadores rurais em cada regido devem determinar o estatuto das novas
unidades produtivas, aparecendo a propriedade familiar, a multifamiliar e a
cooperativa como alternativas viaveis (STEDILE, 2005, p. 181).

O movimento social da elite patronal trouxe uma negativa imagem popular
(principalmente nos setores urbanos) para os sem-terra, em que se propagava a
injustica cometida por esta ultima classe ao proclamar um bem que por direito era da
primeira, independentemente da quantidade de hectares que detinham, ou se
produziam ou nao nelas.

O mandato de cunho neoliberal, de Fernando Henriqgue Cardoso, que se
estendeu de 1995/1998, como se poderia imaginar, deu sequéncia a abertura para
mercado e moeda estrangeiros. Imediatamente, viu-se um modelo econémico que,
priorizando as grandes industrias e empresas de outros paises, acabava por
estagnar a economia brasileira e aglutinar a pobreza, desigualdades sociais,
desvalorizacao do trabalho camponés e claro, o éxodo rural, jA que vendo usurpados
seus lugares na terra, as familias procuravam nas cidades o sonho popularizacéo de
ascensdo pelo trabalho industrial (MATTOS, 2012).

Segundo Mattos (2012), o governo FHC proporcionou desenvolvimentos na
infraestrutura de transporte no pais, defendendo que, assim, melhorariam as
condicbes de escoamento da producado, diminuindo os custos da mesma. Esse
periodo ficou marcado pela restauracdo e criacdo de estradas de ferro, rodovias,
hidrovias, portos e aeroportos. Passou-se também a incentivar o crescimento das

atividades de grupos nacionais exportadores de graos:

No que tange a reforma agraria, FHC ndo a definiu em um plano especifico
de acdo, um Il PNRA, mas apresentou a sociedade a politica do “Novo
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Mundo Rural”’, onde estava expressa a intencdo de assentar até 280 mil
familias nos quatro anos de seu governo, dentro da nog¢do de
mercantilizacdo da questdo agraria, onde os camponeses sao plenamente
subalternos aos interesses de mercado e a politica de reforma agréria.
Apesar da retdrica, deixa efetivamente de ser um instrumento de
desarticulacdo do latifindio e passa a ser uma politica de compensacéo e
assisténcia social (MATTOS, 2012, p. 280).

Numa parceria com o Banco Mundial, criaram também programas de
incentivo ao crédito para ampliar os financiamentos, como a Comunidade Solidaria
FHC, Programa Cédula da Terra e Projeto Casulo. Todos tiveram fracasso, ja que o
governo ao menos tinha dinheiro para destinar aos mesmos e o Projeto Casulo
ainda serviria apenas para retirar do Governo Federal e conferir aos Estados a culpa
por sua néao efetividade.

Esse governo ainda extinguiu a assisténcia técnica, se tornou empecilho ao
acesso ao credito e nao desenvolveu politicas referentes aos assentamentos.
Logicamente, as classes exploradas procurariam reivindicacbes, mas foram
violentamente reprimidas pelos governos. Assim, este se fez apenas
economicamente e aumentou a exclusdo, na forma de violéncia em uma proposta
conservadora de reforma agraria (MATTOS, 2012).

A proposta de reforma agraria do MST de 1995, primeiro ano de mandato
de FHC, veio como resposta a essa problematica: defendia a necessidade de
criacdo de um novo modelo agricola de massiva distribuicdo de terras e ressaltava
gue este era primordial ndo sé para moradores rurais, mas também para os urbanos,
ja que s6 assim poderiam desconcentrar as cidades e garantir meios de vida digna
aos trabalhadores rurais sem-terra (STEDILE, 2005).

Para a campanha presidencial de 2002, o PT propds o Programa Vida Digna
no Campo que inovava apenas pelas novas interpretacfes econdémicas, na tentativa
de conciliar os interesses patronais e dos trabalhadores. Previam a reducéo de taxas
de juros, reformas tributarias que visavam melhorias ndo s para a aquisicdo de
terras, mas principalmente ao relativo a producdo, como exportagcdo e consumo.
Defendiam que a diminuicdo desses valores tornaria mais barata a cesta basica,
podendo o governo adquirir e ofertar cada vez mais. Acreditavam ser possivel e
essencial um Plano Nacional de Reforma Agraria (PNRA) por regido, ja que o pais
reunia uma diversidade de condi¢cdes que variavam por regido (STEDILE, 2005).

Mattos (2012) contrapde a euforia da campanha e dos primeiros anos de

mandato do sindicalista Luis Inacio Lula da Silva as consequéncias ao fim do
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segundo e a eleicdo de Dilma Rousseff. Assimila-o ao governo antecedente, em que
se usaria fraudatoriamente nimeros de anos atras somados as conquistas dos
referidos governos para convencer a sociedade dos avancos, que na verdade foram
poucos quando comparados as propostas. No lugar de uma terceira reforma agraria,
0 governo Lula apenas criou um programa, o Terra Legal, a fim de regularizar as
antigas posses e assentamentos, cedendo as inten¢des do agronegocio, cada vez
mais desenvolvido e influente. Para complicar ainda mais a efetivacao das intencdes
da campanha, acabara por permitir que terras do préprio governo, registradas em
nome do INCRA, continuassem ocupadas ilegalmente.

Para o mesmo autor, entre os anos de 2006 e 2008, os conflitos agrarios
diminuiram como consequéncia de uma nova onda de marginalizacdo dos
movimentos popularizados pelas elites latifundiarias, 0 que desestruturava a propria
organizacao, fazendo surgir oposi¢coes dentro do Movimento dos Sem Terra.

Em 2003, com a intensificacdo das discussfes sobre a degradacao
ambiental, realizaram-se pesquisas que apontavam as destruicdes de fauna e flora
causada por algumas atividades extensivas agricultoras e pecuaristas. Por
conseguinte, a Carta da Terra elaborada durante o Férum Nacional pela Reforma
Agraria e Justica no Campo, pelos movimentos camponeses e entidades de apoio,
primava pela sustentabilidade da producéo e pela desconcentracdo da producéo e
renda (STEDILE, 2005). Portanto:

A realidade da reforma agraria, sob os governos de FHC e Lula, foi assim
marcada por descasos, assentamentos em areas de terras fracas, sem
infraestrutura, falta de assisténcia técnica e escassos créditos, que
demoram anos para serem recebidos. Esse tipo de politica obrigou
inimeros assentados a terem que abandonar seus lotes de reforma agraria,
se empregar em grandes fazendas ou a manterem uma producdo de
subsisténcia com baixos indices de produtividade e impossibilidade de
chegar aos mercados locais ou regionais. Mas independente das condi¢Ges
dos assentados muitos ruralistas passaram a questionar os indices de
produtividade dos assentados da reforma agraria como “uma prova
inquestionavel” da ineficiéncia politica da reforma agraria (MATTOS, 2012,
p. 129).

Em geral, Mattos (2012) aponta que a politica neoliberal tomada por diversos
paises e aqui amplamente difundida, primou pelo corte em investimentos sociais e
incentivo ao desenvolvimento econdmico. Tornou-se, assim, um produto da
globalizacdo, da intensa industrializacdo e da énfase na necessidade de crescimento

do mercado e da unido destes mercados, favorecendo sempre o externo ao interno.
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Para 0 mesmo, isso se tornou claro logo no inicio do mandato de Dilma Rousseff,
em que houve grande corte no orgamento, verba entdo destinada a programas
sociais (como o Minha Casa, Minha Vida), para continuar investindo no crescimento
do mercado interno e externo. Ressalta, desse modo, que a tendéncia dos préximos
anos de governo sera um “regime econémico que passe a ser uma combinacéo de
juros, cambio mais ou menos fixo e controle de crédito” (MATTOS, 2012, p. 80).
Complementa que o principal plano de governo, o PAC (Politica de Aceleracdo do
Crescimento), nada mais é que uma forma de iludir os brasileiros, justificando o corte
de gastos sob o pretexto de desenvolvimento econémico.

ApGs essa reconstrucao das configuragdes socio-histdricas relacionadas ao
espaco agrario brasileiro e a luta pela terra, encerramos este capitulo citando

Mattos:

A questdo da terra ainda continua, no Brasil, como um problema
fundamental, pois a escolha do Estado brasileiro de ver a reforma agraria
como uma politica de assisténcia social e ndo fazer avancar o processo de
reforma agraria como um conjunto de instrumentos de arrecadacdo de
terras, que se inscreve na direcdo do rompimento com o latifindio, com a
concentracdo fundiaria e de renda, ainda mantém o pais na postura secular
de coadjuvante dos interesses das elites financeiras que mandam nos
rumos administrativos e politicos do pais (MATTOS, 2012, p. 116).

No préoximo capitulo, abordaremos a cidade de Matrincha-GO e a historia do

Assentamento Santa Rosa.



CAPITULO 2 — MATRINCHA: UMA CIDADE GOIANA

Este capitulo versa sobre a luta pela terra no municipio goiano de Matrincha.
Inicialmente sera apresentada uma breve retrospectiva histérica do municipio, para,
enfim, esbocar a luta pela terra e a formagdo do Assentamento Santa Rosa de
Matrincha.

Matrinchd € um municipio que possui um assentamento de reforma agraria,
gue é o objeto desta pesquisa, uma agrovila e dois acampamentos, que ficam

localizados & margem da GO-070.

MAPA DE LOCALIZACAO DO MUNICIPIO DE MATRINCHA E OS
MUNICIPIOS DO ENTORNO - ESTADO DE GOIAS
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FIGURA 1 — Mapa de localizagdo do Municipio de Matrinchad-GO
Fonte: Claudia Adriano Bueno da Fonseca (2012)
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2.1 — Aspectos Histéricos de Matrincha

Até o ano de 1960, Matrinch@ pertencia ao municipio de Aruana. Passava
pelo municipio uma estrada que ligava Itapirapud a Aruand, atualmente a GO-070.
Devido a grande procura pelas praias do Rio Vermelho e do Rio Araguaia, 0s
turistas trafegavam por esta estrada. No quildbmetro 58 havia uma Unica venda,
pertencente ao Sr. Abelirio Claro Feitoza que, além de comerciante, possuia uma
gleba de terra no local. Na regido havia também o Sr. Jofre Freire de Andrade,
fazendeiro que possuia terras no local. Dentre eles, outras familias possuiam
pequenas areas de terras e, devido a quantidade de criancas, surgiu a necessidade
de se criar uma escola. Para tanto, o prefeito da época contratou a Sra. lolanda
Eluiza dos Santos para lecionar na regido. A escola funcionava em um rancho de
palhas (FREITAS, 1995).

Com o crescimento do lugar, tornou-se necessario criar uma escola maior, a
professora llda Ferreira Camelo, com ajuda do Padre Costa e da Irma lzaura,
conseguiu erguer a escola, que foi fundada no dia 4 de maio de 1970. Esta escola
era multisseriada, todas as turmas estudavam em uma unica sala. A escola iniciou-
se com 25 alunos e se chamava Escola Municipal “Arthur da Costa e Silva”. Diante
do crescimento, surgiu uma comissao para a fundacao do povoado, os participantes
foram: Abelirio Claro Feitoza, Jose Freire de Andrade, llda Ferreira Camelo, Viliano
Gomes de Almeida, Padre Costa, Irma Isaura e o Prefeito Josias Pereira Macedo.
70s senhores Jofre e Abelirio autorizaram a fundac&o do povoado, que abrangeu a
divisa de suas fazendas. No ano de 1971 foi levantado um cruzeiro onde seria
construida uma Igreja Catdlica e neste local foi celebrada a primeira missa do
povoado de Santa Luzia de Matrinchd. Este nome se deu pela fé dos moradores da
regido por Santa Luzia e pelo Cérrego Matrinchd que passava préximo ao povoado.
Com o Projeto do Vereador Sr. Jofre Freire de Andrade, foi lancada a Pedra
Fundamental. (FREITAS, 1995).

Alguns representantes de Santa Luzia de Matrincha, no ano de 1985, com o
intuito de emancipar o povoado, encaminharam um oficio a Assembleia Legislativa
do Estado. JA no ano seguinte o Supremo Tribunal derrubou o processo de
emancipacao. A populacao reuniu forcas e juntamente com o Deputado Federal Luiz
Alberto Soyer, liderancas estaduais, municipais, representantes do povoado e no dia

30 de dezembro de 1987 foi emancipado o povoado de Santa Luzia de Matrincha
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pela Lei n° 10.409 sancionada pelo Governador Henrique Antonio Santillo, este

municipio passou a chamar-se Matrincha®.

2.2 — Aspectos Fisicos

O municipio de Matrincha fica localizado na mesorregido do noroeste goiano
e na microrregido do Rio Vermelho. Esta microrregido € formada pelos municipios de
Matrinchd, Araguapaz, Faina, Aruand, Britania, Goias, Itapirapud, Jussara e Santa
Fé.

Matrinch@ possui um distrito, o Distrito de Lua Nova. O municipio tem uma
superficie de 1.150,89 Km? (IBGE, 2010) esta localizado a 244 km de Goiania.
Segundo as informacdes do IBGE — Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica -
do recenseamento de 2010, a populacdo de Matrinchd é 4.414 habitantes sendo
2254 homens e 2160 mulheres. Matrinchd se limita ao norte Araguapaz; ao sul
Itapirapud, a leste Faina; a oeste Britania; a sudeste Goias; e a noroeste Aruana.

E uma regifio de muitas serras: Serra do Lago Azul (Faz. Santa Terezinha),
Serra Santa Rita, sendo estas as maiores do municipio. E outras: Emburucu (Faz.
Emburucu), Capdo da Canoa (Faz. Capdo da Canoa), Limeira (Faz. Aroeira),
Queixada (Faz. Ouro Verde), Inhumas (Faz. Jacu), Baeta (Faz. Santa Cruz),
Matrinchanzinho (Faz. Promissédo), Serra do Lambari. Matrinchd é banhada nos
limitrofes com Faina pelo ribeirdo S&o Felix e o cérrego Caiamar; com 0 municipio
de Goias o Rio Ferreira; com Aruand o corrego Dois Irméos, cérrego Avoadeira e
ribeirdo Estiva; com Itapirapud e Britania o Rio Vermelho; com Araguapaz o Rio do
Peixe. Os lagos de maior referéncia para o municipio Sdo Lago Escondido, Lago
Vermelhdo, Lago Azul e Lago da Onca (FREITAS, 1995).

A vegetacao tipica do municipio é o cerrado (com vegetacdo seca,
intercalada com plantas rasteiras e com arvores baixas retorcidas e de casca
grossa). Nesta regido a savana (cerrados, em alguns pontos apresenta vegetacao
um pouco mais densa e alta, formando o que se chama de capéo, cerrado pesado
ou mato leve, caracteristicas um pouco parecidas com as florestas tropicais). As

espécies de arvores mais encontradas nesta vegetacdo sdo:. jacaranda, cedro,

! Um relato detalhado sobre o municipio de Matrincha encontra em: FREITAS, Simone S. de C.
Matrinch&: nosso municipio. Goiania, Kelps, 1995.
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aroeira, Ipé, sucupira, peroba, jatoba e plantas medicinais como: baru, angico, quina,
mamacadela, douradinha, barbatimdo e assa peixe (FREITAS, 1995).

O clima de Matrincha é tropical semiimido onde apresenta duas estacoes,
uma estacdo chuvosa no verdo, e uma estacdo seca no inverno. O calor é
predominante na maior parte do ano, devido o municipio estar mais proximo da
regido norte do pais onde esté localizada a linha do Equador. A fauna do municipio
de Matrinchd tem uma grande diversificagdo. Alguns animais ja& se encontram em
extingdo. Entre os principais animais existem veados, pacas, capivaras, antas,
catitus, tatus, ongcas, macacos, micos, gatos moriscos, tamanduas e raposas. As
principais aves sdo emas, seriemas, periquitos, araras-azuis, ararinhas, canarios,
tucanos, pombos-do-bando, jads, codornas, jacus, patos, paturis, marrecos e
perdizes.

O municipio também é rico em minerais. Ja teve grande exploracéo de ouro
e hoje este garimpo é proibido por lei no municipio, para evitar a poluicao dos rios e
a preservacgdo da natureza em geral. Sobre este tema o senhor Rubens Pedro de

Alvarenga, proprietario na regiao, relata:

Na década de 80, descobriu o garimpo de ouro nos Rios Ferreira, Caiamar,
e nos cérregos da onca, piguete e cachoeirinha, todos na regido do Distrito
de Lua Nova, pertencente ao municipio de Matrinchd. A noticia da boa
produtividade da extracdo de ouro naquela regido fez com que o0s
garimpeiros do Para, de Mato Grosso e da Bahia viessem pra Goias criando
uma grande aglomeracdo de casas e ranchos de garimpeiros nas margens
dos rios e coérregos ja referidos. Os proprietarios de maquinario de
explorac@o abasteciam de combustiveis e de viveres no comércio de Lua
Nova provocando grande movimento no comércio local. Varios garimpeiros
adquiriram terrenos no distrito e construiram casas e barracdes na nova
“cidade” que estava se desenvolvendo. No povoado foi instalado servigo de
eletricidade e posto telefénicos, seguidos de supermercados, agougues,
churrascarias, posto de gasolina, oficinas mecéanicas e de mercearias além
de pensdes que forneciam para os recém-chegados acomodacbes e
refeicbes. O progresso era visivel na regido. (Sr. Rubens Pedro de
Alvarenga, entrevista realizada dia 20.08.2011).

Mesmo diante deste crescimento, a exploracdo de ouro neste municipio foi
diminuindo devido as condicGes precarias de exploracdo e a poluicdo do meio

ambiente como relata o ex-garimpeiro:

Todavia a maneira de operar a extracdo do ouro trazia sérios problemas
para o meio ambiente. Os barrancos dos rios eram desmanchados com
jatos d’agua e os rejeitos passavam por uma “bica’ carpetada, caindo
diretamente nos cursos d’agua. Ninguém reclamava da poluigado dos rios e
coérregos em nome da riqueza trazida pelo ouro. Até que a promotoria
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publica estadual acionou o poder judiciario e o batalhdo de policia militar
sediado em Goias para que interrompessem as atividades garimpeiras nos
municipios de Faina, Matrincha e Goias, prendendo o maquinario e 0s
garimpeiros daqueles que insistissem em trabalhar de forma prejudicial ao
meio ambiente. (Sr. Rubens Pedro de Alvarenga, entrevista realizada dia
20.08.2011).

Devido a inexisténcia de uma tecnologia adequada para a exploracdo do
ouro, os proprietérios residentes arrendaram parte das serras a serem exploradas
por empresas multinacionais como € o caso da “Sertdo Mineragao”, de proprietarios
australianos, canadenses e ingleses, que realizou pesquisas nas serras do
municipio de Matrinchd e municipio vizinho, Faina, como relata o Senhor Rubens

Alvarenga:

Ciente de que o ouro encontrado nos leitos e as margens dos coOrregos
trazidos pelas aguas das chuvas, veio das serras procedem a pesquisa de
ouro nas conhecidas como Serra da Santa Rita, Serra Geral e Serra do
Caxambu, onde atualmente estdo sendo explorados pela “Mineragéo
Sertdo”, empresa de capital internacional sediada em Faina que exporta sua
producdo colocando o municipio sede entre 0os municipios exportadores
brasileiros. A mineradora paga ao proprietario do imével apenas 1% (um por
cento) do ouro extraido e contribui para os cofres publicos com 1% sobre o
valor do ouro vendido ou exportado, cabendo a mineradora 98% da receita.
O cédigo de mineracdo acha-se defasado gerando injustica e prejuizos para
0 pais. (Sr. Rubens Pedro de Alvarenga, entrevista realizada dia
20.08.2011).

Fica evidenciada a exploracdo de nossas riquezas, ainda por parte de
empresas estrangeiras, pois percebemos o quanto o pais, o estado e o préprio
municipio perdem por ndo ter infraestrutura para a exploracéo do ouro nesta regiao.

Todos deixam de lucrar, os cofres publicos e o dono da terra.

2.3 — Aspectos Culturais e Religiosos

A cultura do municipio de Matrinchd traz as marcas culturais tipicas da
maioria das cidades do interior de Goids com suas festas populares, provérbios,
lendas, artesanatos e religiosidades. As principais festas de Matrincha séo: a festa
de Santa Luzia, padroeira da cidade, realizada no més de dezembro, promovida pela
Igreja Catdlica; a Festa de Nossa Senhora Aparecida, realizada no més de maio,
também promovida pela Igreja Catdlica, em Matrinchd e no Distrito de Lua Nova.

Também sao realizadas as festas juninas nas escolas e nas fazendas do municipio,
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compostas pela reza do terco, levantamento do mastro, queima da fogueira e
oferecimento de café e bolo, além das folias de Reis e do Divino Espirito Santo que
acontecem nos meses de janeiro e julho. No més de setembro, € comemorado no
Assentamento Santa Rosa a Festa em devocao a Nossa Senhora da Guia.

A Festa de Pedo é realizada no més de setembro e conta com rodeios e
montarias. Essa festa traz para a cidade pessoas de vérias cidades vizinhas,
reativando o comércio e a economia da regido. Existe o Festival de Musica Infantil,
idealizado pelas escolas municipais.

Ja a religiao predominante nesta regidao € o catolicismo, embora seja grande
0 numero de Igrejas Evangélicas, onde ocorrem durante o ano varios encontros em

cada uma destas igrejas.

2.4 — Educacéo

Atualmente o municipio de Matrinchd possui seis escolas, duas escolas
municipais que funcionam com a educacéo infantil e alfabetizacéo e primeira fase do
ensino fundamental, sendo estas: Escola Municipal Helena Maria de Andrade Neves
e Escola Municipal Alice Camelo de Azevedo, e uma escola estadual, o Colégio
Estadual Arthur da Costa e Silva, que atende do 6° Ano do Ensino Fundamental ao
3° ano do Ensino Médio. Nao ha escola rural na regido, a ultima foi fechada no ano
de 2007. Os alunos do campo sédo transportados para a cidade em cinco 6nibus,

dois micro-o6nibus e seis kombis.

2.5 — Aspectos Econdmicos

As principais atividades econémicas do municipio de Matrinchd sdo a
pecuaria e a agricultura, além do comércio. O municipio exporta 0s gréos
produzidos, gado de corte, leite, polvilho, farinha de mandioca, dentre outros, e
importa eletrodomésticos, carros, tecidos, calcados, remédios, petrdleo, dentre

outros.
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2.5.1 - Pecuéria

A pecuaria € uma das principais atividades econdmicas do municipio de
Matrinchd fomentando a existéncia de um grande numero de industrias correlatas,
tais como carne e couro (abatedouro Matrinchd) e laticinio (Laticinio Ramos,
localizado em Matrincha e Leite Lua, localizado no Distrito de Lua Nova) e uma
fabrica de racdo (Racdes Floresta Nutricdo Animal).

As principais racas de gado bovino da regido sao gado de corte (nelore) e
gado leiteiro (girolanda). Na exploracdo agropecudria local utilizam-se recursos
tecnolégicos no confinamento, cruzamento industrial, inseminacdo artificial,
transferéncia de embrido, ordenha mecanica e introducdo de melhoramento
zootécnico do rebanho. Segundo o pecuarista e produtor rural do municipio de
Matrinchd, o senhor Mario Alves de Melo, a ordenha mecéanica e melhoramento

genético é uma realidade:

A ordenha mecénica é a Unica opg¢do “moderna”. A ordenha mecénica
possibilita o produtor ter melhor controle das doencas do sistema mamario
como a mastite e mamite, também permite melhor higiene e conforto aos
ordenhadores e aos animais, fazendo com que a producdo e a qualidade do
leite melhore. O tanque de resfriamento de leite ou o tanque de expanséo é
outro equipamento que melhora muito a qualidade e automaticamente o
preco e margem de lucro. Dentro os beneficios da ordenha mecénica foram:
- permitiu maior preco do leite; melhor qualidade do leite; maior longevidade
das matrizes; maior agilidade na ordenha ganhando tempo dos funcionarios;
permitiu uso da mao de obra feminina, mao de obra esta mais facil de ser
administrada. Menor rotatividade de funcionarios, pois com a ordenha
manual os funcionarios cansam da rotina e do esforgo fisico e na ordenha
mecanica isso ndo acontece, permitindo assim estabilidade na producéo,
havendo regularidade na producéo diariamente. (Sr. Mario Alves de Melo,
entrevista realizada no dia 20/08/2011).

Utilizam a irrigacdo de cana forrageira visando aumentar a produtividade e,
segundo depoentes, conseguem assim um aumento de até 150 por cento na
produtividade. Visando a obtencdo de lucros sdo realizados investimentos em
melhoramento genético. O senhor Mario Alves de Melo destaca os investimentos e

as dificuldades enfrentadas por ele com relacéo a producéo de leite:

Melhoramento genético é feito através de inseminacdo artificial; a
inseminacao artificial permite acesso a touros de progénie provados,
havendo sempre ganhos econémicos com animais de maior producédo e
mais valorizados, também pela sua precocidade. As dificuldades séo a
condi¢do financeira para adquirir os equipamentos e construir instalacoes;
falta de técnicos e produtores especializados em produzir leite em nossa
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regido; falta de politica dos governantes destinados a producéao rural; falta
de assisténcia técnica proxima para equipamentos (Sr. Mario Alves de Melo,
entrevista realizada no dia 20/08/2011).

Dentro dos assentamentos existem familias que estdo trabalhando com
inseminacédo artificial, conforme analisaremos posteriormente. Esta realidade vem
acontecendo gragas a um trabalho realizado pelo Servico Nacional de
Aprendizagem Rural (SENAR), que esta presente no municipio através de parcerias
com o Sindicato Rural, fazendo capacitacdo e treinamento de méao de obra
especializada. Os principais cursos oferecidos pelo SENAR na regidao séao:
bovinocultura leiteira, inseminacdo artificial, operacdo e manutencdo de
ordenhadeiras, qualidade de leite, producdo de derivados lacteos, treinamento para

manutengcdo em equipamentos elétricos.

2.5.2 - Comércio

O comércio do municipio de Matrinchd, embora seja pequeno, € variado. O
comeércio varejista consta de cinco supermercados, trés lojas de moveis
eletrodomésticos, duas madeireiras, nove lojas de roupas e calcados, uma
papelaria, uma casa lotérica, dois postos de gasolina, dois clubes dancantes, trés
padarias, duas sorveterias, varios bares e salbes de beleza e trés farmacias, trés
lojas de material de construcdo e dez faccOes de costura. Dessas confeccgdes, duas
trabalham para o Exército Brasileiro confeccionando coletes, mochilas e roupas.

Possui também uma agéncia do Banco do Brasil, um posto do Banco

Bradesco e uma agéncia dos Correios.

2.5.3 - Agricultura

Devido ao solo fértil, plano e clima tropical, no municipio de Matrinchd, ha
um destaque especial para a agricultura. H4 uma grande producdo agricola no
municipio, com lavouras irrigadas compostas de doze pivés de irrigacdo. Esses
pivés sdo utilizados nas lavouras de arroz, feijao, milho, tomate, soja, banana e
algodao. Dentre os pivOs, a maioria € destinada a agricultura e a pastagens.

O Sr. Luiz Alberto Soyer, proprietario no municipio, fala da importancia da

utilizacdo do pivo de irrigacdo nesta regido:
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A instalacdo dos pivots centrais no municipio de Matrincha iniciada no ano
de 1993 pressionou o0 poder publico estadual a construir uma subestacao
com poténcia de 69.000 kw. O que além de propiciar o funcionamento
normal dos aludidos pivots, sem com isso prejudicar a energia fornecida a
cidade, deu tranquilidade ao municipio e regido quanto ao fornecimento de
energia elétrica para quaisquer outras atividades que exigem muita energia
e de boa qualidade. Por outro lado, considerando que a agricultura sobre
pivot central produz duas safras anuais, gerou grande quantidade de
empregos e renda ndo sO para 0s proprietarios de pivot, mas para 0s
trabalhadores em geral, gerando melhoramento no comércio local. Em
sintese esta agricultura moderna também produz ndo sO grdos, mas
também impostos para o setor publico com a comercializagdo dos produtos.
Um dos aspectos importante também é com relagdo a tecnologia de ponta
utilizada neste modelo de producdo agricola fazendo com que a
produtividade seja aumentada substancialmente nas duas safras (Luiz
Alberto Soyer, Entrevista realizada no dia 15/09/2011).

A modernizacao da agricultura elevou, sem duvida, a producao de gréos no
cerrado brasileiro. No entanto, esse crescimento ocorreu com alto custo social e
ambiental. Socialmente, esse processo exclui grande quantidade de trabalhadores
rurais e ambientalmente intensificou processos erosivos, comprometeu a
disponibilidade de agua e impactou, fortemente, a vegetacéo natural.

Nesse contexto, o discurso apresentado por Soyer esta inverso e em
diversas contradicbes. Em primeiro lugar, cabe ressaltar o alto custo para instalacéao
no municipio de Matrinchd de subestacdo com maior poténcia, sendo que ao
contrario do que relata o entrevistado, o ganho é basicamente para um pequeno
grupo de agricultores. Pois a maioria das atividades ndo exige essa alta poténcia.
Em segundo lugar, devemos destacar que o processo de tecnificacdo da agricultura,
como a utilizacédo de pivots centrais, ao contrario do discurso do entrevistado diminui
a disponibilidade de empregos e nao ajuda no desenvolvimento do comercio local, ja
gue grande parte dos insumos é comprada diretamente dos fornecedores.

Portanto, essa forma de agricultura, embora traga uma incrementacao
tecnolégica e, em termos de producdo de grdos, ndo beneficia social e
economicamente a populacdo local, neste caso de Matrinchd. Para além dos
impactos socios econdmicos, também sado relevantes os impactos ambientais, pois
além de significar a supressao total da vegetacdo (inclusive area de preservagao
permanente), a utilizacdo de pivots demanda uma alta quantidade de agua. E um
sistema de irrigacdo ao contrario de outros (aspersdo, gotejamento), que nao
economiza recursos hidricos. Isto certamente compromete a reserva de agua

regionalmente, prejudicando ndo somente 0S pequenos agricultores como,
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futuramente toda populacéo regional. Portanto, esse tipo de agricultura, em especial,
com a utilizacao de pivots centrais € socialmente injusta e ambientalmente nociva.
Atualmente, o municipio de Matrincha esta sofrendo com a baixa producédo
agricola, deixou de produzir tomate, arroz e banana e esta produzindo em alta
escala: feijao, algodéo, soja, sorgo, milho, milheto e caqui. Os produtores locais
falam da crise vivida no municipio com relac@o a agricultura. O Sr Luiz Alberto fala
da necessidade do poder publico investir em uma politica agricola consistente e

duradoura:

O ideal seria se o poder publico tivesse uma politica agricola consistente e
duradoura, com zoneamento agricola, pregcos minimos que cobrissem o
custo da producdo e a garantia de aquisicdo do excedente pelo preco
minimo e o seguro rural para as frustracbes de safras consequentes de
mutacdes climaticas ou outros motivos alheios a vontade e esforco do
produtor. Além disso, uma reforma tributante que visasse fazer Justica ao
setor produtivo desonerando o maximo possivel este setor e aumentando a
oferta de crédito subsidiado como fazem outros paises nossos concorrentes;
ai sim o produtor rural teria a tranquilidade de produzir, ter comercializagéo
de seu produto garantindo, por um preco justo e a tranquilidade de continuar
trabalhando no campo, evitando assim o éxodo rural que tem causado
inchaco as cidades, que gera inseguranca e violéncia. Especificamente com
relacdo ao municipio de Matrincha, a paralisacdo ou a desmontagem e a
transferéncia desses equipamentos para outros municipios gerou falta de
emprego, de renda e de impostos, empobrecendo assim o municipio (Luiz
Alberto Soyer, entrevista realizada no dia 15/09/2011).

Paralela a agricultura de exportacdo, existem no municipio varias lavouras
de agricultura de subsisténcia e pequenas lavouras cultivadas com base na
agricultura familiar. O numero de pequenos produtores do municipio supera o de
grandes e médios produtores. Existem hoje em Matrinchd duas cooperativas e seis
associacbes rurais. Essas associacfes buscam o desenvolvimento comunitéario,
prestando varios servicos aos seus associados como implantacdo de lavouras e
hortas comunitarias, compra de adubos e insumos agricolas e as maquinas e 0s
equipamentos agricolas sdo de uso em comum.

Dentre essas associacdes, podemos destacar a Associacdo do Projeto de
Assentamento Santa Rosa (ASPROM), onde estdo assentados 51 familias que
adquiriram terras pelo sistema de reforma agraria executado pelo Incra, objeto de
estudo que sera abordada no préximo capitulo; e também a Agrovila, este projeto
novo de reforma agraria implantado em Matrinchd em 2000/2001, em parceria com 0
Governo do Estado juntamente com o governo Federal, com recursos provenientes

do Banco da Terra, financiado pelo Banco do Brasil. A Agrovila é formada a
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Cooperativa — Terra Forca e Trabalho, associacdo formada pelos pequenos
produtores, ou seja, pelas 76 familias que comp&em o projeto e esta também visa o
objetivo comum das familias em solucionar e viabilizar a exploracdo do seu pedaco
de terra em prol do seu sustento familiar. E através dessas cooperativas e
associacdes que 0s pequenos proprietdrios vendem seus produtos. A seguir,

enfocaremos o Assentamento Santa Rosa de Matrincha.

2.6 — Historico do Assentamento Santa Rosa

O Assentamento Santa Rosa localiza-se na microrregidao do Rio Vermelho,
no municipio de Matrincha-Goias. A via de acesso ao assentamento partindo da
Cidade de Matrinchd é a Rodovia Estadual GO-070, rumo a Cidade de Itapirapua,
em um percurso de 14 km até a entrada do imovel que se localiza a esquerda da

rodovia.
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Projeto do Assentamento Santa Rosa

Fonte: INCRA-GO 1999 (acesso dia 25/08/2012).

FIGURA 2 —

A figura 2 mostra que os lotes variam de tamanho, de 6, 8 e 12 alqueires. A

divisdo se deu pela fertilidade do solo. Nos locais de solos férteis, os lotes eram
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menores, ja nos de solos menos férteis eram maiores, ao todo resultando em 51
lotes.

Segundo os depoentes, a ideia da organizacdo do assentamento de Santa
Rosa de Matrinchd, surgiu no municipio de Itapirapud sob a lideranca da senhora
Geraldina e do senhor Faustino. Em junho de 1996, um grupo de 89 (oitenta e nove)
familias ocupou a fazenda Santa Rosa, area de 3.414,6129 ha, de propriedade do
Sr. Antonio Gomes de Morais Filho, considerada improdutiva pelo INCRA. A
ocupacédo ocorreu no dia 29 de maio de 1996, como relata o Sr. Joaquim Rodrigues
Chaveiro Neto, ex-presidente do assentamento:

A ideia de organizar para lutar pela terra surgiu com a Geraldina, antiga
moradora de Itapirapud, e do Sr. Manuel, de Itapirapua também. No més de
maio de 1996 nds ocupamos a terra, era dia 29 de junho de 1996. Fomos
despejados da fazenda em setembro de 1996 e conseguimos retornar a
fazenda no final deste més. No dia 15 de janeiro de 1997 conseguimos
assinatura do presidente do INCRA para desapropriar a terra. (Sr. Joaquim
Rodrigues Chaveiro Neto, entrevista realizada no dia 20/07/2011).

A figura 3 ilustra o momento da chegada das familias a fazenda onde

organizaram o0 assentamento.

FIGURA 3 — Momento da chegada dos assentados a terra
Fonte: Joaguim R. C. Neto, 1996.

Na imagem, ficam evidenciadas as dificuldades enfrentadas, vemos criancas
e adultos amontoados em uma carroceria de uma pequena caminhonete. No inicio,

as familias passaram por muitas dificuldades: falta de infraestrutura, dificuldades
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financeiras, problemas nas areas de saude e alimentacdo. Na época, nao tinham o

apoio do prefeito local, conforme relata o Sr. Joaquim Rodrigues Chaveiro Neto:

NOs passamos todos os tipos de dificuldades do mundo que pode ser
pensado, passamos por elas. Passamos dificuldades com a justica, falta de
dinheiro, muitas criangas, demais no inicio, o prefeito era contra, nos
vigiando vinte quatro horas. Tinha companheiros rebeldes vindo de outros
assentamentos. Tivemos varias dificuldades e ndo podiamos trabalhar, pois
ndo tinhamos seguranca do fazendeiro para sair pra trabalhar. As vezes
teve familia que passou varias necessidades. (Sr. Joaquim Rodrigues
Chaveiro Neto, entrevista realizada no dia 20/07/2011).

A narrativa do assentado evidencia algumas das dificuldades enfrentadas
pelo grupo: problemas com a Justica, falta de apoio do Poder Publico, de
alimentacdo, convivio social entre diferentes sujeitos, a quantidade de criancas, a
falta de dinheiro e de emprego.

A chegada dos acampados ao municipio de Matrincha foi as margens do
ribeirdo Jodo Marques, na fazenda Santa Rosa. As duas horas da manh3, debaixo
de chuva, no dia 26 de junho de 1996, usaram como meio de transporte quatro
caminhdes e treze automoveis. Vieram 89 familias com aproximadamente 150
criancas. O problema maior que enfrentaram foi encontrar o proprietario da fazenda,
apo6s oito dias de permanéncia no local. Dentro da fazenda Santa Rosa
permaneceram até o dia 17 de agosto, data na qual o fazendeiro reintegrou a posse
da fazenda Santa Rosa. Deslocando-se da fazenda, o grupo de acampados foi para
as margens do Rio Ferreira, local em que permaneceram até o dia 13 de setembro,
data em que se deu o retorno ao mesmo lugar, as margens do ribeirdo Jodo

Marques.
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FIGURA 4 — Acampamento as margen do Rio Ferreira
Fonte: Arquivo de Joaquim R. C. Neto, 1996.

A figura 4 mostra as condi¢cdes de vida no acampamento. Em barracos de
pau-a-pique e lona preta se amontoaram criancas, adultos, idosos e adolescentes
em busca de um pedaco de terra. Retornando a fazenda invadida, os acampados
encontraram queimados seus barracos e as rocas que plantaram. A acao havia sido
feita pelos empregados e pelos pistoleiros contratados pelo fazendeiro.

O Sr. Alfredo Herwing fala do despejo e da situacdo do grupo no periodo que

ficaram na beira do asfalto aguardando o retorno durante quarenta dias:

Houve despejo s6 que nais foi pra beira do Rio Ferreira e ficamo quarenta
dias esperando vencer a liminar para néis torn4 ocupa a terra, o proprietério
em si foi muito conivente e tolerante a gente fez muito protesto, néis andamo
matano um gado dele para agilizar a negocia¢éo né, andamo fazendo uma
acdo gue ndo era certa, mais ndis precisava que a terra saisse mais rapida
possivel precisava fazer pressdo no fazendeiro e nos governante para podé
abreviar a situacao, entéo ele levou isso tudo normal e ajudd néis a fazer a
pressdo em cima e a terra saiu nois mais rapido, foi uma das reforma agréaria
gue mais teve agilizagdo, pra desocupa em termo de desapropriamento foi a
nossa né. (Sr. Alfredo Herwing, entrevista realizada no dia 22/07/2011)

Logo comecaram as negociagfes dos acampados com o proprietario da
terra, o senhor Anténio Gomes de Morais Filho, conhecido como Ruy Gomes. Na
primeira visita, os lideres, o senhor Joaquim Rodrigues Chaveiro Neto, José Cori

Chaveiro e Benedito Rodrigues Chaveiro, chegando a residéncia do proprietario da
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fazenda Santa Rosa, foram recebidos por policiais armados e guarda-costas. Ao
longo da conversa, ficou acertado que no dia seguinte iria 0 grupo reunido fazer uma
visita a sede do INCRA - Instituto Nacional de Colonizacdo e Reforma Agréaria -
Superintendéncia Regional de Goias — SR (04) —, em busca da desapropriacdo e
compra da terra por este 6rgao, para fins de Reforma Agraria. Ap6s as negociacdes
comecaram as pressdes aos 6rgdos Estaduais e Federais, com o apoio do entdo
prefeito municipal, o Sr. Janio Divino de Araujo, que acompanhou os lideres do
Movimento Sem Terra até Goiania e Brasilia; obtiveram também influéncia politica
do Deputado Federal Pedro Wilson (PT). Também contaram com a assisténcia da
Federacao dos Trabalhadores na Agricultura no Estado de Goias (FETAEG) e da
Comisséo da Pastoral da Terra (CPT), que forneceram alojamentos e alimentacao
aos acampados.

Janio Divino de Araujo fala de sua atuagcdo na época, como prefeito, nas

negocia¢cdes dos assentados com os 6rgaos estaduais e federais:

O assentamento Santa Rosa se destacava entre os demais assentamentos
da regido, porque a sua coordenacdo era muito bem representada na
pessoa do Sr. Presidente Joaquim Chaveiro Neto e Diretor Financeiro
Marinho Melo Ramos, e com isso, faciltava a busca de beneficios.
Passamos por dificuldades juntos, devido a lentiddo do Incra na liberacéo
dos projetos para 0 assentamento, muitas obras que eram de
responsabilidade do Governo Federal e do Incra, foram executados pela
prefeitura em parceria com os assentados, visto que ndo poderiam esperar,
pois precisavam entrar no ciclo produtivo o mais breve possivel. Mais 51
pequenos e mini produtores produzindo, significa um giro muito maior de
rigueza e dinheiro no comércio da Cidade de Matrincha. (Janio Divino de
Araujo. Entrevista realizada no dia 20/09/2011).

O Sr. Alfredo Herwing fala do apoio de entidades mediadoras neste
momento de negociacdo: “As entidades que mais ajudaram neste periodo foi o
nosso sindicato dos trabalhadores, a FETAEG, a CPT, O grito pela terra, que
sempre ajuda os trabalhadores e a entidade catélica que sempre teve ao nosso lado
ajudano”.

No dia 4 de novembro de 1997 saiu a portaria do INCRA/SR N° 079 de
04/11/1997 que considerava a necessidade de encaminhamento visando dar
destinacdo ao imovel Fazenda Santa Rosa; com éarea de 3.414,61 hectares
localizada no municipio de Matrinchd, para desapropriacdo para fins de reforma
agraria através do decreto de 04.08.1997. A emissdo da posse dos lotes de reforma

agraria do assentamento se deu em 5/9/1997.
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A mudanca dos assentados para os lotes ocorreu no dia 1.° de julho de
1998. Para que as familias pudessem ocupar os seus lotes foi realizado um sorteio
entre os assentados, junto com os funcionarios do INCRA e a ajuda da prefeitura
municipal. Assim, 51 familias receberam o titulo definitivo da terra no dia 26 de junho
de 1.998.

FIGURA 5 — Assinatura do contrato de assentamento das parcelas
Fonte: Acervo pessoal Joaquim R. C. Neto, 1999.

A Figura 5 ilustra 0 momento em que as familias assinavam o documento de
titulo da terra. A alegria esta estampada no rosto destes trabalhadores (as), que
apresentam marcas da exposicdo ao sol na labuta diaria da lida com a terra.
Momento significativo na trajetéria dos sujeitos que passaram da condi¢cdo de sem-
terra a donos de seu pedaco de chéo.

Em meados do més de agosto de 1.998 comecou a ser liberado junto ao
Banco do Brasil S/A o Crédito Moradia, que sdo recursos federais destinados a
construcdo de casas. No prazo de dois meses, praticamente todas as casas ja

estavam construidas com acabamentos ruasticos, constru¢bes que receberam
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recursos liberados somente para o material basico; a mao de obra foi comunitaria e
contaram com a ajuda da prefeitura municipal e do CRISA.
Sr. Alfredo Herwing fala das dificuldades da organizacdo de sua parcela de

terra:

Com certeza a fazenda estava abandonada né, cada um teve que construir
sua cerca, fazer seu lugarzim de ficar, seu rancho, sua cisterna, entéo teve
muito trabalho; cada um foi cuidar da sua obrigacdo e da sua vida. Nas
parcelas as dificuldades foi conquistar os créditos, comprar as criacdo e
iniciar a sua divida por conta prépria. A emocao muito grande ao chegar na
sua parcela de terra, pois a pessoa nunca sonhava em possuir um
pedacinho de terra, de repente ele ver ali seu pedacinho ali € uma alegria
muito boa, grande océ vai criar sua familia ali vai ter seu recurso, seu
gadinho, apesar da dificuldade todo mundo ficou muito satisfeito (Sr. Alfredo
Herwing, entrevista realizada no dia 22/07/2011).

2.7 — Caracteristicas legais e gerais do Assentamento Santa Rosa de Matrincha

O imdével expropriado encontrava-se cadastrado no INCRA, sob o cédigo n°
9.290.850.008.680, com area de 3.414,6129 ha, sendo o Sr. Antonio Gomes de
Morais Filho proprietario de 3.257,0129 ha e o Sr. Benjamim Constante da Fonseca
Junior proprietario de 157,60000 ha. A vista da inadequada exploracdo do imovel, o
INCRA realizou os levantamentos técnicos, os quais conduziram a necessidade de
se efetivar a expropriacéo por interesse social para fins de reforma agraria, pelo fato
do imovel ndo cumprir a funcdo social, enumerada na Carta Magna e lei n.°
8.629/93, culminando, assim, com a edicdo do Decreto sem nimero de 15 de janeiro
de 1.997, publicado no DOU de 16 de janeiro de 1.997. Posteriormente retificado
pelo Decreto de 4 de agosto de 1.997, publicado no DOU de 5 de agosto de 1.997,
declarando o referido imével como de interesse social para fins de Reforma Agraria.

A inexploracao do imovel foi verificada por servidores do INCRA designados
mediante Ordem de Servico, por meio de vistoria administrativa, e, por conseguinte,
o descumprimento da funcado social de propriedade. A terra foi caracterizada como
improdutiva, portanto, passivel de ser compulsoriamente transferida ao dominio do
Poder Publico. Nesses termos, competiu ao Poder Publico, mediante critérios
racionais, promover sua distribuicio em parcelas as familias previamente
cadastradas e selecionadas, assegurando-lhes os meios adequados de forma a

elevar seus padrdes de vida, econdmica e socialmente.
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Consubstanciado no Laudo Técnico, o INCRA elaborou a declaragédo para
cadastro de imovel rural - DP, ex-officio para cédigo do imoével no caso, o de n °
9290850008680, com area de 3.414,6120 ha. Com base nos dados obtidos "in loco"
o imovel apresentou Grau de Utilizacdo da Terra (GUT) de 57,85% e Grau de
Eficiéncia na Exploracdo (GEE) de 81,60%. A propriedade foi classificada como

Grande Propriedade Improdutiva, atingindo no total 68.29 Mddulos Fiscais.

2.8 — Educacéo

FIGURA 6 — Escola Uni&o
Fonte: Derotina Helecir de Brito Alvarenga, 2006.

A Escola Unido, apresentada na Figura 6, era a Unica escola que atendia
aos alunos do Assentamento Santa Rosa até o ano de 2007. Essa escola
multisseriada abrangia da educacéo infantil até o 5° Ano do Ensino Fundamental. A
escola foi construida no assentamento e seu patio era de chao batido.

A professora Cleuza narra a luta pela educagdo na época do acampamento

e assentamento:

Quando comegou na época tinha 56 alunos, nés éramos trés professoras, e
uma merendeira, Ai a escola da minha casa era pertinho, ndo era longe.
Nao tinha dificuldade pra ir era em uma casa comecei a dar aula para 12
série e 22 série, ai tinha uma professora s6 da alfabetizagéo e outra da 32 e
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42 série e com o passar do tempo ai despediram duas professoras ai ficou
s6 eu, passei a dar aula pra alfabetizacdo 1% e 22 série e o resto foi estudar
na cidade. (Sra. Cleuza de Fatima Julia Aradjo, entrevista realizada no dia
23/07/2011).

Anos depois, os proprios assentados solicitaram que fechassem a escola e
levaram seus filhos para estudar na Cidade de Matrinch&. Inicialmente os alunos
reuniam-se no pétio do curral e iam de camionete, mais tarde € que conseguiram o

onibus, conforme relata Winderson:

Dai passado um tempo foi surgiu ndis ir pra Matrinchd de camionete até que
foi meu pai que puxava os alunos e o pai do Adriano. Reunia tudo no patio
onde ficava a camionete que era ali no pétio ali no curral, ali pra ir pra
Matrincha né. Dai logo veio o 6nibus, saimos daqui quatro e meia e cinco
horas da manha e chegava la sete horas e aqui de volta chegava meio-dia a
duas horas tinha dia que atolava que estragava e chegava tarde [...]. A
dificuldade que o 6nibus quebrava chegava uma hora duas horas, tinha vez
de a gente tinha que andar a pé, tinha vez né, néis ja andou umas duas
vezes. Tinha vez que 0s que morava mais longe tinha mais dificuldade, e na
escola a maioria ndo tinha dinheiro pra comprar lanche, a merenda era
pouca e varios meninos ja tinha desmaiado dentro do 6nibus mode fome
(Winderson Julio de Aradijo, entrevista realizada dia 23/07/2011).

FIGURA 7 — Transporte escolar do assentamento — 1997
Fonte: Arquivo de Joaquim R. C. Neto.

A figura 7 apresenta um grupo de alunos que em 1998 era transportado do
assentamento para a cidade de Matrinchd. Diante dos relatos, percebemos as

dificuldades enfrentadas pelos jovens assentados em busca do ensino.
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Hoje, os alunos séo transportados em dois 6nibus que transitam no periodo
matutino e vespertino. O Colégio Estadual Arthur da Costa Silva, que atende alunos
do 6° ao 9° Ano do Ensino Fundamental, teve em 2012 trinta e dois alunos
matriculados, segundo informacdes da Subsecretaria Estadual de Educacédo de
Goiés. J4 as escolas municipais receberam quarenta e um alunos, resultando em
um total setenta e trés alunos provenientes do Assentamento Santa Rosa de
Matrincha.

2.9 — Religiosidade

No Assentamento Santa Rosa foram construidas duas igrejas, uma Catdlica
e uma da Assembleia de Deus. Os assentados as construiram em forma de mutiréo,
para que cada um dos seguidores das igrejas promovesse seus momentos de
reflexdo, seja na missa ou no culto.

Segundo o pastor David Moura Silva, da Igreja Assembleia de Deus, no

inicio existiu um bom relacionamento entre as duas entidades religiosas:

A convivéncia é boa aqui, embora tem umas desavenca, pois onde tem
gente a tentacdo, h4 problemas e todo lugar que mexe com as pessoas a
vida é sempre assim né, um discorda das ideias dos outros, hunca que séo
iguais eles, sempre a ideia bate diferente da outra, mais até aqui tem dado
tudo certo. (Pastor David Moura Silva - entrevista realizada dia 22/07/2011).

A professora Cleuza aborda que a distancia entre a area comunitaria do

assentamento contribui para a diminuta presenca das pessoas na missa ou no culto:

Aqui ndo tem problema nenhum néo porque cada um respeita a religiao do
outro se tem culto ou missa ndo tem dificuldade de convivéncia, mais sim no
transporte de suas casas até a area comunitaria da escola e das Igrejas que
sdo bem distantes. As vezes vem pouca gente na missa, ndo porque nao
gueira vim, mais por conta da distancia. (Sra. Cleuza de Fatima Julia Aradijo,
entrevista realizada no dia 23/07/2011).

2.10 — Saude

Segundo informagdo da Secretaria Municipal de Saude do municipio de

Matrinch&, no assentamento ndo ha registrado nenhum caso de desnutricdo, embora
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muitas familias ndo possuam uma alimentagcdo saudéavel. Devido a dificuldade de
agua, no periodo da seca quase nao se plantam hortalicas. Em caso de doencas, a
maioria dos moradores utiliza remédio de farmécia, raramente recorrem a medicina
alternativa, a exemplo dos chas caseiros. Também existe na regido a presenca de
um agente de saude.

O assentamento conta com um Centro de Saude, com atendimento
quinzenal de médico e semanal de odontélogo. Em caso de emergéncia, 0s
assentados procuram o Hospital Municipal de Matrincha ou o Programa Saude da
Familia (PSF).

2.11 — Associativismo no Assentamento Santa Rosa de Matrincha

O associativismo é entendido como uma forma de organizagdo em constante
e permanente integracdo com a populacao. Visa, desse modo, conseguir beneficios
comuns através de acdes coletivas. As tipologias de associativismo sao a
associacao e a cooperativa. A associacao é formada por um grupo de dois ou mais
individuos que se organizam para defender os interesses comuns sem fins
lucrativos, mas com personalidade juridica (ABRANTES, 2004). Ja& a cooperativa é
formada por pelo menos vinte pessoas fisicas, com objetos econdmicos e sociais
comuns.

O associativismo representa o “direito dos direitos”, pois em torno do bem
comum é que se funda esta proposta de organizacao. Assim ele funda a legitimidade
do grupo ao formatar o modo de vida comum como primeira instancia da
convivéncia. Uma associacdo precisa de um estatuto, que é redigido pelos seus
pares, onde se estabelecem os direitos e deveres de cada membro (DEMO, 2008).

No Assentamento Santa Rosa existe uma associacdo e uma cooperativa. A
unido dos pequenos produtores em associacdes torna possivel a aquisicdo de
insumos e equipamentos com menores precos e melhores prazos de pagamento,
como também o uso coletivo de tratores, colheitadeiras, caminhdes para transporte,
dentre outros. Tais recursos, quando divididos entre varios associados, tornam-se
acessiveis e os produtores obtém lucro, pois reanem esforcos em beneficio comum,
bem como o compartilhamento do custo da assisténcia técnica do agronomo, do

veterindrio, de tecnologias e da capacitagao profissional.
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Os assentados do Assentamento Santa Rosa se organizaram e formaram
uma associacao. Reuniram-se no dia 21 de margo de 1998, as 12 horas, no saldo de
reuniao do assentamento, para decidir sobre a criagdo da Associa¢gao. Aprovaram o
Estatuto Social, elegeram uma Diretoria Executiva e o Conselho Fiscal.

FIGURA 8- Reuniéo dos asentados
Fonte: Arquivo de Joaquim R. C. Neto, 1998.

A figura 8 ilustra como eram as reunides no assentamento. O local de
reunido era um galpao coberto de palha, os bancos feitos de pedacos rusticos de
madeiras com tabuas. Assim disposto, 0 grupo se reunia para deliberar sobre as
atividades do assentamento, homens, mulheres, criancas de colo, criangcas maiores,
adultos, jovens e idosos.

No dia 24 de marco de 1998, reunindo-se as 13 horas no saldo do
assentamento, criaram a associacdo dos agricultores familiares do assentamento
Associacdo do Projeto de Assentamento Santa Rosa - ASPROM. Optaram pela
formacdo de uma chapa Unica assim constituida: Diretoria Executiva: Joaquim
Chaveiro Neto; Secretaria: Geraldina Alves Pereira; Tesoureiro: Marinho Melo
Ramos; Conselho Fiscal membros efetivos: Gercino Calixto da Mata, Luiz Herwing e
Davi Leite Filho; membros suplentes: Alfredo Herwing, Valdeci Monteiro Araujo e
Anténio Pereira Rocha. No dia 11 de outubro de 1998 a senhora lvone Melo Ramos

Herwing assumiu a secretaria da associacdo. A associagdo teve suas normas
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criadas junto a diretoria juridica da Federacdo dos Trabalhadores na Agricultura do
Estado de Goids - FETAEG, registrada junto ao Cartério de Registro Civil de
Itapirapud com inscricdo feita na cidade de Goias. A associacdo € um seguimento
organizado e tem mandato de dois anos.

Os assentados iniciaram no ano de 1997 uma lavoura comunitaria de vinte
alqueires, sendo a de maior produtividade no municipio. Na sequéncia agricola do
assentamento todo ano se faz a plantagcdo da lavoura comunitaria e algumas
familias cultivam de forma individual. As culturas que o assentamento trabalha sao
arroz, milho, mandioca e hortalicas, todas de acordo com o0s patamares da

agricultura de subsisténcia.

FIGURA 9 vouraomnitéria
Fonte: Arquivo Janio Divino de Aradjo, 1997.

A Figura 9 demonstra uma familia na lavoura comunitaria. Na foto fica
evidenciada a divisdo dos papéis, o pai e os filhos homens com as enxadas e a
mulher com a marmita e o caldeirdo de comida. Todavia, o trabalho de lavoura
comunitaria jA ndo mais existe no assentamento.

No ano de 1999, a ASPROM conseguiu junto ao Governo Federal, com a
ajuda do Deputado Roberto Balestra, uma patrulha mecanizada composta pelos
seguintes itens: trator MF275, grade Aradora "14 discos", carreta agricola,

distribuidora de calcario e rocadeira.
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FIGURA 10 — Maquinas da ASPROM
Fonte: Arquivo Joaquim R. C. Neto, 1999.

A figura 10 registra 0 momento de chegada das maquinas agricolas. Em
volta das maquinas, os homens do assentamento demonstram curiosidade.

Essa patrulha foi cedida em regime de comodato para a Associacdo do
Projeto de Assentamento Santa Rosa. O trabalho de assisténcia técnica foi feito pela
EMATER-GO em parceria com a Prefeitura Municipal de Matrinchd, nas pessoas
dos profissionais Warlem Domingos da Paz, técnico agricola, e Nilton Ant6nio Alves,
médico veterinario, que efetuaram um trabalho cotidiano de extensdo rural as
familias. Palestras e cursos também foram realizados. Os associados, juntamente
com o técnico agricola e o médico veterinario, promoveram a elaboracédo de projetos
para crédito rural.

Apds a "Emissdo de Posse" do grupo, conseguiram a linha de crédito de
investimento no Programa de Crédito Especial para a Reforma Agraria - PROCERA,
no valor de R$ 7.500,00 (sete mil e quinhentos reais) visando a aquisicdo de animais
para a producdo, além de projetos para a implantacdo da safra agricola. Os
assentados se beneficiaram com crédito rural e, na atualidade, estdo aptos a

receber linhas de créditos em busca de novos investimentos.

2.11.1 - A Importancia do Associativismo

Dona Ivonete Mendonga Arantes fala sobre a importancia da associa¢ao:
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A importancia da associa¢do nada é feito no assentamento. E através da
associacdo, do grupo de pessoas [...] para mim a associacdo € muito
importante porque um grupo reunido € um grupo forte que ndo é destruido.
Se a gente ficar sozinho facilmente a gente é destruido, mas como um grupo
de pessoas a gente tem muita forca muito poder (Sra. lvonete Mendonca
Arantes, entrevista realizada no dia 22/07/2011).

Pensamento que dialoga com o do Sr. Joaquim Rodrigues Chaveiro Neto ao

explicitar a importancia do associativismo:

A gente tem trabalhado nisso (associativismo), desde o primeiro dia. Somos
uma equipe grande que defende isso. Nao conseguimos trazer cem por
cento, muito dificil hoje em dia. Se ndo for através da cooperativa
associacdo vocé ndo consegue nem vender seu leite, vender uma vaca,
entdo hoje a gente trabalha em cima disso. A gente é fraco e ndo tem
argumento para convencer mais, ndo conseguimos trazer cem por cento do
povo ainda. Nés trazemos trinta a quarenta por cento do povo, mas quando
comeca a dar certo uns escachimba por um lado outros por outro e vamos
trabalhando em cima disto e queremos fazer isto funcionar cem por cento e
nao é facil porque sé noéis para defender essa ideia é pouco. Teriamos que
ter o INCRA junto, a faculdade, a prefeitura, este € o ponto de vista meu.
(Sr. Joaquim Rodrigues Chaveiro Neto, entrevista realizada no dia
22/07/2011).

Estas falas evidenciam as dificuldades de convencer as familias a participar
do associativismo, pois a associacdo consegue englobar de trinta a quarenta por
cento das familias dos assentados.

O Sr. Alfredo Herwing, ex-presidente da associacao, expde as dificuldades

para a sensibilizacdo das familias:

O associativismo tem problemas de conseguir que as pessoas se associa
pra gente se fortalecer. As pessoa ndo acreditar muito na associacdo. A
associacdo s6 sobrevive através de pequena doacdo de pessoas [...]. A
maior dificuldade que o assentamento tem que é o desacreditamento do
préprio companheiro, que acredita quanto tA com o beneficio na mé&o e nao
compartilha com as despesas. A contribuicdo da associacao é de cinco reais
desde que ndis iniciou a organizacdo ela mantém o mesmo preco até
porque a gente ndo acompanha esse jogo de salario minimo porque a gente
sabe que as pessoas aqui ganha pouco, ai a gente fez essa taxa. (Sr.
Alfredo Herwing, entrevista realizada no dia 22/07/2011).

Pessoa (1997) defende que o modelo de exploracdo agricola e de criacao
dos assentamentos precisa levar em conta certa racionalidade em termos de
producédo e de comercializacdo, pois sem isto os projetos tendem a fracassar em
virtude do pequeno estoque de terras e dos poucos recursos nos assentamentos.
Pessoa ressalta que a tradicdo camponesa de usufruir da prodigalidade produtiva da

natureza sem uma preocupacado racional € um empecilho para a organizacdo das
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familias em um sistema de associativismo, como relatou o Senhor Alfredo Herwing.
Pessoa conclui que a criagdo de cooperativa ou de associagdo de produtores € uma
etapa na constituicdo dos assentamentos. Porém, isso ndo se da de maneira
natural, pacifica, sendo uma construcdo demorada e conflitiva. A efetivacdo da
cooperativa ainda € uma experiéncia rara nos assentamentos goianos e essas
associacdes geralmente tornam-se palco de dificeis batalhas politicas no interior dos
assentamentos. No entanto, os assentados tém uma opinido generalizada que o
trabalho da associagéo é importante e necessario.

S4a (1984) também informa que o trabalhador rural definiu a sua pratica
econbmica individual (da sua familia nuclear) como um modelo ideal de autonomia e
autossuficiéncia, por iSso a sua rejeicdo aos projetos de associativismo. A negativa
de participacdo pode justificar-se pela maior importancia que se da ao trabalho
autbnomo da familia que controla o produto de seu trabalho e ndo submetem as
suas decisdes econdmicas a nenhuma instancia superior. No entanto, essas familias
aceitam trabalhar em associativismo porque as exigéncias da producao determinam
a introducdo de formas de cooperacdo com base em relacbes fora da familia
nuclear, ou seja, a vizinhanca. Assim, lacos extra-econémicos unem previamente 0s
produtores em unidade de producao e, através deles, se da a relagdo com 0s meios
de producéo.

Esterci (1984) demonstra que a ro¢ca comunitaria tem sido uma das formas
de acdo coletiva adotadas pelos assentamentos no sentido de fortalecer a
capacidade de resisténcia dos trabalhadores rurais em face da situacédo de miséria e
exploracéo e das ameacas de expulsdo que os atingem. O tripé de valores politicos-
cristdos sobre 0s quais se baseiam esses projetos de acdo coletiva se pauta na
solidariedade, na igualdade e na unido. A roca comunitaria tem um valor pedagoégico
no sentido de desenvolver a unido, a organizagdo e a consciéncia do grupo. A
autora ainda destaca que, na préatica, a implementacdo de projetos de trabalho
coletivo como a rogca comunitaria e 0 associativismo esbarram com a resisténcia
camponesa. Muitas vezes o oferecimento de maquinas e créditos seduz os
trabalhadores a aderirem a proposta, mas no decorrer da experiéncia surgem
impasses. Todavia, mesmo com a intensidade de conflitos que se manifestam, as
tentativas de implantacdo de projetos desse tipo continuam se multiplicando entre os
assentados de todo o pais. Esses conflitos indicam incompatibilidades estruturais

entre o modelo camponés de organizar a producdo e o modelo ideal do
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associativismo, embora seja notoéria a viabilidade do trabalho e da destinacdo do
produto final.

Sobre a destinacdo do produto final através do associativismo, o Senhor
Reginaldo do Candido evidencia:

Eu acho que a cooperativa € uma solucédo para todos que no pais inteiro
trabalha na roga. A gente vé direto o Presidente (Lula) ndo s6 como os
governantes em geral dizendo que através de cooperativas tudo fica mais
facil e a gente precisamos que realmente é verdade. Entdo através da
cooperativa hoje temos condicdes de vender o leite melhor como
mercadoria, que a gente fabrica aqui mesmo pra passar pro comércio de
forma mais facil, entdo eu acho que € uma solugdo para quem esta aqui na
roga. Hoje temos o polvilho, a farinha, a mandioca, temos rapadura, temos o
proprio leite, entdo temos mercadorias que pra vocé levar ao comércio,
mesmo nas feiras livres, os fiscais exigem que tenham nota, referéncia de
onde é esse produto. Entdo através da cooperativa fica mais facil de noéis
comercializa. (Reginaldo Candido, entrevista realizada no dia 22.07.2011).

Na fabricacdo de polvilho e de farinha existe no assentamento a pratica do
mutirdo. As mulheres se reunem de casa em casa para a fabricacdo desses

produtos. Dona Ivonete Arantes relata esses momentos:

Néis tem um mutirdo das mulheres pra ndis fazer farinha e polvilho- quem
comecou esta luta de trabalhar unidamente fui eu. Ai eu convidava as
mulheres, tem umas mulher porreta e muito trabalhadoras aqui dentro “néo
nois vamo”, “vocé pode nos esperar na sua casa que noéis vamos”, ai eu
comecei de dentro da minha casa, fizemos muita farinha e muito polvilho e
assim nois faz todo ano trabalhando coletivo, mas cada um no seu quintal.
Néis relne o grupo de pessoas e ndis faz a farinha pra aquela, terminou
aguela semana nois passa pra outra casa até néis termina a etapa. E aquela
que ndo tem (mandioca), se eu tenho eu passo pra ela eu dou a meia, noéis
faiz coletivamente, ndo é porque eu dei na meia que vou deixar de ajudar
ela. A senhora entendeu? Ajudo colocA no saco a farinha, deixo
arrumadinho pra ela [...] néis gosta de trabalha unido, pois sozinha eu jamais
dava conta de doze balaio de mandioca tinha dia de rancd, de amontoa
dentro da minha area, ja pensou eu sozinha com doze balaio de mandioca?
Jamais eu dava conta! Entdo elas vinha, rancava, cascava, preparava e
torrava tudo no dia, ali pras trés ou quatro horas da tarde resumia tudo.
Eram doze, treze pessoas me ajudando, homem, mulher, a maioria mulher.
(Sra. Ivonete Mendonga Arantes, entrevista realizada no dia 22/07/2011).

Sa (1984) destaca que as etapas do trabalho coletivo sdo aquelas em que o
processo de producao exige da unidade doméstica a complementacéo de sua forca
de trabalho pela troca de dia. As relacdes se regulam pelos sistemas do parentesco
e da vizinhanca. Esta troca de dia € uma experiéncia do processo de producao
familiar, onde os membros de uma familia atendem as necessidades de outra familia

e isto acontece de forma solidaria no Assentamento Santa Rosa.
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2.11.2 - Associagao do Projeto de Assentamento Santa Rosa

A Associacdo do Projeto de Assentamento da Fazenda Santa Rosa -
ASPROM foi a primeira iniciativa de associativismo do assentamento.

Segundo depoimentos e documentos em anexo, a ASPROM foi criada no
dia 24 de marco de 1998. Seus estatutos informam a colaboracao reciproca entre
os associados visando representar os interesses dos assentados. Visa, desse modo,
promover o desenvolvimento comunitario, proporcionando aos associados e seus
dependentes atividades econdmicas, culturais e assistenciais; dar condi¢cbes aos
agricultores assentados em regime de economia familiar para a busca de solugdes
aos problemas comuns, como producdo, transporte, beneficiamento de gréos,
embalagem e comercializacdo de produtos. Além de outros servicos de interesses
dos associados, a associacao foi criada para assessorar seus membros e manter,
na medida das possibilidades, servicos de consultoria técnica aos mesmos. A
associagao visa, ainda, promover o planejamento conjunto de todas as atividades de
producéo agropecuaria de seus associados, sem, contudo, restringir a liberdade de
producéo de cada um.

Os Estatutos da Associacdo também dispdem como objetivo oferecer aos
associados os mecanismos de politica agricola, precos minimos, crédito rural,
pesquisa, assisténcia técnica e extensdo rural. Além disso, este associativismo
busca a promocdo de compras e vendas em conjunto, contribuindo nas colocacdes
de seus produtos no mercado local e, facilitando, assim, o acesso mais direto dos
associados com o mercado consumidor. De acordo com os Estatutos, quanto a
formacdo dos assentados a ASPROM tem como objetivo promover campanhas,
congressos, plenarias, encontros e cursos. Quanto ao aspecto juridico, a ASPROM
visa congregar e representar os associados defendendo seus direitos e interesses
comuns.

Através da ASPROM fizeram o sorteio dos lotes, ocorrido no dia 15 de junho
de 1999. Os assentados conseguiram, através da ASPROM, o agrimensor para
medir os lotes, a energia elétrica, o convénio com a AGETOP para a abertura das
estradas, as linhas de crédito junto ao banco para a construcdo das moradias e a
aquisicdo de animais. Como foi dito anteriormente, também conseguiram junto ao

Governo Federal uma patrulha mecanizada, além de um pogo artesiano.
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2.12 - A COOPERROSA

A Cooperativa Mista dos Agricultores Familiares do Assentamento Santa
Rosa — COOPERROSA foi constituida no dia 4 de dezembro de 2001, tendo sua
sede e administracdo no projeto do Assentamento Santa Rosa, situada a margem
direita da GO — 070, KM 38, Municipio de Matrincha, e foro na circunscricdo da
Comarca de Itapirapua-GO, Sua area de acao, para efeito de admissao de
associados, abrange o municipio de Matrinchd e os municipios limitrofes, com o
prazo de duracdo indeterminado e o exercicio social coincidente com o ano civil.

O cooperativismo pode ser definido como um sistema econdémico e social
baseado na forma de organizacdo através da unido de pessoas em prol de
determinado desenvolvimento financeiro, econdmico e social. Desse modo, 0
cooperativismo pode tornar-se um espaco privilegiado para o resgate de valores
como a afetividade, o cuidado, a cooperacdo e a responsabilidade (DALLER;
MOREIRA, 2009).

Uma cooperativa geralmente se fundamenta na economia solidaria e se
propde a conseguir um desempenho econdémico com fins sociais, através da
producédo de bens e servicos. A filosofia cooperativista se baseia na natureza, que
nos apresenta diversos exemplos de associativismo, mutualismo ou cooperativismo.
Exemplo destacado € o das abelhas que além de viver em sociedade apresentam
um importante trabalho cooperativo. Assim, participar de uma cooperativa significa
operar de forma conjunta e unida (ABRANTES, 2004).

Conforme os estatutos, a COOPERROSA tem como objetivo administrar os
interesses econdmicos de seus associados, congregando-os para que desenvolvam
todo seu potencial interativo, sobretudo nas atividades de trabalho, producédo e
consumo, assim como em outros campos da atividade socioecondmica da producéo
familiar, notadamente a integracdo da producédo vegetal e animal, sustentada por
agroindustriais.

Para a consecucdo de seu objetivo social a cooperativa, segundo seus
estatutos, podera desenvolver as seguintes acdes: receber, transportar, classificar,
padronizar, beneficiar, industrializar e comercializar a producao de seus cooperados,
registrando suas marcas, quando for o caso; obter e repassar aos cooperados bens
de producgédo e ensaios necessarios ao desenvolvimento de suas atividades; prestar

assisténcia técnica e tecnoldgica ao quadro social, em estreita colaboracdo com
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orgaos atuantes no setor; fazer, quando possivel, adiantamento em dinheiro sobre o
valor dos produtos recebidos ou que ainda estejam em fase de produgéo; adquirir
bens do consumo, de fontes produtoras ou distribuidoras, nacionais ou estrangeiras,
fornecendo nas melhores condi¢des. Além disso, visam produzir, beneficiar,
industrializar e embalar, por conta propria ou de terceiros, a infraestrutura necessaria
para a producao coletiva de produtos e ou servigos de seus cooperados; viabilizar
condicdes de emprego do Fator de Producéo Trabalho; captar financiamentos junto
a agéncias publicas e/ou privadas para o desenvolvimento do empreendimento
cooperativo, bem como para repasse aos cooperados, no ambito de seus objetivos
sociais; viabilizar infraestrutura de servicos agroecoldgicos e reflorestamento;
fornecer assisténcia técnica, educacional e social a seus cooperados no que for
necessario para melhor executarem o trabalho de producéo; realizar, em beneficio
do cooperado, seguro de vida e outras providéncias de seguros referentes as
atividades de cada categoria de socios. Por fim, encerram os objetivos os seguintes
itens: implantar, em beneficio de cooperados interessados, plano de medicina social,
ou instituir plano de saude, para assisténcia médica odontolégica; realizar cursos de
capacitacdo cooperativista e profissional; desenvolver atividades atinentes a
conservacao e preservacao do meio ambiente e ao uso sustentavel dos recursos
naturais, notadamente técnicas de permacultura e agricultura organica, bem como
de empreendimento ecologicamente corretos; promover no ambito social, extensivo
a comunidade em geral, eventos de informacdes e capacitacdo na area tecnologica
referente a producdo e a administracdo rural integrada; promover, com recursos
préprios ou por convénios, a plena capacitacdo do quadro social, funcional, técnico,
executivo e diretivo da cooperativa; viabilizar novas tecnologias e projetos
tecnoldgicos; e prestar outros servicos relacionados com todas as atividades da
cooperativa.

De acordo com os estatutos, a cooperativa podera participar de empresas
nao-cooperadas para desenvolver atividades complementares de interesse do
guadro social, atendendo aos dispositivos da legislacdo cooperativista em vigor. Ela
também realizara suas atividades sem finalidade de lucro e sem discriminacdo de
orientacdo politica, religiosa e racial. A cooperativa podera firmar convénios com
outras entidades, cooperativas, organismos politicos e privados, nacionais,

estrangeiros ou internacionais para melhor consecuc¢éo de seus objetivos.
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Os Estatutos determinam que qualquer assentado podera associar-se a
cooperativa, salvo se houver impossibilidade técnica de prestacdo de servigos.
Desse modo, qualquer pessoa fisica que, em pleno gozo de seus direitos civeis,
ocupe imoével rural por processo legitimo na area de acdo da cooperativa, se
enquadre na categoria de produtor rural em regime de economia familiar e que se
dedique a atividade objeto da entidade, sem prejudicar os interesses e objetivos da
mesma nem com eles colidir.

Ainda segundo os estatutos, o nimero de cooperados nao tera limite quanto
ao maximo, ndo podendo, porém, ser inferior a vinte pessoas. Atualmente, a
cooperativa possui vinte cooperados cadastrados. Para associar-se o interessado de
preencher uma proposta fornecida pela cooperativa, assinando-a com outros dois
cooperados abonadores. O conselho de administracdo, entédo, analisara a proposta
e a deferira, se for o caso, devendo o candidato subscrever as quotas-partes do
capital, de forma proporcional a expectativa do volume de transacfes que
desenvolverd com a cooperativa, segundo os critérios definidos por aquela,
assinando o livro de matricula. A subscricdo das cotas-partes do capital social e a
assinatura no livro completam a admissdo. Cada cooperado adquire os direitos e
assume os deveres decorrentes da lei, dos estatutos e das deliberacdes tomadas
pela cooperativa.

Sobre os direitos dos cooperados, 0s estatutos destacam: participar das
Assembleias Gerais, discutindo e votando os assuntos que nela forem tratados;
propor ao conselho de Administracédo, ao Conselho Fiscal ou as Assembleias Gerais
medidas de interesses da cooperativa; demitir-se da cooperativa e a partir da data
da publicacdo do edital de convocacdo da Assembleia Geral Ordinaria, consultar os
livros e pecas do Balanco Geral, que devem estar a disposi¢cdo do cooperado na
sede da cooperativa.

Ja os deveres dos cooperados sdo: subscrever e integralizar as quotas-
partes do capital nos termos estatutarios e contribuir com as taxas de servicos e
encargos operacionais que forem estabelecidos; cumprir as disposi¢cdes da Lei e dos
Estatutos, bem como respeitar as resolucbes tomadas pelo Conselho de
Administracdo e as deliberacdes das Assembleias Gerais; satisfazer pontualmente
Seus compromissos com a cooperativa, dentre os quais o de participar ativamente
da sua vida societaria e empresarial; realizar com a cooperativa as operacdes

econbmicas que constituam sua finalidade; prestar informacdes relacionadas com as
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atividades que lhe facultaram se associar; cobrir as perdas do exercicio, quando
houver, proporcionalmente as operacfes que realizar com a cooperativa, se o Fundo
de Reserva ndo for suficiente para tal; prestar a cooperativa esclarecimentos sobre
as suas atividades; levar ao conhecimento do Conselho de Administracdo e ou
Conselho Fiscal a existéncia de qualquer irregularidade que atente contra a Lei e 0s
Estatutos; zelar pelo patrimonio material e moral da cooperativa e entregar os
produtos das atividades de producgéo integrada, nos termos dos contratos firmados.

Os documentos citados demonstram que cada cooperado se
responsabilizara subsidiariamente pelos compromissos da cooperativa até o valor do
capital por ele subscrito e o montante das perdas que lhe couber. Para que o
cooperado saia da cooperativa, ele devera encaminhar pedido formal ao Conselho
de Administracdo e este pedido ndo podera se negado.

Sobre uma possivel eliminacdo do cooperado, os estatutos declaram que
podera ser realizada em virtude de infracdo da Lei ou dos estatutos da cooperativa,
eliminagéo feita por decisdo do Conselho de Administragéo, depois de reiterada
notificacdo ao infrator, devendo os motivos que determinaram constar do termo
lavrado no livro matricula e assinado pelo presidente da mesma. Somente o
Conselho de Administrativo podera eliminar o cooperado que manter qualquer
atividade conflitante com os objetivos da cooperativa; deixar de realizar, com a
cooperativa, as operacbes que constituem seu objetivo social; ou, depois de
notificado, voltar a infringir disposi¢cdes de Lei dentro dos Estatutos da Cooperativa e
de resolucéo ou deliberacao regularmente tomados pela mesma.

A eliminacao do cooperado, que sera realizado em virtude de infracdo da
Lei ou deste Estatuto, sera feita por decisdo do Conselho de Administracao,
depois de reiterada notificacdo ao infrator, devendo o0s motivos que a
determinaram constar do termo lavrado no livro de matricula e assinado pelo
presidente. O Conselho de Administracdo podera eliminar o cooperado que manter
gualquer atividade conflitante com o0s objetivos da cooperativa, bem como deixar
de cumprir as obrigacdes por ele contratadas; deixar de realizar, com a
cooperativa, as operacdes que constituem seu objetivo social; ou depois de
notificado, voltar a infringir disposicdes de Lei, dos estatutos e de resolucdo ou
deliberacao regularmente tomadas pela cooperativa.

Os estatutos determinam que o interessado podera, dentro do prazo de

trinta dias, a contar da data do recebimento da notificacdo, interpor recurso, que
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terd efeito suspensivo até a primeira Assembleia Geral. E que a exclusdo do
cooperado sera efetuada: por dissolucdo da pessoa juridica; por morte da pessoa
fisica; por incapacidade civil ndo suprida; ou por deixar de atender aos

requisitos estatutarios de ingresso ou permanéncia na Cooperativa.

2.12.1 - A Assembleia Geral da COOPERROSA

Segundo os estatutos, a Assembleia Geral dos Cooperados, ordinaria ou
extraordinaria, € o 6rgdo supremo da cooperativa, cabendo-lhe tomar toda e
gualquer decisao de interesse da entidade. Suas deliberagdes vinculam a
todos, ainda que ausentes ou discordantes. A Assembleia Geral sera
habitualmente convocada e dirigida pelo presidente, apés deliberacdo do
Conselho de Administracdo. A Assembleia podera também ser convocada pelo
Conselho Fiscal, se ocorrerem motivos graves e urgentes ou, ainda, apos
solicitacdo ndo atendida, por 1/5 (um quinto) dos cooperados em pleno gozo de
seus direitos sociais.

Segundo os estatutos ndo podera participar da Assembleia Geral o socio
gue tenha sido admitido ap0s sua convocacao ou infringir qualquer disposicdo do
Art. 7° do Estatuto (veja anexo). As deliberacGes nas Assembleias Gerais serao
tomadas por maioria de votos dos cooperados presentes com direito de votar,
tendo cada cooperado direito de 1 (um) s6 voto, qualquer que seja 0 numero de
suas quotas-partes. A votacdo, na assembléia, ocorrem a descoberto, podendo,
nao obstante, deliberarem pelo voto secreto. Caso o voto seja a descoberto, deve-
se averiguar os votos a favor, 0os votos contra e as abstengdes.

O documento dispbe ainda que a Assembleia Geral Ordinaria, que se
realizard obrigatoriamente uma vez por ano, no decorrer dos 3 (trés) primeiros
meses apos o término do exercicio social, deliberard sobre assuntos que
constarem da Ordem do Dia, a exemplo da prestacdo de contas dos Orgéos de
Administracdo, acompanhada do Parecer do Conselho Fiscal, compreendendo:
Relatorio da Gestdo; Balanco Geral; Demonstrativo das Sobras e Perdas com
Parecer do Conselho Fiscal; Plano de atividades da Cooperativa para o exercicio
seguinte; destinacdo das sobras apuradas ou o rateio das perdas, deduzindo-se,
no primeiro caso, as parcelas para os fundos obrigatorios; eleicdo e posse dos

componentes do Conselho de Administracéo, do Conselho Fiscal e de outros, se
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for o caso; fixagcdo dos honorérios, gratificacbes e da cédula de presenca para os
componentes do Conselho de Administracédo e do Conselho Fiscal.

A Assembleia Geral Extraordinaria realizar-se-4 sempre que necessario,
podendo deliberar sobre qualquer assunto de interesse da cooperativa, desde
que mencionado no edital de convocagdo. E de competéncia exclusiva da
Assembleia Geral Extraordinaria deliberar sobre os seguintes assuntos: reforma
dos Estatutos e do Regimento Interno; fusdo, incorporacdo ou desmembramento;
mudanca de objetivo da sociedade; dissolu¢do voluntaria e nomeacdo de
liquidantes; contas do liquidante.

Segundo o documento, ao presidente da cooperativa cabe dirigir e
supervisionar todas as atividades; baixar atos de execucdo das decisdes do
Conselho de Administracéo; assinar juntamente com o Diretor Secretario e com o
Diretor Tesoureiro contratos e demais documentos constitutivos de obrigacdes;
convocar e presidir as reunides do Conselho de Administragcdo, bem como as
Assembleias Gerais de cooperados; apresentar a Assembleia Geral Ordinaria o
Relatério da Gestédo, o Balanco Geral, o Demonstrativo de Sobras e Perdas e
o Parecer do Conselho Fiscal; representar a cooperativa em juizo e fora dele;
representar os cooperados, como solidario com os financiamentos efetuados
por intermédio da cooperativa, realizados nas limitacfes da Lei e dos Estatutos;
elaborar o plano anual de atividades da cooperativa; verificar periodicamente o
saldo de caixa; e assinar os cheques bancarios em conjunto com o Diretor
Secretario e o Diretor Tesoureiro.

Ja ao Diretor Secretario compete interessar-se permanentemente pelo
trabalho do Presidente, substituindo-o em seus impedimentos inferiores a noventa
dias; assinar, juntamente com o Presidente e com o Diretor Tesoureiro,
contratos e demais documentos constitutivos de obrigac6es, bem como cheques
bancérios; encarregar-se das relagcdes da cooperativa com 0s cooperados;
secretariar os trabalhos e orientar a lavratura das atas das reuniées do Conselho
de Administracdo e da Assembleia Geral, responsabilizando- se pela guarda de
livros, documentos e arquivos pertinentes;

E ao Diretor Tesoureiro compete zelar pela ordem financeira e contabil da
cooperativa; organizar a documentacdo fiscal; encarregar-se das obrigacdes
trabalhistas e tributarias da empresa; controlar o patriménio da empresa e manter

sua memoria institucional; e realizar atividades de controle e diretoria financeira.
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De acordo com essas determinacdes, os administradores, eleitos ou
contratados, ndo serdo pessoalmente responsdveis pelas obrigacbes que
contrairem em nome da cooperativa, mas responderdo, solidariamente, pelos
prejuizos resultantes de desidia e omissdo, ou se agirem com culpa ou dolo. J4 os
negocios e atividades da cooperativa deverdo ser fiscalizados assidua e
minuciosamente por um Conselho Fiscal constituido de trés membros efetivos e
trés suplentes, todos cooperados, eleitos anualmente pela Assembleia Geral,
sendo permitida a reelei¢do de apenas um ter¢co dos seus componentes.

A COOPERROSA tem visdo comercial, isto fica evidenciado na questao
do leite, do abatimento do gado e dos produtos produzidos por eles e
comercializados no mini-mercado, como farinha, polvilho, mel e rapadura.

O leite é o principal produto de troca dos assentados. Ele é o responsavel
pela capitalizacdo da COOPERROSA, ficando como critério acumulativo de
deposito. Cada associado coopera com dois litros de leite diario até que a
cooperativa torne-se autossuficiente. No momento atual, ela ja esta obtendo um
lucro mensal de aproximadamente mil e quinhentos reais mensais que continuam
acumulando em estoque de mercadorias do mini-mercado, tematica de nosso
proximo item. A COOPERROSA gera hoje quatro empregos diretos e dez
empregos indiretos.

Embora a cooperativa tenha trazido importantes contribuicdes sociais e
econdmicas para 0s associados, alguns assentados ainda a veem com

desconfianca. E o que relata o Sr. Antdnio Pereira da Rocha:

O mercadinho foi bom que umas pessoas ia buscar as coisas mais longe,
agora tem aqui, melhorou bastante. A metade do povo ainda ndo é
cooperado, ainda vou deixar uns tempo pra poder ver se vai dar certo. Tem
muitos anos que iniciou mas quando comecou foi de uma vez. Estou
observando pra ver se vai dar certo ou ndo. N&o comercializo nenhum
produto no mini- mercado, s6 sou consumidor. Quanto ao leite favoreceu,
esta mais ou menos, mais ndo é vantagem, por enquanto entrego porque
nao tenho porco, 0 que eu queria era entregar o leite e receber o soro para
tratar dos porcos. Daqui a um ano, se der tudo certo, vou entrar como
associado da cooperativa (Antonio Pereira da Rocha- entrevista concedida
dia 28/10/2011).

Ele alega que ainda esta insatisfeito, visto que ndo pode usar o subproduto
do leite, o soro, para o engorda de porcos. Além disso, as mercadorias séo
adquiridas em um supermercado da cidade e néo direto da distribuidora, isso faz

com que o preco nao seja satisfatorio a todos.
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A cooperativa alega que ndo compra os produtos da distribuidora porque
ndo tem capital de giro suficiente e nem meio de transporte. Outro empecilho é que
a COOPERROSA nédo pode comercializar géneros alimenticios, pois ndo tem
documentacdo para tal. O minimercado ainda ndo tem legalizagdo, funcionando
como uma extensdo de um supermercado de Matrinchd e como local de venda de
outros produtos, como racédo, vacinas, sementes, adubos e produtos veterinarios.

Pessoa (1997) sublinha que é visivel um crescimento democrético dentro
dos assentamentos, pois busca no cooperativismo experiéncias que propdem
crescimento e desenvolvimento. O autor destaca que nem todos o0s assentados
aceitam de maneira pacifica e, em algumas situa¢cbes, geram desentendimento e
insatisfacdo. Esse cooperativismo se torna um processo lento e divergente. Mas
varios trabalhadores rurais sem terra estdo partindo para essa nossa perspectiva
politica de associacao e cooperativismo, com objetivo de fortalecer e acelerar novas

conquistas e beneficios, principalmente nas questdes comerciais e sociais.

2.13 — O minimercado

O minimercado € fruto de ideais de grupos pertencentes a COOPERROSA
com intuito de facilitar a compra e venda dos produtos produzidos no assentamento,
bem como secos e molhados em geral. Essa comercializacdo de mercadorias
facilitou a compra e venda dentro do proprio assentamento, pois muitas familias ndo
possuem condicOes para se deslocar até a cidade, muitas vezes ficam esperando o
Onibus do transporte escolar para que possam fazer suas compras e nos meses em

gue os alunos estéo de férias a situacdo se torna ainda mais dificil.
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FIGURA 11 — Minimercado
Fonte: Acervo de Derotina Helecir de Brito Alvarenga, 2012.

A Figura 11 ilustra que o minimercado também se torna um ponto de
encontro dos assentados e de moradores da regido que, sentados nas cadeiras
dispostas a frente do comércio, podem “tirar um dedo de prosa”. Ndo apenas 0s
moradores compram no minimercado, mas pequenos proprietarios vizinhos e
assentados nao-cooperados. Os cooperados da COOPERROSA ndo movimentam
dinheiro, entregam o leite e este valor € descontado no final da cada més entre a
cooperativa e os cooperados.

Seu Alfredo Herying relata o surgimento do estabelecimento, as dificuldades

e beneficios do mesmo no ambito da cooperativa:

A necessidade do supermercado desde 2001, primeiro para valorizar o
produto produzido dentro do assentamento. Vendo a necessidade nois
reuniu e juntou algumas pessoas que se interessou pelo projeto, quem deu
inicio foi Dona Ivanete que criou a cooperativa-COOPERROSA. Ela nao
tinha experiéncia administrativa tirou ela do cargo e colocou o Sr. Benzico
(Joaguim Rodrigues Chaveiro Neto), agente pensou que a cooperativa de
inicio trazia resultado para o assentamento, ai comegou agregar divida por
falta de um gerenciamento, ai reuniu novamente distinguiu todo o conselho
administrativo e constituiu outra direcdo administrativa, com esse novo
presidente e novo corpo administrativo renovamos as ideais criamos um
mini-supermercado, desse supermercado noéis vendemos mercadoria por
dinheiro e nois trocamos mercadoria por leite. O presidente atual tem uma
experiéncia com o comércio e tirou a cooperativa do vermelho e hoje esta
estabilizado com acerto de divida, nos tem a divida comercial, mas tem
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patriménio que € igual a divida. (Alfredo Herwing entrevista realizada no dia
28.10.2011).

A fala evidencia as dificuldades do inicio da organizacédo e também a forma
de comercializacao, por dinheiro, quando ndo se é associado, e em “base de troca”,
em leite, para os assentados. E bem visivel a determinacdo e o empenho dos
assentados cooperados, em que 0s produtos produzidos no assentamento criam
oportunidades de trabalho para os préprios moradores do assentamento. No inicio,
este estabelecimento funcionava em um rancho de pau-a-pique coberto com folhas
feito pelos cooperados e, agora, consiste em um comodo de alvenaria, com
prateleiras organizadas com as mercadorias necessarias a atender a populagéo
local. O Sr Alfredo Herwing comenta:

O minimercado conseguiu comercializar os produtos produzidos aqui: leite,
farinha, polvilho, mel, rapadura, carne bovina e suina. Nessa cooperativa,
nesse ciclo conseguiu empregar membros de cinco familias, cada pessoa de
uma familia, o salario ndo é um salario minimo, mas dentro das condicdes
financeiras da cooperativa, sendo uma cooperativa mista se encontra tudo.
O minimercado vende ferramentas, secos e molhados, materiais de primeira
necessidade, sal mineral e a cooperativa possui uma camionete saveiro,
uma camionete C-10 onde estas entregam aos fazendeiros vizinhos e 0s
nao associados. (Alfredo Herwing, entrevista realizada no dia 28.10.2011).

A carne bovina comercializada no minimercado provém de gado criado no
assentamento, tornando-se, assim, a carne uma moeda de troca. Vale ressaltar que
no minio-mercado a carne é vendida bem abaixo do preco de mercado praticado
pelos acougues da regido. Eles conseguem isto porque ndo tem a presenca do
atravessador e o pagamento de impostos.

O Sr. Reginaldo Candido é o atual presidente da COOPERROSA e ressalta
alguns beneficios que o minimercado traz ao assentamento, bem como o

crescimento de cooperados ao tomar parte da administracdo da COOPERROSA.:

O minimercado traz o beneficio pra populagcdo do assentamento que facilita
toda ida na cidade, pois a maioria dos assentados ndo tem transporte, uma
grande vantagem € que as pessoas nhao precisam de passar
constrangimento pra comprar a prazo, pois aqui tem a vantagem de
descontar no leite. As mercadorias sdo compradas pela cooperativa com 0
preco minimo possivel e sdo repassadas aos fornecedores. Antes era o
minimercado em uma palhoca, agora com recursos da cooperativa nés
construimos de Alvenaria, e melhorou bastante, estamos trabalhando com
0s pés no chéo e os saldos estdo positivos. Ja tem sete para oito meses
gue estou na presidéncia e me encontro satisfeito e espero que melhore [...]
Quando iniciei na cooperativa tinha apenas quatorze fornecedores, e hoje
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estamos com quarenta e dois fornecedores, nessa perspectiva mostramos o
passo grande que demos.

Na fala do entrevistado ficam evidenciados alguns beneficios do
minimercado para as familias do assentamento. Ela destaca a questdo do
transporte, do crédito e do poder de “troca”, algo inerente a cultura do trabalhador
rural brasileiro e que funcionou com valor de moeda durante muitos anos na
economia de subsisténcia.

Martins (1989) relata que as resisténcias dos trabalhadores rurais, como
esta do Assentamento de Santa de Rosa de Matrincha, sdo mais do que uma luta
pela terra, é pela preservacao de um modo de vida. Ao organizar um projeto como
este, que valoriza a agricultura familiar, eles estdo usando a Unica alternativa que
Ihes resta a exclusao social. O autor destaca que néo é por acaso que esta surgindo
esta tendéncia cooperativista em muitos movimentos sociais no campo. Duarte
(1994) conclui que em um pais de dimensdes continentais e de economia
tradicionalmente agraria como o Brasil, ndo se deve desprezar o movimento social
rural para melhor compreender as perspectivas de transformacdes da sociedade.

Diante do exposto fica evidenciado que o assentamento Santa Rosa de
Matrinchd é um espaco de inclusdo social. No proximo capitulo, visualizaremos o

papel das mulheres no assentamento.



CAPITULO 3 - MULHERES DA TERRA: PRODUCOES E
REPRODUCOES NO ASSENTAMENTO SANTA ROSA DE
MATRINCHA

“No teatro da memoaria, as mulheres sao
uma leve sombra”.
Michelle Perrot (2005)

Em sua palestra O Equilibrio Masculino-Feminino na Autogestédo
Cooperativista Moema Viezzer (In: DALLER; MOREIRA, 2009) analisou o Relatorio
Final do | Forum Nacional de Género, Cooperativismo e Associativismo, ocorrido em
Brasilia ha trés anos. Ela ressalta que os movimentos de cooperativas no Brasil
surgiram posteriores a 1960. Entretanto, a participacdo das mulheres ja era notada

antes em atividades de producédo, consumo e ensino:

Até a década de 80 as iniciativas de desenvolvimento econdmico e social
reforcaram a tradicional divisdo sexual do trabalho, pautadas historicamente
sob a divisdo do trabalho feminino como complemento da renda familiar.
Assim tratado, o trabalho feminino ficou muitas vezes, invisivel ou colocado
numa esfera secundéria do processo produtivo. Tal visdo colocou a mulher
a margem dos programas de desenvolvimento. (DALLER; MOREIRA, 2009,
p. 89)

Assim, nota-se que 0 atraso ha insercao politico-social da mulher € maior
gue sua participacdo no trabalho. Ainda ressalta que o cooperativismo e o trabalho
no campo como sdo lugares em que, de fato, essa insercdo se realiza. Nesse
sentido, entender esse processo é o foco deste capitulo.

Durante séculos as mulheres foram submetidas a cultura paternalista,
machista e patriarcalista. As producdes histéricas foram realizadas prioritariamente
por esses mesmos detentores do status e do poder social, dando continuidade a
moral e a costumes reproduzidos pela educacédo, seja a familiar, seja a institucional.

Portanto, podemos dizer que:

Apesar dos avancos obtidos nas Ultimas décadas percebe-se uma distancia
muito grande entre as leis instituidas e a realidade do cotidiano, sobretudo
para as mulheres rurais que, por estarem mais presas as estruturas
familiares tradicionais, com menor acesso a educacédo, saude, aos critérios
e aos espacos de tomada de decisdo, tiveram sua realidade pouco alterada
(DENACOOP apud DALLER; MOREIRA, 2009, p. 89)
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A disparidade entre a populacdo brasileira é notdria, considerando-se a
diferenca de género. N&o se trata apenas de considerar a forca de trabalho ou o
conhecimento, mas essencialmente em critérios socialmente, racialmente e
sexualmente excludentes. Entretanto, em um panorama geral jA& se consegue
observar certo avanco para a inclusdo da presenca feminina, sendo que em dez
anos praticamente dobrou sua participacdo na economia do pais, ao passo que a
masculina diminuiu (DALLER; MOREIRA, 2009).

Quadro 1 — Populagdo economicamente ativa — PEA, de 16 anos ou mais, por género e
cor/raga — Brasil — 1996/2007

Género e 1996 - PEA 2007 Variagdo em %
cor/raca (em namero (em namero
absoluto) absoluto)

Mulher 27.847.794 41.747.239 49.9
Mulher Branca 15.976.677 21.917.773 37.2
Mulher Negra 11.686.671 19.829.466 69.7
Homem 41.039.486 53.483.600 30.3
Homem Branco 22.819.910 26.389.214 15.6
Homem Negro 17.963.419 27.094.386 50.8

Fonte: Elaborado a partir de dados tabulados por Ipea, Unifem. In: CAMPOS, 2011, p. 37.

E interessante notar que o século XXI ja ampliou o terreno para as mulheres,
menos degradante como outrora. ISSO se expressa no quadro a seguir, tratando da
ocupacdo. Alguns preconceitos continuam ligados ao que seria ideologicamente
trabalho de homens e trabalho de mulheres, o que faz com que os primeiros estejam
menos empregados em servicos domeésticos. Da mesma forma, melhores
oportunidades de ascensdo e de seguranca da mulher como chefe de familia e o

emprego com carteira assinada, mesmo doméstico, tém sido reconhecidas.
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Quadro 2 — Familias segundo sexo e posi¢ao ocupacional dos chefes — Brasil — 2007

Ocupacgdes Familias % ente as Familias com % entre as
do/a chefe da familia com familias com chefe Mulher familias
chefe chefe Homem (namero com
Homem absoluto) chefe
(namero Mulher
absoluto)
Empregado com 11.801.488 37.13% 2.418.590 25.89%
carteira
Empregado sem  4.973.247 15.65% 1.059.697 11.34%
carteira
Trabalhador/a conta 9.637.638 30.33% 2.031.116 21.74%
propria
Empregador/a 2.098.544 6.6% 270.564 2.89%
Empregado/a 288.324 0.9% 1.848.442 19.79%

Domestico/a

Fonte: Elaborado a partir de dados tabulados por IPEA, Unifem. In: CAMPOS, 2011, p. 43.

Em sua apresentacéo, a autora ressalta que ha o questionamento sobre a
existéncia, ainda, de tamanhas desigualdades sociais, mesmo 20 anos apoés a
Constituicdo Brasileira de 1988 que ressalta, em seu artigo terceiro, os fatores que

constituem objetivos fundamentais da Republica Federativa do Brasil:

| — construir uma sociedade livre e solidaria;

Il — garantir o desenvolvimento nacional;

IIl — erradicar a pobreza e a marginalizacdo e reduzir as desigualdades
sociais e regionais;

IV — promover o bem de todos, sem preconceitos de origem, raca, sexo, cor,
idade e quaisquer outras formas de discriminacéo.

Luiz Lesse Moura Santos, ao analisar as no¢des de equidade, transcende a
compreensao comum: todos, homens e mulheres sdo iguais perante a lei, mas
diferentes genética e biologicamente; assim, trabalhar a equidade ndo € subestimar
estas diferencas, fingindo ndo existirem, ao contrario, € nota-las, debaté-las sem
tabus e usa-las em favor da producdo e do proveito de todos (In: DALLER;
MOREIRA, 2009).

Campos (2011) ressalta que as desigualdades entre os géneros tomaram
status de “natural’. No século XX ocorreram modificacbes na moral, economia,

politica, dentre outras, que fizeram com que as mulheres ainda sofressem
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discriminacdes nas esferas publica e privada, ocupando em uma “segunda

categoria”:

Longe de ser apenas um sentimento, a desigualdade nas relagbes de
género é uma realidade que se materializa na vida das mulheres, dentre
outras, formar, através da reduzida participacao politica, do menor controle
sobre bens materiais, ha menor remuneracdo do seu trabalho em todas as
partes do mundo, nas diversas formas de violéncia que marcam o cotidiano
das mulheres em todos os paises (CAMPOS, 2011, p. 29).

Para a mesma autora, senso comum e determinismo biolégico sdo as
fundamentagcbes que buscam explicar as desigualdades entre os sexos. Assim, a
qguestdo do género comprovaria que tal diferenca ndo é nata, ao contrario, €
socialmente constituida. O género é multidimensional, usado no universo académico
desde 1970, embora melhor definido nas duas ultimas décadas. O preconceito que
este convive € similar aos de outras minorias, como referentes a padrdes de classe
etnias, portanto o conceito de género auxilia na compreenséo destes outros grupos
marginalizados.

Moema Viezzer destaca também que os movimentos de Relacdes de
Género em Equidade foram os mais atrasados quando comparados a outros como a
anti-pobreza, em um intervalo de cerca de duas décadas. Até entdo, falar em
igualdade remetia logo a questdes econdmicas e politicas, mas nem sempre sociais.
Como proposta, na ultima década difundiu-se que o ponto de encontro dos géneros
estaria de fato na producdo de bens e servicos e na reproducéo da vida. E nesse
contexto que se instaurou o cooperativismo, porque nestas atividades e gestdes nao
h&a divisbes de trabalho, remuneracdes e papéis sociais de acordo com o género,
mas com os fins, ou seja, ha uma partilha interiorizada de que o que vale ndo sao as
formas e processos, mas o fim, que é o bem coletivo, para a comunidade (DALLER,;
MOREIRA, 2009).

Afirma que “o mundo do trabalho € um lécus privilegiado de observacgao da
producdo e reproducdo das assimetrias de poder, de oportunidades e de
rendimentos” (p. 31). Campos (2011) destaca como principio norteador destas
diferencas o contexto do século XVIII, para a qual teriam-se, de acordo com as
necessidades das relacbes comerciais ascendentes, estipulado papéis sociais

referentes a atividades cotidianas, ou seja, se o0 homem ja conhecia melhor seu

espaco publico, sendo este, desde o periodo medieval o contemplado com a leitura,
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a escrita e outros conhecimentos, coube a ele tudo aquilo referente a vida fora das
residéncias. As mulheres, com pouco conhecimento quanto ao mundo dos negécios
e ainda subentendidas a um sistema patriarcal, couberam a vida doméstica, privada,
e a criacao dos filhos.

Esse era o “tipo ideal” feminino. Aos poucos, a maternidade foi tdo aflorada
como funcdo feminina que passou a simplificar o papel da mulher, estando esta
responsavel pelas formas de representacdo fisica e social. As atividades destas
eram reguladas pela maternidade, ou seja, poderiam trabalhar, desde que isso néo
comprometesse as funcbes das mesmas como maes, JA os homens, ainda hoje,
seguem com o papel de provedor da subsisténcia da familia. Tal fator faz com que,
devido & modernizacdo também das relacdes sociais e a assuméncia das mulheres
também pela administracdo e sustento familiar, se crie a chamada “feminizacao da
pobreza ” (DALLER; MOREIRA, 2009).

Sobre a constante sujeicdo da mulher & sua condicdo sexual, Delgado e
Caume (2002) destacam que estas sempre estiveram ligadas a reproducéo biolégica
e social da espécie, de modo que expressam seu desejo de lutar e de se engajar na

busca de conquistas. Isso é notério na questao da terra, como veremos a seguir.

3.1 — Existéncias marcadas: méaos calejadas como o solo do cerrado

As entrevistas foram realizadas em dois momentos distintos e as variacées
das informa¢des foram quase nulas. A primeira entrevista ocorreu em 2011 e a
segunda em 2012. Das cinquenta e uma familias registradas, fez-se uma selecéo
bastante democratica quanto aos entrevistados, ou seja, na qual as pessoas iam
indicando as outras como aquela que poderia melhor ressaltar alguma informacao.
Dentre homens e mulheres, cerca de vinte assentados e outros ligados ao
assentamento foram indagados quanto as realidades do municipio e do
assentamento.

Em algumas teméticas, uns mais timidos, outros mais a vontade, expuseram
guanto as dificuldades ligadas ao manuseio, aquisicdo e producdo na terra, caréncia
de agua, recursos, investimentos e apoio de alguns 6rgdos governamentais. Como

este capitulo procura ressaltar a atividade e a compreensdo feminina sobre o
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trabalho realizado por elas, dentro ou em prol do respectivo assentamento, nos
baseamos em suas consideracoes.

A maioria das entrevistadas possui faixa etaria de cerca de cinquenta anos
de idade, com mais de vinte anos de producdo no assentamento. S&o na maioria
trabalhadoras rurais, contando com uma estudante, uma agente de salde e uma
professora. Dentre estas, senhoras que educam seus filhos para a religido, para a
moral, para as tradicfes e para a pratica na terra; que se empenham na melhoria do
lugar onde vivem, que ultrapassam as dificuldades e que se politizam, lutando por
terras, por dignidade e por condi¢des humanas de subsisténcia.

Sao lavradoras, maes, esposas, sobretudo, mulheres corroborando com o
destacado por Luiz Lesse Moura Santos: parecem nao querer usurpar o lugar dos
homens, serem mais ativistas que estes, ndo querem ser homens. Ao contrario,
guerem e sdo mulheres, sabem que sé&o diferentes, demonstram que o
assentamento € o lugar de todos. Nos momentos de lutas, de defesas de seus
espacos e interesses, sobressaem a dicotomia homem-mulher, ou trabalhos de um
ou de outrem e, € por isso, que o trabalho cooperativo destas assentadas se torna
tdo importante para a demonstragcdo de como no campo se superam as

ambivaléncias.

3.2 — “Eu comi muita poeira”: organizagoes e atividades no assentamento

s

Este titulo é, na verdade, a fala de uma das assentadas se referindo a
relacdo que costumam ter em suas atividades cotidianas com o ambiente. Em
sociedades rurais € comum notar o estreitamento das relacfes entre seres humanos
e a natureza: nestes casos ela domina mais que € dominada, cabendo ao produtor
explora-la respeitando-a. Ela interfere nas formas de rela¢gdes culturais, religiosas,
nas organizacdes familiares. A rotina humana é por ela determinada, ou seja, a hora
de acordar, de se alimentar, com o que se alimentar, onde, quando e como plantar é
ditada por ela.

Portanto, sdo recorrentes diversas dificuldades, tanto nos aspectos
burocraticos de aquisicdo e manutencéo das propriedades, quanto outras referentes
ao acesso a servigos cruciais, como saude e educacdo. A primeira reclamacdo que

as entrevistadas apresentam € quanto ao pseudo apoio do INCRA, Instituto Nacional
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de Colonizacdo e Reforma Agraria, Sua atuacdo deve, de acordo com seus
preceitos legais, ser em prol destes assentados, entretanto, afirmam que esse
auxilio ndo é observado. Quanto a isso, se referindo a permanéncia em uma
propriedade, a Senhora Cleuza afirma que: “eles alegavam que n&o havia como
permanecerem na terra porque antes de se estabelecerem 14, ela ja estava
trabalhada”. Outras entrevistadas, como as senhoras Ivonete e Dona Maria também
admitem essa nao participacao do INCRA.

A educacdo é uma das questdes mais frisadas por estas senhoras,
preocupacao que, segundo Michelle Perrot (2005), se deve a questdo do sentimento
maternalista que possuem de cuidar e de educar. Ir a escola é uma prioridade para
elas. A escola do assentamento em questdo é distante do mesmo, portanto, as
criancas devem comecar o dia de madrugada e retornar as casas quase a noite,
rotina esta que em varios casos € a responsavel pela evasdo escolar e énfase de
pais e estudantes no trabalho. A senhora Cleuza afirma que ‘como a escola fica
distante, as criangas tém que sair, de manha, as 4 horas para chegarem em casa,
novamente, ao meio dia; no turno vespertino saem as 11 e chegam as 19 horas”.

Quanto a saude, durante muitos anos tiveram que superar a distancia do
assentamento a Matrinch&, onde era o local mais proximo para serem atendidos. O
panorama se agravava quando careciam de atendimentos que ali ndo dispunham,
de forma a terem que se encaminhar para a capital, Goiania, enfrentando filas e mau
atendimento. Em discurso diferente, a prefeita de Matrinchd, junto a agente de

saude Perla, aponta:

A saulde la no assentamento Santa Rosa nés acabamos de reformar todo
posto la pra dar um conforto melhor pros assentados e nés temos o dentista
que vai |4 uma vez por semana e 0 médico também que atende uma vez
por semana la dentro do assentamento entdo nao precisa deles ficarem
vindo aqui na Matrincha e as vezes ficar perdendo a viagem porgque quando
chega aqui o médico ja temos atendimentos todos agendados. E temos
também 1a, agente de saude que faz um trabalho muito interessante la
dentro indo de casa em casa pra ver a necessidade dos assentados,
levando medicacdo que tem algumas que sdo para hipertensos, para
diabéticos ou cardiacos e sdo todos doados pela prefeitura, € um
medicamento gratuito (Claudia Valéria Alves de Moraes Aradjo, prefeita de
Matrinchd, entrevista realizada no dia 12/07/2012).

H4 um mercado no respectivo assentamento, o qual, segundo as
entrevistadas, é bem servido, mas ndo consegue competir com o de Matrincha. Isso

ocorre porque o0s assentados confiam mais nos mercados da cidade,
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desprestigiando o da prépria regido em que residem. Quanto aos donos, estes nao
se sentem confiantes em melhor investir nos estabelecimentos porque sabem que
0s mesmos podem continuar comprando em outro lugar. Para melhor
desenvolvimento do povoado, seria de fato necesséario este investimento tanto de
moradores, quanto dos proprietarios, para se bastarem no assentamento, como
disse a senhora Ivone (2012).

Sobre a religido, a maioria das senhoras entrevistadas relata a existéncia de
uma Igreja Evangélica no assentamento e, como ressalta Ferreira (2007), a propria
religido torna-se reflexo da discriminacdo sexual das outras instituicbes, como a
familia, posto que se trata de um sistema simbodlico que produz significados para a
vida das pessoas. O autor afirma que a falta de espaco politico da mulher, ou seja,
na vida publica, a faz procurar outros espacos, como na religido e na familia.

Outro fator bastante discutido entre assentados e entre pesquisadores
destes movimentos sociais é a questdo do preconceito. Ressaltam que as pessoas
tendem a considera-los como desocupados, ndo dignos de ocuparem aquelas

terras, de forma que Ivone (2012) diz:

Ai a pessoa pensa que quem ta acampado é vagabundo, mas num €, gente!
Ai é trabalhador! Que ta querendo uma terra e ndo tem condi¢cdes de
comprar, tem essas terra que os fazendeiro cerca ai e fala que é dele, mais
€ dele coisa nenhuma; a escritura dele é de terra pequena, e cerca aquele
mundo e ele num trabalha na terra, ai entra o assentado 14 e divide suas
parcelas e planta, cria galinha, cria porco, cria gado, estdo a renda pro
municipio muda muito quando vocé tem o assentamento em volta. (lvone
Melo Ramos Herwing, entrevista realizada em 12/07/2012).

Estes afirmam que ainda sofrem por serem produtores rurais, por morarem
nas fazendas e, principalmente, ndo por serem rurais, mas por ndo serem urbanos.
Em contatos com as pessoas de Matrinchd sao “tachados” de sujos, de pobres,
porque até chegarem la, enfrentam poeira. Assim relata a agente de saude Perla

(2012) sobre suas experiéncias na escola:

Chegava na porta da escola, nois era apontado e chegava com roupa
simples, nois era pobre e ainda chegava com roupa suja, sofria preconceito
na escola [...], chegava sujo devido camionete aberta, pegava muita poeira
e comia muita poeira, ndo gosto de lembrar desse tempo... (Perla Patricia
Pereira Rocha Silva, entrevista realizada em 12/07/2012)
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Michelle Perrot (2005), trabalhando a questdo do belo para as mulheres,
ressalta que estas sempre estiveram para 0s homens como uma espécie de
ornamento, disciplinadas em modos e costumes e a aparéncia ainda lhe é
fundamental. Portanto, justifica os traumas das assentadas quando sofrem qualquer
discriminacéo devido as suas formas e aparéncias.

A senhora Ivonete ressalta que outra dificuldade esta na mobilizacdo do
grupo. De fato h4 algumas pessoas que se engajam nas reivindicacbes e a elas
devem as conquistas ja conseguidas, entretanto, chegaram a um ponto de
comodismo, em que se bastam nas melhorias que existem e ndo procuram lutar por
outras, como no depoimento de Dona Ivonete para a qual grupos pequenos nao
conseguem mobilizar muito, ndo gerando grandes resultados.

Sobre o cooperativismo, de acordo com a Prefeita de Matrincha, as pessoas
atualmente estdo deixando o trabalho comunitario pelo privativo (0 que é
corroborado por outros moradores), ou seja, individualizam as producdes porque, de
certa forma, percebem um lucro maior nesse segmento e, ainda, completa: “a
associacdo continua mais nao tem aquele empenho de antes, mais € pra trazer
cursos que o SEBRAE vem, o SENAR vem, o0 SENAC, eles sempre trazem cursos"?.

Esta individualizacdo nos assentamentos é uma pratica que vem ocorrendo
na maioria dos assentamentos goianos. As causas apontadas vao desde a falta de
estimulo a auséncia de politicas publicas voltadas a tal fim. Jadir Pessoa (1999)
credita este fato também a cultura camponesa.

Os organizadores do Relatério Final do | Férum Nacional de Género,
Cooperativismo e Associativismo, ocorrido em Brasilia, ha trés anos, destacaram
como pioneira no movimento cooperativista a Rochdale, cidade inglesa do século
XIX, iniciando em 1844 a Sociedade Rochdale dos Pioneiros Equitativos.
Rapidamente difundida a ideia, em 1895, ainda na Inglaterra surge a Alianca
Cooperativa Internacional — ACI, da qual, quase um século depois, se filia o Brasil
(DALLER; MOREIRA, 2009).

Ja em 1995 foi criado pela ACI o Programa de Acao Regional para mulheres
na Ameérica Latina e do Caribe a fim de tornar notéria e mais participativa a presenca

feminina no trabalho. A partir de entdo passam existir diversos programas no mundo

2 SEBRAE - Servico Brasileiro de Apoio as Micro e Pequenas Empresa; SENAR - Servico Nacional
de Aprendizagem Rural e SENAC - Servigo Nacional de Aprendizagem Comercial.


http://www.senar.org.br/
http://www.senar.org.br/
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e no Brasil para sacramentar e incrementar também a participacdo de mulheres no
Cooperativismo e Associativismo, como o Coopegénero, implantado em 2004,
Portaria numero 156 do Ministério da Agricultura, Pecuaria e Abastecimento — MAPA
(DALLER; MOREIRA, 2009).

Para o trabalho feminino, ndo muito otimista, a professora Cleuza Adauto
admite que comecaram uma cooperativa de bordados, mas que ndo teve
continuidade em virtude de dificuldades financeiras, ou seja, ndo conseguiram
administrar coerentemente para encontrar mercado consumidor que pagasse pela
producéo.

Michelle Perrot (2005) destaca que a moral familiar teria ganhado um peso
sagrado e, assim, comportada também em outros cotidianos e, de certa forma,
esses cuidados com a familia, com a protecdo e a educacdo dos filhos séo
conferidos como fundamentos para as profissdes que assumem. Dai existirem certas
profissdes tidas como femininas, ligadas ao lado mée, como enfermeira, professora,
assistente social, cobradora, auxiliares de consultorios, dentre outras.

Mas estas formam outras atividades, como na producéo de mel, de produtos
oriundos da mandioca, nas plantacdes, criagcbes de animais e outros. Para melhor
compreensao, a senhora lvonete descreve uma destas produgdes em grupo: “assim
foi o mutirdo das mulheres pra nois fazer farinha e polvilho quem comecou essa luta
de trabalhar unidamente, fui eu, ao eu convidar as mulheres, tem umas mulheres

porretas e muito trabalhadora aqui”, como melhor se observa na Figura 12:
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FIGURA 12 — Producéo comunitaria de farinha de mandioca entre s asentadas
Fonte: Acervo de Derotina Helecir de Brito Alvarenga, 2012.

Abordando o trabalho coletivo e a associacao feminina, a lavradora Santina

Rocha aponta que:

Tem a familia nas fazenda em conjunto, vai um bocado de mulher para uma
casa, faz, ai terminava aquela, vai pra outra casa e vai indo, assim todos
trabalha em coletivo e tanto os homens quanto as, mulheres é assim meu
espaco.

Com relacdo ao trabalho desempenhado pelas mulheres, Ivone Herwing

(2012) minimizando estas atividades destaca:

Olha, o trabalho das mulheres aqui a Unica coisa que faz é mexer com
polvilho, farinha e mais coisas. Tivemos curso de bordado, a gente mexe
com isto e pensamos em fazer uma associacdo mais logo paramos. E isto
ali, cuida da casa, faz polvilho, farinha, croché e cuidamos da casa.

Se na historia documental as mulheres ndo possuem maior notoriedade, é
na historia oral que estas se expressam com maior vigor. Seu espaco sempre fora o
privado; acostumou-se a centralizar tudo na familia: bens, atividades, servicos,
costumes e moral, e isso reflete em suas agbes e nogbes, quando atuam
publicamente. E por isso que se observam atividades comunitarias, em conjunto, de
mutua cooperagdo entre as mulheres em seus trabalhos e administragdes, como
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ocorre no referido assentamento. As mulheres camponesas costumam ter por foco a
familia e essa mesma dedicacéo € transposta a comunidade (CAMPOS et al, 2007).

Ainda, assim, estas continuam ocupando papel de apoio, uma funcéo
secundaria que, de acordo com Campos et. al. (2007), ocorre pela igual fragilidade
do sistema de ensino que prolifera uma pseudo igualdade que se distancia das
realidades do homem do campo.

Na citacdo anterior, lvone demonstra menosprezar o papel social que as
mulheres camponesas possuem, ou seja, ja& € um inconsciente coletivo agucado e
bastante expresso. Nos proéprios discursos femininos estdo presentes nocdes de
superioridade masculina. Assim, como no caso exposto por Ferreira (2007) sobre o
assentamento da Fazenda S&o Roque em S&o Paulo, as mulheres deste
assentamento também s&o militantes, possuem grande expressao politica,
entretanto, a moral paternalista as fazem negar a aprovacao destas atitudes; sabem
gue sao necessarias, mas se julgam erradas, por ndo se tratar de algo que lhes é
cabivel.

Nessas lutas, estas se engajam como se estivessem lutando de fato em prol

de sua prole. Cleuza Adauto expde:

A emocdo mais forte que eu senti foi no dia em que teve o sorteio, ai nois
ndo sabiamos nem aonde, ai nois pegamos uma turma de gente e viemos
pro lado de |4, ai quando chegou o Lourivaldo encheu a caminhoneta de
gente e cada um foi gritando “aqui € o meu”, ai cada um ja foi ficando em
seu pedacinho, né, quando nois chegamos aqui nesse local, quem que ia
ser 0 nosso pedago, a emocdao foi que eu e ele junto com 0s meninos fomos
procurar aonde ia ser a casa, ai chegamos aqui, encontramos um pé de
pequi, parece que foi o melhor lugar aqui, € muito emocionante CE saber
gue nosso sonho tinha realizado, tinha chegado a conquista do pedago de
terra. Foi muito bom.

O que ocorre, nestes casos, principalmente em atividades ligados ao setor
rural, € uma reinterpretacdo do papel dos géneros, ou seja, as funcbes sé&o

ocupadas de acordo com a necessidade e comodidade de cada grupo.



99

3.3 — “Lata d’agua na cabec¢a”: la vao Marias

Dentre as melhorias frisadas por Dona Cleuza (2012) como urgentes, tem a
guestdo da agua, cuja constante falta causa bastante sofrimento, o que a fizera pedir

a Deus que mandem um projeto para tal:

No periodo de seca o marido precisa abrir buraco no leito do corgo pra vaca
beber agua, € muito dificil. A agua la de casa vem |4 da Serra, fez o buraco
a retro escavadeira, fez uma cacimba encima de uma mina d’agua, agua da
casa & de queda natural” (Santina Pereira Rosa, entrevista concedida dia
12\07\2012).

Mesmo quando encontram agua, esta se mostra ndo potavel, sua ingestao
pode causar enfermidades. O mesmo ocorre com 0S animais que ainda tém que
disputar com os moradores 0 acesso a agua.

Em depoimento, a Prefeita Claudia Araujo (2012) ressalta que néo é por falta
de empenho da prefeitura, ou de investimentos, mas que o solo ndo é acessivel as
perfuracdes. Seca e pedregosa € a terra, 0 que praticamente impossibilita qualquer

tentativa de evasao mais profunda, como bem expressa a mesma:

Ano passado nos furamos uma média de 12 pocos artesianos, mas alguns
nao deu certo, ndo deu agua mas nédo foi por falta de tentativa porque a
terra realmente la é muito de pedra mesmo, né.. mais nois furamos, alguns
deu &gua muito boa... (Prefeita Claudia Valéria Alves de Moraes Araujo,
entrevista concedida dia 12\07\2012)

Consequentemente, a falta de agua implica também em escassez de
alimentos, ja que nao permite o plantio de hortas, como € questionado pela senhora
Leonira (2012). Como as plantacbes secam em dados periodos do ano, a
alimentacdo do gado por gramineas fica insuficiente, fazendo-os carecerem de
suplementos, que sao caros. Portanto, os produtores tém a producdo do leite
bastante diminuida, como destacam Dona Maria e Dona Ivone (2012). Essa caréncia

€ ainda frisada em outros depoimentos, como o da senhora Ivonete (2012):

Para o0 assentamento a coisa que mais necessita é agua, a terra € muito
batida, se furar o chdo ai 3,4 metros e no maximo 7 metros chega numa
laje, terrivel que ndo encontra agua. Se encontra por baixo daguela agua ta
um lajedo e se tentar passar ja ndo encontra mais agua. I1sso ai € um drama
gue eu acho que néis nunca vai vencer, s6 mesmo por Deus, porque cada
ano pior acho que fica pior, isso ai € uma coisa que eu queria demais, que 0
Governo Estadual, Municipal, Federal, entrasse junto conosco em parceria e
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nos ajudasse. (lvonete Mendonca Arantes, entrevista realizada no dia
12/07/2012)

A seca é explicita no solo e na vegetacdo e o cenario relembra o clima e
vegetacdo do Nordeste, com gramineas e arvores de pequeno porte em tons
amarelados e o solo de recorrentes pastagens. Descoberto e desprotegido, aos
poucos vai ficando pobre, carecendo de nutrientes para sua adequacgao a producao,

gue, por sua vez, encarece as atividades agropastoris.

3.4 — Inspiracdes e superacdes

Como visto, sdo diversos os episédios de lutas diarias das mulheres,
principalmente quando o ambiente de trabalho é o campo, dado que é mais arduo
gue o comum. Entretanto, o fato de se tratar de uma comunidade pequena, cujos
objetivos convergem, contribui para que tenham uma causa maior que a mera
diviséo social ou sexual do trabalho.

Michelle Perrot (2005) destaca como séao importantes as divergéncias entre
os ambientes privado e publico. Como a histdria narrada tradicionalmente privilegia o
publico, onde pouco ha de a¢cbes femininas, estas acabam sendo subentendidas por
uma narracdo machista, patriarcal. Da mesma forma, ocorre com as iconografias,
em gue encontra-se poucas imagens femininas.

Se ha pouco conhecimento sobre as mulheres, de acordo com a mesma
autora, € por caréncia de fontes. Quem detinha os conhecimentos e a escrita eram
homens. Esta ainda destaca que o trato com a histéria das mulheres aparecera
sempre de duas formas: ou ligadas ao esquecimento, ou estereotipada, coisificada.
Dava-se preferéncia pelo dominio publico porque é o Unico em que a interferéncia

do poder se legitima e se evidencia, portanto:

Em suma, a observagdo das mulheres de outrora obedece critérios de
ordem e de papel. Ela concerne os discursos mais do que as préticas.
Interessa-se pouco pelas mulheres singulares, desprovidas de existéncia e
mais a “mulher” entidade coletiva e abstrata a qual atribuem-se caracteres
de convencdo. Sobre elas, ndo h4 nenhuma verdadeira pesquisa, mas
somente a constatacdo de seu eventual deslocamento para fora de suas
zonas reservadas (PERROT, 2005, p. 34-35).
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No assentamento percebe-se a presenca da mulher sempre ao lado do
marido. Na lida diaria, os dois executam juntos as tarefas. Em relagdo a questdo do
trabalho comunitério, sobre o sentimento de pertenca ao grupo, Ivonete Arantes,
trabalhadora do lar e da lavoura, aponta que:

Se a gente ficar sozinha, facilmente a gente é destruido como em um grupo
de pessoas a gente tem muita forga, muito poder, entdo é importante por
isso ai é sobre as coisas individual que a gente tem em nossa terra que a
gente produz, a gente planta. A primeira coisa foi a formacédo de pasto,
depois foi ter o gado. O produto que a gente produz primeiro € o leite que da
pra gente viver melhor aqui dentro. (Ilvonete Mendonga Arantes, entrevista
concedida em 12/07/2012)

Pelo que foi exposto por Ivonete, Ivone e outras, as relacdes com o0s
respectivos maridos € boa, o que oportuniza a identificacdo de uma modificacao
guanto aos papeéis sociais de ambos, homens e mulheres, ou seja, se antes estas
ocupavam apenas lugares privados, que onde podiam se expressar, agora, aos
poucos, vao assumindo fungbes publicas. No mesmo sentido, sua auséncia na
familia contribui para que os homens assumam, por sua vez, a funcédo dos cuidados
com a casa e a educacao dos filhos. Ndo ha, assim, uma predestinacdo, mas

adaptacoes perfeitamente mutaveis de acordo com a necessidade.

Mas eu ajudo o mutirdo das mulheres, eu sou a da frente de todas e
incentivo elas, sabe, falo: vamos fazer um mutirdo! Ai junta umas 10
mulheres e a gente faz rapiddo esses trem. Semana passada mesmo eu
ajudei a cascar uns 10 balaio de mandioca, nois fez polvilho, farinha, ali na
casa do Djalma mais pra ele mesmo, eu tava s6 ajudando. Hoje mesmo a
mulher dele veio aqui perguntando se eu podia ajudar ela a cascar
mandioca (lvonete Mendonga Arantes, entrevista concedida em 12/07/2012)

Atualmente, os moradores do referido assentamento sobrevivem a partir de
algumas atividades econdémicas, de subsisténcia e comércio de excedentes, como a
criacdo de gado para leite e carne, de galinha para ovos e carne, de porco, producao
de queijo, polvilho, farinha, mel, e outros em menor expressao.

Para tal, contam com o auxilio de entidades governamentais como o
SEBRAE que lhes oferecem cursos de capacitacdo dos quais se tém, normalmente,
de comida caipira, apicultura, producdo de sabonetes, enxerto de plantas, como

apresentado por Dona Ivonete. Sobre os cursos oferecidos, Dona Santina afirma:
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De quando nois chegou pra c4, eu ja tenho mais de dezesseis certificado de
cursos que fiz aqui e acola: vaqueiro, inseminador, capacitacéo e lideranca,
apicultura e avicultura, cooperativismo. Esses curso contribuiu muito pra
melhoria. O que eu mais gostei foi de capacitagédo e lideranga pois ensina
muito a gente a conviver com os outros. (Santina Pereira Rocha, entrevista
concedida dia 12/07/2012).

As mulheres se mostram realistas, e até otimistas, perante o que ja
conquistaram e o que ainda buscam. Assim, quando perguntada quanto as
conquistas desses anos de assentamento, Ivone Herwing, trabalhadora rural e

secretaria da associagao, respondeu:

De quando eu entrei pra cd em vista do que a gente estava na cidade
melhorou bastante, agora a gente tem casa propria tem um pedacinho de
terra que a gente planta o que quiser, eu hunca pensei em entregar leite,
uma coisa que nunca passou pela minha cabeca. Ndo somos empregados
de ninguém, somos independentes, né. Considero uma grande conquista
nossa, né, estamos pelejando ai vocé vé um mercadinho entregando leite
para cooperativa Itapirapud, Lua Nova, Matrincha, estamos pelejando pra ir
pra frente. (Ivone Melo Ramos Herwing, entrevista concedia em 12/07/2012)

O principal fator observado como motivador destas acfes € a nocédo de
continuidade das lutas diarias pela igualdade de direitos. Santina afirma que agora é
“sua prépria patroa” e, aos poucos, assumiu mais pape€is sociais, funcoes,
obrigacdes e direitos, ao passo que parte das despesas da casa é por sua conta,
tornando-se digna de confianca da familia ao ponto de sustenta-la. Leonira também
expde que o0 mais gosta em ser lavradora “é ter sua terra”, poder produzir no que é
seu, por sua conta, conquistando certa autonomia.

Assim, ressaltamos as participacbes das mulheres politica, social e no
cotidiano do assentamento e, apés considera-las em seu universo familiar ampliado
a comunidade, ideoldgica e teoricamente a partir de Michelle Perrot, este capitulo

encerra com um depoimento de Ivone:

A mulherada aqui, cada uma batalha de uma maneira. Elas, pra ganhar o
dinheiro particular delas, independente do ganho, né, elas mechem com
bordado, mechem com croché, com tapete, cria uma galinha, mata e vende
la em Matrinchd, faz farinha, polvilho. Entdo é sempre assim, um pouquinho
de um lado, um pouco do outro e vai levando.

Como se observa neste depoimento, o trabalho comunitario € mais uma

prerrogativa da vida em comunidade que um mero interesse econébmico, ou seja,
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elas se empenham, compartilham experiéncias e conhecimentos, complementam
forgas e, no fim, ainda contam com o produto final lucrativo.

O que se nota no referido discurso € que tais mulheres veem no trabalho
comunitario certa forma de ascensdo social e politica. E como se suas vidas
fizessem sentido a partir do momento em que aprendem algo, um labor, que sua
atividade tem uma funcéo importante para a comunidade. E mais, como Michelle
Perrot (2005) aponta, percebem que as atividades comunitarias que desempenham
séo suas oportunidades de agir publicamente; seus cotidianos e fungdes sociais nao
mais se limitam a propria residéncia, a familia e aos afazeres domeésticos. Este

ambito se estende e o carater de lar e familia, agora, engloba toda a comunidade.



CONSIDERACOES FINAIS

Ao tecer algumas consideragOes finais sobre a pesquisa a respeito do
processo histérico do associativismo no Assentamento Santa Rosa de Matrincha, a
fim de compreender uma possivel inclusdo social, evidenciamos que o0
associativismo consegue sim auxiliar no processo de inclusdo social dos
assentados.

Revendo as problematizagfes iniciais e o texto como um todo fica nitido
gue na luta pelo associativismo no Assentamento Santa Rosa de Matrinchd os
assentados portaram-se como sujeitos ativos de sua histéria, ndo se curvando
diante das dezenas de obstaculos que surgiram nestes treze anos de
associativismo.

No Brasil, a ma distribuicdo de terra tem razdes histéricas e a luta pela
reforma agraria envolve aspectos econdémicos, politicos e sociais. A questao
fundiaria atinge os interesses de um quarto da populacdo brasileira que tira seu
sustento do campo. Precisamos de uma Reforma Agraria integral que responda aos
anseios de homens e mulheres sem terra, bem como de politicas publicas que
ajudem esta populacgao.

A luta do MST tem provocado muita reacéo por parte dos latifundiarios e
este movimento tem passado por varios processos de desqualificacdo por parte da
opinido publica, mediante a preconceitos e acusacfes criminais de suas lutas. Para
muitos seguidores, de fato um pedaco de chdo torna-se fundamental para sua
subsisténcia e para o autoconsumo familiar. No assentamento Santa Rosa de
Matrinch&@ esse movimento de luta e conquista € o alicerce deste tempo onde varios
desafios foram superados, procurando viabilizar a producéao.

Hoje em nosso pais os assentados de reforma agraria buscam seu
préprio caminho proporcionando uma maior viabilizagdo através do associativismo e
do cooperativismo, da producéo para o autoconsumo familiar, da economia solidaria,
e do mercado local e regional. Buscam, desse modo, reconstruir a diversidade
econdmica produzindo leite, rapadura, polvilho, farinha, mel, ovos, frango, carnes e

outros.
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Neste cotidiano de luta pela posse e depois pela manutencao da terra, as
mulheres desempenham um importante papel. O trabalho em forma de mutirdo para
fazer as tarefas do cotidiano, como na producgéo de farinha e polvilho, € um exemplo
de solidariedade entre as familias. As mulheres do assentamento demonstram
grande interesse na busca pela capacitacdo como forma de facilitar a retirada da
renda da terra.

O entusiasmo dos assentados no Assentamento Santa Rosa de Matrincha
foi palpavel, muitos dos seus ideais foram alcancados e o0 associativismo, bem como
0 cooperativismo, foi uma importante ferramenta neste processo. A vida nos
assentamento também tem seus desafios, a seca castiga, a falta de agua potavel e
para as criagbes € um dilema enfrentado todos os anos no periodo da seca. A falta
de incentivo para a producdo de alimentos faz com que a producao de leite, mel,
polvilho, farinha e pimenta sejam uma das poucas atividades onde podem retirar
renda da terra. E necessario e urgente que se implementem politicas publicas de
apoio aos assentados.

Diante do exposto, ndo se pode negar que estas familias atuaram como

sujeitos historicos na luta pela incluséo social.
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ANEXOS



ANEXO A — Depoimento do Ex-prefeito Janio Divino de Araujo



Depoimento do Ex-prefeito Janio Divino de Aratjo

“Quando tomei posse na Prefeitura Municipal de Matrinchi, eles viviam em
barracos € eram pOSSeiros. Assim que o Incra comprou 2 terra Os posseiros passaram a
ser pequenos produtores do municipio de Matrincha. Pois o projeto da prefeitura era "
priorizar pequenos € mini-produtores, sendo assim, dar oportunidades € condigdes para
que se enquadrassem 1o projeto administrativo. Entendo que a base de sustentagao dos
municipios pequenos s30 0S pequenos € mini produtores, isto ¢, 0 municipio que tiver
grande quantidade de pequenos € mini produtores capitalizados com uma agropecuaria
produtiva, este municipio com certeza tera comércio rico e grandes oportunidades de
emprego, além desses beneficios a arrecadagao sera maior. A luta € 0 esforgo sempre foi
no sentido de ajudar nao so os do assentamento mas todos os produtores do municipio,
oferecendo, tratores, equipamentos, assisténcia técnica e infra-estrutura para coloca-los
em condicdes de produzir. Além de oferecer assisténcia médica, social e educagdo para
que tivessem uma vida meihor.

O assentamento Santa Rosa se destacava entre OS demais assentamentos da
regido, porque a sua coordenagdo era muito bem representada na pessod do Sr.
Presidente Joaquim Chaveiro Neto, Diretor Financeiro Marinho Melo Ramos, € com
isso, facilitava a busca de beneficios.

Passamos por dificuldades juntos, devido a lentiddo do Incra na liberagdo dos
projetos para O assentamento, muitas obras que eram de responsabilidade do Governo
Federal e do Incra, foram executados pela prefeitura em parceria com 0S assentados,

visto que ndo poderiam esperar, pois precisavam entrar no ciclo produtivo o mais breve




possivel. Mais 51 pequenos e mini produtores produzindo, significa wm giro muito
maior de riqueza e dinheiro no comércio da cidade de Matrincha.
Certamente Matrincha sera rica e desenvolvida no futuro, amparada na forga de

produgdo dos pequenos e mini produtores. "

Janio Divino de Araijo



ANEXO B - Publicacao no Diario Oficial (16/01/1997) da autorizacdo ao INCRA
para desapropriacdo da Fazenda Santa Rosa no Municipio de Matrincha-GO
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DECRETG DE 15 DE JANEIRO DE 1387

Dodou‘de hlmesao sochal, para fins do rolorma sgrérla, o kmével
tural ¢ como °F § Santu Rosa®, constiuldo pelos
1 Loles n‘h 06, 07, 08, 10 ° 30, do Loleamento "Sanla Rosa-Gleba-
. 3% “Lote 46 do Lot Curralinho® e "Lote Individual Cérrego
) 3 da Arola ou Cémego da Caveigeds®, siluado no Municlplo de

. Mauhdal,EsModoGous odéoutruptovld&w.ias

88 awei et - 3% e
. R e e OPRESIDENTEDAREPUBUCA.mmduouMuneln \
eotﬂ«mnonumuhd:ow ® 184 da Conslituigio, ® nos termos dos ats. 18 @ 20 da Lel ne :
4.504, de 30 de novembro de 1064, 2® da Lel n® 8.628, 6025dolcve|eirode‘lWJ e 2*da Lel

Complementar n* 76, de 6 de fulho de 1093,
DECRETA: ;

- A 1* Flca dedaudo de lnleresse soclal, para fins de reforma
agréria, nos lermos dos arts. 18, lelras * 8", D", "c".e °d", & 20, inciso VI, da Lel n* 4.504, de 30
demvunbmda 1964, eZ'daLdn'G.GZO dozsdeievelelrode 1993, o imdvel rural
= ido como °F ja Sanla Rosa®, mtluldopelosl.o(esn'two‘l 08, 10 @ 30 do
. . Loleamento -“Santa ROSI‘GMI-J.'*'LO(G 46 do Lot Curalinho™ e “Lole Individual
; st Cérnooleethé«wodaCavwm"m ‘made:HMNZOha(uo:
i : tos e qual Ha @ um ares e vinle cenllares), sit no Muni
-dahtrlrdtldrjemeeMosn‘s R-01-M-2.208, fs. 264, Livio 2-19; R-02-M-1 370 ’ 5
o . f1s.91,Uvro 2-7; R-01-M-2.210, 1s.266, Livio 2-10; R-3-M-1.276, fls. 204, Livro 2-0; ROI-M5
. ) 2:209¢fis. 265, Livro 2-10; R-02-M-413 fis. 230v, Livio 2-1 @ B-01-M-2.064; fis. 109, Livro 2-
S .1, doCﬂtbdodoquslmdethoNumﬂdaComamdeMouﬂdndla.Eshdode
- gt 3 Goul-

e

i : . MZ'EndwwdmolelosdeshDeae!oossmmvomes as
’ nﬁquﬁuscosthletmﬁmogdcomb«nwmu felloifas exislentes no imbvel refeild
y mcdbolnbtbre pedementauosque wlobemudadol cqqp sua deslinagao,

: - ‘AL RO Insﬂluto Nadonal do Colonizagiio @ Reforma Agréria -

' " INCRA fica aulorizad a dasapropriagio do Imével rural de que trata esle Decrslo,

s mhmmvbhnalolwmrrﬁm de 8 de julho de 198], e a manler a 4rea de

. - <Reserva Legal, preferenciaimente em olebo unla. de lorma a congiliar ¢ assenlamento com a
= . pruemclo do melo amblente. sl

“Ad. 40 El(o Decrelo entra om vigor na dala de sua publicag3o.
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DECPETC DE 4 DE AGOSTO DE 1997

Altera o Decreto de 15 de jeneiro de 1997, que declara de
Interesse social, para fins de reforma agrdria, o imbvel rural

* conhecido como °Fazenda Santa Rosa", constituldo pelos Lotes
nes 06, 07, 08, 10 e 30, do « oleamento Sanla Rosa - Gleba 3.
*ote 46 do Loteamento Curralinho” e “Lote Individual Cérrego da
Arela ou Corrego da Cavalgada®, situado no Municipio de
Matrincha, Estado de Golds, e d4 outras providéncias.

=

0O PRESIDENTE DA REPUBLICA, no uso das alribuigoes que the
conferem os aris. 84, Inciso IV, @ 184 da Constituig8o, e nos termos dos arts. 18 e 20 da Lei
n® 4,504, de 30 de novembro de 1964, 22 da Lél n® 8.629, de 25 de feverelro de 1993, e 2°
da Lel Complementar n® 76, de 6 de jutho de 1993,

DECRETA:

) .
b »

: ' » Art. 19 O art. 18 do Decreto de 15 de janeiro de 1997, publicado no
Diério Ofictal da Unigo de 18 de Janelro de 1897, passa a ter a seguinte redagdo:

“Ad. 19 Fica declarado de interesse social, paia fins de reforma

agréria, nos termos dos arts. 18, letras 8", D", *c" e “d", e 20, Inciso Vi, da Lei n®

4.504, de 30 de névembro de 1964, @ 2° da Lei n? 8.629, de 25 de fevereiro de 1893,

o imével rural conhecido como ~Fazénda Santa Rosa”, constituldo pelos Loltes n%s 06,

. 07, 08, 10 e 30, do "Loteamento Santa Rosa - Gleba 3 “Lote 46 do Loleamento

i Curralinho” e “Lote Individual Cémego da Areia ou Corrego da Cavalgada®, com 4rea

5 de 3.414,6120 ha (trés mil, quatrocentos e quatorze hectares, sessenta e umares €
vinte centiares), situado o Mriciplo d2 Malrincha, objeto dos Registros n%s R-01-M-
2.208, fls. 264, Livro 2-10; R-02-M-1.370, fis. 91, Livro 2-7; R-01-M-2.210, is. 266,
Livro 2-10; R-3-M-1.276, fis. 294, livro 2-6; R-01-M-2.209, fis. 265, Livro 2-10; R-02-
474, fis. 230v, Livro 2-1; R-3-M-1.066, fls. 80, Livio 2-8 e R-01-M-2.064, fis. 108, Livro

2-10, do Cartério de Registro de Iméveis de Aruana, Comarca de Mozarlandja, Estado
' de Goids.” v

Art. 29 Este Dacreto entra em vigor na data de sua publicag8o.

Brasllia, 4 de agosto de 1997; 1762 da Independéncia

e 1099 da Repablica.

FERNANDO HENRIQUE CARDOSO
Milton Seligman

v
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ANEXO C - Decreto do Presidente da Republica do Brasil (04/08/1997),
Fernando Henrique Cardoso, altera o decreto de 15/01/1997



INCRA fica autorizado a promover a

DECRETA:

Aft. 1¢ Fica declarado de Inleresse social, para fins de reforma

ag;éria. nos lermos dos ads. 18, lotras “a", *b", "c" e ", e 20, Inciso V1, da.Lai nt 4.504, de

30 ds novembro de 1964, e 2t da Lel n® 8.620, de 25 de feverelro de 1893, o imével rural
.denominado *Fazenda Rio do Jabull", Lotes A, B, C, e D, com drea de 17.421,4600 ha
(dezessete mil, quatrocentos e vinte @ um heclares o quarenia o sels ares), situado nos
Municiplos de Capitao Pogo e Aurora do Par4, objeto da Matricula n® 7.154, fls. 94, Livio 2-Z,
do Cartério de Reglstro de Iméveis do 12 Oficio da Comarca do Guama, Estado do Pars.

e g Art. 2° Excluem-se dos efeilos desle Decreto os semoventes, as
mdquinas e os Implementos agricolas, bem como as benfeitorias” existentes no imével
referido no.artigo anterior's pertencentes aos que serdo beneficlados com a sua destinagzo.
R VR FIODATY N L ORI B B S OIS AT SRR S MR S

MS'O,hslnu(oNadonaldeCo‘ordxaﬁoeRelamAadda-

dmpmprlamdolmovelmnldeque(mlaesle
Decreto, na forma prevista na Lel Cornplememarn'76. de 6 de julho de 1993, e a manter a
4rea de Reserva Legal, preferenciaimente em gleba unica, de forma a conciliar o

assentamento com a preservagdo do meio amblente.

Arl. 42 Esle Decrelo entra em vigor na data de sua pubﬁcac;o.

N Bmsllia, 4 de agosto de 1897; 1769 da Independéncia
e 1092 da Republica. . -
< FERNANDO HENRIQUE CARDOSO

Milion Seligman
_DECRETC DE 4 DE AGOSTO DE 1997

Allera 0 Decrelo de 15 ‘da Janeiro -de 1997, que- declara de

; hlamsosodalpmﬁude.rplovma'ogrtrh;ohmelml
et . . conhecido como 'FazmduSanlaRoaa‘.mﬂtuldopdos.Ln(es
- s 08, 07, 08, 10 e 30, do "Loleamento Santa Rosa - Gleba 3°,
IohﬁedoLoteanmloCumlmo'elo;ehgividudCO«egoo:la

Arela ou Cémego da Cavalgada®, situado no Municipio de

Matrincha, Estado de Golas, & d4 outras providancias,

il

-~

*

Art. 12 O'art. 18 do Decreto de 15 de janeiro de 1997, publicado no

Didrio Oficlal da Uniso de 16 de Janeiro de 1997, passa a ter a seguinte redagao:

“Art. 19 Fica declarado de inleresse social, para fins de reforma

_agraria, nos termos dos arts. 18, letras “a", b", "c" e "d”, e 20, Inciso VI, da Lel ne
4.504, de 30 de novembro de 1964, @ 22 da Lel n* 8.629, de 25 de fevereiro de 1993,
© imével rural conhecido como "Fazeati3 Santa Rosa®, constituldo pelos Loles n%s 06,

2-10, do Cartério de Reglstro de Iméveis de Aruana, Comarca de Mozarlindla, éslado
de Golds." |

Art. 22 Este Decrelo enlra om vigor na data de sua publicagao.

Brasilla, 4 do  agosto de 1997; 1762 da Independancia
2 109° da Republica, =5 S

FERNANDO HENRIQUE CARDOSO
Milton Seligman

DECRETO DE 4 DE ACOSTO DE 1997

Revoca o Decrata de 28 e o
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ANEXO D - Carta Precatdria — Acdo de desapropriacao por interesse social —
Processo n°97.9537-8/Classe 5110



PODER JUDICIARIO
JUSﬂCAFEDERAL
SECRO JUDICIARIA DO ESTADO DE GOIAS
PRIMEIRA VARA

PROCESSO" N. 97 .9537-8-/Cladse S511¢

"CARTA PRECATARIA

DEPRECANTE:= JUIZ FEDERAL SUBSTITUTO DA 12 VARA/GOD
“DEPRECADO : JUIZ DE DIREITD DA COMARCA DE MOZARLANDIA/GO.

FINALIDADE: 1-IMISSAO0 do INCRA-INSTITUTO NACIONAL DE COLONIZA-
(‘ CA0 E REFORMA AGRARIA, na pessoa de seu represen-
. \g é\\ tante legal, na posse de uma drea de terras com
3.414,6129 ha,denominada FAZENDA SANTA ROSA, 1lo-
Q‘é\ 4 calizada no municipio de MATRINCHA-GO, cadastrada
no INCRA sobo o cddigo 9.290.850.008.680,cujos re—
*D gistros estfo especificgdos no Decreto de desapro-
priag8o anexo, descrita e caracterizada na peti¢cio
<§ Inicial e documentos anexos por cépias, conforme
ACZ0 DE DESAPROPRIACAD POR INTERESSE SOCIAL N.97.
9537-8/classe 5119, proposta pelo INCRA-INSTITU-
s TUTO NACIONAL DE COLONIZACZO E REFORMA AGRARIA

contra ANTGNID GOMES DE MORAIS FILHO E OUTROS.

2= AVERBACA0 do ajuizamento da agHo acima referi-
da no Cartdério de Registro de Imdveis de
ARUANZ-GO.

! SEDE DO JUiZ0: Rua 19, nQ 244, Centro, Goi&nia - GO
; ANEX0S:= i. PetigBo inicial e emenda:;

! . 2 ProcuragS8o/Subst.(f 10/12,122/3 )3
k 3. Decreto (f1s.13/15

4. Laudo,Mapa,Mem.de vo (f1s.46/64,82,83/88¢:

5. CertidSo do CR
p ) 6. DecisSo (fls.

Goiania, i sto de 1997.

-3 cpimciti




ANEXO E — Acéo de Desapropriacao por interesse Social do imovel rural
denominado Fazenda Santa Rosa



EXCELENTISSIMO(A)  SENHOR(A) DOUTOR(A]  JUIZ(A)
FEDERAL DA VARA DA JUSTICA FEDERAL .
SECAO JUDICIARIA DO ESTADO DE GOIAS.
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O INSTITUTO NACIONAL DE COLONIZACAO E

REFORMA AGRARIA - INCRA, Autarquia Federal criada pelo
Decreto-lei n° 1.110, de 09.07. 70, com as alteragbes da Lei n° 7.23 1,
de 23.10.84, restabelecido pelo Decreto n° 97.886/89, com sede em
Brasilia, Distrito Federal e Procuradonia Regional-a-Av. Jodo Leite,
1.520 - Setor Santa Genoveva, nesta Capital, onde recebers as
comunicagbes forenses de estilo, vem, por seu procurador, mandado
em anexo (Doc. 01), propor a presente Acao de Desapropriagao por
Interesse Social do imével rural denominado " FAZENDA SANTA
ROSA,” com &rea de 3.414,6129 ha, situado no Municipio de
Matrinchd/GO., em desfavor de ANTONIO GOMES DE MORAIS
FILHO, brasileiro,. ~agropecuarista, portador do CPF n®° 013.5711.921-
91, casado com NELY GOMES MENDONGA, brasileira, “do lar’
residentes e domiciliados a Praga Senhor Fonseca, n° 26, Municipio
de ltaberal-GO, CEP: 76. 630-000, e BENJAMIM CONSTANT DA
- FONSECA JUNIOR, brasileiro, portador do CPF n° 13 1.310.361-68,
~casado , residente e domiciliado a Praga Senhor Fonseca, n° 26,

fundamentos a seguir aduzidos:

Municipio de Itaberai-GO, CEP- 76. 630-000, pelos fatos %



ANEXO F — Portaria Incra/SR — 04/n°79 de 04 de novembro de 1997
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. INCRA/SR- 04/N° ? 77 . DE &’{/ DE /{/ ﬂ//é//%f//éée 1997.

) O SUPERINTENDENTE REGIONAL DO INCRA DO ESTADO DE GOIAS, no uso das alribuigdes que
1 the s3o conlferidas pela Porlaria INCRA/P n° 358, de 20 de maio de 1994, publicada no D.O.U. de 24 de maio de

1994,
) .+ CONSIDERANDO a necessidade de encaminhaiiento visando dar deslinag3o ao imével denonsinado
| Fazenda Santa Rosa, com 4rea de 3414,6129 ha, localizado no Municlpio de Malrinchd, no Estado de Goi4s,
\ dnsapropriado para fins de Reforma Agraria através do Decrelo de 04 de agoslo de 1.997, cuja a imissAo na posse
se deu ent 05 de selembro de 1.997; e
- CONSIDERANDO que a andlise procedida no Processo INCRA/SR-04/N° 480/9G-17, pelos Gighcs
| # vieos especlficos desta Superinlendéncia  Reglonal, decidiu pela regulaiidade da proposta, de acordo com a
iy Yo SEASC/N® 07/88, RESOLVE: -

| - Aprovar a proposla de deslinagao, para assentamento de agricullores, do imével rural denominado
Fazenda Sanla Rosa, com 4rea de 3414,6129 (Irés mil qualrocenlos e quatorze heclares, sessenla e um ares o
vinle nove cenliares), localizado no Municlpio de Malrincha, no Eslado de Goids, e que prevé a criagdo de 93
(novenla e Irés) unidades agricolas familiares e a implantagdo de infra-eslrulura fisica -necessaria a0
desenvolvimento da comunidade rural, de conformidade com o Plano Pfeliminar, elaborado pela SR-04/Z;

Il - Criar o Projeto de Assentamenlo Santa Rusa, C6ligo Sipia G0O0095000, a ser implantado e
desenvolvido por esla Superinlendéncia Regional, em aiticulag&o com a Direloria de Assentamento;

lll - Autorizar & Divisdo de Assentamento a promiover as modificagdes e adaplagdes que, no curso da
execugda, se flizerem necessarias para a consecugfio dos objelivos do Projelo;

IV - Deleiminar a Divisdo de Assenlamenlo que encaminhe copia deste alo, ora aprovado, para a
llifelotia de Assentamento, para fins de regislro, controle, distribuigfio e publica¢o do mesino no Diario Oficial da
Unido;

V - Delerminar a Divisdo de Assentamenlo que parlicipe aos 0rgdos de Meio Ambienle, I'ederal e
Esladual, bem como & FUNAI, o Projelo ora criado; e

VI - Detorminar 4 Divisfo de Assenlamenlo que regislre as InformagGes referentes ao Projelo de
Assenlamenlo ora criado no Sislema de InformagGes de Projelos de Refornna Agrarla - SIPRA.

‘//Jf_'}: AT s

ALDO'ASEVEDO SOARES
Superintendente Regional
1



ANEXO G — Mandado de Emissao de Posse



N W R ORIV INONAEY

T IS

COMARCA DE MOZARLANDIA
CARTORIO DO CRIME  ANEXOS

MANDADO DE IMISSAQ DE POSSE

O Dr.(a) OTACILIO DE MESOUITA ¥ AGO. T,
Substituto de Mozardandia, stado de Gore:s no
uso de suas alribuigdes Iegais. na forma da ler cie:

. MANDA a qualquer Oficial de JuXica dede Foro
aquem este for apresentado, extraido dos autos de CARTA PIREC AT« IRUA,
1n°.046/97, oriunda dos autos dc Agiio de Desapropriagiio pot Infer .-
Social, n°.97.9537-8, da 1*. Vara da Justiga Federal do istado de Gora: e
O INSTITUTO NACIONAL DI COLONIZACAO 15 REFCHA A
AGRARIA - INCRA, move em desfavor dg* ANTONIO GOMIES 11
MORAIS FILHO ¢ outros, que cm scu cumpriniento proceda a IMISSA)
do INCRA - INSTITUTO NACIONAL DI COLONIZACA) &
REFORMA AGRARIA, na pessoa de scu representante Jegal. iy posia die
uma darea de terras com 3.414,6129 ha., denominada FAZANDA SAFTA
ROSA, localizada no municipio de MATRINCHA-GO., eadivtinda s
INCRA sob 1n°.9.290.850.008.680, cujos registros estiio especilicade. -
Decrelo de desapropriagiio mencionado na referida Carta que na werne -
anexo. Tudo nos termos da citada precatona ¢ do despacho i
Cumpra-se nomeio o Sr. Ldmilsonn Alves Barhosa, como iciad e
Justica “ad hoc”, para acompanhar o ato, mediante compromisso™

CUMPRA-SE.

DADO E PASSADO nesia Cidade ¢ ¢ omes o
Mozarlandia, Estado dc Goids, a0s cinco (05) dins do me g <elemivie o
ano de mil novecentos ¢ novenla ¢ scle (05.09.97). fou,

(Andrcza Ferrcira SantandStein) Escrivi do Crine gt e

OTACILIODEMESBUITA ZAGO

JUIZ SUBSTITUTO

YEs



ANEXO H - Edital de Convocacéao do Pré-Assentamento para Assembleia Geral



A

A Comissdo Organizadora pré-fundagdo da Associagao
Pre Assentamento Santa Rosa Municipio de Matrincha convo-
ca os Assentadosdeste Pré-Assentamento para uma Asgem-

W Al

bléia Gera%/gue sera realizada no dia- slldewiifillEr g0 ~
1.998, as “i-siihoras » no salao de reunido para delibe
rarem sobre os seguintes assuntos:

“&)-Decidir sobre a criaggo da Associagao;
~b)-Aprovar o Estatuto Social;
'\é)-Eleger a Diretoria Executiva e Concelho Fiscal;
" 'd)-0Outros assuntos de interese dos Agricultores,

~ N / Vi, byt oo
Matrincha, & de /2L de I1.998,
.—/‘ ) .
C AR /~47MQ G o v wdiig o
. 3 COMISSZS ORGANIZADORA
SpelnCint 2l g P .

!
i ’
g iy

4



ANEXO | —Estatuto Social — Associacdo do Projeto de Assentamento Santa
Rosa



ve

e ASSOCIACAO DOS PROJETO DE ASSENTAMENTO SANTA ROSA - F
ASPROM - MATRINCHA - GOIAS

ESTATUTO SOCIAL

CAPITULO 1
DA DENOMINACAO, NATUREZA, SEDE E DURACAO

Art. 1°-AAssociag‘iodoP1getode@ssenmmtodaFazaﬂa SANTA ROSA -
ASPROM, doMlnﬁcipiodeMATRlNCHA—GOIAS, neste estatuto designada simplesmente
ASPROM, émnhsﬁnﬁgﬁodvﬂdomdadcpemmnhdadcjmitﬁcadedimim;nivado,cmnpmmdc
mnugaohﬂetemﬁmdommnmnormiaadnﬁrﬁmaﬁva.patdmﬁaleﬁrmeim com sede no Projeto
de Assentamento SANTA ROSA, mumicipio de MATRINCHA, foro na Comarca de Rapirapud-GO.

Art. 2° - A ASPROM, meger-se-a pelo presente estatuto, por um regimento intermo e
palmdmrmslmsqmllnfbmmna;ﬂmévms

CAPITULOII
DAS FINALIDADES

Art. 3° - A ASPROM, texdo;mbaseaoolabom;ﬁorwipmcaaqmsa obrigam os ssus
associados, tem por fimalidades:
I—lemvarodesmwolvimenocmuitéﬂo,pmpmﬁmmxdoaosassodadosesem
dependentes atividades econdmicas, culturais e assistenciais;
I — Dar condigSes aos- agricultores assertados em regime de economia familiar, as
cmiiqéesimﬁspemévds}nmabmcadesoluq&saospoblmmm;
m-Pmpomiomrajudaamagﬁclﬂm'esemmginns de economia familiar, na produgéo,
transporte, beneficiamento, clessificagiio, embalagem e comercializacio de seus produtos, além de
msexvigosdeinmssedosasociadm;
N—Assessommassociadosemmnslutascmmetmenmicrm medida das
possibilidades, savicosdecmmﬂuniatécricaaosnem; -
V—Ptmnveroplmcjmmtocmjlno.dcwdmaﬁﬁdadesdepmdu;ﬁoasmpccuéﬁade
scmassociadcsep:ﬁ;nia,seforocmo, sem contudo, msttirg‘raliberdadcdeoadamndcles;
W—Gmmﬁroacamodmasociadmaosnncaﬁsrmsdepo]iﬁmagﬁcola,pmqos
minmos, crédito rural, pesquisa, assistén:iatécnicaeememﬁonnal;
VH—Buscara;nmmgﬁodecmqnasevmdasemcmjmm, contnbuindo mas colocagdes

CAPITULO 111

DOS ASSOCIADOS



Vo

Art. 4° - Poderfio associar-se 3 ASPROM, todos os assentados do Projeto SANTA RQ&AP\
do mumnicipio de MATRINCHA — GOIAS.

4§ 1° - Néo ha limite quanto ao mimero maximo de associados, ndo podendo, contudo ser
inferior a 10 (dez) pessoas fisicas.

§2°-Océu§ugedoociadoéigualmte considerado associado, desde o ato de filiagdo
deste. No ertanto o cesal pagara apenas o valor equivalerte a uma mensalidade e ambos terdo direito
a voto nas assembléias e reunides da AssociagHo.

_ §3°-Ccnx>tamdej6iadeadmissﬁoemcmodeaqlﬁsi@odebemcmnrecmsospxﬁprios

dos associados, aos novos associados fica estabelecido o valor comespondenie a todos os gastos

§—4°-Osﬂl]nseﬁ1has¢spmcolnims, com idade minima de 16 (dezesseis) anos,
poderdio pleitear a sua filiagio, devendo contribuir com 50% (cinqlienta por cento) da amidade
estabelecida pam os associados adultos.

§-S°-0valoreafcumdecoln‘au;a(amalounmsal)dacmln’btﬁqﬁodosasociados
serdo estabelecidos pela Assembléia Geral especialmente convocada para esta finalidads.

Att. 5° - Sdo direitos dos Associados:

L - Votar e ser votado;

H.-Tmm;mtemsAssmwﬂéimGemis,(ﬁscmirﬂoevdmﬂomasmmsquemla
estejam sendo tratados;

I - Apresentar por escrito ou verbalmente a Diretoria Executiva cu 4 Assembléia,
medidas de interesse da associaglio e dos associados;

IV - Demitirse da associagdo, quando lhe comvier, desde que esteja quite com as
oh:gpgbcsﬁxmm:massmdasaxunonmn,

V. - Propor a admiss#o de novos associados;

W—Rcaﬁmrcoxnamsociapﬁomopempémquecmnﬁnmnsemobjeﬁvos;

VIL - Solicitar até 10 (dez) dias antes das Assembléias, por escrito, informagdes sobre as
dividadesdaAssociagéo,poderﬂomultarﬁmedocmmﬁos;

VIIL - Desfrutar de todos os beneficios proporcionados pela associagdo.

Att. 6° - Sdo deveres dos Associados:

I-Maueramalimdoopagammdasmcmmblﬂgﬁojmmaassogig@o;

L -Cm!mreﬁzucmpiresmeﬁannqomg'nmmhtmgrag”gbgségsdm
Asmﬂﬁm&ﬂs,smdmﬁsda%e@ahmﬁme&nﬁsm&ﬁm»w;

IIL- Contribuir para o desenvolvimento das atividades da associagdo,. para o alcance dos
objetivos dos associados; .

> N.-Emceromnuloedsdicagﬁooscmgosesmﬁqospmaosquais for .eleitp ou

designado;
V. - Colaborar em todas as iniciativas da associag#o;
VL - Zelar pelo bom nome da associaglio, pramovendo o engrandecimento social, cultural
¢ moral da associag#o.

VIL - Prestar 3 associagdo os esclarecimento necessérios;

VIIL- Realizar com a associagio todas as operagdes que constituam seus objetivos
econdmicos e sociais.

§l°-0asodadoqtmdei)mdecmrmrasohﬁgucﬁesesmhelecidmmsw:statmoe
demais regimentos internos, perderd o direito acs créditos e beneficios conseguidos pela associagdo,
pordecis!odaAsermlﬁaGemLméqmcmmcmnsmsobﬁgagdes.

§ 2° - Os direitos € os deveres dos associados falecidos contraidos com a associagio & os
onundos de sua responsabilidade como associado perarie a terceiros, passam automaticamente aos
herdeiros.



CAPITULO IV ﬂ

DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

Art. 7 estrutura administrativa bésica da associagio & a seguinte:
L — Assembléia Geral;

IL - Diretoria Executiva;

IIL — Canselho Fiscal.

SECAO1
DA ASSEMBLEIA GERAL Y

M.?-AMS&nbléiaGmaléahstﬁmiaﬂMmdaAﬂsodagéo,smﬂofmmdapeh
to(alidadeseseusassociadosemplcmgmodesemdimimse(kh‘bemmnpﬁmgimcmvocacﬁocmn
a8 presenga da maioria qualificada (2/3) de seus associados quites, oy, em Segunda convocagao, 30
(trinta) minutos apds, com a presenga da maioria simples (50% + 1) dos associados, que decidird
também por maioria simples.

An.?-AsAssmnm&meﬁsscﬂocmeadasmwéschditaisdemeocaqéo
aﬁmdosmsdepmﬂﬁmiasdaodagﬁoepmcmtasdmulmasmwiaﬂasmsasscda&mcmn
antecedéncia minima de 15 (quinze) dizs, devendo constar, do ato de convocagdio, cs assurtos da
ordem do dia.

Art. 10°- As Assembléias Gerais podertio ser ordindrias e extraordindrias.

Art. ll°-AAssamb16iaOldi1ﬁ1iammﬁr—se-émvezpormopmzr P
L — Apreciagéo do Balango Amal da Diretoria executiva;

o — Aprovagdo do Plano Amal da Agéo;

I - Eleigéio e Posse da Diretoria Executiva e Conselho Fiscal;

§0xico—AAsse1m1¢iaGmcxxﬁmﬂasemsm convocada pelo presidente da
Associagdo e se realizard no més de margo de cada ano.

Art. 12° - A Assembléia Geral Extraordindria reunir-se-4 sempre que necessario, quando:
L—ComocadapehDimwdaExecmivapmaualmdeassmtosxﬂbpdﬁmrtesés
IL — convocada pelo Conselho Fiscal.
ATB6 0 I - Convocada pels maioria qualificada (2/3) dos associados em pleno gozo de seus
fireit inis. g

§ Unico — As Assembléias gerais Extraordindria somente deliberarfio sobre os assuntos
relacionados na ordem do dia :

Aat. 13° - Compete a Assembléia Geral:

I —Eleger os membros da Diretoria Executiva e Conselho Fiscal e destifui-los a gqualquer
tempo; - :

H.—Avaliaraexacus;i’ndoﬂamAmaldaAgﬁoeasmhmqmadas; . PNy

L — Reformar o presents estatuto; =

IV. — Examinar, aprovar ou mjeitar em parte ou no todo os balangos, previsdes
orgamentarias, projetos e os relatérios da Diretoria Executiva em exercicio;
V. —Constituir equipes de trabalho ¢ assessorias;



; VlAmmzaraaqmsjgﬁocavendadcewnuaisbmsimSveisdaAssociaﬂo;
‘ VIL—Apﬁcaremveraapﬁcaqéodepemﬁdadesasemassociados,pordes, ri
das obrigages.

§ Unico — A distribuigio referida no inciso 1 deste artigo dependera- de. demincia
encaminhada por, pelo menos 1/3 (um tergo) dos associados, com a devida fundamentagdio, ante a
qual a Assembléia Geral deliberar4 por maiaria qualificada dos associados presentes.

SECAOII
DA DIRETORIA EXECUTIVA

Att. 14° - a Dirstoria executiva, érgio de execugio das decises da Assembléia Geral, £
constitnida de presidents, Vice-presidente, secretario e tesoureiro.

Art. 15° - Compete a Diretoria Executiva:

L - Programar as operagdes e servigos;

IL — Aprovar e/ou reprovar a admissdo de associados, de acordo com o presente estatuto;

HL—Fimrasdespesasemm;mmtommaLhﬂicandoasfmtesdhmcxﬁsos; .

IV. — Elaborar e apresentar & Assembléia Geral, o Relatério Armal de Atividades ¢ o
Balango financeiro amal;

V.—Mw&cmnhsﬁhﬁo&espﬁhﬁcasepﬁvadaspmam&nmcdmagﬂomaﬁvidades
de interesse commum.

Art. 16° - Compete ao Presidente:

L — Supervisionar as atividades da associagiio;

IL —Assimrtodadocunmtag&oﬁxmdmecortébﬂdamsociagéo,jmmme com o
Tesoureiro;,

II. — Assinar documentos, coniratos, corespondénciss, editais ¢ demais publicagdes da
associagdo, juntamente com o Secretario; )

N.—Cmvocare;nasidirmmmiﬁesdaDhetqdae_as_W&Gmyis;

V. — Apresentar relatério da gestéio, balangos, dmmsuanggsgm_golm;oupenhseo
plano amal de atividade;

VL — Representar ativa e passivamente a associagio em juizo ou fora dele.

Art. 17° - Compete ao Vice-Presiderte:

L —Sulstimiropmsidmtemnmfal!asempedinm;

IL — Assumir o mandato em ceso de vaciincia, até o sue témmino;

I — Prestar de modo geral, sua colaborago ao Presiderte;

IV. — Executar atribui¢Ses especiais que lhe forem designadas pela Diretoria Executiva;
V. — Executar outras atribuigBes necessérias para alcangar os objetivos da associagiio.

Art. 18° - Compete ao Secretario:

L—Lavmrasatasdasremi&sdaDireuniaedasAssemhléimG,emis;

I — Responsabilizar-se pelo servigo de redagfo e expedigio de toda ¢
8ss0ciagio;

IH.—Marteremmﬂemeaunlimdoosarqmvoseﬁc}éﬁosdaasociagﬁo;

IV. — Exscutar tarefas especiais designadas pela Dimtoria Executiva; o

V.—Emcutarommtmeﬁsixmmtesaocargp.

Art. 19° - Compete ao Tesoursiro:
L — Marnter em ordem e atualizado o livro-caixa e a cortabilidade da associagao;



| - IL' = Apresentar os relatérios financeiros e comtdbeis em todes Assembléias ngéz

~ Ondisiirias;
1L - Conjuriamerie cmnoPmsidmte,alnirennvimenarcormbmméda&associaq&);

. N.—Rcoeberasmnﬁdadwcmtcratmlizadoaﬁchaﬁrmimdosociadosz -
V. —Exccutar ¢ s demais atribuig&es inerentes ao cargo.

-

SECAO 111

DO CONSELHO FISCAL

%)

Art. 20° - O Conselho Fiscal, érgfo fiscalizador e orientador das atividades financeiras da
asodaqiqécmposbde%(ﬁés)nwmhose&ﬁvoseigmlmhmdesqﬂms.

Art. 21° - Ao Conselho Fiscal, eleito em Assembléia Geral, juntaments com a Dimtoria,
com ignal mandato, compete:

L — Fiscalizar econdmica e fimanceiramente a associago;

IL — Emitir parecer conclusivo sobre a prestagio de contas da associagio;

L —Vlsarostnlmwetesedocmmmsdaassociagﬁo;

IV. — Zelar pelo fiel cumprimento das disposigdes estatutzrias;

V. — Exscutar outras tarefas pertinentes as atribuigSes deste Consalho.

TP NG N

CAPITULO V

—_-— — e o N NG . s

DAS ELEICOES

Art. 22° - As eleigdes para os membros da Diretoria Executiva e Comselho Fiscal e
respectivos suplentes, serdo realizades de forma direta e secreta, em Assembléia Geral, considerando-
se eleita a chapa que obtiver maioria simples dos votos dos associados’ presentes, obedecendo-se o
disposto no artigo 8°,

Axt.23° - As eleigdes serfio convocadas por Edital, com pelo menos 15 (quinze) dias de
antecedéneia e coincidirdo com término do mandato daDimtoﬁaarterior,qmsexédeM(dds) anos,
podendo ser reconduzido por mzis gestdes.

Art. 24°-Oprooesoeleitoralsexéooordemdopormmcmrﬁssﬁoconpostacb 03 (trés)
associados, escolhidos no inicio da Assembléia entre os associados que ndo estejam concorrendo a
cargo eletivo.

AIL%°-hﬁciadaaAssembléia,acmﬁs§oeleitomlestabeleceomzo}maa
apresentagdo de chapas a concorrerem a eleig#o.

§1°-Havemionnisdemdnpaelmsezﬁommmadasdeacmdpcmnaordemda
apresentagdo.

§2°-Pode1élnveroemposiqﬁodecl’apa1’mica, a partir das chapas apresentadas.

Att. 26°-Osassodadcs,emmmgozodesemcﬁmitos,wconmﬂoporvotocﬁ;¢§oe

secreto, a nova Diretoria ¢ Conselho Fiscal, pam o que serSo conferidos cédulas, que serdo rubricadas
pela Comiss#o Eleitoral.

Art. 27° - Concluida a votagéio, os votos serdo imediatamerte apurados pela Conussdo
Eleitoral, qus apés a homologagiio do resultado, empossard a nova Diretoria Executiva & Conselho
Fiscal eleitos.



)

D\. £ An‘:28°;®évermaismcmsoseoscasosonﬁssossexﬁomolvidospelamm&a

) ™ desorrer do processo eleitoral

ke §Umco—Ap6salmmlog1g§odosmsmmdospnlaCmﬁss§oEldtmalnﬂocabmﬁmmso
- algm .

)

| M.F—Nﬁoalcan;adoaquonnnnﬂrﬂmopammeleiqéwsen&comocadamva
) Assembléia dentro de 15 dias.

)

§ Unico — Convocada pela Seginda vez, para esse fim restarem frustrados as eleigdes, a
ﬁosmﬁmnmmﬁmmeemxmpmcedmdo-secmmdispostom Art.37. - -

|

CAPITULO VI
DAS PENALIDADES

Art. W-thﬁaqﬁoﬁeﬂaEs&hMaoReg'xmﬁohtenneasdecisées&Asambléim
Gcmis,os&oaiadoscstmﬁosujeilosﬁsscglﬁxuspamlidades:

i L — Adverténcia Verbal;

II —Adverténcia Escrita;

IIT - Suspensio;

IV — Eliminag#o;

§l°-Aadvaxtémiavartnldar-se-éporfaltaxinples:

§ 2°- A adverténcia escrita dar-se-4 por reincidéncia de falta simples ou falta grave;

§ 3°- A suspensdo em até 30 (tdxta)diasdar—sc—épormincid&rbiadcﬁltagnve;

§ 4° - A eliminagio definitiva do quadro social da associaglio. ocorrend pelcs seguintes

- - - T

i -

—

i 8) Prética de atividades considerada prejudicial & associaglo, ou_que sgjam conflitantes
' com seus objetos;

| b)_ Aﬁtudeatertatéxiacomaaidomidadenmnlthassociaqﬁp;

) c)_wms&mmmmﬁMwome&&Wéﬂ?ﬂ?W

\ d)_ Faltar a 03 (trés) Assembléias Gerais consecutivas, sem justificativa; ou a 50%
.<(cinqucxtapcrcuto)dasAssmﬂﬂéiasmaismlizadasdlmtcoatn. ’

| §5°-Apmnﬁdadadeeﬁnﬁaqz’méaphcadaphDhetmiaEmcmivaap(smﬁﬁcagéo
&péviadoinﬁatmemmsﬁodepazomzoévalpamcotﬂg'rafma

) "§6°-Cé;ﬁa<hdedsa>dedmmgaosmmmm@associadqmmo,mpmzo
|de IS(M)dm,mﬂomMnmmmpmammdachdsﬂodaAsmﬂﬁaGmaL com
efeito suspensivo até a sua realizagéo.

| :

' CAPITULO VII

' DO PATRIMONIO E DOS FUNDOS

|

[ Am31°-0paMmﬁuﬁoeosﬂndos<hAsswiaﬁosﬁoﬂhmmdosesemowcms§uﬂdospm

todos os bens edireitosq&wamsociaqéopmsxﬁouvinrapmsﬁr, a saber:

, : I—Dmbusmévcisehrbveisqmaassodaqﬁoadqtﬁﬁrwmcebermésdedoaqéo;
II-Das contribuigSes dos associados; i

' I - Das subvenges, auxilios, donativos, legados, etc.

| IV - Dos resultados das atividades sociais ndo compreendidas nas alineas anteriores;

| V—Deouhasmxiaspatdrmrﬁaisdequalqwrmﬂntz&

Att. 32° - Os saldos apurados no fim de cada exercicio sero aplicados na formagiio
patrimonial e em outras atividades do interesse da associagio.
|



©

(%23
- Aate33A cankribuigdo dos associados (fundadares e efetivos), tem a finalidade de oo@\
&s deepesas apuradas no exercicio, Jjuntamente com outras receitas.

CAPITULO VIII
DAS DISPISICOES GERAIS E TRANSITORIAS
Art. 34° - Este estatuto podera ser reformado no todo ou em parte, pela Assembléia Geral
" para este fim convocada, COm a presenga, em primeira convocagio, de no minmo, 2/3 (dois tergos)

dosasociamsemplemg:zodeseusdimims, ou com 50% (cinqilenta por cento) mais 1 (um) em

B dh B B 8 N B B J

§l°-Asnn(ﬁﬁca96essésexﬁoa;novadaspoa-2/3 (dois tergos) dos presentes ma

biéi :
§2°-AcmwocaqéodaAssmrblﬁapmaestaﬁmﬁdadesétuﬁvaﬁdacbqumdofdm,m

minimo, par 2 (dois) membros da Diretoria ou par 2/3 (dois tergos) dos associados no gozo de seus

e e v wwww

Att. 35° - A associagdo terd s seguintes livros obrigatGrios:
L - Livro ds Atas de munides da Diretoria;

II - Livro de Atas das Assembléias Gerais;
III.—I..ivrodemgistmdepxesengadosssociadog

IV. — Livro de Cadastro de associados;

V. - Livros Contibeis exigidos por lei.

s e

2
8

parecer emitido por 2/3 (dois tergos) dos sécios em gozo-dos seus-direitcs e
, 'smuxnpesmx;ade%(ddsmvos)dossociadbséxﬁ‘g&ddc.snmdimﬂm, devendo
) haver em caso de votagéo, mais da metade dos votos favoraveis, '

"' Art. 37° - Extinta a Associagfo, a Assembléia Geral, em segnida, formard comissdo de
’,liq\ﬁdaqﬁoaapmarobememgm'dividas, mspeitando-se os bens pertencentes a terceiros.
)

/

|
]
£
g

§l°-Assob1quddagemdi1ﬂndm,serﬁoMeadm,mpm&signdgmﬁeoswdados
"emdiacmnsmsobrigaqées.
) § 2°- As méquinas e outros bens moveis e imdveis, ter #0 a destinacio que a Assembléia

ArL38°-EsteEstatmo,assimdopelaDimtmiaExecuﬁva, fmagxovadopelaAssemhléaa

!
!
:GemldeﬁmiagﬂodaAssociagﬂo.
)

Att. 39° - Os casos omissos neste Estatuto seréio resolvidos pela Diretoria e ratificados pela

A bléia Geral

I An.40°-EsteEstannoertraréemvigormdatadesuaa}nova¢o.

' Art 41° - Revogam-se todas as disposigdes em contrério.

‘ /‘”‘@“‘“ )?9@4;4 o) B

Presidente Vice-Presidente

CMMUM prtolo %(.@3 QMQQ)(&’\ e Q?\Lﬂ/\ QADM
ook \

Tesol ro Secretirio
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ANEXO J — Ata 001/98 de 24/03/1998 — Assembleia de Fundacédo da Associacao
dos Agricultores familiares do Assentamento Santa Rosa — Matrincha-GO



Ata de 001/98 da Assembléia de fundagdo da Associagdo dos Agricultores
familiares do Assertam-nto Santa Rosa de Matrinchi-Goias realizada em vinte e quatro

assentamento, muricipio de Matrincha Goids, reuniram-se os agricultores familiares do
refenido local, para deliberarem sobre a fundagdo de uma Associagdo para represertar os
iteresses do agricultores familiares desta localidades, aprorer o estatuto social e eleger os
membros da Diretoria Executiva e Conselho fiscal, conforme o edital de Convocagio.

mar¢o de hum novecentos e noveria e oito,

A |
p e Mg, é Jurm_.ﬁz.-_é\
.i/ 4 sidenie

Joaqum Rodrigues Chaveiro Neto

M, MJQ_;M
Tesoureiro
Marinho Melo Ramos

AL ¥

Q&_L‘-‘C;\.i_\(_(liu_;ﬁiu_\ }:\_
Sécretéria

Geraldina A'~reg Pererr




PUBLICASHES

' w8 L. 07

By
Seg,00 //_“, - iy ,,-}k//g )}L{{/
Z ~ -

us No_ S de [/, lﬂj%

e s INCRASR- 04/N° ?7 , DE ﬂy DE /Vﬂ//éw/f/jééE 1997.

(¢] SUPERINTENDENTE REGIONAL DO INCRA DO ESTADO DE GOIAS, no uso das alribulgdes que

l;g f‘ao conleridas pela Portarla INCRA/P n® 358, de 20 de malo de 1994, publicada no D.O.U. de 24 de malv de

: CONSIDERANDO 3 necessldade de g-:ncmnh\han\enlo visando dar deslinag3o 30 Imovel denominado

tazenda Santa Rosa, com srea de 34146129 ha, localizado no Municlplo de Malrinchd, no Estado de Golas,

Insaptaprindo para fins de Relorma Agraria através do Decrelo de 04 de agoslo de 1.097, cuja a imlssAo na posse
o dew em 03 dn selembro de 1,997, e

CONSll)ERANDO que @ analise plocedlda no I'rocesso INCRNSR-OMN' 480/9G-17, pelos o1gdos
. .iees pspecllicos dnsla $uperlnlendenc|a Regloval, decidiu pela regulacldade da proposla. de acordo com a
4 ey Yo SEASCIN® 07/88, RESOLV E: =2 '

| - Aprovar 8 proposla de deslinngao, para assenlomento de agricullores, do Imovel rural denominado
Fazenda Sanla Rosa, com area de 3414,6129 (rgs mil quatrocenlos e qualorze heclares, sessenta e um ares ¢
vinle nove centiares), localizado no Municiplo de Malrinchs, no Estndo do Goids, @ que prevé a crlagao do 93
(novenla e \rés) unidades agricolas famillores e @ unplantegdo de Infra-estrutura fislca -necesséria a0
desenvolvimerlo da comunidade rural, de conformidade coim 0 Plano Preliminar, elaborado pela SR-04/Z;

I - Crlar o Projalo de Assentamenlo sanla Ross, Codigo Sipta G00095000, 8 ser Implantado @
desenvelvido por esl3 Superln!endém:ia Reglonal, em at {iculagdo com 8 Direloria de Assentamenlo;

Wl - Autorizar & Divis3o de Assenlamento 8 promover as moditicagdes € adaplagbes que, WO curso da
exccugae, se fizerem necessérias para @ consecugao dos objelivos dJo Projelo;

IV - Deleiminar & Divisdo de Assentamenlo quo encaminhe copla desle alo, ora aprovado, para @
hiretoria de Assentumenlo, para fins de reglsiro, conlrole, distribuigdo @ pubiicagao do mesmo no Didrlo Oficial da
Unigo;

V - Delerminar @ Diviszo de Assentamenlo que parlicipe ao0s org3os de Melo Amblente, Federal
Esladual, bem como 3 FUNAI, o Projelo ora criado; 8

Vi - Determinar & Divis3o de Assentamanlo que reglstre as Informacgoes relerciiles 80 Projelo de
Assenlamento ora C lado no Slslema de Informagoes do Projulos do Relonna Agrara - SIPRA.
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ANEXO K — Ata 20 de 17/06/1999 — Assinatura dos contratos de Assentamento
das Parcelas
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ANEXO L — Ata de 11/03/2002 — Escolha da atividade para a Cooperativa
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ANEXO M — Ata 15 de 22/05/2006 — Pagamento e Prestacdo de contas do més
de abril/2006
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ANEXO N — Ata 17 de 20/07/2006 — Prestacao de Contas de julho/2006
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ANEXO O - Estatuto Social da Cooperativa Mista dos Agricultores Familiares
do Assentamento Santa Rosa



' COOPERATIVA MISTA DOS AGRICULTORES
FAMILIARES DO ASSENTAMENTO SANTA ROSA

. COOPERROSA

ESTATUTO - SOCIAL

ETO (DE ASSENTAMENTO SANTA

bl



COOPERATIVA MISTA DOS AGRICULTORES FAMILIARES DO
ASSENTAMENTO SAMTA ROSA - COOPERRROSA

MATRINCHA - GOIAS

ESTATUTO socIAL

indrios do Cooperativismo, pelas diretrizes da autogestio e por este estatuto,

a) A sede e administragdo no Projeto de Assentamento Santa Rosa,
situado 3 margem direita da GO0-070, km 38, Municipio de Matrincha —
Goias, e foro na circunscrigio da Comarca de Itapirapus — Goias;

b) A érea de acao, para efeito de admissdo de associados, abrangendo o
municipio de Matrincha — GO e os Municipios limitrofes;

€) Prazo de duragdo indeterminado e o exercicio sociaj coincidente com
0 ano civil,

Paragrafo Unico - A COOPERROSA podera instalar grupos  seccionais
nas unidades administrativas -de sua area de atuacdo, dando-lhes organizacgéo
adequada por ato do Presidente, ouvido o Conselho de Administrac;éo.

Capitulo I
Dos Objetivos Sociais

Art. 2° - A COOPERROSA, com base na colaboragao reciproca a que se
obrigam seus Cooperados, tem comg objetivo  administrar 0s interesses
€condmicos de seus associados, congregando-os de modo a que desenvolvam
todo sey potencial interativo, sobretudo nas atividades de Trabalho, Produgdo e
Consumo |, assim Como em outros campos da atividade sécio-econdmica da
produgzo familiar, notadamente a integragdo da producdo vegetal e animal,
Sustentada por agroindustrias. Para g consecugdo de sey objetivo social a
Cooperativa poderé desenvolver as seguintes acgoes:

L Receber, transportar, classificar, padronizar, beneficiar, industrializar
€ comercializar a producdo de seys Cooperados, registrando suas
marcas, quando for o caso;

i Obter e repassar a0s cooperados bens de producdo e insumos

1. Prestar assistancia técnica e tecnoldgica ao quadro social, em




IV.  Fazer, quando possivel, adiantamento em dinheirc sobre o valor dos
produtos recebidos ou que ainda estejam em fase de produgéo;

V. Adquirir bens de consumo, de fontes produtoras ou distribuidoras,
nacionais ou estrangeiras, fornecendo-os nas melhores condigoes.

VI Produzir, beneficiar, industrializar e embalar, por conta prépria ou de
terceiros, bens de consumo destinados aos cooperados;

VI, Adquirir, construir ou contratar com terceiros a infra-estrutura
necessdria para a produgdo coletiva de produtos efou servigos de
Seus cooperados.

VIIl.  Viabilizar condicdes de emprego do Fator de Predugdo Trabalho;

iX.  Captar financiamentos junto a agéncias de desenvolvimento
publicas e/ou privadas para o desenvolvimento do empreendimento
Cooperativo, bem como para repasse aos cooperados, no ambito de
seus objetivos sociais.

X Viabilizar  infra-estrutura  de servigos  agro-ecolégicos e
reflorestamento;
XI. Fornecer assisténcia técnica, educacional e social a seus

cooperados no que for necessario para melhor executarem o
trabalho de produgio;

Xll.  Realizar, em beneficio do cooperado, seguro de vida e outras
providéncias de seguros referentes as atividades de cada categoria

de socios;

Xll.  Implantar, em beneficio de Cooperados interessados, plano de
medicina social, ou instituir plano de saude, para assisténcia médica
€ odontoldgica;

XIV. Realizar cursos de capacitagédo cooperativista e profissional;

XV.  Desenvolver atividades atinentes a conservagéo e preservagdo do
meio ambiente e ao uso sustentavel dos recursos naturais,
notadamente técnicas de Permacultura e agricultura organica, bem
como de empreendimentos ecologicamente corretos;

XVIL.  Promover no ambito social, extensivo & comunidade em geral,
eventos de informag&o e capacitagdo na area tecnoldgica referente
a produgdo e administracgo rural integrada;

XVII.  Promover, com recursos proprios ou por convénios, a plena
Capacitagdo do quadro social, funcional, técnico, executivo e diretivo
da Cooperativa;

XVIII. Viabilizar novas tecnologias e projetos tecnoldgicos para usufruto do
quadro social, notadamente maquinas agricolas e implementos;

XIX. Prestar outros servicos relacionados com todas atividades da
Cooperativa.

§ 1° - A Cooperativa podera participar de empresas ndo-cooperativas para
desenvolver atividades complementares de interesse do quadro social,
atendendo aos dispositivos da legislagdo cooperativista em vigor.

§ 2° - A Cooperativa realizara suas atividades sem finalidade de lucro e
sem discriminagdo de orientaco politica, religiosa e racial.

§ 3° - A cooperativa poderad firmar convénios com outras entidades,
cooperativas, organismos publicos e privados, nacionais, estrangeiros ou
internacionais para a melhor consecucgdo de seus objetivos.



CAPITULO il
Dos Cooperados

Secido |
Da Admissio, Deveres, Direitos e Responsabilidades

Paragrafo Unico - O nidmero de Cooperados nao tera limite quanto ao
maximo, ndo podendo, porém, ser inferior a 20 (vinte) pessoas fisicas.

Art. 4° - Parg associar-se o interessado preenchera a respectiva proposta
fomecida pela Cooperativa, assinando-a com outros dois cooperados
abonadores.

§2°-7 subscrigdo das quotas-partes do capital social e a assinatura no
livro completam a admissdo na Cooperativa.

Art. 5° - Cumprindo o que dispde o art.4°, o cooperado adquire todos os
direitos e assume todos os deveres decorrentes da Lei, deste estatuto e das
deliberagdes tomadas pela Cooperativa.

Art. 6° - S50 direitos dos cooperados:
a) participar das Assembléias Gerais, discutindo e votando 0s assuntos

b) propor ao Conselho de Administragdo, ao Conselho Fiscal oy as
Assembléias Gerais medidas de interesse da Cooperativa;

c) demitir-se da Cooperativa quando Ihe convier;

d) solicitar informagées sobre seus deébitos e créditos;

e) solicitar informagdes sobre as atividades da Cooperativa e, a partir da
data de Publicacdo do edital de convocacdo da Assembiéia Geral
Ordinaria, consultar os livios e pecgas do Balango Geral, que devem
estar a disposicio do Cooperado na sede da Cooperativa.

§ 1° - A fim de serem apreciadas pela Assemblsia Geral, as propostas dos
Cooperados, referidas na letra “b” deste artigo, deverao ser apresentadas ao
Conselho de Administragdo com a necessaria antecedéncia e constar do
respectivo edital de convocagao.




§ 2° - As propostas subscritas por, pelo mencs, 20 (vinte) cooperados,
serdo obrigatoriamente levadas pelo Conselho de Administracao a Assembiéia
Geral e, ndo o sendo, poderao ser apresentadas diretamente pelos cooperados
proponentes.

Art. 7° - Sao deveres do cooperado:

a) subscrever e integralizar as quotas-partes do capital nos termos deste
Estatuto e contribuir com as taxas de servigos e encargos operacionais
que forem estabelecidos;

b) cumprir as disposigdes da Lei e do Estatuto, bem como respeitar as
resolugdes tomadas pelo Conselho de Administragdo e as deliberagoes
das Assembléias Gerais; -

c) satisfazer pontualmente seus compromissos com a Cooperativa, dentre
os quais o de participar ativamente da sua vida societéria e empresarial;

d) realizar com a Cooperativa as operagoes econdmicas que constituam
sua finalidade;

e) prestar & Cooperativa informagoes relacionadas com as atividades que
lhe facultaram se associar,

f) cobrir as perdas do exercicio, quando houver, proporcionalmente as
operagdes que realizou com a Cooperativa, se o Fundo de Reserva nao
for suficiente para tal;

g) prestar & Cooperativa esclarecimentos sobre as suas atividades;

h) levar ao conhecimento do Conselho de Administragdo e/ou Conselho
Fiscal a existéncia de qualquer irregularidade que atente contra a Leie
o Estatuto;

i) zelar pelo patrimonio material e moral da Cooperativa, €

j) entregar a cooperativa 0s produtos das atividades de produgao
integrada, nos termos dos contratos firmados.

Paragrafo Unico - O cooperado se responsabiliza subsidiariamente pelos
compromissos da Cooperativa até o valor do capital por ele subscrito € 0
montante das perdas que Ihe couber.

Secgao Il
Da Demissio, Eliminagdo e Exclusao

Art. 8 - A demissdo do cooperado dar-se-4 a seu pedido, formalmente
dirigido ao Conselho de Administragdo da cooperativa, e ndo podera ser negada.

Art. 9" - A eliminacdo do cooperada, que sera realizado em virtude de
infragdo da Lei ou deste Estatuto, sera feita por decisdo do Conselho de
Administracdo, depois de reiterada notificagao ao-. infrator, devendo os motivos
que a determinaram constar do termo lavrado no livro de matricula e assinado
pelo Presidente.

§ 1° - O Conselho de Administragao podera eliminar o cooperado que:

a) manter qualquer atividade conflitante com os objetivos da Cooperativa;
b) deixar de cumprir as obrigagdes por ele contratadas na Cooperativa,

¢) deixar de realizar, com a Cooperativa, as operagdes que constituem seu
objetivo social; ou

d) depois de notificado, voltar a infringir disposicoes de Lei, deste Estatuto

e de resolucdo ou deliberagao regularmente tomadas pela Cooperativa.




§ 2° - Copia auténtica da decisdo serd remetida ao interessado, por
processo que comprove as datas da remessa e do recebimento.

§ 3° - O interessado poderd, dentro do prazo de 30 (trinta) dias, a contar
da data do recebimento da notificagdo, interpor recurso, que terd efeito
suspensivo até a primeira Assembléia Geral.

Art. 10" - A exclus3o do cooperado sera efetuada:

a) por dissolugéo da pessoa juridica;

b) por morte da pessoa fisica;

¢) por incapacidade civil ndo suprida; ou

d) por deixar de atender aos requisitos estatutarios de ingresso ou
permanéncia na Cooperativa.

Art. 11 - O ato de eliminagdo do cooperado e aquele que promover a sua
excluséo, nos termos do inciso “d” do artigo anterior, serd efetivado por decisio
do Conselho de Administragdo, mediante termo firmado pelo Presidente no
documento de matricula.

Paragrafo Unico - Caso o cooperado ndo seja encontrado, a notificagéo
sera realizada através de edital, pubjicado em jornal de ampla circulag&o regional.

Art. 12 - Em qualquer caso de demissdo, eliminagdo ou excluséo, o
cooperado s6 tera direito a restituicdo do capital que integralizou, devidamente
corrigido, das sobras e dos outros créditos que lhe tiverem sido registrados, néo
lhe cabendo nenhum outro direito.

§ 1° - A restituicdo de que trata este artigo somente poderé ser exigida
depois de aprovadas, pela Assembléia Geral, as contas do Balango do exercicio
em que o cooperado tenha sido desligado da Cooperativa.

§ 2° - O Conselho de Administragdo da Cooperativa podera determinar que
a restituicdo desse capital seja feita em parcelas, a partir do exercicio financeiro
que em se seguir ao que se deu o desligamento.

§ 3° - No caso de morte do cooperado, a restituigdo de que trata o
- -paragrafo anterior sera efetuada aos herdeiros legais, mediante a apresentagdo
do respectivo formal de partilha ou alvara judicial.

§ 4° - Ocorrendo demissdes, eliminagdes ou exclusdes de cooperados em
numero tal que as restituigdes das importancias referidas neste artigo possam
ameacar a estabilidade econdmico-financeira da Cooperativa, esta podera
restitui-las mediante critérios que resguardem a sua continuidade.

§ 5° - Quando a devolugdo do capital ocorrer de forma parcelada, devera
ser mantido o mesmo valor de compra vigente na data da realizagdo da
Assembléia Geral Ordindria que aprovar as contas.

§ 6° - No caso de readmissdo do cooperado, ressalvadas as disposigdes
contrarias deste Estatuto, o cooperado integralizara a vista e atualizado o capital
correspondente ao valor retirado da Cooperativa por ocasido de seu
desligamento.



Art. 13 - Os atos de demissao, eliminagado oy exclusdo acarretam o
vencimento e pronta exigibilidade das dividas do cooperado na Cooperativa,
sobre cuja liquidag3o cabera ao Conselho de Administragao decidir.

CAPITULO Iv
Do Capital Social

Art.15-0 Capital Social da Cooperativa , representado por qQuotas-partes,
n&o tera limite quanto ao méaximo e variard conforme o ndmero de quotas-partes
subscritas, sendo no ato da Constituicgo o Capital Social inicial no valor de R$
15.000,00 (Quinze Mil Reais).

§2°.0 Capital é subdivido em Quotas-partes cujo valor unitario é de R$
1,00 (hum Real).

§3-A quota-parte é indivisivel, intransferivel a nao Ccooperados, nio
podendo ser negociada de modo algum, nem dada em garantia, e sua subscrigdo,
integralizac;éo, transferéncia oy restituicdo sera escriturada no livro de matricula.

§4°-A transferéncia de quotas-partes, total oy parciai, serd escriturada
no livro de matricula mediante termo que contera as assinaturas do cadente, do
cessiondrio e do Presidente da Cooperativa,

§ 5° - Para efeito de integralizaggo de quotas-partes ou de aumento do
capital social podera a Cooperativa receber bens avaliados previamente, apos
homologacao da Assembléia Geral.

§ 6° - Para efeito de admissio de novos Ccooperados ou novas
subscrigdes, a Assembléia Geral atualizara anualmente, com a aprovagao de 2/3
(dois tergos) dos COoOperados presentas com direito a voto, o valor da quota-parte,
consoante Proposicéo do Conselho de Administrag:éo, respeitados os indices de
desvalorizaggo da moeda publicados por entidade oficial do Governo.

§7°- Nos ajustes periddicos de contas com os cooperados, a Coopefativa
Pode incluir parcelas destinadas 3 integralizacdo de Quotas-partes do capital,

§ 8 - Para fins de aumento de Seu capital social a Cooperativa poderg
estabelecer retengdes percentuais do movimento Operacional de cadg associado,
conforme quantum a ser fixado pelo Conselho de Administraggo.

§9"Em apurando-se Sobras Operacionais, a Cooperativa podera distribuir
juros de até 6 % (seis por cento) ao ano, incidentes sobre o capital integralizado.




Art. 16 - O numero de quotas-partes do capital social a ser subscrito pelo
codperado, por ocasido de sua admissdo, sera varidvel de acordo com a
expectativa de transagdes com a cooperativa em que se enquadre 0 mesmo, nio
podendo ser inferior a 500 (quinhentas) quotas-partes ou superior a 1/3 (um tergo)
do total do capital subscrito da cooperativa.

§ 1° - Para fins do que determina este artigo, o Conselho de Administragédo
devera definir os diversos niveis de transagdes com a cooperativa, até a
homologagdo do Regimento Interno pela Assembléia Geral, momento em que tais
niveis ou categorias passaréo a compd-la.

§ 2° - O critério de proporcionalidade entre a produgéo e a subscrigdo de
quotas-partes, referido neste artigo, bem como as formas e os prazos para sua
integralizagdo, serdo estabelecidas pelo Conselho de Administragdo, ad
referendum da Assembléia Geral, considerando:

a) os planos de expans&o da Cooperativa;
b) as caracteristicas dos servigos a serem implementados;
d) anecessidade de capital para imobilizag&o e giro.

§ 3° - Eventuais alteragdes na capacidade de produgéo do cooperado, ou
mobilidade de nivel ou categoria, posteriores & sua admissdo, implicardo no
reajuste de sua subscrigdo, respeitados os limites estabelecidos no caput deste
artigo.

CAPIIQLQ 1
Da Assembléia Geral

Segdo |
Da Definigdo e Funcionamento

Art. 17 - A Assembléia Geral dos Cooperados, Ordinéria ou Extraordinaria,
€ o 6rgéo supremo da Cooperativa, cabendo-lhe tomar toda e qualquer deciséo
de interesse da entidade. Suas deliberagdes vinculam a todos, ainda que
ausentes ou discordantes.

“°  Art. 18 - A Assembléia Geral sera habitualmente convocada e dirigida pelo”
Presidente, ap6s deliberagéo do Conselho de-Administragéo.

§ 1° - A Assembléia podera também ser convocada pelo Conselho Fiscal,
se ocorrerem motivos graves e urgentes ou, ainda, apds solicitagdo nédo atendida,
por 1/5 (um quinto) dos cooperados em pleno gozo de seus direitos sociais.

§ 2° - Nao podera participar da Assembléia Geral o sécio que tenha sido
admitido apds sua convocagéo ou infringir quaiquer disposigdo do Art. 7° deste
Estatuto.

Art. 19 - Em qualquer das hip6teses referidas no artigo anterior, as
Assembléias Gerais serdo convocadas com antecedéncia minima de 10 (dez)
dias, com o horério definido para as trés convocagdes, sendo de uma hora o
intervalo entre elas.
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Da Assembléia Geral
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A_n. 20 - Nao havendo quorum, conforme Art. 23 deste Estatuto, para

mstglac;ao da Assembléia Geral, convocada nos termos do artigo anterior, sera
realizada nova convocagdo, com antecedéncia minima 10 (dez) dias.

Art. 21 - Os editais de convocagdo de Assembléia Geral devera constar:

a) a denominagio da Cooperativa e o numero de Cadastro Nacional de
Pessoa .{un’dica - CNPJ,_ seguidos da expressio: “Convocagio da

Sua realizagdo, o qual, salvo motivo justificado, ser4 o da sede social;

C) aseqUéncia ordindria das convocagdes;

d) a Ordem do Dig dos trabalhos, com as devidas especificagdes:;

€) o nimero de Cooperados existentes na data de sua expedicdo para
efeito de calculo de quorum de instalagio:

f) data e assinatura do responsave| pela convocacgso.

§ 1° - No caso da convocagdo ser feita por cooperados, o edital sera
assinado, no minimo, por 5 (cinco) signatarios do documento que a solicitou,

§ 2° - Os editais de convocacdo serac afixados em locais visiveis das
dependéncias mais comumente freqiientadas pelos cooperados, publicados em
jornais de Circulagéo local, ou através de outros meios de comunicagao.

Art. 22 - E da competéncia das Assembléias Gerais, Ordinarias ou
Extraordinarias, a destituicdo dos Conselhos de Administraggo e Fiscal.

Art. 23 - O quorum para instalagio da Assembléia Geral ser4 de:

a) 2/3 (dois tercos) do nimero de Cooperados em condigdes de votar, em
primeira convocagdo;
b) metade mais um dos Cooperados, em segunda e Ultima convocagio;

Paragrafo Unico - Para efeito de verificagéo do quorum de que trata este
artigo, o nimero de Cooperados presentes, em cada convocagéo, ser contado
Por assinaturas, seguidas do nimero de matricula, apostas no Livro de Presenca.

§ 1° - Na auséncia do Secretario e de sey substituto, o Presidente
convidara outro Cooperado para secretariar os trabalhos e lavrar a respectiva ata;

Art. 25 . QOs OCUpantes de cargos sociais, como quaisquer outros
Cooperados, nao poderdo votar nas decisGes sobre assuntos que a eles se
refiram direta oy indiretamente, entre os quais os de prestacdo de contas, sendo-
Ihes garantido o direito de voz.



. Art. 26 - Nas Assemblgias Gerais em que forem discutidas as contas, o
Pres'id'ente da Cooperativa, logo apés a leitura do Relatorio do Conselho de
Administragdo, as Pegas contabeis e o parecer do Conselho Fiscal, solicitara ao
plendrio que indique um Cooperado para coordenar os debates € a votagdo da
matéria.

§ 2° - O Coordenador indicado escolhera, entre os cooperados, um
Secretério com a tarefa de auxilid-lo na redagdo das decisdes a serem incluidas
na ata pelo Secretério da Assembléia Geral.

Art. 27 - As deliberagbes das Assembléias Gerais somente poderao versar
sobre assuntos constantes do edital de convocagédo e os que com eles tiverem
imediata relacso. :

Paréagrafo Unico - Os assuntos que ndo constarem expressamente do
edital de convocagdo e os que ndo satisfizerem as limitagdes deste artigo,

Art. 28 - As ocorréncias da Assembléia Geral deverdo constar de ata
circunstanciada, lavrada no. livio préprio, aprovada e assinada ao final dos
trabalhos pelos administradores e fiscais presentes, por uma comissdo de no
minimo 10 (dez) cooperados designados pela Assembléia Geral.

Art. 29 - As deliberagdes nas Assembléias Gerais serdo tomadas por
maioria de votos dos Cooperados presentes com dirsito de votar, tendo cada
cooperado direito de 1 (um) s6 voto, qualquer que seja o nimero de suas quotas-
partes.

§ 1° - Em regra, a votagdo serd a descoberto, podendo, ndo obstante, a
. Assembléia Geral optar pelo voto secreto. =

§ 2° - Caso o voto seja a descoberto, deve-se averiguar os votos a favor, os
votos contra e as abstengdes.

Segdo li
Da Assembléia Geral Ordinaria e Extraordinaria

Art. 30 - A Assembléia Geral Ordindria, que se realizara obrigatoriamente
uma vez por ano, no decorrer dos 3 (trés) primeiros meses apds o término do
exercicio social, deliberara sobre assuntos que constarem da Ordem do Dia:

a) prestagdo de contas dos Orgéos de Administragao, acompanhada do
Parecer do Consslho Fiscal, compreendendo: Relatério da Gestao;
Balango Geral; Demonstrativo das Sobras e Perdas com Parecer do
Conselho Fiscal: Plano de atividades da Cooperativa para o exercicio
seguinte;




b) destinagdo das sobras apuradas ou o rateio das perdas, deduzindo-se,
no primeiro caso, as parcelas para os fundos obrigatorios;

c) eleigdo e posse dos componentes do Conselho de Administragdo, do
Conselho Fiscal e de outros, se for o caso;

d) fixagdo dos honorarios, gratificagdes e da cédula de presenga para os
componentes do Conselho de Administragdo e do Conselho Fiscal;

e) quaisquer assuntos de interesse social, excluidos os enumerados no
artigo 32 deste Estatuto. )

§ 1° - Os membros dos érgdos de administragao e fiscalizagdo ndo poderao
participar da votagio das matérias referidas nos itens “a” e “d" deste artigo.

§ 2° - A aprovagdo do relatério, Balango e contas dos ¢rgaos de
administragdo ndo desonera seus componentes da responsabilidade por erro,
dolo, fraude ou simulagéo, bem como por infragéo da Lei ou deste Estatuto.

Art. 31 - A Assembléia Geral Extraordinéria realizar-se-a8 sempre que
necessario, podendo deliberar sobre qualquer assunto de interesse da
Cooperativa, desde que mencionado no edital de convocagao.

Art. 32 - E de competéncia exclusiva da Assembléia Geral Extraordinaria
deliberar sobre os seguintes assuntos:

a) reforma do Estatuto e do Regimento Interno;

b) fuséo, incorporagdo ou desmembramento;

¢) mudanga de objetivo da sociedade;

d) dissolugéo voluntaria @ nomeag&o de liquidantes;
e) contas do liquidante.

Paragrafo Unico - Sdo necessérios votos de 2/3 (dois tergos) dos
cooperados presentes, em dia com suas obrigagdes e com direito a voto, para
tornar validas as deliberagdes de que trata este artigo.

Segdo lll
Do Processo Eleitoral

.. Art. 33 - O processo eleitoral sera disciplinado pelo Regimento Interno da -
cooperativa.

Art. 34 - Sdo inelegiveis, além das pessoas impedidas por Lei, os
condenados a pena que vede, ainda que temporariamente, 0 acesso a cargos
puiblicos, ou por crime falimentar, de prevaricagdo, suborno, concussao, peculato
ou contra a economia popular, a fé publica ou a propriedade.

Segdo IV
Da Organizagao do Quadro Social

Art. 35 - A Cooperativa definira, através de um Regimento Interno, a forma
de organizagao do seu quadro social.

’ N e KT



~

I
Da Administragao

Secao |
Do Conselho de Administragio

Art. 38 - O Conselho de Administracdo sera composto por 06 (seis)
membros, todos Cooperados no gozo de seus direitos sociais, eleitos pela
Assembléia Geral para um mandato de 02 (dois) anos, sendo obrigatéria a
renovagao de pelo menos um ter¢o dos componentes a cada mandato.

Paréagrafo Unico - No podem fazer parte do Conselho de Administragao,
além dos inelegiveis enumerados Nos casos referidos no Art. 34 deste Estatuto,
0s parentes entre si atg 2° (segundo) grau, em linha reta ou colateral, nem os que
tenham exercido, nos ultimos 06 (seis) meses, cargo publico eletivo.

Art. 39 - Os membros do Conselho de Administragao exercerio as fungées
de Presidente, Diretor Secretério e Diretor Tesoureiro, cujos poderes e
atribuicées se definem neste Estatuto, sendo eleitos de forma direta em chapa
que designe a fungo de cada um dos integrantes.

§ 1° - A permanéncia no exercicio das fungdes a que se refere este artigo
caducara por motivo de recomposigédo do Conselho de Administragdo ou por
renuncia, admitida sempre a recondugao.

§ 2° - Nos impedimentos do Presidente por prazos inferiores a 90 (noventa)

' dias, este sera substituido pelo Diretor Secretério.

§ 3° - Nos impedimentos do Presidente, por prazos superiores a 90
(noventa) dias ou em caso de vacancia, o Diretor Secretario assumird a

. Presidéncia e sera escolhido pelo Conseiho de Administragdo, entre seus

membros, o Conselheiro para preencher o cargo vago.

§ 4° - Se o numero de membros do Conselho de Administragao ficar
reduzido a menos da metade de seu total, devera ser convocada uma Assembléia
Geral Extraordinaria para o preenchimento das vagas, até o encerramento do
atual Conselho,

§5°-0s Conselheiros, no exercicio das suas fungbes a que se refere este
artigo, poderio receber gratificacdes, a titulo de Pré-labore, por deliberagdo da
Assembléia Geral.

Art. 40 - O Conselho de Administragdo rege-se pelas seguintes normas:
a) relne-se ordinariamente uma vez por més e extraordinariamente

Sempre que necessario, por convocagao do Presidente, da maioria do
préprio Conselho, ou ainda, por solicitagdo do Conselho Fiscal;
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b) delibera validamente com a presenca da maioriag simples dos seus
membros, salvo disposigdo contraria especifica constante deste
estatuto, proibida a representacio, e reservado ao Presidente o voto de
qualidade;

c) as deliberacdes Serao consignadas em atas circunstanciadas lavradas
em livro préprio, lidas, aprovadas e assinadas no fim dos trabalhos
pelos membros do Conselho presentes. ’

Con§elho de Administraggo que, sem justificativa, faitar z mais de 3 (trés)
reunides ordinarias consecutivas ou a mais de 3 (trés) reunides durante o ano.

Art. 41 - Cabem ao Conselho de Administragdo, dentro dos limites da Lej e
deste Estatuto, as seguintes atribuigdes:

a) propor a Assembléia Geral as politicas e metas para orientagdo geral
das atividades da Cooperativa, apresentando programas de trabalho e
orgamento, além de sugerir as medidas a serem tomadas;

b) avaliar e Providenciar o montante dos recursos financeiros e dos meios

C) estimar previamente a rentabilidade das Operagdes e servigos, bem

d) esta
e) elab_orar, juntamente com liderangas do Quadro social, proposta de

f) estabelecer sancdes ou penalidades a serem aplicadas nos casos de

g) deliberar sobre a admiss3o, demissao, eliminagdo e exclusdo de

h) deliberar sobre a convocagdo da Assembléia Geral e estabelecer sua

contratagdo de servidores graduados, e fixando normas para a
admiss&o e demissao dos demais empregados.

j) fixar as normas disciplinares;

k) julgar os recursos formulados pelos empregados contra decisées

m) fixar as despesas de administragdo em orcamento anual que indiquem
a fonte dos recursos para a sua cobertura;

n) contratar, quando se fizer necessario, um servico independente de
auditoria, conforme disposto no Art. 112 da Lein® 5764, de 16.12.1971;

0) indicar banco oy bancos nos quais serdo feitos negdcios e depdsitos de
numerario e fixar o limite maximo que podera ser mantido no caixa da
Cooperativa:



p) estabelecer as normas de controle das operagdes e Servigos,
verificando mensalmente, no minimo, o estado econémico-financeiro da
Cooperativa e o desenvolvimento das operagdes e servigos, através de
balancetes e demonstrativos especificos:

adquirir, alienar ou onerar bens imdveis da sociedade, com expressa

autorizagdo da Assembléia Geral;

r) contrair obrigagbes, transigir, alienar e onerar bens mdveis, ceder
direitos e constituir mandatarios;

s) fixar anualmente taxas destinadas a cobrir depreciacdo ou desgaste dos
valores que compdem o Ativo Permanente da empresa, observada a
legislagéo pertinente;

t) zelar pelo cumprimento da legislagdo do Cooperativismo e outras
aplicaveis, bem como pelo atendimento da legislagdo trabalhista e
fiscal;

—

q

Paragrafo Unico - As normas estabelecidas pelo Conselho de

Administrag@o ser&o baixadas em forma de Atos Administrativos, Resolugdes,
Regulamentos ou Instrugdes que, em seu conjunto, integrardo o Regimento
Interno da Cooperativa.

Art. 42 - Ao Presidente compete, entre outros, os seguintes poderes e

atribuigoes:

a) dirigir e supervisionar todas as atividades da Cooperativa;

b) baixar atos de execugdo das decisdes do Conselho de Administragao;

c) assinar juntamente com o Diretor Secretario e com o Diretor Tesoureiro
contratos e demais documentos constitutivos de obrigagdes;

d) convocar e presidir as reunides do Conselho de Administragdo, bem
como as Assembléias Gerais de cooperados;

e) apresentar & Assembléia Geral Ordindria o Relatério da Gestdo; o
Balango Geral; o Demonstrativo de Sobras e Perdas e o Parecer do
Conselho Fiscal;

f) representar a Cooperativa em juizo e fora dele;

g) representar os cooperados, como solidario com os financiamentos
efetuados por intermédio da Cooperativa, realizados nas limitagdes da
Lei e deste Estatuto;

h) elaborar o plano anual de atividades da Cooperativa; -

i) verificar periodicamente o saldo de caixa;

j) assinar os cheques bancérios em conjunto com o Diretor Secretario e o
Diretor Tesoureiro.

Art. 43 - Ao Diretor Secretario compete:

a) interessar-se permanentemente pelo trabalho do Presidente,
substituindo-o em seus impedimentos inferiores a 90 (noventa) dias;

b) assinar, juntamente com o Presidente e com o Diretor Tesoureiro,
contratos e demais documentos constitutivos de obrigagdes, bem como
cheques bancarios;

c) encarregar-se das relagdes da cooperativa com 0s cooperados;

d) secretariar os trabalhos e orientar a lavratura das atas das reunies do
Conselho de Administracdo e da Assembléia Geral, responsabilizando-
se pela guarda de livros, documentos e arquivos pertinentes;



> Art. 44 - Ao Diretor Tesoureiro compete:

a) zelar pela ordem financeira e contabil da Cooperativa;

b) organizar a documentagio fiscal;

C) encarregar-se das obrigagdes irabalhistas e tributrias da empresa;

d) controlar o patriménio da €mpresa e manter sua meméria institucional: e
e) realizar atividades de controle e diretoria financeira. :

Art. 45 . Qs administradores, eleitos Ou contratados, nao serio
Pessoalmente responsaveis pelas obrigacses que contrairem em nome da
Cooperativa, mas responderao, solidariamente, pelos prejuizos resultantes de
desidia e omissao, ou se agirem com culpa ou dolo.

§1° - A Cooperativa responderd pelos atos a Que se refere este artigo, se
0s houver ratificado oy deles logrado proveito.

§ 3° - 0 membro do Conselho de Administragdo que, em qualquer

€ a essa operagdo, tiver interesse oposto ao da Cooperativa,

ndo poderg participar das deliberagses relacionadas com essa operagdo,
cumprindo-he declarar seu impedimento.

§4°-0s Componentes do Conselho de Administragao, do Conselho Fiscal
Ou outros, assim como os liquidantes, equiparam-se aos administradores das
sociedades andnimas para efeito e responsabilidade criminal.

§ 5° - Sem prejuizo da agio que possa caber g Qualquer cooperado, a
Cooperativa, por seus dirigentes, ou re, '$sentada por cooperados escolhidos em
Assembléia Geral, tera direito de agéo cbntra os administradores, para promover
a sua responsabilidade.

Secao i
Da Administraggo Executiva

Art. 47 - As fungdes da Administragio Executiva dos negdcios da empresa
poderdo ser exercidas por técnicos contratados (gerentes), segundo a estrutura
que for estabelecida pelo Conselho de Administragio, consoante o disposto na “i*
do Art. 41 deste Estatuto.

CAPITULO vii
Do Conseiho Fiscal

Art. 48 - Qs negécios e atividades da Cooperativa serio fiscalizados
assidua e minuciosamente por um Conselho Fiscal constituido de trés membros
efetivos e trés Suplentes, todos Cooperados, eleitos anualmente pela Assembléia
Geral, sendo permitida a reeleicdo de apenas um terco dos seus componentes.
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§ 1° - Nao poderdo fazer parte do Conselho Fiscal, aiém dos inelegiveis
enumerados no Art. 34 deste Estatuto, os parentes dos Conselheiros de
Administragdo até 2° (segundo) grau, em linha reta ou colateral, bem como os
parentes entre si até esse grau.

§ 2° - O Cooperado nio podera exercer cumulativamente cargos nos
Conselhos de AdministragZo e Fiscal. )

Art. 49 - O Conseiho Fiscal retne-sse, ordinariamente, uma vez por més e,

extraordinariamente, sempre que necessario, com a participagso de 3 (trés) dos
seus membros.

§ 1° - Em sua primeira reunido, os conselheiros escolherdo, entre si, um

secretario para a lavratura de atas e um coordenador, este incumbido de
convocar e dirigir as reunides.

§ 2° - As reunides do Conselho Fiscal poderéo ser convocadas, ainda, por

qualquer de seus membros, por solicitagdo do Conselho de Administragéo ou da
Assembléia Geral.

g

§ 3° - Na auséncia do Coordenador serd escolhido um substituto, na
ocasido, para dirigir os trabalhos.

§ 4" - As deliberagdes serdo tomadas por maioria simples de votos e
constaréo de ata, lavrada em livro préprio, lida ,aprovada e assinada ao final dos
trabalhos de cada reunigo, pelos 3 (trés) conselheiros presentes.

Art. 50 - Ocorrendo trés ou mais vagas no Conselho Fiscal, o Conselho de

Administragdo determinara a convocagdo da Assembléia Geral para eleger
substitutos.

Art. 51 - Compete ao Conselho Fiscal exercer assidua fiscalizagéo sobre
as operagdes, atividades e servicos da Cooperativa, examinando livros, contas e
documentos, cabendo-lhes, entre outras, as seguintes atribuigoes:

a) conferir, mensalmente, o saldo do numersrio existente em caixa e
bancos, verificando, inclusive, se o mesmo estd dentro dos limites
estabelecidos pelo Conselho de Administrag&o;

b) verificar se os extratos de contas bancarias conferem com a
escrituragéo da Cooperativa;

C) examinar se o montante das despesas e inversdes realizadas estio de
conformidade com os planos e decisdes do Conselho de Administrag&o;

d) verificar se as operagbes realizadas e servicos prestados
corespondem em volume, qualidade e valor as conveniéncias
econdmicas e financeiras da Cooperativa;

e) certificar-se se o Conselho de Administragdo vem se reunindo
regularmente e se existem cargos vagos na sua composigao;

f) averiguar se existem reclamagdes dos cooperados quanto aos servicos
prestados;

g) verificar se o recebimento dos créditos & feito com regularidade e se os
compromissos sociais sdo atendidos com pontualidade;

n) averiguar se ha problemas com empregados ou prestadores de
servigos;



- 1) certificar-se se ha exigéncias ou deveres a cumprir junto a autoridades
fiscais, trabalhistas oy administrativas e quanto aos orgaos do
Cooperativismo;

J) averiguar se os estoques de materiais, equipamentos e outros estao
corretos, bem como se os inventarios periodicos ou anuais s3o feitos
com observancia das regras préprias; )

k) examinar os balancetes e outros demonstrativos mensais, o balango e
o relatério anual do Conselho de Administragéo, emitindo parecer sobre
estes para a Assembléia Geral;

I) dar conhecimento ao Conselho de Administragdo das conclusdes dos
seus trabalhos, denunciando a este, a Assembléia Geral, as
irregularidades Constatadas e convocar Assembléia Geral, se ocorrem
motivos graves e urgentes:

m) convacar Assembléia Geral, quando houver motivos graves e o
Conselho de Administragéo se negar a convoca-las, consoante Art. 21,
Paragrafo 1°, deste Estatuto;

§1°-Parao desempenho de suas fungdes, tera o Conselho Fiscal acesso
a quaisquer livros, contas e documentos, a empregados, a cooperados e outros,
independente de autorizagdo prévia do Conselho de Administragdo sem que,
contudo, Ihe caiba o direito de interferir no cumprimento de suas determinagdes.

§ 2° - Podera o Conselho Fiscal ainda, com anuéncia do Conselho de
Administragdo, contratar o necessario assessoramento técnico especializado,
correndo as despesas por conta da Cooperativa.

CAPITULO ViII

Dos Livros e da Contabilidade
Art. 52 - A Cooperativa devers, além de outros, ter os seguintes livros:

a) Com termos de abertura e encerramento assinados pelo Presidente:
1. matricula;
2, presenca de cooperados nas Assembléias Gerais;
3. atas das Conselho de Administragao;
s 4. atas do Conselho Fiscal.

b) Autenticados pela autoridade competehte:
1. livros fiscais;
2. livros contébeis.

Paragrafo Unico - E facultada a adogzo de livros de folhas soitas ou
fichas, devidamente numeradas.

Art. 53 - No Livro de Matricula os cooperados serdo inscritos por ordem
cronologica de admissao, dele constando:

a) o nome, idade, estado civil, nacionalidade, profissdo e residéncia dos
cooperados;

b) a data de sua admissdo, e quando for o caso, de sua demissdo a
pedido, eliminagao oy exclusao;

C) aconta corrente das respectivas quotas-partes do capital social.
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C) aconta corrente das respectivas quotas-partes do capital social.



CAPITULO IX
Do Balango Geral, Despesas, Sobras, Perdas e Fundos

Art. 54 - A apuracao dos resultados do exercicio social e o levantamento
do balango geral realizado no 31 (trinta e um) de dezembro de cada ano.

Art. 55 - Os resultados serdo apurados segundo a natureza das operagées
Ou servigos, pelo confronto das respectivas receitas com as despesas.

§ 1° - Os resultados Positivos, apurados por setor de atividade, nos termos
deste artigo, serdo distribuidos, no minimo, da seguinte forma:

a) 10% ao Fundo de Reserva - FRL;

b) 10% ao Fundo de Assisténcia Técnica, Educacional e Social - FATES.
¢) 05 % ao Fundo de Incremento do Patriménio Cooperativo - FIPAC.

d) 05% ao Fundo de Solidariedade - FUNSOL .

§ 2° - Além do Fundos mencionados do paragrafo anterior, a Assembléia
podera criar outros fundos, inclusive rotativos, com recursos destinados a fins
especificos, fixando o modo de formagao, aplicagéo e liquidagao.

Art. 56 - O Fundo de Reserva destina-se a reparar as perdas do exercicio
e atender ao desenvolvimento das atividades, revertendo em seu favor, além da
taxa de 10% (dez por cento) das sobras:

a) os créditos de sdcios né&o reclamados no periodo superior a cinco anos;
b) os auxilios e doagdes sem destinagao especial.

Art. 57 - O Fundo de Assisténcia Técnica, Educacional e Social - FATES,
destina-se 3 prestacdo de servigos diversos aos Cooperados, seus familiares e
empregados, assim como aos empregados da prépria Cooperativa,

Paragrafo Unico - Revertem em favor do FATES, além da percentagem
legal, as rendas eventuais de qualquer natureza, resultantes de operagées ou
atividades realizadas com terceiros, ndo cooperados.

Art. 58 - O Fundo de Incremento do Patriménio Cooperativo - FIPAC
destina-se a ampliag&o do patriménio da empresa, notadamente a aquisicao de-
moveis e imdveis para o desenvolvimento de atividades econdmicas de prestagao

Art. 59 - O Fundo de Solidariedade — FUNSOL destina-se ao repasse
para entidades civis, sem fins lucrativos, de representagao politico-classista,
social dos Agricultores e Familiares, a titulo de contribui¢éo, assim distribuidos:

I- 02 % (dois por cento ) para a Associagdo Comunitéria do Projeto
de Assentamento Santa Rosa, Municipio de Matrincha - GO:

1l- 01 % (hum por cento) para o Sindicato dos Trabalhadores Rurais
da base territorial da sede da Cooperativa: :

- 01% (hum Por cento) para a Federagdo dos Trabalhadores na X
Agricultura no Estado de Goiés -~ FETAEG;

V- 01 % (hum por cento) para outras Entidades Sociais, a critério da
Assembléia Geral.
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CAPITULO X
Da Dissolucio e Liquidagao

Art. 60- A Cooperativa se dissolvera de pleno direito:

assegurar a continuidade da Cooperativa;

b) devido a alteragdo de sua forma juridica;

c) pela redugdo do nimero de cooperados a menos de vinte oy do capital
Social abaixo do minimo estatutario, se até a data da realizagdo da
Assembléia Geral subsequente, em prazo néo superior a 6 (seis)
meses, esses quantitativos nao forem restabelecidos;

d) pela paralisagio de suas atividades por mais de cento e vinte dias;

Art. 61 - Quando a dissolugdo for deliberada pela Assembliéia Geral, esta
nomeara um ou mais liquidantes e os membros do Conselho Fiscal, designado
Seus substitutos;

Paragrafo Unico - A Assembléia Geral, nos limites de suas atribuigdes,
pode, em qualquer época, destituir os liquidantes e os membros do Conselho
Fiscal, designando Seus substitutos;

Art. 62 - Quando a dissolugdo da Cooperativa nao for promovida

voluntariamente, na hipétese prevista no Art. 60, essa medida podera ser tomada
judicialmente a pedido de qualquer cooperado.

CAPITULO X
Das Disposi¢des Gerajs e Transitérias

Art. 63 - O Conselho de Administragdo devera elaborar o Regimento
Interno da Cooperativa, disciplinando suas atividades operacionais, até a data da
realizagdo da primeira Assembléia Geral Ordinéria, para fins de homologag3o.

Art. 64 - Os casos Omissos serdo resolvidos de acordo com os principios-
“ doutrinérios e os dispositivos legais.
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ANEXO P — Ata da Assembleia Geral de Constituicdo da Cooperativa Mista dos
Agricultores Familiares do Assentamento Santa Rosa — COOPERROSA



ATA DA ASSEMBLEIA GERAL DE CONSTITUICAO DA COOPERATIVA MISTA
DOS AGRICULTORES FAMILIARES DO ASSENTAMENTO SANTA ROSA -
COOPERROSA

MATRINCHA - ESTADO DE GOIAs

um: Alfredo Herwig, 36 anos, casado , RG 3905267/SSP—GO, CPF 843.205.401-
15, residente na Parcela 37; lvone de Melo Ramos Herwig, 31 anos, casada,
RG.3905212 SSP - GO, CPF. 914.537.711-15, residente na Parcela 37;
Benedito Arantes, 51 anos, casado, RG. 2349165 I SSP -~ GO, CPF.
418.993.691~04, residente na Parcela 47; Ivonete Mendonga,Arantes, 48 anos ,
casada, RG. 2702995 / SSP — GO; CPF. 464.2765.431 -34, residente na Parcela 47.
Corivaldo de Godoy Emrroma, 43 anos, casado, RG. 1245283 / SSP — Go, CPF.
360.006.121-68, residente na Parcela 20; Ivany Maria Ferreira Godoy, 36 anos,
casada, RG. 3402728-5749719 / 8SP - GO, CPF. 914.536.901-15, residente na
Parcela 20; Lourivaldo Marques de Aratjo | 47 anos, casado, RG. 685461 /
SSP - GO, CPF. 464.275.971-91, residente na Parcela 31; Luiz Carlos Herwig,
40 anos, casado, RG. 2022517 / SSP - GO, cPF 320194161-15, residente na
Parcela 25; Edjaima da Silva Leite, 25 anos, casado, RG. 3852286 / SSP - GO,
CPF. 856997721-20, residente na Parcelad9; Jorge Antonio Conceigido, 46
anos, desquitado, RG, 676951 / SSP - GO, CPF. 192197251-34, residente na
Parcela 21; Dayi Leite Filho, 47 anos, casado, RG. 502622 / 8SP - GO , CPF.
251.804.281-49, residente na Parcela 22; Dorico Felicio Caetano, 54 anos,
casado, RG. 677065 / SSP — GO, CPF. 235.462.391-72, residente na Parcela 22;

5749875 / SSp - GO, CPF. 844777091 -53, residente na Parcelad5, Ang Paula
Gongalves de Serra, 21 anos, solteira, RG.3905722 / SSP - GO, CPF.
843.844.091-68, residente na Parcela 45 , Joaquim Rodrigues Chavairo Neto,
47 anos, casado, RG. 598196 / SSP — GO , CPF. 215.166.501-15, residente na
Parcela 41, Maria Ribeiro Redrigues, 44 anos, casada, RG. 749.070 / SSP - GO,
CPF. 281677751-00, residente na Parcsla 41, residente na Parcela 41; Miguel de
Moura Silva, 40 anos, casado, RG 1380877 / SSP-GO, CPF 5551 10401-00, residente
na Parcela 39; Maria Helena Vieira da Silva, casada, 38 anos, RG. 3371112/ SSP ~
GO, CPF 914792821-20, residente na Parcela 39; Otacilio Alves de Souza, 57 anos,
Casado, RG. 87244 / SSP - GO, CpF. 082937161-34, residente na Parcela 43;
Gercino Calixto da Mota, 61 anos, solteiro, RG. 1805860 / SSP - GO, CPF.
11847107168, residente na Parcalg 44, Euripedes Joaquim Severino, 53 anos,
solteiro, RG. 2188240 / sSSP - GO, CPF. 509833181-15, residente na Parcela 33:
Vaidivino de Souza Oliveira, 49 anos, casado, RG. 400508 / 2° via SSP - GO, CPF

291207991-87, residente na Parcela 50; Maria Jose Florindo, 29 anos, solteira, RG.

2279590 / 2° via / SSP - GO, CPF 509832021 -68, residente na Parcela 42: Adriano

2425517 / 2° via SSP ~ GO, CPF. 425417191-91, fesidente na Parceia 30; Milton
Claudino Borges, 54 anos, casado, RG. 644889 / SSP - GO, CPE. 135335331~15,
residente na Parcela 23; perfazendo o Capital Social Inicial no valor de R$ 15.000,00



Foi aclamado para coordenar os trabalhos o Senhor Joaquim Rodrigues Chaveiro
Neto, Presidente da Associagéo do Projeto de Assentamento Santa Rosa, que
convidou a mim, Jodo Batista de Oliveira, assessor de Politicas Agricolas da
FETAEG, para lavrar esta Ata. Assumindo a dire¢do dos trabalhos, o Senhor
Coordenador solicitou que fosse lido e debatido o projeto de Estatuto da
sociedade, anteriormente elaborado pela Comiss3o de Organizagdo da
cooperativa e previamente examinado por todos os presentss, o que foi feito artigo
por artigo. O Estatuto foi aprovado por unanimidade pelo voto dos cooperados
fundadores, cujos nomes estdo devidamente consignados nesta Ata. A seguir, o
Senhor Coordenador determinou que se procedesse & eleigdo dos membros dos
6rgéos sociais, conforme dispde o Estatuto recém-aprovado. Procedida a votagao,
foram eleitos para compor o Conselho de Administragdo os seis seguintes
cooperados: IVONETE MENDONGA ARANTES, MARIA HELENA VIEIRA DA
SILVA, ANA PAULA GONGALVES SERRA, IVONE MELO RAMOS HERVIG,
IVANI MARIA FERREIRA GODOY e ADRIANO MARIA ARAUJO. Em seguida foi
eleita entre estes Conselheiros, a Diretoria Executiva da Cooperativa, ficando
assim constituida:  Presidente: IVONETE MENDONGA ARANTES; Diretor-
Secretario: IVONE MELO RAMOS HERWIG; Diretor-Tesoureiro: ADRIANO
MARIA ARAUJO. Para membros efetivos do Conselho Fiscal, foram eleitos:
DELCI VIEIRA DE FARIAS, CONCEIGAO BARREIRA e JOAQUIM RODRIGUES
CHAVEIRO NETO. Para suplentes do Conselho Fiscal os sécios: DORICO
FELICIO CAETANO, AMARIA JOSE FLORINDO e SANTINA PEREIRA ROCHA.
Os sécios eleitos, sob as penas da lei, declaram que nZo estdo incursos em
quaisquer dos crimes previstos em lei ou nas restrigdes legais que possam impedi-
los de exercer atividades mercantis. Prosseguindo, todos foram empossados nos
seus cargos e o Presidente eleito do Conselho de Administragdo, assumindo a
direcdo dos trabalhos, declarou definitivamente constituida, desta data para o
futuro, a COOPERATIVA MISTA DOS AGRICULTORES FAMILIARES DO
ASSENTAMENTO SANTA ROSA - COOPERROSA, com sede Ndcieo
Comunitério do Projeto de Assentamento Santa Rosa, Municipio de Matrincha,
Estado de Goids, que tem por objetivo administrar os interesses econdmicos de
seus associados, congregando-os de modo a que desenvolvam todo seu potencial
interativo, sobretudo nas atividades de Trabalho, Produgéo, Industrializagéo'e
Consumo , assim como em outros campos da atividade sécio-econdmica da
produgdo familiar, notadamente a integragdo da produgdo vegetal e animal,
'sustentada por agroindustrias. Como nada mais houvesse a ser tratado, o Senhor
Presidente da sociedade, conclamou a todos por um trabalho em prol do
desenvolvimento da produgdo familiar, e deu por encerrados os trabalhos de
constituicdo da Cooperativa, e eu, Jodo Batista de Oliveira, que servi de Secretério
da Assembléia, lavrei a presente Ata que, lida e achada conforme, serd assinada
por todos os cooperados fundadores, como prova da livre vontade de cada um em
constituir a cooperativa. Matrincha, Estado de Goias, quatro de dezembro de Dois
Mil e Hum.
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ANEXO Q - Assinatura dos Socios Fundadores da Cooperativa Mista dos
Agricultores Familiares do Assentamento Santa Rosa — COOPERROSA
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ANEXO R — ENTREVISTAS



Rubens Pedro de Alvarenga
Natural: Candeias-MG

Data de Nascimento: 26.04.1934
Cl: 529.356 SSP/GO

Profissdo: Pecuarista aposentado

Na década de 80 descobriu o garimpo de ouro nos Rios Ferreira e Caiamar, e nos
corregos da Onga, Piquete e Cachoeirinha, todos na regido do Distrito de Lua Nova,
pertencente ao municipio de Matrincha.

A noticia da boa produtividade da extracdo de ouro naquela regido fez com que os
garimpeiros do Pard, de Mato Grosso e da Bahia viesse para Goids criando uma grande
aglomeracdo de casas e ranchos de garimpeiros ndo nas margens dos rios e corregos ja
referidos. Os proprietarios de maquinario de exploracdo abasteciam de combustiveis e de
viveres no comércio de Lua Nova, provocando grande movimento no comercio local. Varios
garimpeiros adquiriram terreno no distrito e construiram casas e barracdes na nova “cidade”
que estava se desenvolvendo. No povoado foi instalado servico de eletricidade e posto
telefonico, seguidos de supermercados, agougues, churrascarias, posto de gasolina, oficinas
mecanicas e de mercearias, além de pensdes que funcionam para 0s recém chegados,
acomodacdes e refeicdes. O progresso era visivel na regido. Todavia a maneira de operar a
extracdo do ouro traria serios problemas para 0 meio ambiente.

Os barrancos dos rios eram desmanchados com jatos de agua e 0s rejeitos passavam
por uma “bica” carpetada, caindo dirctamente nos cursos d’agua. Ninguém reclamav
poluicdo dos rios e corregos em nome da riqueza trazida pelo ouro.

Até que a Promotoria Publica Estadual acionou o Poder Judicial e o Batalhdo da
Policia Militar sediado em Goids para que interrompessem as atividades garimpeiras nos
municipios de Faina, Matrincha e Goidas, prendendo 0 maquinario e 0s garimpeiros daqueles
que insistissem em trabalhar de forma prejudicial ao meio ambiente.

Ciente de que o ouro encontrado nos leitos e as margens dos cdrregos veio das serras
trazidas pelas aguas das chuvas procedem a pesquisa de ouro nas conhecidas como Serra da
Santa Rita, Serra Geral e Serra do Caxambu, onde atualmente estdo sendo exploradas pela
“Mineragdo Sertdo”, empresa de capital internacional sediada no Faina, que exporta sua
producdo, colocando o municipio sede entre os municipios exportadores brasileiros.

Os proprietarios ndo possui tecnologia suficiente, a ndo ser com o mercdrio para a
exploracdo do ouro, acaba que esta mineracdo citada acima sendo a 5% mineragcdo do mundo

com proprietarios, australianos, canadenses e Ingleses.



A mineradora paga ao proprietario do imovel apenas 1% (um por cento) do ouro
extraido e contribui par os Cofres Publicos com 1% sobre o valor do ouro vendido ou
exportado, cabendo a mineradora 98% da receita. O Cddigo de Mineracdo acha-se defasado

gerando injustica e prejuizos para o pais.



Mario Alves do Melo

Natural: Ceres-GO

Data de Nascimento: 30/01/1960
Profissdo: Agropecuarista
CPF.: 233.016.861-68

Ordenha mecéanica e 4 unica op¢do “moderna”. A ordenha mecénica possibilita o
produtor ter melhor controle das doencas do sistema mamario como a mastite e mamite,
também permite melhor higiene e conforto aos ordenhadores e aos animais, fazendo com que
a producédo e a qualidade do leite melhore. O tanque de resfriamento de leite ou tanque de
expansao é outro equipamento que melhora muito a qualidade e automaticamente o preco e
margem de lucro.

Dentro dos maiores beneficios da ordenha mecénica foram:

— Permitiu maior preco do leite.

— Melhor qualidade do leite.

— Maior longevidade das matrizes.

— Maior agilidade na ordenha, ganhando tempo dos funcionarios.

— Permitiu uso de mdo de obra feminina, mdo de obra esta mais facil de ser
administrada.

— Menor rotatividade de funcionarios, pois com a ordenha manual os funcionarios
causou da rotina e do esforco fisico e na ordenha mecénica isso ndo acontece, permitindo
assim estabilidade na producao, havendo regularidade na producédo diariamente.

— Dificuldades séo a condicdo financeira para adquirir 0s equipamentos e construir
instalacOes.

— Falta de técnicos e produtores especializados em produzir leite em nossa regido.

— Falta de politica dos governantes destinador a producao rural.

— Falta de assisténcia técnica proxima para equipamentos.

— Melhoramento genético é feito através de inseminacdo artificial.

— A inseminacdo artificial permite acesso o touro de progénie provados, havendo
sempre ganhos econdmicos com animais de maior producdo e mais valorizados, também pela
sua precocidade.

— O caos na areia rural € em alguns setores, rurais tendo exce¢des em alguns setores
tais como o canavieiro, o café, a agricultura etc. No setor pecuaria entendo que nossa
dificuldade este, principalmente no descompasso do preco de venda, dos nossos produtos,

com o custo de produgdo, que € sempre maior.



— Espero que a demanda sempre crescente de produtos alimenticios, seja possivel
melhor remuneracdo para o produtor rural.

Com o passar dos tempos as novas geracdes esta com melhor nivel de instrucdo
formando mais veterindrios, agrébnomos, nutricionistas, zootecnistas etc. Trazendo mais
esperancga para 0 campo.

— Acredito que o cambio baixo, atrapalha a exportagéo.



Luiz Alberto Soyer

Data de Nascimento: 23.12.1940
Natural: Inhumas-GO

Profissdo: Advogado, Agropecuarista
Cl: 1.400 OAB-GO

Com a instalacdo de 16 pivot centrais no municipio de Matrinchd nos anos de 1993 a
1995. Pressionou poder publico estadual a construir uma subestacdo com poténcia de 69.000
kw. O que além de propiciar o funcionamento normal dos aluditos pivés, sem com isso
prejudicar a energia fornecida a cidade, deu tranquilidade ao municipio e regido quanto ao
fornecimento de energia elétrica para quaisquer outras atividades que exigem muita energia e
de boa qualidade.

Por outro lado, considerando que a agricultura sobre pivot central produz duas safras
anuais, gerou grande quantidade de empregos e renda ndo s6 para os proprietarios de pivot
mas para os trabalhadores em geral, gerando melhoramento no comércio local. Em sintese
esta agricultura moderna também produz ndo s6 grdos mas também impostos para 0 setor
publico com a comercializa¢do dos produtos.

Um dos aspectos importante também é com relacdo a tecnologia de ponta utilizada
neste modelo de producdo agricola fazendo com que a produtividade seja aumentada
substancialmente nas safras.

Outro fator positivo € que a pecuaria no regime de semi confinamento é outra opgéo
para a engorda de gado no periodo da seca, onde o pivot substitui a chuva natural. Atividade
com lucratividade muito pequena, porem com risco de prejuizo muito pequeno.

Atualmente com as dificuldades de vida pela agricultura brasileira, somente uns dez
pivots encontram em funcionamento. Dificuldades estas conseqlientes da falta de crédito para
grande quantidade de agricultores que ndo conseguiram saldar seus compromissos juntos aos
bancos, principalmente ao Banco do Brasil e assim ficando impedidos de fazer novos
financiamentos e com isto foram obrigados a recorrer ao crédito direto juntos aos
fornecedores com juros trés vezes mais do que os subsidiados. O fator cadmbio “valoriza¢do do
real” também refletiu na baixa do preco do produto em real. E infelizmente esta queda do
dolar com relacdo ao real ndo refletiu no custo dos insumos necessarios para se fazer produzir,
em outras palavras, o produtor sofreu com a baixa do ddlar duas vezes; quando foi vender o

seu produto enfrentou o dolar baixo e na compra dos insumos isto ndo ocorreu.



A falta de seguro agricola e a incapacidade do governo para adquirir o excedente de
producdo por um preco que pelo menos cubra custo para produzir trouxeram grandes

prejuizos a todos os produtores



Sr. Joaquim Rodrigues Chaveiro Neto
Natural: Petrolina-GO

Data de Nascimento: 02.09.54

C1 598196 SSP-DF

Profissdo: Motorista Aposentado

De quem foi a Idéia de organizar o acampamento.

Foi da Geraldina antiga moradora de Itapirapud e do Sr. Manoel de Itapirapud
também. Més de maio 1996 nos ocupamos a terra dia 29 de junho 1996 e fomos despejados
em setembro de 1996 e retornamos a terra final de setembro de 1996. no dia 15 de janeiro de
1997 eu consegui a assinatura do presidente do Incra pra desapropriar a terra.

DIFICULDADES ENCONTRADAS:

Todos os tipos dificuldade do mundo que pode ser pensanda passa nos por elas
passamos dificuldades com justica, falta dinheiro muitas criancas demais o inicio o prefeito
era contra nos vijiando 24 horas, companheiros rebeldes vindos de outros assentamentos
tivemos varias dificuldades e ndo podiamos trabalhar pois ndo tinha seguranca do fazendeiro
para sair para trabalhar as vezes teve familia que passou varias necessidades e agente
conseguiu varias doacdes de fazendeiros vizinhos do comercio local e quem podia mais
ajudava os mais fracos e graca a Deus vencemos.

HOUVE ENFRENTAMENTO COM POLICIA:

N&o. N&o tivemos um bom dialogo com o proprietario e com a policia eles vieram
dar o despejo, nos acatamos a ordem judicial agente tinha amparo em Brasilia que o eis
presidente do Incra era como se fosse meu patrdo meu vizinho em Brasilia eu usei ele para
nos ajudar juntamente com um deputado da época ajudou a falar com juiz as 2:00 horas da
manha conseguimos suspender uma emissao de posse no prazo que O juiz nos deu de quinze
dias e no outro dia o presidente assinou o decreto.

Antes de vir pra ca eu trabalhei em Brasilia-DF morava no interior de Goias em
fazendas e quando ndo dava mais fui trabalhar de motorista de 6nibus até que também desiti
também e vim para cd. O salario de Brasilia para analfabeto ndo adiantava viver la o
analfabeto tem que procurar o interior.

No dia 11 de janeiro de 1997 o presidente da republica assinou a desapropriacao eu
estava em Brasilia acompanhando o processo o Tawdurete estava comigo agente poder forcar
invadimos o gabinete do ministro com o documento na mdo e fomos pressionados pela
seguranca com armas de demais em nossas cabecas mais foi até bom porque no outro dia

presidente assinou a desapropriacdo ai voltamos pra c& passamos em Goids um companheiro



nosso tinha lanwonete compramos vinhos e foguetes e foi dois dias de festa, aqui das mais
boas.

DIFICULDADES E ALEGRIA:

A comemoragéo foi boa mais um amigo sai bébado bateu o caminh&o e morreu. Esta
foi uma decepcdo muito grande pra gente proximo de comemoracdo foi esta depois veio
varias dificuldades chegou noticia com o corte da fazenda o Incra ndo tinha o dinheiro e nois
também sem dinheiro e neste intercalo criou-se uma Lei Federal que associacdo de
assentamento e registrei uma associacdo com medo em 1997 foi com ela para o Banco do
Brasil consegui bfinanciar 39.000 mil reais e fiz lavoura comunitéaria e colhemos quatro mil
sacas de Arroz destes tiramos as despesas e com o lucro pagamos o corte da terra.

Inclusive o Incra nos deu o direito de contratar uma empresa particular para cortar a
terra e depois 0s proprios companheiros nosso aqui entrou com uma c@o na justica com nois
porque nois pagamos mais barato pagamos 8 mil reais e ficou para nois 9 mil enquanto se
fosse o Incra a despesa seria mais de 150 mil pelo corte da terd e nosso andamento foi uma
rapidez muito grande e foi desapropriado em janeiro e em julho do mesmo ano cada familia
foi para seu lote. Mais nois pagamos com este trabalho e sofrimento todo conseguimos fazer.

Foi eu quem registrei a associacao e a cooperativa do assentamento .

LEVOU O COOPERATIVISMO:

Foi um incentivo em trabalhar junto comunitario porque agente sozinho ndo adianta
tentar a vencer em lugar deste Brasil hoje ou do mundo, ndo consegue e junto com associacao
agente conseguiria mais coisa até oferecer aos politicos o voto e 0 voto da associacdo e nao o
voto separado e que nos levar a conseguir uma estrada para o assentamento que hoje € modelo
de estrada nos 203 assentamentos do estado e foi totalmente de graca conseguimos colégio
pro assentamento que o Incra tinha que fazer graca associacdo, conseguimos energia elétrica
porque a CELG na época ndo fazia para o assentamento em quanto o assentamento ndo
pegasse o titulo definitivo como nois ainda ia levar 10 anos pra pegar o titulo conseguimos or
intermédio a associacdo foi até o governador e consegui a liberacdo da energia ainda para o
proximo ano.

BENEFICIOS:

Lavoura comunitaria, energia, poco artesiano, quadra de esporte, colégio, estrada,
tudo. Foi conseguido por intermédio da associacao.

MAIORES PROBLEMAS:

Somos 51 familias enquanto estava acampado todo mundo era sécio e depois que

cada um foi pro seu lote o individualismo brasileiro é grande ndo tivemos um grupo que saiu



12 porque tinha que pagar uma taxa de 5,00 reais e na parte da dificuldade é esta pois tem
muita gente que coordena igual a descriminacdo dos associados mesmo a gente tem até de
companheiro e fora da associacdo recebemos até de acessos de governador ja tivemos
descriminacdo por ser assentados, de fazendeiros vizinhos de politicos municipais a
descriminacdo eu ja e da nossa associacdo do nosso grupo de trabalho é grande mais agente
tem lutado gracas a nossos politicos municipais e estaduais agente era tratado igual preto era
nosso tratamento.

EM RELACAO A CRIANCAS:

Quanto as nossas criangas comecaram a estudar na cidade ia de caminhonete com
lona preta em cima chegava I& muito criticado agente cobrou do nosso prefeito na época ele
feiz reunido com professores, diretores, funcionarios da prefeitura mostrou para Iés 0 nosso
lado bom nosso também, mas hoje temos 6nibus, mais hoje ja acabou agora sobre menino
estudar na cidade eu sou a favor porque as criangas daqui sofre muito para ir mais la tem mais
jeito de entrosar com os companheiros da cidade fica s6 afastado aqui no meio do mato na
fazenda sem vela as com a cidade fica coagido no meio do povo.

A PRIMEIRA ESCOLA:

Esta escola foi construida atraves de mutirdo a prefeitura ajudou e nos fizemos ela a
prefeitura com o material e a associacdo com a mao-de-obra. A primeira escola que funcionou
foi um barraco na fazenda velha que funcionou do pré a quarta serie em uma sala soO
aproximadamente 1 ano até agente conseguir levar os alunos para a cidade.

A IMPORTANCIA ASSOCIATIVISMO:

Agente tem trabalhado muito desde o primeiro dia somos uma equipe grande que
defende junto ndo conseguimos trazer 100% muito dificil hoje em dia se ndo for atraves
cooperativa-associacfes vocé ndo consegue nem vender seu leite, vender uma vaca, entdo
hoje agente trabalha em cima disto mais agente é fraco e ndo tem o argumento para convencer
mais ndo conseguimos trazer 100% do povo ainda nos trazemos 30 a 40% do povo quando
comeca dar certo uns escaximba por um lado outros para outro e vamos trabalhando em cima
disto e queremos fazer isto funcionar 100% néo € facil porque sé nois para defender esta idéia
e pouco teriamos que ter o Incra junto faculdade — prefeitura este e o ponto de vista meu. S6
nos para defender é dificil.

Tudo de bom até hoje foi por intermédio desta associacdo que tudo nds tentou fazer
até hoje e a Unica coisa que ndo conseguimos fazer ainda foi agua neste assentamento. Esta ta
dificil. O governador fica conversando nois toda vida enrolando nois o Incra o que foi de

valor mais barato nois conseguimos fazer hoje. Fazer tudo graca a Deus.



Agente temos uma cooperativa e ela ficou parada durante dois anos, tudo em que
agente tentava fazer ndo  conseguimos ai apareceu comparador de leite agora vamos comprar
0 nosso leite e vender ai compramos o tanque e valores que agente néo tinha nem visto falar
em dinheiro mais resolvemos comparar e pusemos todo mundo para por o leite aqui e vender.
Esta dando certo ta pagando as dividas agente tem dificuldade tem nois ta pagando as dividas
gracas a Deus. Se todo mundo estivesse entregando o leite aqui hoje neste tanque e nois
vendendo ele da preco que tem que ser vendido igual a gente vende nois hoje ja ndo tinha
divida nois hoje nois ja estava sendo modelo de associa¢do de cooperativa aqui em Goias pra
ca. Mais gente ndo consegue trazer todo mundo tem uns companheiros que tem que entregar o
leite pros cumpadre, padrinho do filho, o dono do laticinio fulano é primo da minha esposa
tenho que entregar o leite pra la entdo fica dificil, eles acha que a vida pensa s pra eles e ndo
pensam coletivo, fica dificil mais o que certo da.

DOS RECURSOS:

Nos conseguimos via Pronaf o governo federal criou uma linha para nois acentado
para gente pegar cada um até 18 mil reais e cada um pegou um pouco comprou vaca de leite,
cavalo, carroca, triturador e ai deu pra ca estamos comecando pagar as dividas e ja deu um
problema a garra porque o leite seca demais dai falta dinheiro ai comecamos atrasar
pagamentos nois tem pagado uns dias gracas a Deus tem pagado.

Esse pagamento é feito comunitario ou cada um paga o seu. Individualmente, cada
um fez individual financiamento dnico que fiz comunitario foi sé para a lavoura da associacao
pra nois plantar a lavoura esse eu paguei comunitario.

LAVOURA COMUNITARIA:

Ela ja produziu muito arroz e muito milho, era dividido entre os companheiros &, & so
0 que sobrava das despesas e excedente era comercializado, comercializado e dividido 1a na
roca a associacdo comprou até balanca para evitar isto ai entdo agente divide la na roca e cada
um carrega o Seu 0 que sobrou o seu excedente era vendido.

CONQUISTA DO TRATOR:

A associacdo esqueceu de falar do inicio e até agradecer o Deputado Federal Roberto
Balestra pela patrulha agricola que ele doou para o assentamento Santa Rosa nos ganhamos a
patrulha rerinha e tem ela até hoje no assentamento pra nois trabalhar junto.

A RESPEITO DOS BENEFICIOS:

Nois hoje € um modelo no Estado garcas a poucas pessoas politicos, 1° Agrade¢o o
Prefeito na época Sr. Janio Divino de Araljo — Que dava carona pra nois ir reivindicar no

Incra para Goiania até mesmo junto com a familia dele para ir para Goiania reivindicar,



quando chegava em Goiania e ai agente tinha o Deputado Balestra que por incrivel que pareca
ele foi Deputado que mais ajudou esse assentamento ndo sei se ajudou 0s outros
assentamentos do jeito que ajudou o nosso mais de estada, trator, comboio agricola, de
energia, tudo que nois precisou aqui agente ia até ele e ele nos levava até o governador gracas
a ele. Aqui tem umas fotos da Igreja assembléia de crente foi feita comunitaria que nois
catolicos também ajudados a fazer e tem também a Igreja Catdlica feita também junto com o
companheiros crentes da Assembléia de Deus. Aqui esta as fotos da nossa lavoura
comunitaria, colhedeira, os montes de sacos de arroz, isto aqui foi a segunda lavoura plantada
porque a primeira lavoura plantada nois perdemos vinte alqueires de roga em arroz nois
perdemos o primeiro plantio que fizemos e ai 0 segundo nos colhemos mais de quatro mil
sacos de arroz desta lavoura aqui tem um 6nibus que foi a primeira conquista nossa, N0ssos
alunos ia de caminhonete com lona preta em cima ai nois pedimos pro nosso prefeito e ele
doou pra nois um 0nibus s6 para o assentamento era um carro usado mais de bom estado
quando ele comprou e esse ficou no assentamento durante 0s quatro anos ai mudou de prefeito
e mudou também o 6nibus, aqui tem outras fotografias de outras lavouras que nois fizemos
ainda quando estavamos acampando ainda mais nesta lavoura porque nos colhemos o arroz da
despesa de todo mundo, quando entramos pros lotos nosso nois tinha o arroz da despesa de
cada um aqui nesta fotografia e do Rio Ferreira quando estdvamos acampados de baixo da
ponte, essa aqui é de uma estrada que tivemos que brigar demais da conta porque o fazendeiro
fechou a estrada nossa e disse que vendia a fazenda mais assentado ndo passava dentro da
fazenda dele nois teve que brigar na justica, mais gracas a Deus a justica foi a nosso favor
hoje é uma estrada que ataia mais de 6 Kilémetros pra nois aqui dentro do assentamento.

Eu gostaria de dizer que eu fui presidente Aquino assentamento duas vezes eu que
fui fundador fui presidente uma vez, afastei para assumir o cargo de Vereador eleito de
Matrinchd, voltei a assumir novamente e agora estou afastado e passei pra presidente da
cooperativa mais que agora estou afastado também até por motivo de salde também mais
estou junto com os companheiros tambéem. Nome Joaquim Rodrigues Chaveiro Neto — vim de
Brasilia para este assentamento. Casado tenho um filho mais ele ndo mora aqui s6 eu e a

mulher meu filho acabou de estudar aqui e foi embora para Brasilia e ficou s eu e a veia.



Sr. Alfredo Herwing

Natural: Col6nia de Uva-GO

Data Nascimento: 29.04.1965

Cl1 3905267 SSP/GO

Profissdo: Agricultor e ex-presidente da Associacao

A necessidade do supermercado desde 2001, primeiro para valorizar o produto
produzido dentro do assentamento. Vendo a necessidade nois reuniu e juntou algumas
pessoas que se interessou pelo projeto, quem deu inicio foi Dona Ivonete que criou a
cooperativa — Cooperrosa. Ela ndo tinha experiéncia administrativa tirou ela do cargo e
colocou o Sr. Benzico (Joaquim R. Chaveiro Neto). A gente pensou que cooperativa de inicio
trazia resultado para o assentamento, ai comecou agregar divida por falta de um
gerenciamento. Ai reuniu novamente distinguiu todo o conselho administrativo e constituiu
outra direcdo administrativa como esse novo presidente e novo corpo administrativo
renovamos as idéias e criamos um mini-supermercado, desse supermercado nois nao
vendemos mercadoria por dinheiro, nois trocamos mercadoria por leite. O presidente atual
tem uma experiéncia com o0 comeércio e tirou a cooperativa do vermelho e hoje esta
estabilizado com acerto de divida, mas tem divida comercial, mas tem patriménio que iguala a
divida, o mini-mercado conseguiu comercializar os produtos produzidos aqui, leite, farinha,
polvilho, mel, rapadura, carne bovina e suina. Nessa cooperativa, nesse ciclo conseguiu
empregar membros de cinco familias, cada pessoa de uma familia, o salario ndo € um salario
minimo, mas dentro das condi¢des financeiras da cooperativa, sendo uma cooperativa mista
se encontra de tudo. O mini-mercado vende de ferramentas, secos e molhados, materiais de
primeira necessidade, sal mineral e a cooperativa possui uma camionete saveiro, uma
camionete C-10 onde estas entrega as mercadorias aos fornecedores e aos fazendeiros

vizinhos e 0s ndo associados.



Cleuza de Fatima Julia Adauto
Natural — Itapirapua-GO

Data de Nascimento: 12/11/1961
Profissdo: Professora

Cl: 1757255/22 via SSP-GO

PROFESSORA: Quando comecou na época tinha 56 alunos nos éramos trés
professoras e uma merendeira. Ai depois a escola da minha casa era pertinho ndo era longe
ndo tinha dificuldade pra ir era uma casa comecei a dar aula para 12 e 22 série ai depois tinha
uma professora s6 da alfabetizacdo e outra da 3% e 42 série e com o passar do tempo ai
despediram 2 professoras ai ficou s6 eu passei a dar aula pra alfabetizacdo 1% e 22 serie € 0
resto foi estudar na cidade e nisto foi com espago de tempo que agora ndo lembro mais era
uma escola que funcionava que nao tinha tanta dificuldade. Depois quando foi dividido os
lotes né ai que nois construimos outra escola que € esta ai que temos hoje ai ndo teve tanta
dificuldade porque tinha o transporte que buscava os alunos e leva pra escola, tem o lanche
bom a merendeira e neste projeto que teve agora eu estou com 16 alunos do Infantil que e
multiseriada e no momento ndo estamos tendo dificuldades tem material didatico, tudo que
precisava agente tem, a prefeita esta correspondendo até este momento esta tudo bem.

TRANSPORTE: O primeiro transporte foi caminhoneta que transportava os alunos ai
depois veio aquela lei que ndo podia mais ai colocou uma Kombi que esta aqui até hoje.
Quando a prefeita lvania entrou fechou a escola por dois anos agora o prefeito Natalino lutou
voltou a escola das criangas novamente ai eu dava aula na Matrinchd também ia com os
alunos e eu retornei a dar aulas aqui esta tudo bem no momento.

DIFICULDADES INICIAIS: Quando eu vim pra ca nois encontramos muitas
dificuldades ndo foi facil foi uma luta muito grande varias dificuldades, nos ficamos
acampados né fomos depois para a beira do rio foi uma luta muito grande né mais chegamos
até aqui com vitéria mais ndo € facil € muito sofrimento. N&o € brincadeira ndo s6 quem passa
pra saber, as vezes as pessoas véem agente assim e pensa ai que ali € um povo preguicoso e
até de outros nomes mais ndo sabe que este povo a maioria é umas pessoas que tem um sonho
e luta pra ter um pedacinho de terra mais ndo é facil mais hoje gracas a deus valeu a pena hoje
agente tem um pedacinho de terra e ta bom aqui. Aqui plantamos arroz porque geralmente a
terra € fraca mais tem um horta comunitaria a onde as pessoas sempre plantam em conjunto
pra la porque plana o arroz coletivo o milho e aqui mesmo se tem planta de quintal, mandioca,

caju, cana, a maioria agente planta mais ndo déa o jeito.



ASSOCIATIVISMO: Uai a associac¢do aqui ndo é todo mundo que participa mais 0s
que anda na associagdo gosta de ta mais ndo € todos que anda junto na associa¢do. Mais 0s
beneficios que agente tem aqui tudo veio junto da associacdo pois tudo que ai fazer se ndo
tiver uma cooperativa ou associagdo né vocé nao consegue aqui nesta comunidade todo
mundo junto pra consegui tem que ter mesmo a associacdo. Temos beneficios como energia
elétrica, falar assim destacando eu ndo sei ndo mais todos o0s projetos que tem aqui sempre
veio em beneficio da associacdo. Uai estes que ndo estdo juntos e porque ndo gosta de ficar né
entdo fica 14 no seu canto individualiza pra & mais sei que eles penam, porque na época da
energia mesmo pra sair vocé tem que construir e depois na hora do beneficio foi pra todos
quem contribui e quem ndo contribuiu também pegou energia.

RELACAO A DESCRIMINACAO: Olha sabe quem eu nem lembro se eu senti e ja
esqueci mais ndo agente foi bem recebido. Me lembro a questdo do despejo foi uma coisas
muito desagradavel né uma coisa que te marca agente fica muito triste vendo aquela bagunca
daquele pessoal é muito triste para quem participa agente os caminhdo suas coisas
organizadas jogadas de qualquer jeito la dentro ndo é brincadeira néo.

EXPECTATIVA DA TERRA: A emoc¢do mais forte que eu senti foi no dia em que
teve o sorteio ai nois ndo sabiamos nem aonde ai nois pegamos uma turma de gente e viemos
pro lado de la ai quando chegou o Lourivaldo encheu a caminhoneta de gente e cada um foi
gritando “aqui e 0 meu” ai cada um ja foi ficando em seu pedacinho né quando nois chegamos
aqui neste local quem que ia ser o0 nosso pedaco a emocdo foi que eu e ele junto com os
meninos fomos procurar a onde ia ser a casa ai chegamos aqui encontramos um pé de piqui
parece que foi o melhor lugar aqui e muito emocionados sem saber que nosso sonho tinha
realizado tinha chegado a conquista do pedaco da terral. Foi muito bom.

RELIGIOSIDADE: Uai aqui ndo tem problema nenhum ndo porque cada um
respeita a religido do outro se tem culto ou missa nao tem dificuldade de convivéncia mais
sim no transporte de suas casas até a area comunitaria da escola e das igrejas que sdo bem
distantes. As vezes vem pouca gente na missa ndo porque ndo queira vim mais por conta da
distancia.

COMERCIO — O mercadinho da cooperativa é uma coisa muito boa mais nois ja
conseguimos levantar um prédio e as coisas estdo melhores e estamos conseguindo um prego
melhor pro leite e tem mercadorias mais proximas aqui pra gente comprar.

TRABALHO FEMININO: Uai aqui sabe até ndo ta tendo muito assim as mulheres
quase ndo, teve uma época que elas estavam com a associacao delas entdo iam bordar mais eu

ndo estava participando pois ja tinha minha ocupacdo na escola ndo tinha tempo ndo dava



conta mais elas comecgaram a fazer bordado mais ndo deram conta de prosseguir também néo
as dificuldades financeiras e cada uma continuava em casa seu bordado. Mas assim quando
tem pra fazer a participagdo maior das mulheres e no mutirdo as mulheres que juntam e fazem
bastante farinha e polvilho. Tem que ter um grupo de pessoas unidas que ajuda muito a reunir
idéias e conseguir beneficios.



Winderson Julio de Araudjo
Natural: Cidade de Goias-GO
Data de Nascimento: 26/03/1986
Profissdo: Estudante

Cl: 7.858.251 SSP-GO

Quando eu vim pra cé eu tinha 12 anos la em Itapira eu fazia 32 Série bombei um
ano, cheguei aqui no meio do ano quando abriu a escola aqui era minha mée que era
professora a Célia e escola era casa uma tapera as salas de aula 1% e 22 separada e a 3 e a 42
separada |4 no assentamento a escola funcionava dois anos dai deu a voz de despejo voltou
pra o rio e quando voltou pra I& reabriu a escola no mesmo lugar foi na casa dai passado um
tempo foi surgiu nois ir pra Matrincha da caminhonete até foi meu pai que puxava os alunos e
0 pai do Adriano. Reunia tudo no pétio onde ficava a caminhonete que era no pétio ali no
curral ali pra ir pra Matrincha né dai logo veio o 6nibus. Saimos daqui 4 e maia 5 horas e
chegava loa sete horas e aqui de volta chegava meio-dia. Duas horas tinha dia que atolava ou
estragava chegava tarde.

CONQUISTA DO ONIBUS: Demorou conseguir o onibus com muito custo
conseguiu foi na época do prefeito Janio Divino que ele comegou a vir pra ca ajudar o povo
aqui. Ai no 6nibus so ia alunos da 5% série em diante porque até a quarta série estudava aqui
mesmo. Ai venho também a alfabetizacdo pra aqui pra escola daqui: a dificuldade tinha dia
gue o Onibus quebrava chegava uma hora duas horas tinha vez de agente tinha que andar de a
pé tinha vez né nois ja andou umas duas vezes tinha vez que os que morava mais longe tinha
mais dificuldade. E na escola a maioria ndo tinha dinheiro pra comprar lanche a merenda era
pouca varios meninos ja tinha desmaiado dentro do dnibus de fome. Ainda a noite surgiu de
pouco tempo pra cd porque nao tinha era mais jovem da quinta serie pra trais e logo foi
juntando mais alunos dai surgiu a linha a noite que varios rapazes comecaram a trabalhar
durante o dia e estudar a noite.

Dai aliviou o dnibus que era muito cheio de manha dai também fechou a quarta serie
aqui e também comecou a levar pra la na gestdo da prefeita lvania tinha muitos caroneiros no

Onibus ai ia tudo amontoado passando um pouco para noite.



David Moura Silva

Natural: Cidade de Goias-GO

Data de Nascimento: 10.02.1971

Profissdo: Lavrador — Pastor Assembléia de Deus

Eu sou dirigente da Igreja aqui esta com trés meses que agente esta dirigindo aqui. A
convivéncia com as duas igrejas aqui € muito boa até hoje agente Aquino assentamento
agente tem sido aceito desde quando agente comprou agente entramos aqui tivemos um apoio
muito grande nois ja tem nove anos que estamos aqui junto nois entramos no inicio
juntamente com eles nois compramos a parcela por trés mil reais na época e tamos ai na luta
juntamente com eles a onde agente tivemos uma aceitacdo muito grande e aqui juntamente
com esta comunidade que nois estamos ai na luta pela terra no dia-a-dia aqui. Esta associacdo
tem sido mundo valoroza para nossa conquista aqui porque muitas das coisas que nois
conquistamos aqui foi por intermédio dela e porque até hoje agente tem conquistado muitas
coisas ainda através da associacdo da qual eu também faco parte né e enquanto ela durar eu
pretendo estar com este povo que faz parte dela que eu acho que através da associacdo tem
como conquistar muitas coisas ainda pela frente né tantas as coisas que agente ja tem
conquistado e acredito que vamos ainda através dela conquistar varias coisas que vem pela
frente ainda.

RELACIONAMENTO ENTRE RELIGIOES: A convivéncia é boa aqui acola tem
umas desavenca pois aonde tem tente a tentacdo em problemas e todo luar que mexe com
pessoas a vida € sempre assim né um discorda das idéias dos outros nunca que sdo iguais eles
sempre a idéia bate diferente da outra mais até aqui tem tudo dado certo, alguns nao acredita
muito mas uma boa parte ainda acredita nela e essa boa parte que acredita faz com que ele
tem vindo até os dias atuais que estamos trabalhando nela. Eu adquiri essa posse ha nove anos
gue agente compramos a parte do Deusimar porque ele teve um problema ai com a familia
dele e ele achou por bem passar a parcela dele e na época eu tinha um irmédo que fazia parte
daqui deste assentamento que conquistou terra juntamente com eles ai devido meu irméo
exata morando aqui ai fez com que agente entrou em negociacao e viemos pra ca também este
meu irmdo ndo esta aqui mais porque ele teve problema com a familia dele teve que sair e

agente ficou aqui no lugar dele.



Ivonete Mendonga Arantes
Natural: Cidade de Goias-GO
Data de Nascimento: 16.04.55
Profisséo — Do Lar/Lavoura

ASSOCIATIVISTMO

A importéancia da associacdo porque sem associacdo nada é feito no assentamento e
através da associacdo do grupo de pessoas que traz beneficios para o assentamento e tem que
ter associagcdo porque sem associacdo nao ha presidente e sem presidente ndo ha associacao a
importancia da associagdo ndo é sé para uma pessoas e para um grupo de pessoas e para mim
na minha pessoa mesmo é uma coisa muito importante dentro de um assentamento porque ndo
ha assentamento sem associacdo e associacdo tem hora de ter a reunido hora de comecar hora
de terminar e com ela que traz os beneficios para dentro do local que agente habita e as coisas
que agente produz aqui nunca € individual, individualmente no lote da gente mais atraves de
coletivamente ndo tem como trabalhar sem uma associacdo e mesmo individual no lote da
gente ainda precisamos das coisas da associa¢do, como tratar, ajuda do presidente de alguma
coisa para caminhar para correr atras de alguma coisa para agente e agente ja paga um
caixinha para o presidente fazer as coisas pra gente por isto que precisa da associacao para
mim a associacdo € muito importante e um grupo de pessoas e um grupo muito importante
que um grupo reunido um grupo forte que ndo é nos nosnio destruido se agente ficar sozinha
facilmente agente é destruido como em um grupo de pessoas agente tem muita forca muito
poder entdo € importante por isso ai é sobre as coisas individual que agente tem em nossa
terra que agente produz a gente planta a primeira coisa foi a formacéo de pasto depois foi ter o
gato o produto que agente produz primeiro é o leite que da para gente viver melhor aqui
dentro, porque o que agente planta nunca sempre agente colhe aquilo que plantou colheu
sempre menos o trabalho e muito € a terra e muita seca tdo agente tem este tipo de dificuldade
aqui dentro e se agente foi individual aqui € que ndo via mesmo. A minha importancia que eu
penso € por ai € o que agente produz aqui sem ser o leite agente planta o arroz, o milho aqui
ndo dé, sé da se for coletivo na area da cooperativa e a gente produz a galinha tem o ovo tem
0 porco nem todos eu ndo tenho mais tenho se de um é nosso e as outras coisas de fazenda
que agente produz que séo plantacdo de quintal, mandioca agente produz e dela faz a farinha o
polvilho e da pra o gado e uma producdo bem lucrativa que agente tem aqui dentro da
mandioca e que mais facil pra produzir e mais facil é o rendimento.

DIFICULDADES



A foi a convivéncia aqui dentro foi muito dificil assim por eu ndo poder ficar aqui
dentro 24 horas por dia né eu enfrentei dificuldade porque meus filhos estudavam em
Itapirapud a tinha filha que ndo podia deixar ela s6 ai eu tinha que deixa ela sozinha e vim
ficar aqui com meus marido ai eu largava meu marido sozinho e voltava pra la pra ficar com
minha filha foi uma coisa que enfrentei no inicio muito ruim e aqui mesmo a sobrevivéncia
para nois ndo achei dificil achei bem legal que agente ndo passou muita falta das coisas tinha
muitas pessoas boas aqui em volta que nos ajudou pessoas que conhecemos de Matrincha que
deu muita forca pra nois que nos ajudou muito comegou com nois bastante e ai ndo achei
dificil ndo o que achei dificil foi o tipo de conviver que eu tinha que ficar aqui dentro e ndo
podia deixar minha filha sozinha e ai era dificil e isso era dificil para mim porque eu tinha que
ficar dividida entre ela e meu marido e meu filho que teve que vir pra ca para estudar por que
era necessario que almenos um filho estudasse aqui e optei para ser o meu filho porque nas
folgas da escola ele ajudava o pai na lida da roca e ele estudava e ajudava o pai dai eu fiquei
dividida porque ficava aqui e ficava la isto foi dificil.

COLETIVIDADE: Quando eu faco farinha da mandioca plantada dentro da minha
terra do lote onde eu vivo ai é individual, mas quando nois for plantar coletivamente mais isto
ainda ndo aconteceu ai vai ser coletivamente ai nois faz farinha e polvilho tipo assim € ritmo
de mutirdo e vou fazer farinha e polvilho ai eu junto um grupo de pessoas doze pessoas que
até foi a primeira pessoa que criou este tipo de mutirdo foi eu dai eu comecei a associacao das
mulheres aqui dentro, eu criei esta cooperativa, foi o primeiro nome como presidente que
levantou ela mais ndo s6 eu claro um grupo de pessoas muito boas que me deu uma forca
muito grande aqui dentro nois criamos esta cooperativa e hoje ela esta funcionando e assim
foi o mutirdo das mulheres pra nois fazer farinha e polvilho quem comecou esta luta de
trabalhar unidamente foi eu ao eu convidar as mulheres tem umas mulheres porretas e muito
trabalhadora aqui dentro, ndo nois vamos vocé podemos esperar na sua casa que nois vamos
ai eu comecei de dentro da minha casa, fizemos muita farinha e muito polvilho e assim nois
fais todo ano trabalhado coletivo mais cada um no seu quintal nois retine o grupo de pessoas e
nois fez a farinha pra aquela terminou aquela semana pra aquela nois passa pra outra até nois
terminar a etapa e aquela que ndo tem se eu tenho eu posso pra ela eu dou na meia nois faz
coletivamente ndo é porque eu dei na meia eu vou deixar de ajudar ela senhora entendeu
ajudo coloco no saco de farinha deixo arrumadinho par ela assim acontece comigo tem as
pessoas que nos ajuda muito a Maria do Benzico, a Maria da Concei¢cdo a Madalena, a
Sebastiana ndo sei se océ conhece e umas mulher muito trabalhadeira sei que mora mias

proximo de sim sabe que ndo é disposto as pessoas que eu convido entdo nois trabalha nesse



tipo nois trabalha coletivo, pra ficar aqui o produto é meu, nois gosta de trabalhar unido, pois
sozinha eu jamais daria conta 12 balaio de mandioca tinha dia de ranca de amonto& dentro da
minha area ja pensou eu sozinha com 12 balaio de mandioca jamais eu dava conta entdo elas
vinha rancava, cascava, preparava e torrava tudo no dia ali pras 3 horas 4 horas da tarde
resumia tudo era doze, treze pessoas me ajudando homem, mulher a maioria mulher.

As dificuldades de colocar as criangas na escola muito grande problema assim —
como que vai fazer, preocupacdo ndao s6 com os nossos filhos, mas dos filhos em geral de
todos que a gente aprende a gostar das criancas que hoje esta no colégio aqui que agente
aprendeu a gostar como se fosse filho da gente que a agente ajudava a cuidar, entdo era aquele
trabalhdo danado, como que nois vamos fazer pra levar esse menino pra escola, que o Incra
obrigava que os pais trouxessem os filhos pra aqui dentro, trazer as criangas pra ca ndo tinha
como elas estudar, sempre aquela luta, lutou e conseguiu na época, eu ndo sei quem era o
prefeito, acho que era o Janio, ndo lembro né que arrumou a caminhonete pra puxar,
carregando os alunos de caminhonete pra ir pra aula ai passado mais uns tempo colocou um
onibus pra puxar ai era s6 de manha, ai logo ja comegou p6 pra puxar a noite, 0s jovens que ja
podia ajuda os pais, ai fez uma reunido e 0s jovens ajudava os pais durante o dia e durante a
noite ele vai par aula, foi uma luta pra gente confiar que os jovens poderia estudar a noite que
pra gente era dificil né eu mesmo ficava naquela assim meu filho estudava a noite eu ndo tava
querendo, ai até que eu convenci que era melhor pra ele e foi assim nois conseguimos a
merenda pra aqui dentro criancas que tinha professora que criou a professora aqui que é a
irmad Cleuza e veio a merendeira e assim por diante e foi uma luta muito grande mais até que

chegou o ponto que ta hoje né que tem essa escola aqui foi uma luta muito grande.



Ivonete Mendonga Arantes
Natural: Cidade de Goias-GO
Data de Nascimento: 16.04.55
Profisséo — Do Lar/Lavoura

Eu desenvolvi trabalho de croché e bordado aqui, sobre a criacdo da cooperativa eu
fui presidente criadora dela, aqui dentro da minha parcela eu desenvolvi criagdo de frango
fazendo farinha e porvilho; nds desenvolvemos mais a criagdo de gado e producio de leite. E
um dia a dia assim, um dia atras do outro ndo tem como nem explicar, cada ano é diferente,
cada ano a luta aumenta, cada ano a terra fica mais seca, cada ano a gente luta mais por causa
de agua, as plantacdo de alimento ndo tem como tipo: arroz, milho e feijdo, ndo tem como
plantar aqui porque a terra ndo produz, € uma coisa que a gente teve que deixar, o que ndis
tem plantado aqui € o capim né porque pra melhorar nosso custo de vida tem que melhorar o
gado também.

Eu tenho uma relagdo muito boa com meu marido e com a associagdo tambem, o
INCRA ndo ta vindo mais visitar, ja veio uns 8 anos atras muito, agora eles ndo vem mais e
eu ndo sei muito falar do INCRA agora porque eles quase ndo vem e quando vem, as vezes
ndo vem aqui na minha parcela, vai na parcela de outra pessoa, de pessoa que t& com algum
problema, que eles num vem mais na minha parcela mesmo deve ter uns 4 anos que nao vem.

Tenho 3 filhos, e até quando tava estudando eu criei eles em Itapirapua, ai depois foi
aqui eu terminei de criar o Nenzinho. Aqui e ele cresceu e ficou adulto aqui, agora 0s outros
dois mais velhos vieram pra ca com 19 anos. O meu filho Cledson estudou na Matrincha, ia
de camionete, ai depois foi em uma Kombi e depois o dnibus por ultimo, ele foi de dnibus
quando a gente tava acampado, ai depois que ele veio pra ca foi de camionete, Kombi, e
depois que foi o 6nibus no periodo que ele estudou.

Para 0 assentamento a coisa que mais necessita é agua, a terra € muito batida, se furar
o0 chdo ai 3, 4 metros e no maximo 7 metros chega numa laje terrivel que ndo encontra agua,
se encontra por baixo daquela agua ta um lajedo e se tentar passar ja ndo encontra mais agua,
isso ai € um drama que eu acho que ndis nunca vai vencer s6 mesmo por Deus porque cada
ano que passa acho que fica pior, isso ai € uma coisa que eu queria demais que o Governo
Estadual, Municipal, Federal entrasse junto conosco em parceria € nos ajudasse. A minha
cisterna ali, s6 tem um pouquinho de agua, eu tenho que jogar &gua de manha pra caixa e ficar
com essa agua, ai amanha de manha que vou jogar de novo, entdo aqui na nossa parcela a
gente com nosso esfor¢o e com nosso trabalho conseguimos colocar uma caixa de 5000 litros

de 4gua em cima de uma pedra que tem 10 metros de altura ou mais.



E a caixa fica cheia direto, tem que vigiar pra ndo escapar a agua porque sendo ela
ndo enche. NOs paramos de fazer polvilho e farinha, porque pra prantar longe da porta ndo
compensa, 0s bichos vai la e come tudo. E pra pranta aqui perto da porta é pouco porque se eu
for ocupar com mandioca eu ocupo o lugar da cana, ai eu tive que escolher entre as duas
coisas ai eu escolhi a cana e larguei; mandioca eu pranto sé pra despesa, ou se eu quiser fazer
uma lata de farinha d&, mais ndo fazer pra vender. Mais eu ajudo o mutirdo das mulheres, e
sou a da frente de todas e incentivo elas sabe, falo: vamos fazer um mutiréo, ai junta umas 10
mulheres e a gente faz rapidao esses trem. Semana passada mesmo eu ajudei a cascar uns 10
balaio de mandioca, nois fez porvilho, farinha, ali na casa do Djalma mais pra ele mesmo eu
tava sé ajudando, hoje mesmo a mulher dele veio aqui perguntando se eu podia amanha
ajudar ela a cascar mandioca.

Dia 20 do més passado terminou um curso aqui na minha casa, sobre comida, comida
caipira e nada que a gente ndo tivesse por aqui. A gente pegou 0 que eu tinha aqui, uma outra
trazia o que ela tinha 14, e ai a gente juntou tudo e fazia aquele tanto de comida, nois
aprendendo a fazer e comemos 0 que a gente fez . Eu com esse curso, intera 11 que eu
participo, fizemos um de apicultura que terminou sabado, ai vai vei um pra fazer sabonete e
tudo aqui dentro, ai vai vim um pra fazer enxerto de prantas, mudas, rosa, das que a gente
achar melhor. A gente ta sempre em capacitacao, é dificil achar uns 2 meses que a gente nao
tem, depende muito também do tempo, de um junta com outro pra gente fazer. Eu acho muito
importante, porque a gente aprende muito. A associacdo atualmente ndo tem muito o que
fazer, porque ndo tem mesmo. Mais sobre administrar o que pode fazer ta fazendo, tem aquele
grupo que acho que em todo lugar tem, as pessoas que acredita mais, aqueles que vestem a
camisa que pegam um na mdo do outro e vai, ndo tem nada que atrapalha. J& tem aquele
grupo que ele ¢ aredio, que volta pra tras e ndo quer ir, entdo é assim que nos vivemos aqui, 0
que trabalha em grupo mais aqui € a minoria e 0 que nao gosta de unir € mais. Mas assim vai
indo, agora na seca a associacdo trabalha menos, mais tempo das dguas que da as primeiras
chuvas que precisa do trator pra arar ou pra rocar, ai a associacdo trabalha mais, ndo é falta de
querer trabalhar, é falta de trabalho. E 0 que a associagdo tinha de fazer la no INCRA ja fez,
entdo tipo assim, ta terminando sabe, ndo tem muita coisa que o0 assentamento cai dentro do
projeto, por causa do tempo de assentamento, isso tudo atrapalha um pouco. Porque tem que
ta tudo dentro das normas, dentro daquele projeto, que as vezes a gente cochila um pouquinho
ai quando vocé vai la passou da hora. E precisa de gente, como que vocé vai la no INCRA

falar num grupo de pessoas sO que te ajuda e é a minoria? Entdo é mais dificil, ndo tem como,



e se vocé vai falar no nome daquelas pessoas que ndo te ajudam em nada, vocé fica até

preocupado.



Reginaldo Candido

Natural: Taquaral-GO

Data de Nascimento: 31.06.1966

Profissdo: Lavrador, Presidente da Associacdo e da Cooperativa COOPERROSA
Cl1 153 9010 SSP-GO

O mini mercado traz o beneficio pra populacdo do assentamento que facilitada a ida
na cidade, pois a maioria dos assentados ndo tem transporte, uma grande vantagem é que as
pessoas as nao precisam de passar constrangimento pra comprar a prazo, pois aqui tem a
vantagem de descontar no leite. As mercadorias sdo compradas pela cooperativa com o preco
minimo possivel e sdo repassadas aos fornecedores. Antes era 0 mini mercado em uma
palhoca, agora com recursos da cooperativa nos construimos de alvenaria. E melhorou
bastante, estamos trabalhando com os pés no chdo e os saldos estdo positivos, ja tem 7 para 8
meses que estou na presidéncia e me encontro satisfeito e espero que melhora mais através do
mercado. Ele estdo dando 4 empregos direto, e 10 empregos indireto e estou esperando mais,
a tendéncia de trabalho e producdo é s6 de melhorias. Quando iniciei na cooperativa tinha

apenas 14 fornecedores, nessa perspectiva mostramos 0 passo grande que demos.



Antonio Pereira Da Rocha
Natural: Carinhanha-BA

Data De Nascimento: 22/09/1957
Profissdo: Lavrador

CI 3905750 SSP/BA

Seu Antdnio ndo faz parte da associacdo e nem da cooperativa € somente fornecedor
de leite. O mercadinha foi bom que umas pessoas ia buscar as coisas mais longe agora tem
aqui melhorou bastante.

A metade do povo ainda ndo € cooperado ainda, vou deixar uns tempo pra poder ver
se vai dar certo, tem muitos anos que iniciou, nois quando comecou foi de uma vez. Esta
observando pra ver se vai dar certo ou ndo, ndo comercializa nenhum produto no mini
mercado, s6 sou consumidor quanto ao leite favoreceu estd mais ou menos mas nao €
vantagem, por enquanto entrega porque ndo tem porco, 0 que eu queria é entregar o leite e
receber o soro pra tratar dos porcos. Daqui um ano se der tudo certo vou entrar como

associado da cooperativa.



Sr. Alfredo Herwing

Natural: Colonia de Uva-GO

Data Nascimento: 29.04.1965

Cl1 3905267 SSP/GO

Profissdo: Agricultor e atual Presidente da Associagdo do Assentamento

Chegou junto com o pessoal na época ndo era lider, agora é presidente da associacao
do assentamento, mas sempre fez parte. Quanto entrou ja tinha.

A idéia da organizacdo do acampamento surgiu no municipio de lItapirapud, pela Sra.
Geraldina e o Sr. Manuel Faustino eu incorporei no grupo, 0 ano que ocupou a terra foi no
ano de 1996, 29 de junho e ficaram aguardando a terra durante um ano, quando estavam
dentro da terra levaram despejo e ficaram as margens do Rio Ferreira ficaram 40 dias e depois
voltaram e demorou 3 anos para receber o titulo do Incra.

As dificuldades foram a falta de se manter por que no inicio tinha uma tal de
quarentena que a familia tinha que entrar e ficar para ter o direito e as pessoas nao tinham
trabalho e tinha que se manter no lugar isso foi o mais dificil e hoje o pessoal aguarda e
recebe a terra, sua maior dificuldade foi em termos de sobrevivéncia, pela falta de recurso.

As vitorias dentro do acampamento foi que a policia pronta pra fazer a retirada e os
nosso negociador na época foi 0 Benzico e 0 seu irmdo José Chaveiro conseguiu derrubar a
liminar o desapropriamento da terra na hora chegou com o documento em tempo de evitar o
despejo uma das vitorias das mais boa no inicio nois ja tinha uma roca plantada, tinha horta,
nego ja estava estabelecido e o fazendeiro ia tirar o gado de dentro e nois conseguimos
derrubar a tempo e ficar dentro da terra até ai foi sé alegria.

As entidades que mais ajudaram neste periodo foi o nosso sindicato dos
trabalhadores, FETAEG, CPT, o grito da Terra que sempre ajuda os trabalhador e a entidade
catdlica que sempre teve ao nosso lado ajudano.

Houve despejo s6 que nois foi pra beira do Rio Ferreira e ficamo 40 dias esperando
vencer a liminar para nois torna a ocupa a terra; O proprietario em si foi muito conivente e
tolerante a gente fez muito protesto, nois andamo matano um gado dele para a agilizar o
negocio né, andamo fazendo umas acdo que ndo era certa mais nois precisava que a terra
saisse mais rapido possivel precisava fazer pressdo no fazendeiro e nos governante pra podé
abreviar a situacdo entdo ele levou isso tudo normal e ajudo nois a fazer a pressdo em cima e a
terra saiu mais rapido possivel, foi uma das reforma agraria que teve mais agilizacdo pra

desocupa em termo de desapropriamento foi a nossa né.



Antes de vir pra ca eu trabalhava de empregado em fazenda, trabalhei la até os 28
anos trabalhando nunca tinha feito nada. Ja tinha minha familia tava vendo que meus filho
estava crescendo eu precisava arruma um meio de vida pra melhora um pouco e vendo que a
Reforma Agréaria era um motivo pra nois chega nesse ponto né, ai decidi vim pra ca abandonei
a fazenda acertei com o fazendeiro e vim, e 0 meu servico era trabalhar pra latifundiario né.

Essa fazenda nois ndo foi avisado, nois tinha mais ou menos conhecimento dela e a
gente logo formou a ocupacao dai levamo o registro do conhecimento do Incra.

A reacdo dos acampados de luta de briga para ver se nois conquistava a terra 0 mais
rapido possivel né. Claro com medo de ter represdlia com o fazendeiro aparecer jagunco,
qualquer coisa, fazer mal, mas nois organizamo uma equipe ai pra poder ficar guardando o
povo rondano o assentamento pra caso de uma eventualidade e avisasse antes de acontecer
algum dano mas gracas a Deus nunca teve nenhuma ameaca contra nois, o fazendeiro foi
muito pacifico.

A data que eles chegaram a terra pra dentro dos lotes foi 1999 para as parcelas, com
certeza a fazenda estava abandonada né cada um foi pra sua parcela, cada um teve que
construir sua cerca fazer seu lugarzim de ficar, seu rancho sua cisterna entdo teve muito
trabalho. Cada um foi cuidar da sua obrigacédo e da sua vida.

Nas parcelas as dificuldades foi conquistar os créditos comprar as cria¢do e iniciar a
sua divida por contra propria. A emocdo muito grande ao chegar na parcela de terra, pois a
pessoa nunca sonhava em possuir um pedacinho de terra, derrepente ele ver ali seu pedacinho
ali € uma alegria boa, grande cé vai criar sua familia ali, vai ter seu recurso seu gadinho,
apesar da dificuldade todo mundo ficou muito satisfeito.

A importancia do associativismo dentro do assentamento as conquistas nois decidiu
criar a associacdo ali por que do jeito que nois tava s6 com a coordenacdo nois ndo ti nha
documento suficiente para poder adquirir doacGes correr atras de beneficios nois organizamo,
criamo uma associacdo forte para correr atrds dos beneficio que nois hoje temos adquirindo
aqui no assentamento os beneficios nois através da associacdo do municipio e governo hoje
nois tem energia elétrica conquistada com o préprio recurso hoje nois tem trator com o
comboio completo, nossas estradas foi nois quem conseguiu o parcelamento das terras nossa
foi nois mesmo que conseguiu pagar uma empresa particular e fizemo foi através da
associacdo e organizacéo.

Sempre em assentamento ha discussdao mas ndo ha nada que leva assim alguém caso

muito forte, mas teve muita discussao no inicio mas acabou tudo bem.



A pessoa que mais ajudou depois que estava dentro da parcela que a gente ja estava
organizando j& trabalhando foi o proprio municipio o prefeito que existia na época deu uma
forca muito grande pra nois né, e hoje é atraves de politica que nois vem navegando o nome
do prefeito Janio Divino de Araudjo.

A principal escola na fazenda tinha uma casa aqui na sede e a gente conversa com o
prefeito atual ele organizou essa casa para ali levantar a escolinha e as dificuldades foi pra
arrumar uma professora qualificada, professora pra vim da rua era dificil, terreno que nois to
tinha uma professora aqui, que era qualificada e com jogo de cintura formou mais outras e foi
montando a escola traves da ajuda da prefeitura tem ela até hoje com muita briga e depois que
nois passou para as parcela que essa escola quando ela foi cuando nois tava acampado nois ja
tinha desapropriado como tinha muita crianca perdendo escola e nois ndo tinha transporte pra
levar ai o prefeito sensibilizado com a nossa situagdo e criou essa escolinha provisoria ai, ai
nois fomos para as parcelas e cada um foi cuidar das suas terrinhas que ai conseguimos
através do mesmo prefeito fazer essa escola, que ta ai funcionando até hoje. (Escola
Municipal Unido).

Um periodo ela ficou fechada na administracdo da lvania e com o prefeito Natalino
conseguimos reabrir a escolinha. Essa escola ficou fichada por que os pais achou que a escola
ndo estava sendo capacitada na verdade as professoras que estava sendo elogiada todos 0s
menino que passou pela mao dela estdo terminando o colégio tdo tendo uma boa atuagéo
entdo acho que isso ai, ai ela aproveitando essa quadro e fechou pra economizar. Ai o prefeito
atual seu Natalino fez uma proposta politica e ele foi eleito e cumpriu 0 que prometeu
reabrindo a escolinha.

A ida das criancas pra cidade no inicio era dificil através da caminhonete né, saia ai 4
horas da manha chegava aqui 2 horas da tarde com muito sacrificio talvez chegava ai com
muita fome buchinho delutitado, mais fecho uma luta ai conseguimos manter pelo menos o
ensino basico pros filhos.

N&o ouve discriminacdo com os alunos do assentamento ao estudar na cidade néo
pelo menos com 0s nosso ndo. Nois acha que a escola no assentamento ela é viavel até as
crianca menor que ela pegasse até o 3° e 4° ano até ela aguentar esse transporte que ele é
muito pesado que a crian¢a levanta 4 horas da manha e chega 1 hora e 2 horas da tarde e a
gente acha que manter a escola aqui de 1°, 2°,3° ano é bem lucrativo para o assentamento,
(sala multiseriada o sonho dele é individualiza por que a gente acredita que 3 série numa
classe s6 tumutoa um atrapalha o desenvolvimento do outro e a gente queria que isSoO

acabasse).
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Associativismo problemas de conseguir que as pessoas Se associa pra gente se
fortalecer as pessoa ndo acredita muito na associagdo que associacao so sobrevive através da
pequena doacdo das pessoas porque o presidente tem que ter salario presidente tem correr
atrés, tem que buscar prioridade e ele tem que cobrar do municipio benfeitoria tem correr
atras do governo de agua atras de outras coisas entdo o presidente tem que ter o requisito pra
podé bancar essas despezas ai 0s associados vai s6 deixando de cumpria suas obrigacdes
entdo acho uma dificuldade muito grande pro presidente presidi uma organizagao sem recurso
mais entdo eu acho que essa € a maior dificuldade que o assentamento tem que e o
desacreditamento dos proprio companheiro que acredita quando ta com o beneficio na méo e
ndo compartilha com as despezas. A contribuicdo da associacdo € de 5,00 desde quando nois
iniciou a organizacao ela mantém o mesmo prec¢o até porque a gente ndo acompanha esse jogo
de salario minimo porque a agente sabe que as pessoas aqui ganha pouco ai a gente fez essa
taxa que corresponde o tanto de familia mais ou menos o que a gente pode gastar atras dos
beneficios .

Hoje atualmente as conquistas mais recentes 2 Igrejas Catdlica e Assembléia de
Deus, quadra de esporte iluminada e um mine laticinio a gente achou que s6 uma associa¢ao
SO ndo traria 0 beneficio que hoje ta dificil tirar a nossa mercadoria para vender um ovo, uma
galinha, vender um leite a ndo ser com uma marca registrada de alguma empresa e tava
dificultoso pra nois resolvemo reuni e criamo uma cooperativa pra essa cooperativa
responder mais ou menos a nossa necessidade que nois tava vendendo o nosso leite nois era
subordinado ao comprador ou entdo o Laticinio ele que determinava o quanto poderia pagar o
nosso leite, hoje ndo nois negocia 0 preco que nois quer vender o nosso leite hoje nois
melhorou em termo de atender a esperanca do associado com mercadoria ai nois criou
também um mine mercadinho com tudo né mais comecou com palha agora nois tem iniciado
um galpéo dele pra poder também responder mais a necessidade do povo em vez do povo sai
daqui pra ir na cidade vizinha comprar, nois vai la e busca na cidade vizinha e é descontado
no leite e o que ndo fornece o leite tem a sua folha do mesmo preco a gente tem a
porcentagem a da associacdo e nois tem um projeto com a CONAB estamo pensando de
fornecer rapadura ainda ndo segui pra frente o pessoal mas esta acreditando nesse projeto ja
vei técnico aqui fez o levantamento eu acredito que até o ano que vem nois estamo entregando

o0 produto diretamente para entidade filantrépica e recebendo esse projeto da CONAB.



Sra. Claudia Valéria Alves de Moraes Araudjo
Natural: Goiania-GO

Data Nascimento: 18.08.1964

Cl 1259828 SSP/GO

Profissao: Prefeita 2009/2012

N&o, na area da educacdo nds fizemos uma grande diferenca 14 no assentamento
Santa Rosa; hoje nos temos dois dnibus que trazem as criancas. Pela dificuldade que alguns
mais novos e pequenos tinham de acordar muito cedo, entéo nés dividimos, tem um que traz
uma turma na parte da manhé e outra turma na parte da tarde, assim deu pra gente dar a todos
a oportunidade de estudar, porque as criangas levantavam muito cedo sabe, era tipo: 4:30h da
manhd , 5:00h para estarem aqui as 7:00h né. Entdo, com essa divisdo que nos fizemos la dos
onibus ficou bom pra todo mundo, hoje as criangcas ndo tém que fazer esse sacrificio mais,
chegam no horéario normal e podem sair mais tarde um pouquinho né. Descansam mais, entéo
eu acredito que melhorou bem a vida escolar das criangas que ndo tinham rendimento antes, e
hoje ja tem, entdo na area da educacéo isso foi significante viu, foi muito bom!

A salde la no assentamento Santa Rosa, nds acabamos de reformar todo posto la pra
dar um conforto melhor pros assentados e nds temos o dentista que vai lIa uma vez por semana
e 0 médico também que atende uma vez por semana, la dentro do assentamento entdo nao
precisa deles ficarem vindo aqui em Matrinchd e as vezes ficar perdendo a viagem porque
quando chega aqui 0 médico ja tem os atendimentos todos agendados. E temos também 14 o
agente de saude que faz um trabalho muito interessante la dentro indo de casa em casa pra ver
a necessidade dos assentados, levando medicacdo que tem alguns que sdo para hipertensos,
para diabéticos ou cardiacos e sdo todos doados pela prefeitura, € um medicamento gratuito.

Ano passado nds furamos uma média de 12 pocos artesianos, mais alguns ndo deu
certo, ndo deu dgua mais, nao foi por falta de tentativa porque a terra realmente a4 € muito de
pedra mesmo né... Mais nos furamos, alguns deu dgua muito boa e nos também levamos a
retro escavadeira pra eles |a pra abrir porque o pessoal ja tinha uma cacimba, entdo nds demos
pro pessoal as horas de retro escavadeira pra area do gado e a manutencdo das estradas I3,
assim todo ano leva as maquinas pra fazer um recapeamento das estradas la, faz uma
manutencdo boa.

Esse ano ndo teve la, eles ndo pediram trator ndo, e a gente da um apoio pra
associacdo dos produtores rurais; um apoio financeiro. Quando estraga uma maquina a gente
ajuda a consertar né, la... porque eles tém o trator ou sendo quando a associacdo precisa de

buscar adubo pra jogar na terra a gente também dé essa forga, quando eles plantaram, porque



agora eles estdo parados, mais no primeiro ano que nds entramos eles ainda estavam
plantando, agora que eles ndo estdo fazendo isso mais... Mas, a ajuda € individual porque o
pessoal 1a do assentamento eles trabalham mais agora s6 com leite né... entdo, cada 4 ou 5
assentados tem um tanque , entdo eles quase ndo estdo mexendo com lavoura mais ndo, mais é
gado agora sabe? as vezes plantam alguma coisinha mais é s6 ali pro gasto mesmo, ndo estdo
mexendo com lavoura comunitaria mais ndo. Eles individualizaram muito 1a agora sabe,
ficou assim bem individual mesmo, cada um cuida do seu espaco. A associacdo continua mais
ndo tem aquele empenho de antes, mais é pra trazer cursos quando o SEBRAE vem, o
SENAR vem, o0 SENAC, eles sempre trazem cursos.

A associacdo das mulheres elas pararam, nos tentamos conversar com elas pra
oferecer umas maquinas mais ai depois elas desistiram, ndo tiveram mais assim aquele
empenho n&o. Eles ndo tiveram um regresso, eles mudaram as atividades, pelo contrario, hoje
0 pessoal do assentamento ta melhor que antes, s6 mudaram a concepcao das atividades deles,
alguns foram embora. Quando vocés foram |4, essas mulheres ainda eram muito novas ai ja
foram pegando uma certa idade, entdo algumas ndo tem mais aquele interesse, aquele
desprendimento de mudanca; o mercado da cooperativa ta funcionando sim, la tem uma
associacdo de pequenos produtores aonde tem esses CUrsos né, geram esses Cursos e a

cooperativa também dos pequenos produtores, entdo sdo dois segimentos que tem la dentro.



Perla Patricia Pereira Rocha Silva
Natural: Goiania-GO

Data de Nascimento: 18.09.1988
Profissdo: Agente de Saude

CIl: 5015005

Sou casada, mée de duas filhas, hoje aqui € muito mais facil pra minhas filhas e pra
todas as criangas que mora aqui, ir pra escola era de pau de arara e hoje é de 6nibus, pega na
porta e deixa na porta. A educacao das minha filhas esta sendo mais facil do que foi a minha.

Meu esposo mexe com vaca tira leite e cuida do gado e eu também ajudo meu
marido a mexer com o gado.

Fiz o concurso pra agente de salde eu e meu marido, fizemos a prova e eu passei no
concurso, meu trabalho como agente de saude € de visitar cada familia uma vez ao més e
entrego os remédios aos hipertensos.

O assentamento tem o mini consultério odontologico e médico, pois toda quarta-
feira tem atendimento odontoldgico e atendimento médico de 15 em 15 dias, tudo mantido
pela prefeitura, mas na emergéncia de saude as pessoas vao pra Matrinchd. Gosto muito da
minha profissdo, estou aprendendo a cada dia a conviver com as pessoas, € muito bom! sou
feliz com o que faco.

Quando estudava, quando eu era acampada, cheva na sala de aula e a camioneete
chegava na porta da escola nos era apontado e chegava com a roupa simples nds era pobre e
ainda chegava suja, sofria preconceito na Escola Helena Maria na Matrinchd, por alguns
colegas que era criticos, chegava sujo devido a camionete aberta pegava muita poeira e comia
muita poeira, ndo gosto de lembrar desse tempo.

Procuro dar pra minhas filhas de tudo para elas ndo passar o que eu passei, procura
dar aquilo que ndo tive. No meu ponto de vista tudo estd 6timo aqui € preciso que 0S
assentados tenha mais unido, vim pra ca com 7 anos de idade, hoje tenho 23 anos e muita
coisa melhorou de l& pra cd, sou bem recebida no meu trabalho somente uma casa que me
maltratou, mas meu chefe ndo quis que eu retornasse nesta casa, entdo ndo desenvolvo meu
servico nela. Atendo 85 familias no meu servico mapeado pela prefeitur e somente visito 84,
pois a senhora disse que ndo precisava do meu servi¢o. Nas quartas feiras fico dia todo no
postinho do assentamento sou secretdria do dentista e do médico, facilitou muito esse

atendimento aqui, ficou muito bom pra nés.



Santina Pereira Rocha
Natural: Ramalho-BA

Data de Nascimento: 14/11/61
Profissdo: Lavradora

Cl. 1.878.313 SSP-GO

Tenho dois filhos, eles comecou aestudar na tapera vellha e depois no curral, dai
mais tarde foi pra Matrinchd até terminar o segundo grau.No come¢o era caminhdo,
camionete e depois que colocou o Onibus, saia cinco horas da manhd e voltava tinha dia que
sO Deus sabia, pois 0s carros quebrava na estrada, o certo era chegar uma e meia(13:30), isso
quando ndo quebarava, meu filho ndo terminou o segundo grau somente a menina Perla
Patricia e hoje é agente de salde aqui do assentamaenmto.

Eu e meu esposo tem uma oOtima relacdo, os dois trabalha juntos tanto doméstico
como na roga, mexe com pimenta,abelha e o leite. As pementa é vendida em Jussara e o mel
vende pra um pra outro e pra casa do mel de Itapirapud de propriedade do Zezinho.

Fiz curso de inseminagdo primeiro pagou particular e depois de um ano fiz outro pelo
SENAR com a ajuda do Sindicato Rural de Matrinchd, depois do curso nés comecamos a
inseminar e comecamos sexado, pois escolhe o sexo antes principalmente o gado de leite, o
sindicato tem parceria com a Lagoa da Serra, onde 0 zootecnista trabalha com nds aqui, eu e 0
Marinho(esposo) trabalha junto, e a inseminacdo melhorou em termo do leite fazendo
aumentar a nossa renda e melhorou a producao do leite, ndo tem servico que eu ndo faco,
todos eu estou com meu marido. De quando nois chegou pra cé, eu ja tenho mais de 16
certificados de curso que fiz aqui e acola; vaqueiro inseminador, capacitacdo de lideranca,
apicultura e avicultura, cooperativismo, esses contribuiu muito pra melhoria o que eu mais
gostei foi de capacitacdo e lideranca pois ensina muito a gente conviver com 0s outros.

Nois ta no leite na inseminacdo e no mel, somos associados, pois nois depende dela
tanto aqui como & fora, somos cooperados.

O INCRA s6 vem onde tem lote que da trabalho, tem mais de dois anos que ndo tem
reunido com ele.

O técnico agricola do Sebrae orienta na producdo de pimenta e tem uma psicéloga
que visita as casas mesalmente, cada dia eles tira pra ir na casa de um, terminei o segundo
grau na Matrincha e tenho vontade de fazer o curso de veterinaria.

No periodo da seca o marido precisa abrir buraco no leito do corgo pras vaca beber
agua, € muito dificil ! a agua da casa vem la da serra, fez o buraco retroescavadeira, fez uma

cacimba em cima de uma mina d'agua, a agua da casa € de queda natural.



Por ser assentada ja sofri preconceito, o povo fica olhando a gente de rabo de olho
com coisa que a gente tava sujo, com medo ensando qua agente era ladrdo, sofri esse
preconceito ndo na Matrincha mais em Goiania.

Eu peenso que eu quero daqui uns dias, quero ter ordenha e nada de puxar o peito da
vaca, preciso e estou preparando pra ter uma ordenha mecanica, chega perto da vaca s6 pra
colocar ela pra tirar o leite. Aqui juntos os dois com o objetivo s6, o melhoramento e a
facilidade do trabalho na producgédo de leite, se em vez de dar cana vamos mexer com a
silagem. A prefeitura nos apoia com o botijdo de nitrogénio, s6 o botijao, o nitrogénio € nois
que compra.Na seca produz 40 litros de leite por dia, na seca tratando do gado, ordenha duas
vezes ao dia, o gado sexado é so de gersei, mais tem o holandés e nelore, o nelore nois coloca
sémem nas nelore e os holandés nas vacas holandesas, s6 que nois t& cruzando o holandés
com o gersei e tem bom resultado.O pessoal da Lagoa da Serra orienta tudo no que for melhor

pra producdo, demora pra acerta, mais vale a penal



Santina Pereira Rocha
Natural: Ramalho-BA

Data de Nascimento: 14/11/61
Profissdo: Lavradora

Cl. 1.878.313 SSP-GO

Como estava a fazenda na chegada e qual foi a emog&o da conquista.

A fazenda estava improdutiva né e, quando nois fico sabendo que nois tinha
conquistado a terra foi um prazer muito imenso porque era em busca disto que nois tava né.
Tivemos muitas dificuldades, tivemos despejo e moramos de baixo da ponte do rio Ferreira e
as barracas foi queimada tinha milho plantado e depois quando nois voltamos uns estava bem
queimado ainda e nois arrumamos de novo, logo sai outro despejo mais ai ja veio a liminar ja,
quando as coisas, trouxa, tava tudo arrumado ai chegou a liminar ai a partir do momento em
que vocés conseguiram € entraram no pedaco de chdo de vocés como foi assim a maior
alegria da senhora. Mais ai foi choramos né quando nois chegamos no pedaco de terra foi béo
demais.

PRIMEIRA ESCOLA: Primeiro foi numa casa e ai depois passou pra dentro do
curral, 0s meninos estavam estudando dentro do curral ai que rumo pra levar pra Matrincha
mais antes era dentro do curral que 0s menino estudava.

TRANSPORTE DOS ALUNOS: Era numa caminhonete de pau de arara mesmo,
tinha vez que os meninos chegava la pras tantas que a caminhonete quebrava na estrada,
atolava a maior dificuldade os meninos até reprovou a minha menina mesmo reprovou a
minha menina mesmo reprovou, nao passou de ano.

DESCRIMINACAO AOS ALUNOS DO ASSENTAMENTO NA CIDADE: N&o os
meninos ndo chamar&o nada, foi tudo normal mesmo.

ASSOCIATIVISMO: Mais a associacdo € positiva porque tudo que nois tem aqui
conquistado foi através da associacdo, & muito bom a associacao.

BENEFICIOS: Mais trouxe alguns pocos de agua né ela conquistou né agua que o
mais positivo que nois tem aqui e ajuda né e através da associacdo ja veio tudo que tem aqui
conquistado foi associacdo né, tem a rogca 0S insumos pra roca tem que ter o nome da
associacdo na frente, as escolas tudo € a associacdo o trator que nois tem aqui foi a associacao
que veio né, entdo é tudo de bom.

PARTICIPACAO DA MULHER: Uai, porque enquanto esta sendo individual
mesmo, porque nois pra arrumar assim para trabalhar junto ndo ta tendo condicdo né, tem a

familia nas fazendas em conjunto vai um bucado de mulher para uma casa faiz ai terminava



aquela vai pra outra casa e vai indo assim todos trabalha em coletivo e coletivo tanto o0s
homens quanto as mulheres e assim meu espaco.

COOPERATIVISMO: Existe, tem alguns cabeca dura que ndo entende muito e tem
outros que fica mais puxando pra dar certo né, sempre temestes desentendimentos dede o
inicio.

OCUPACAO ANTERIOR: Eu trabalhava de doméstica na casa dos outros ai vim pra
ca pro cabo da enxada ram ram ram mais hoje eu sou patroa de mim mesma.

PRODUCAO DO LOTE: Eu produzo mel e tenho a minha caixa de abelha e produzo
mel.

COMERCIO: E aqui mesmo eu vendo pros vizinhos os meus parentes que vé de
Goiania esse povo que consome ndo tem um lugar fixo pra vender e sé aqui e entre parentes
nosso. O litro de mel € vendido por 15 reais.

RENDIMENTO: Eu pago energia e o restante eu ponho dentro de casa mesmo.



Agda Aparecida Leite

Natural: Goianira-GO

Data de Nascimento: 10.11.1981
Profissdo: Caixa do Supermercado
Cl 2564123 SSP-GO

Eu trabalho aqui no mercadinho, trabalho em casa fazendo porvilho, farinha,
mexendo com a casa mesmo, mexendo com ... e tem quinze anos que eu t0 aqui e t6 com
trinta anos agora, sou de Matrinchd , t6 muito é parada, mais esse ano eu vou voltar a estudar
de novo, quando eu comecei a estudar ndis ia de camionete, ai ficou um ano indo de
camionete e depois que passou pro dnibus, era duas camionete uma pras mulheres e uma pros
homem, ai na época que teve politica eles colocaram ndis em cima das camionete e levou la
pra prefeita colocar um dnibus pra nois, porgue nois tava sendo prejudicado; acabou ajudando
nois porque a camionete um dia dos meninos saiu a roda que quase que morre todo mundo, ai
foi colocou o Onibus.

La na parcela meu pai mexe com um gado, tira o leite, nois faz porvilho, colhe
milho, abobora, melancia, planta uma hortinha |14 e vende em Matrincha, Itapira, Jussara...
essa semana mesmo ele foi I& em Jussara vender porvilho, farinha, ovo, e vendeu muito bem
4.

Por ser assentada eu nunca sofri preconceito, s0 por ser gorda e as pessoas abusa
muito eu ndo sei porqué, mais por ser assentada ndo, porque quando eles falavam : “ 14 vem

2

os sem terra ..” ai nois falava: “ pelo menos nois tem terra e voc€s nao ..” , ai acabava o
preconceito deles ne.

Aqui eu chego de manhd, varro a porta, ai limpo aqui 0 mercado, atendo, marco o
leite no tanque l& pra ver se ta tudo certinho e fico o dia inteiro aqui atendendo mesmo. Ai
assim quem € sdcio e entrega leite a mercadoria pra eles assim tipo racdo sai mais baixo o
preco, agora quem nao é cooperado e nem faz parte da associacdo o preco vem normal. A
terra representa muito pra mim, foi muito bom, e a qualidade de vida da gente melhorou
muito e eu tenho mais dois irmaos, um tem uma parcela la em baixo e o outro mais novo mora
em Goiania com a esposa dele, é dificil servigo pra quem termina o colégio aqui, ai a maioria
das pessoas vai embora , como no caso de ficar ai em fazenda dos outros sofre na mao dos
outros, ou vai pra Goiania porque la tem mais opcdo de emprego do que aqui NE, e foi o que
ele fez, terminou um curso ai e ndo conseguiu emprego pra ele e ai foi pra Goiania e la ta
trabaiando, t4 ganhando bem. Eu ndo terminei meus estudos, t6 no segundo ano ainda mais

quero terminar, pretendo fazer um curso ai... € meu sonho é dar aula, ser professoral!



Leonira Alves de Gusmao Leite
Natural: Itapirapud-GO
Profissao: Do lar

Cl 4607632 SSP-GO

Ah foi dificil demais t& 1a e adquirir a terra, ficA de baixo de lona, as barraquinha,
bem no comeco. N6s ganhamo a parcela ai a gente mexe com gado, galinha, porco e planta
também rama de mandioca. NOis mexe também com porvilho, farinha. Mais 14 é ruim de
agua, tem assim s6 por conta da casa, la é cisterna né, ai quando chega assim na seca a gente
passa a maior dificuldade com &gua l4. A gente participa da associagdo, mais por enquanto
ndis num entrega o leite porque ndis num ta tendo leite ainda nas vaca agora, mais quando
tinha assim eu fazia queijo pra vender, e vendia na cooperativa. A associa¢do é importante
demais da conta, de vez em quando o INCRA vem, e eu criei meus filhos tudo aqui e ndo tem
nada de recramar da escola, o 6nibus busca aqui, elas sai 11:00 horas pra ir pra escola. Eu
nunca sofri preconceito por ser assentada, tenho orgulho e é daqui que eu tiro meu sustento e
tenho esperanca que melhora mais.. Hoje nois sobrevive com a venda do porvilho que nois
produz porque antes era do leite, porque ndis num tem uma renda fixa , mais 0s amigos
sempre ajudam ndis a fazer. Eu vendo a quarta a 60 reais e vendo pra todo lado, gracas a Deus
e fiz 35 latas de porvilho esse ano. Nunca plantei horta, por causa da dgua que ndo da pra

plantar. E eu trabalho pra mim mesmo, cuido da casa.



Elaine Gusmao Leite
9 anos
Filha de Leonira Alves de Gusmao Leite

Eu estudo em Matrinchd, saio de casa 11:00 horas e retorno 7:00 horas da noite, eu
queria que a escola fosse aqui porque o 6nibus € cheio de poeira ai hum da pra ndis ficar
dentro do 6nibus ndo, tinha vez que eu ficava na casa da minha v6 que morava 14 em
Matrinchd, ai 12:00 eu tomava banho pra ir pra escola, 1a ¢ 13:00 e era mais bom que no
Onibus porque era cheio de poeira. Mas eu gosto aqui do assentamento, do lugar que eu moro,
e o lugar que eu mais gosto é do ranchdo e das festas de igreja. Eu comecei a estudar com 6
anos na Matrinchd, eu sempre fui de 6nibus mais ai teve vez que o dnibus estragava ai
mandava uma kombi ou ndis ia de camionete estudar. E nunca sofri preconceito por morar

aqui ndo, todo mundo me respeita.



Leonora Leite Gusmao
13 anos
Filha de Leonira Alves de Gusmao Leite

Eu comecei a estudar aqui no Ranchdo, tinha uma escolinha aqui, ai passou uns
tempos ndis comecgou a andar de 6nibus, era um montdo de menino que estudava aqui. Ai nois
nem andava assim com kombi porque era muito aluno, demais da conta, ai foi comegou a ir de
onibus. Eu saio daqui 11:00 horas e chega aqui quais 7:00 . No6is vamos almogado, e ai
quando é la pelas 15:00 horas eles ddo a merenda. Eu fago sexto ano, e gosto de morar aqui, €
bdo vim aqui no ranchdo tem dentista também, e eu gosto de andar no dnibus assim, mais €
ruim por causa da poeira também. L& em casa eu ajudo minha mée a arrumar a casa, meu pai
faz porvilho ai nois vai fazendo um dinherim Ia com porvilho. Eu ja repeti de ano duas vezes,
mais eu acho que porque tinha vez que eu ndo era boa na aula mais quando eu tava no 3° ano
eu era muito boa ai eu ndo sei que que foi, eu acho que eu perdia ai eu fui no pscicélogo umas
duas vezes e falou que ia passar o remedio pra mim mais num passou, mais eu t6 comecgando
a ficar boa na escola, eu gosto de estudar. Minha mae faz porvilho e farinha pra vender, ai
nesse ano quando chover vai arar de novo pra plantar, eu gosto daqui e sou feliz com 0 meu

pedaco de terra.



Ivone Melo Ramos Herwing

Natural: Itapirapud-GO

Data de Nascimento: 10.11.1970

Profissdo: Trabalhadora Rural Secretaria de Associagéo

Eu vim pra c& né cheguei ai tava tudo pronto né precisava de mulher vim também
né, ai vou pelejando ai o pessoal sempre trabalhando e esperando a terd indo em Goiania atras
0 pessoal do Incra demorando desapropriava a terra demorando demorando quando é fé
apareceu o despejo, fomos despejados fomos pra beira do rio ficamos quase 60 dias
enfrentamos muitos xingamentos na beira do rio e ai voltamos pra fazenda de novo ficamos ai
quase tivemos outro despejo né e logo pessoal pelejou e conseguiu a desapropriacdo da terra
ai foi uma festanca danada e uma beleza e dai pra frente foi s6 encaminhando logo veio a
partilha da terra e logo saiu o credito pra moradia e foi isto estou corajoza até hoje.

Conquistas até hoje: de quando eu entrei pra c& olha em vista do que agente estava
na cidade melhorou bastante agora agente tema cada propria tem um pedacinho de terra que
agente planta o que quiser eu nunca pensei em entregar leite uma coisa que nunca passou pela
minha cabeca ndo somos empregados de ninguem somos independentes né. Considero uma
grande conquista nossa né estamos pelejando ai vocé vé um mercadinho entregando leite para
cooperativa Itapirapud, Lua Nova, Matrincha estamos pelejando para ir pra frente.

O TRABALHO DAS MULHERES:

Olha o trabalho das mulheres aqui a Unica coisa que faz € mexer com polvilho,
farinha e mais coisas, tivemos curso de bordado agente mexe com isto e pesamos em fazer
uma associacdo mais logo paramos e isto ai cuida da casa fazer polvilho, farinha, croché e
cuidamos da casa.

ESCOLARIDADE DOS FILHOS:

Olha agora sim esta bem, temos a sala de aula, tem merenda no inicio foi mais
dificil uma casa impropria, tinha apenas uma professora que era a Cleuza mais teve outra
professora que deu nota além para um menino que ndo merecia e deu nota baixa para 0 meu,
mais agora a Cleuza é gente boa e ninguém reclama dela.

ASSOCIATIVISMO TRABALHO DA MULHER:

E isto ai todo o ser humano tem uma discussdozinha ou coisa a gente relne e
resolve em grupo e sai daqui se resolveu da maneira que a pessoa queira ou ndo nois em
grupo depois que sai daqui arranjo do mesmo jeito né agente tem esse local aqui pra reunir e
discutir os problemas da associacdo até o ponto X ai da mais certo pra todo mundo e fica tudo

certo.



ASSOCIATIVISMO FUNCIONA:

Vai beneficiar agente porque em muitas coisas uma pessoa sozinha é dificil né a
associacdo vai o presidente em nome de varias pessoas com ata e varias assinaturas né o
tratamento é diferente e a associagdo se esta buscando beneficios pro assentamento que tem
que ter uma associacdo. Tipo a cooperativa que agora esta indo pra frente ta comecando. Eu
dou uma méozinha vou ajudando a vencer no mercado faco parte da direcdo dela desde

quando comecou e vou ajudando da maneira que posso.



Ivone Melo Ramos Herwing

Natural: Itapirapud-GO

Data de Nascimento: 10.11.1970

Profissdo: Trabalhadora Rural Secretaria de Associagéo

Eu fagco parte da tesouraria da cooperativa né, ai a gente vai tentando ajudar da
maneira que pode e vou ficar 2 meses na presidéncia da associa¢do. Antes eu era apenas uma
acampada né, ai depois me chamaram pra ajudar né, ai assim quando tem uma reunido, a
gente tenta fazer as atas né, num tenho muita experiéncia mais o que a gente pode ajudar né,
entdo faco as atas da associacdo, cuido de alguma papelada que precisa. Ai qualquer coisa que
precisar de ajuda aqui eu t6 sempre junto, independente de cargo ou ndo. Sobre a religido é
complicado né eu ndo sou evangélica, ndo sou catolica, eu ndao sei 0 que que eu sou, mais eu
freqiiento muito a evangélica ali.

Pra mim o0 assentamento precisa de uma associacdo, pra correr atrds das coisas e
tudo, e como eu disse, eu t6 sempre junto, o que precisar de mim eu td aqui. Quanto ao
INCRA eu néo vou, nunca fui atrés de nada, pedir nada, € a lideranca que vai, 0s presidentes
da associacdo, Alfredro sempre ia, Benzico ia, Reginaldo também. Eu sempre ajudo mais
aqui, quando precisa de fazer uma ata, um convite pra uma reunido, é o meu papel mais é isso
ai, e la pra fora é essas outras pessoas.

A minha relacdo com o meu marido é muito boa, a gente é os 2 pelejando com a
vida, os filhos aqui veio tudo pequeno, um de 6 e o outro de 4 né, e cresceu tudo ai, realmente
muita gente fala que ser um assentado ndo tem jeito de criar familia no assentamento. Mais ter
tem, basta vocé querer e ter espirito de trabalhar, eu ndo tenho nada contra assentamento eu
acho é muito bom ficar aqui, acho um sossego, e se trabalhar vocé vai pra frente né. A criacéo
dos meus filhos foi muito boa, porque eles me respeitam muito, eu acho que criei eles da
maneira certa, eu corrigia, dava aquela lapadinha que mée precisa dar na hora certa, hoje eu
arrependo porque eu fiz isso porque depois que cresceu e foi embora a gente arrepende de
alguma coisa né, mais eu acho que eu eduquei, 0 marido também educou eles muito bem,
porque hoje a gente tem o respeito deles e respeita eles também, entdo eu acho que se eu
falhei ndo foi tanto.

Eu tenho vontade, muita vontade que a associagdo cresca, que a cooperativa cresca
né, e tem o mercadinho né, que se todos contribuirem, igual eu a minha compra é s6 aqui.
Acho que se todo mundo que morasse aqui ou pelo menos 90% das pessoas fizessem a
compra aqui, no nosso mercado que o prego t& concorrendo com Matrinchd, e tem muita gente

que fala :”olha o preco de vocés ta mais barato que Matrincha e tal..” e se acaso as pessoas



fizesse a compra deles aqui, vocé ndo via o mercadinho desse tamanho ndo a gente ia
aumentar isso aqui, porque aqui é 51 familia entdo o que gasta com 51 familias no més se
tivesse aquela unido de todo mundo comprar aqui a gente tinha um mercaddo, num era
mercadinho ndo, porque a gente gasta bastante coisa em um més. E eu acho que a pessoa num
perde por estar junto né, da associacéo e da cooperativa, ndo perde.. Mais tem muita gente que
é unido aqui, e t& sempre pegando no chifre do boi, muitos guerreiros aqui dentro, quer o bem
do assentamento né é muita gente a maioria.

A mulherada aqui cada uma batalha de uma maneira, elas pra ganhar o dinheiro
particular delas, independente do gado né, elas mexem com bordado, mexem com croché,
com tapete, cria uma galinha, mata e vende la em Matrinchd, faz farinha, polvilho. Entdo é
sempre assim, um pouquinho de um lado, um pouco do outro e vai levando. Ha poucos dias
tivemos dois cursos de apicultura e de culinaria, ja tivemos de derivados de mandioca, e a
mulherada gostou muito de fazer o curso de culinaria. Eu ndo participei do curso, mais
ensinou a fazer muita coisa. A Patricia participou, a Ivonete participou, elas podem falar com
vocé sobre esse assunto mais profundo, mais que elas me disseram que gostou muito do
curso, gostaram.

Esses cursos so tras beneficio, o apicultura mesmo quando foi o curso de apicultura o
meu marido ndo pode fazer ai ele pediu pra mim fazer o curso no lugar dele, ai eu fiz o curso,
mais é 6timo. Hoje a gente tira mais ou menos assim, que a colheita é em setembro ou
outubro tiramos quase R$ 2000 de mel, entdo é uma renda a mais, num tem tanto trabalho
com a manutencgdo das caixas. Tum rapaz pra la de Itapira que a gente vende mais barato pra
ele, mais ele vem, ele pega as miugueira, leva pra la, bate essas miugueira que a gente nao
tem a aparelhagem certa, se a gente tivesse né, mais ele bate o mel todinho e compra da gente
né, mais ano passado tiramos quase R$ 2000 entdo é uma coisa que a gente investe, tem
pouco trabalho pra mexer porque nem bater o mel eu bato, é s6 a manutencdo da caixa, eu
gasto com uma cera que eu preciso por la& mais é uma coisa barata, entdo é uma coisa
interessante pro assentamento. Se aquela pessoa tivesse pelo menos umas 10 caixas na sua
parcela seria garantido no més de setembro, outubro, tudo estaria com a sua renda o seu mel
pra complementar em alguma coisa.

Preconceito sobre assentado tem mesmo sabe, acampado ali quando a gente tava no
rio Ferreira, ixi passava caminhdo e xingava, falava : oh bando de vagabundo, vai trabalhar,
que que vocés ta fazendo debaixo da ponte? Ai gritava né o pessoal, mais isso ai eu acho que
é gente que ta com inveja e ta querendo uma terrinha pra eles, talvez nem um lote na cidade

ele tem. Ai a pessoa pensa que quem ta acampado € vagabundo, mais num é gente ai é



trabalhador que t& querendo uma terra e ndo tem condicGes de comprar, tem essas terra que 0s
fazendeiros cerca ai e fala que é dele, mais é dele coisa nenhuma, a escritura dele e terra
pequena e cerca aquele mundo e ele num trabalha na terra,ai entra o assentado 14 e divide suas
parcelas e planta, cria galinha, cria porco, cria gado, entdo a renda pro municipio muda muito
quando vocé tem o assentamento em volta.

Eu tenho dois filhos, uma menina e um menino e 0 menino ja é casado, ja tem 0s
seus filhos. E a menina ja t& casada mais num tem filho ndo, mais ela é estudada e ta fazendo
Ciéncias Contébeis, ano que vem € o Ultimo ano dela. O Renan mora em Mozarlandia, mudou
pra la com a familia.

Sobre a politica eu espero ndo perder meu voto, eu espero que a pessoa que eu votar
ganhe, e que faga uma boa administragéo, que olhe pra todos os lados tanto na cidade, como
na zona rural que a gente precisa muito porque aqui tem época que as estradas fica uma
porcaria, e que a prefeitura olhe por esse lado, o lado da saude, igual aqui vocé ta vendo
dentista, vem aqui hoje, médico de 15 em 15 dias, ta tudo certo na prefeitura t4 6timo e se
vocé tem um exame pra fazer em Goiania a ambuléancia leva, entdo nesse lado ai a prefeita ta
de parabéns. Olha aqui é complicado 0s pogo artesianos né, porque a maquina pra mim ja
ndo funciona porque tem muita laje 14 em casa, tentou em 5 lugares e sO bateu na pedra,
precisava € de uma maquina propria pra pog¢o artesiano, quando vocé vem com a maquina que
ja sorte de ndo bater na pedra, porque aqui em 3 lugares deu mini poco, mais o resto tudo foi
pedra que achou. Entdo tem esses de agora, e 0s outros ja sdo antigo. Ao todo, na época da
Ivania fez 3 e da Claudia este ano era pra fazer 15 e fez 3 porque o resto deu pedra. Mais isso
a prefeitura entrou com uma parte e o dono da parcela entrou com a outra parte, nao foi tudo a
prefeitura ndo. E os outros o pessoal que tem mini poco ai foi particular, num foi nada de
prefeitura ndo. Mais que a prefeitura ajudando foi uns 6, eu acho que é sd. L4 em casa eu a
Unica coisa que eu sou contrariada € a agua que ndo da, e na seca fica muito apertado porque a
minha cisterna seca, hum seca totalmente mais num da pra minha despesa, ai eu busco do
vizinho de latdo pra beber e pra fazer comida, outras vezes eu busco aqui, e esse periodo é de
setembro até o comeco da chuva, e de setembro pra frente a dgua pra beber ja é complicado
porque a cisterna vai abaixando demais e ja tentamos o0 mini poco |4 e sé da pedra. Entéo
precisava do poco artesiano mesmo quem sabe, sai uma agua boa né.

L& em casa é sé eu e o Alfredo mesmo, e ultimamente a gente trabalha com mel e
leite, mais ja trabalhamos com pimenta, e ai entrou a seca e pra aguar fica dificil né, s6 no
periodo de chuva que a gente teve o lucrinho da pimenta, mais na seca ai ja fica complicado.

E horta num tem jeito de ter por causa da agua, e é dificil até pro gado porque agora na seca a



agua da represa vai s6 secando e o barro vai ficando e tomando conta, e 0 gado toma aquela
agua suja e num é saudavel. Mais quem sabe um dia né, eu faco um pogo I4 e puxa agua

limpinha pro gado, quem sabe um dai né, eu ndo perco a esperanca néo.



Maria Francisca Caetano
Natural: Goiania-GO

Data de nascimento: 15.06.1955
Profissao: Do lar

Cl 2443683

L4 na minha parcela a gente mexe com gado e um pimental que eu tenho na minha
porta e cuido dele, eu vendo pra Goiania e Anicuns. Eu sou associada daqui, e eu acho que é
bom porque faz as pessoas ficarem mais unidas e se vocé ta na associagdo vocé ta mais unido
com 0s outros assentados, agora 0 INCRA realmente tem muito tempo que ndo vem aqui e
assim a gente é muito dificil também mais quando tem alguma coisa procura o INCRA, mais
ndo tem retorno ndo. Eu tenho um neto que é como um filho que ele foi criado aqui dentro, e
educado mais os meus filhos, quando vim pra ca tava todos os 3 casados . A escola quando
ele veio pra ca tinha estudado um pouco em ltapira, ai depois veio pra essa escolinha aqui e
foi pra Matrinchd freqlientando o 6nibus mais termina o colégio esse ano, ele vai umas 11:30
e chega mais ou menos 18:30. Eu faco farinha e porvilho mais € particular mesmo na minha
casa, num fago com o mutirdo ndo. E assim minha vida eu achei melhor depois que mudei pra
ca porgue na cidade trabalhando pros outros é dificil, entdo pelo menos na parcela da gente, a
gente trabalha mais tranquilo e cuida das coisas da gente.

Eu trabalhava la em Itapira de carteira assinada ai pedi demissdo pra vim pra ca e
vendi minha casa, tudo pra aplicar o dinheiro aqui no lote, hoje eu t6 com 57 anos entéo ja
tem 13 anos que eu pedi demissdo do meu servico, que eu trabalhava de merendeira em uma
escola na zona rural e até hoje eu ndo consigo a aposentadoria , entdo pra mim ficou dificil
porque eu tinha meu saléario e hoje ndo tem e ndo consigo a aposentadoria e a vida aqui pra
nois nas aguas é mais facil mais na seca é dificil demais, a gente ndo tem renda, praticamente
nenhuma. E o leite cai |4 em baixo e o trato do gado vai l4a em cima e o leite que vocé tira do
gado vai com os gastos, ai o dinheiro que a gente vive mesmo é sé com a aposentadoria do
meu marido porque a pimenta mesmo na seca num produz, entdo a dificuldade pra ndis é isso
ai. Eu nunca sofri preconceito nenhum ndo, e sobre a 4gua na seca todos nds sofre por isso na
seca.

Quando eu fiquei acampada tive que pedir demissdo e vir enfrentar a vida mais o
marido, ai a familia teve que ajudar, tinha vezes que eu ndo tinha dinheiro nem pra pagar a
energia e a gente passou muita dificuldade mais hoje eu me sinto assim, sabe na casa da gente,

tranquilo e eu achei que valeu a pena.



Eu fiz a festa da igreja aqui 3 anos, eu mesma tomando conta e organizando, e foi um
més assim colocando carro pra rodar e pedindo ajuda, uma semana eu aqui com meus trem
praticamente a mudanca da minha casa, e quando eu tomei conta da igreja so tinha a igreja, ai
hoje ja tem a cantina e mais dois cdmodos, tem um banheiro, tem a area, entdo eu ndo queria
que essa festa parasse porque tem que terminar a area e tem os bancos pra reformé, entéo eu
acho que era muito importante né. Aqui no assentamento tem mais evangélicos do que
catolico, e também a missa aqui é s6 uma vez no més eu acho que tinha que ter pelo menos
umas duas vezes e aumentar o numero de missa pra ter mais pessoas e as vezes até esquece 0
dia da missa porque € um més né; muitos esquecem, eu ndo porque tomo conta da igreja né.
S6 recebo as béncdos de Deus mais eu gosto muito de cuidar da igreja, hoje eu ja vim cedo e
vou ficar aqui até terminar de cuidar. Mas quando é na época da festa, as pessoas ajudam,
mais querem que eu tome frente, ninguém quer tomar frente, até tem uma companheira que
dorme aqui comigo porque os trem fica aqui de fora ai tem que ficar vigiando, mais assim
igual ano passado e esse ano 0 povo quer ajudar mais quer que eu tome conta mais vou ver

que que o padre vai decidir pra nos.



